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MEGHIVO

Hosszupalyi Nagykdzség Onkormdnyzat Képvisel-testiiletének rendes ilését

2015. oktober 29-én (csiitértok) du. 15.00 érara

Osszehivom.

Az (ilés helye: a Polgarmesteri Hivatal tanacsterme

NAPIRENDI JAVASLAT

1.) Polgdrmesterijelentés
El6ado: Berényi Andrds polgdrmester

2.) Beszamold a Szocidlis Szolgéltaté Kozpont munkajardl
El6add: Demeter Imréné intézményvezetd
Elézetesen targyalja és véleményezi: Szocidlis és Egészségligyi Bizottsag
3.) Tajékoztatd a védonék munkajardl
Eléado: korzeti védondk
El6zetesen targyalja és véleményezi: Szocialis és Egészségligyi Bizottsag

4.) Téjékoztaté a Roma Nemzetiségi Onkormanyzat ciklus kezdete Ota végzett
tevékenységérdl
Eléadé: Balogh Kalman RNO elndk

5.) A Hosszupdlyi Mikrotérség Csalddsegité és Gyermekjéléti Alapszolgdltatdsi
Intézményi Tarsulds keretében ellatott csaladsegités, illetve gyermekjoléti
szolgdltatdsi feladatelldtdsdnak, szervezeti kereteinek, valamint a feladatok
elldtasdra kotott elldtasi szerz8désnek a felllvizsgalata
Eléado: Berényi Andrds polgdrmester
El6zetesen targyalja és véleményezi: Szocidlis és Egészségligyi Bizottsdg

6.) Dontés dnkormdnyzati tulajdonu nonprofit gazdasdgi tarsasag létrehozdsardl
Eléadé: Berényi Andrds polgdrmester
Elézetesen targyalja és véleményezi: Pénzligyi és Teleplilésfejlesztési Bizottsdg



7.) Kilonfélék
Kérem, hogy a testlleti llésen pontos id6ben megjelenni sziveskedjen! Esetleges
akadalyoztatdsardl telefonon értesitsen!
HosszUpalyi, 2015. oktdber 22.

Berényi Andras sk.
polgarmester
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JELENLETIIV

a képviselo-testilet 2015. oktober 2g-én tartott
rendes Glésén.

f ”
1. Berényi Andras polgarmester éf/’f/?’*gf’/i ﬂ/‘ﬂ/ .......................
2. Zara Andras alpolgarmester %ffg.%%“f .............................

3. Czirink6 Gyula képviseld

4. Kiss Csaba képviseld

5. Miléné Fenyi Gyoérgyi kepviseld
6. Szabo Istvan képviseld

7. Szegedi Ferenc képvisel6

8. dr. Szulyovszky Menyhért képvisel6 .............[.. "

9. Takacs Attila képviseld

10.dr. Széles Szabolcs jegyzd

11.Pozsonyi Akos jegyz6kényv-vezetd A/f ...................................
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Alekszi Laszloné

Terjékné Erdélyi Agnes gazd. vez.

Toth Gézané diszpolgar
Toth Géza diszpolgar
Fekete Gyorgy diszpolgar
Kardos Zoltan diszpolgar

Demeter Imréné int. vez.

Pasztorné Kovacs Gabriella int. vez.

Kovacsné Nagy Timea int. vez.

Balogh Kalman RNO elnék
Tollas Vince Grsparancsnok
Szegényné Borok Erzsébet
Gali Ferenc

Gulyas Lajos biz. tag

David Laszloné biz. tag
Pasztorné Szana Irma biz. tag
Kiss Imréné biz. tag

Kiss Gyulané biz. tag

Ulveczki Melinda biz. tag
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HosszUpalyi Nagykozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete

Hosszupalyi Nagykdzségi Onkormanyzat Képvisels-testiiletének

2-27/2015. (X. 29.) szamu jegyz6kényve

TARTALOM

Hatarozatok:

111/2015. (X. 29.) hatarozat

112/2015. (X. 29.) hatdrozat

113/2015. (X. 29.) hatdrozat

114/2015. (X. 29.) hatdrozat

115/2015. (X. 29.) hatarozat

116/2015. (X. 29.) hatarozat

117/2015. (X. 29.) hatarozat
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a polgarmesteri jelentésrdl

a Szocidlis  Szolgdltatd  Kdézpont
munkajardl szél beszamolérdl

a védondk munkajardl szold
beszamoldrdl

a Roma Nemzetiségi Onkormanyzat
ciklus kezdete Ota végzett
tevékenységrol szdlo tajékoztatordl

a Hosszupalyi Mikrotérség Csaladsegit6
és  Gyermekjoléti  Alapszolgaltatasi
Intézményi Tarsulds feladatellatasanak,
szervezeti kereteinek és az ellatasi
szerz8désének felilvizsgalatardl

onkormanyzati  tulajdond  nonprofit
gazdasagi tarsasag létrehozasardl

a Hosszupalyi Sportegyesiilet bérleti
dijanak felhasznalasardl
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HosszUpalyi Nagykozségi Onkormanyzat Képvisels-testiilete

JEGYZOKONYV

Hosszupalyi Nagykdzség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
2015. oktéber 29-i

rendes (lésérol.

Az iilés helyszine: 4274 Hosszupalyi, Szabadsag tér 6. sz. alatti Hosszupalyi Polgdrmesteri

Hivatal tanacsterme.

Az iilés id6pontja: 15:00 Jra.

Jelen voltak: Berényi Andras polgarmester

Zara Andras alpolgarmester
Czirinkd Gyula képviseld

Kiss Csaba képviseld
Szabd Istvan képviseld
Szegedi Ferenc képvisel6

dr. Szulyovszky Menyhért  képvisel6
Takacs Attila képviseld

dr. Széles Szabolcs jegyz6

Jegyz6kényv-vezetd: Pozsonyi Akos tanédcsos

Tavollétét jelezte: Milénél Fényi Gyorgyi képvisel

A meghivottak koéziil megjelent: Fekete Gyorgy diszpolgdr; Demeter Imréné
intézményvezetd; Balogh Kélman, a Roma Nemzetiségi Onkormanyzat elnske

Berényi Andras polgarmester

Készonti a megjelent képviselSket, Dr. Széles Szabolcs jegyz86 urat, Zara Andras
alpolgdrmester urat. Megallapitja, hogy a testdleti tlés hatarozatképes, mivel a 9 testiileti
tagbdl 8 képvisel§ jelen van. Ezt kdvetden megnyitja az tilést.
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HosszUpalyi Nagykozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete

Ismerteti az irasban kiadott napirendi javaslatot. Megkérdezi a Képvisel§-testiiletet, van-e
mas javaslat, észrevétel. Mivel nincs, kéri, hogy aki az inditvdnnyal egyiitt a napirendi
pontokat elfogadja, kézfelemeléssel jelezze.

Berényi Andrds polgdrmester megdllapitja, hogy a képviseld-testiilet 8 igen szavazattal -
egyhangu szavazati ardnnyal — a napirendi pontokat az aldbbiak szerint dllapitotta meg:
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NAPIREND

1.) Polgarmesteri jelentés
Eléado: Berényi Andrds polgdrmester

2.) Beszamold a Szocidlis Szolgéltatd Kozpont munkajardl
El6ado: Demeter Imréné intézményvezets
El6zetesen tdrgyalja és véleményezi: Szocidlis és Egészségligyi Bizottsdg

3.) Tajékoztatd a védénék munkdjardl
Eléado: korzeti véd6ndk
El6zetesen tdrgyalja és véleményezi: Szocidlis és Egészségligyi Bizottsdg

4.) Tajékoztaté a Roma Nemzetiségi Onkormanyzat ciklus kezdete Ota végzett
tevékenységérdl
Eléadé: Balogh Kdlmdn RNO eln6k

5.) A Hosszupdlyi Mikrotérség Csalddsegité és Gyermekjoléti Alapszolgéltatasi
Intézményi Tarsulds keretében ellatott csalddsegités, illetve gyermekjoléti
szolgdltatds feladatellatasanak, szervezeti kereteinek, valamint a feladatok
ellatasdra kotott ellatasi szerz6désnek felllvizsgalata
El6adé: Berényi Andrds polgdrmester
El6zetesen targyalja és véleményezi: Szocidlis és Egészségligyi Bizottsdg

6.) Dontés 6nkormanyzati tulajdonu nonprofit gazdasdagi tarsasag létrehozdasardl
Eléado: Berényi Andrds polgdrmester
Elézetesen targyalja és véleményezi: Pénzligyi és Teleplilésfejlesztési Bizottsdg

7.) Kiilénfélék
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HosszUpalyi Nagykozségi Onkormanyzat Képvisels-testiilete

1.) Polgarmesteri jelentés
Eléadé: Berényi Andrds polgdrmester

Berényi Andras polgarmester

A Dél- Nyirség Erd6spusztak LEADER Egyesiilet 2015. szeptember 25-én kdzgy(ilést tartott
Nyiradonyban. Témaja volt a kovetkezd években kiirdsra kerll6 palyazatokrdl vald
tajékoztatas. ,,Nem csak a husz éveseké a vildg” cimmel, VII. alkalommal rendezte meg a
Hosszupalyi Nyugdijas Egyestilet Nyugdijas Fesztivaljat a Bem Jézsef Miivel8dési Hazban.
A szennyvizberuhdazassal kapcsolatosan 2015. szeptember 30-an ismét megrendezte a PIU
szervezet a szokdsos kéthetente megtartott kooperacidos Glését. A Hosszupalyi
Margaréta Néptanccsoport 2015. oktéber 3-an harmadik alkalommal tartotta meg a
Néptanc Fesztivaljat. A fesztivdlon felléptek Hosszdpalyi, Monostorpdlyi és
Biharkeresztes egyesiiletei is. A misor szinvonaldt emelte a Debreceni Népi Egylttes
tancosainak fellépése. A szabadtéri szinpadon a Sugall6 Népzenei Egyesiilet moldvai
muzsikdval szérakoztatta a kdzonséget. A rendezvény tanchézzal zarult. Atadésra kerdilt a
Suzuki Vitara személygépkocsi 2015. oktdber 6-an a hosszupdlyi tanyagondnoki szolgalat
részére. A gépkocsit Berényi Andras polgarmester és Bardovics Attila tanyagondnok
vették at. HosszUpdlyi Nagykozség Onkormanyzat Szocidlis és Egészségligyi Bizottsaga
valamint a Hosszlpalyi Szocialis Szolgaltatd Kézpont 2015. oktdber 7-én megrendezték a
Bem Jézsef Mivel6dési Hazban az ,ld6sek Napja” tnnepséget. A Derecskei Jaras
Klebersberg Intézményfenntartd Kézpontja Hosszupalyiban tartotta meg az Irinyi Jézsef
Altaldnos Iskoldban a soron kovetkezd iskola igazgatSi tandcskozdsat. A
szennyvizcsatorna haldzat kivitelezésének végleges atadas-atvétele 2015. oktdber 14-én
megtortént. Hosszupadlyi Nagykdzség Telepilésrendezési és Szabdlyozasi Tervének
Mddositasat a Debreceni Civisterv Varosépité és Tervezd Iroda Nonprofit Kft. 2015.
oktdber 14-én elkészitette. Ezt kdvetben lehet kikiildeni az érintett szakhatdsagoknak
véleményezésre. Hetedik alkalommal kerilt megrendezésre 2015. oktdber 17-én a Zara
Gyorgy emléktorna. A kispdlyds labdarigé torndn 3 csapat vett részt. A rendezvényen
részt vettek és kegyelettel emlékeztek az elhunyt csalddtagjai, testvérei, sporttarsai és
bardtai. A Hosszupalyi, Monostorpadlyi és Hajdubagos kozségek altal kdzdsen
megvaldsitott  szennyvizelvezetés és szennyviztisztitas beruhdazas projektzard
Unnepségére kertilt sor 2015. oktéber 20-an Hosszupalyiban. Az tinnepségrél beszamolt a
Debrecen Varosi Televizid is. A helyi lakosok ezen kiviil megnézhették a helyi kdbel tv
video felvételének lejatszasan is. A Kelet-Hajdusagi Ivovizminbség-javitd Projekt ismételt
muszaki dtadds-atvételének meginditasa Nyiradonyban 2015. oktdber 21-én megtértént.
Hosszlpalyi Nagykdzség Onkormdnyzat Képviselé-testiilete 2015. oktéber 22-én
megtartott rendkivili képviseld-testileti Glésen dontott arrdl, hogy az 6nkormanyzat
sajat forrasbdl torténd finanszirozdssal az aldbbi utcdk aszfaltozdsat a hivatalos
kozbeszerzés utjan kivdlasztott D-Profil Kft-vel kivanja megvaldsitani. A beruhdzds a
kovetkezd Onkormanyzati belterileti utcakat érinti: Aradi, Liszt Ferenc, Rdzsa, Szabad,
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HosszUpalyi Nagykozségi Onkormanyzat Képvisels-testiilete

Vig, Vordésmarty. A beruhdzds 2015. november hdénapban befejezddik. Az 1956-0s
forradalom és szabadsagharc 59-ik, és a Magyar Koztdrsasag kikidltasanak 26-ik
évforduldja tiszteletére rendezett linnepséget 2015. oktdber 23-an tartottdk meg. A Bem
Jbzsef Miivel8dési Haz kultirtermében az Irinyi Jzsef Altalanos Iskola tanuldi késziiltek
nagyon szép emlékm(isorral. K6szonet nekik és a felkészitd tanaroknak. A Derecskei Jards
altal elnyert AROP-os Program keretében ,,Jarasi esélyegyenl8ségi program a Derecskei
Jarasban” kerekasztal Glésen kdzségiinket Csonkdné Lakatos Klara és férje képviselte.
Végiil megkéri alpolgarmester urat, hogy egészitse ki a polgarmesteri jelentést a m(iszaki
csoport altal végzett munkadk ismertetésével.

Zara Andras alpolgarmester

Meg szeretné emliteni, hogy az oktdber 23-i linnepség keretében a Hosszupdlyiért
Koézalapitvany kuratériuma ismételten pénzjutalomban részesitette a j6 tanulmanyi
eredményekkel rendelkez8 kdzép- és felséfoku oktatdsi intézményben tanuld didkokat.
Ratérve a mdlszaki jellegl tevékenységekre: a temet8ben befejez8dott a kozvilagitas
kiépitése, nyolc oszlopon keriilt elhelyezésre 15 darab LED-vilagitasu ldampatest. A
beruhdzas értéke 350.000,- Ft volt, melybdl 250.000,- Ft-ot a temetkezési vallalat vallalt
magara. Négy emléksirhely kertilt kialakitasra, ahol a régi egyhazi temet6bdl exhumaltak
foldi maradvanyai keriltek elhelyezésre, felekezeti megosztas szerint. A Jokai utcan az
Utalap kialakitdsa befejez6d6tt. Ez a helyredllitds nem a szennyvizberuhdzassal
kapcsolatos helyredllitds volt. Megtortént a Magtar tetdszerkezetének a javitasa. Ez
212.000,- Ft-ba kerilt. A Hulldam utcan elkészilt a jarda az utca teljes hosszaban.
Messzelatd-Sostd telepiilésrészen is elkésziilt a jarda. A Jdkai utcan a Debreceni utca és a
Palyi-ér k6z6tti szakaszon burkolt arkokat épitettek ki a lakosok nagy megelégedésére. A
szennyvizes kivitelez6tdl kisebb munkakat vallaltak at, a Hunyadi és Szabadsag utcan az
Uj aszfalt burkolat mellett a kiékelést a miszaki csoport végezte el. Emellett az Irinyi,
Rakdczi és Kapu utcak egy-egy szakaszat is jarhatobba tették. A mai nappal a Keleti utca
kbvel boritasa is megtortént. A Mlvel6dési Haz érdekeltségndveld palydzatan nyert
252.000,- Ft-bdl az un. nagy tanacsterem kerdlt feldjitasra, valamint az ifjusagi klub. A
ftési szezon megkezdddott, folyamatosan szdllitjdk at a tavaly kitermelt fat, ezzel is
megtakaritast érnek el.

Berényi Andras polgarmester

A kozvilagitas korszer(lsités keretében 657 db [dmpatest lesz kicserélve, a cserék mar
elkezd6dtek, november 15-re viszont biztosan lezdrul a Kkivitelezés. A Kkivitelezés
keretében olyan helyekre is keriilt majd Gj lampatest, ahol eddig még nem volt
kozvilagitas. Oktdber 27-én Szolnokon jart a Tiszamenti Regionalis Vizm(inél, mint Uj
szolgdltaténdl, a megbeszélés a I|étrejové Uj vagyonelemek felosztasardl szdlt
Hosszupalyi, Monostorpalyi és Hajdubagos vonatkozasaban.

Megkdszoni a kiegészitéseket és tovabbi hozzaszélas hidnyaban szavazdsra bocsatja a
polgarmesteri jelentést.
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HosszUpalyi Nagykozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete

Berényi Andrds polgdrmester megdllapitja, hogy a Képvisel6-testiilet 8 igen szavazattal -
egyhangu szavazati ardnnyal — a polgdrmesteri jelentésrél az aldbbi hatdrozatot hozta:

111/2015. (X. 29.) hatdrozat

a polgdarmesteri jelentésrél

HosszUpdlyi Nagyk6zség Onkormdnyzat Képvisel6-testiilete a polgdrmesteri
jelentést az elhangzott szébeli kiegészitésekkel elfogadija.

Felelds: BERENYI ANDRAS polgdrmester
Hatarid6é:  azonnal
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HosszUpalyi Nagykozségi Onkormanyzat Képvisels-testiilete

2.) Dontés a Hosszlpalyi Nagykodzség Onkormanyzatanak 2015. évi
kéltségvetésérdl sz616 6/2015. (Il. 27.) rendelet médositasardl
El6ado: Demeter Imréné intézményvezets
El6zetesen targyalja és véleményezi: Szocidlis és Egészségligyi Bizottsdg

Berényi Andras polgarmester
Az elGterjesztést targyalta a Szocidlis és Egészségligyi Bizottsag, felkéri a Bizottsag
elnokét, hogy ismertesse a véleményiiket.

Takacs Attila, a Szocialis és Egészségligyi Bizottsag elndke

A bizottsadg targyalta a beszamoldt. Mindenki szamara egyértelmd lehet, hogy a
teleptilésen egyre fontosabb az id8s személyek gondozasa, ellatasa valamilyen formaban.
Alap- és szakellatast lehet megkiilonbdztetni. Alapelldtasban keretében naponta 150
személy részesil meleg ebédben. 70 id8s személynek hazhoz is viszik az ebédet. A diétas
elldtasban részesil6k ennek megfelel§ menit kaphatnak. A hazi segitségnyujtasban 27
személy részesil valamilyen formdaban. Ezek olyan személyek, akik 6nallé ellatasra
képtelenek lennének, nagy segitség a szamukra ez. A jelzdrendszeres hazi
segitségnyujtas keretében 20 id6s kérhet segitséget, ha arra raszorul. Ezen felil 10
panikkésziilék kerdlt kihelyezésre, amelyen keresztil akkor jelezhetnek, ha veszélyben
érzik magukat. A nappali ellatas, az idések klubja van még, mint alapellatas, jelenleg ezt
csak négyen veszik igénybe a lehetséges 20 f6 helyett. Sok id8s ezt azért nem veszi
igénybe, mert nehezen mozog, tavolabb lakik az intézménytdl. A bentlakdsos ellatas
képezi a szakositott ellatast, 50 fér6hellyel. Jelenleg az 50 bentlakd koézil 31 f6
hosszupalyi lakos, a tébbiek mas telepilésrdl érkeztek. Ezt azért hangsulyozza, mert
tobben Ugy gondoltak, hogy tulsulyba kertiltek a nem hosszupdlyiak. Ez tehat nem igaz,
viszont azt is el kell mondani, hogy a lakéhely szerint nem lehet kiildnbséget tenni a
bentlakdk, illetve a jelentkez8k k6z6tt. Nagy probléma, hogy amikor orvosi vizsgalatokra
kell vinni az id6seket Debrecenbe, sokszor drakra tavol vannak, ilyenkor nagyon jé lenne,
ha lenne az intézménynek egy kisbusza, ami szdllithatnd a betegeket, nem foglalnd le a
jelenlegi autdt, ami az ebédet hordja, vagy itt helyben van ra sziikség mas célra. Az sem
megoldas, hogy a dolgozé esetlegesen sajat autdjaval vigye a betegeket térités
ellenében, mert probléma esetén a felel8sség megallapitdsa nehézséget okozna. A masik
fontos téma, amit targyalni kell a téritési dij fellilvizsgdlata. Ez jelenleg 108.600,- Ft, a
hosszupalyi embereknek ez nagyon magas, j6 lenne 100.000,- Ft ald szoritania jovo évtdl.
Megvaldsult a napelemes beruhdzas, emellett egyre tébb az olyan bentlakd, aki mar a
megemelt Osszeget fizeti, remélhetdleg lesz lehet6ség a csokkentésre. Szeretne
ravildgitani az intézményben dolgozék munkadjanak a nehézségére, arra, hogy milyen
lelkiismeretesen végzik a munkdjukat. Tervben van egy kis télikert kialakitasa, ahol az
id6sek télen is napstitéses helyen tolthetnék el az idejliiket. A beszamold a realitasokat
tikrozi, részletes, alapos.
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Berényi Andras polgarmester

Meg szeretné erGsiteni, hogy valéban tdrgyalni fogjdk a téritési dij esetleges
csokkentésének a lehet8ségét a jov6 évi koltségvetés Osszedllitasakor. Az energia
megtakaritds valéban nagyon sokban hozza fog jarulni a rezsikoltségek csokkentéséhez.

Zara Andras alpolgarmester

Kiegészitésként elmondja, hogy az intézmény dolgozdi valéban magas szinvonalon latjak
el a munkdjukat. Az Onkormanyzat feladata, hogy minél jobb kériilményeket
biztositsanak a bentlakdk részére. A megtakaritasban vannak lehet8ségek, a f(itést is ki
lehet valtani a napelem altal termelt arammal.

dr. Szulyovszky Menyhért képviselo

A higiénia fontossagdra szeretné felhivni a figyelmet, mint haziorvos. Ez egy ilyen
intézményben fokozottabban érvényes, amit be kell tartani. Természetesen ezt nem
azért mondja el, mert az intézményben ilyen probléma lenne esetleg, csak
elévigyazatossagbal.

Fekete Gyorgy diszpolgar

Elégedettek lehetnek az intézménnyel, tiszta, megfeleld korilményeket biztosit az ott
lakdknak. Sok hosszipalyi lakos szamadra valéban megterhel6 a magas téritési dij, ezt, ha
lehet csokkenteni kell.

Demeter Imréné intézményvezeto

A téritési dij valoban a legmagasabb a kdérnyéken, de azt is hozza kell tenni, hogy a
hosszupdlyi otthonban kétszemélyes szobdk vannak kilon fird&szobakkal, mig a
koérnyékbeli intézményekben négyszemélyes a szobdk tdbbsége, Hossziupalyiban a
téritési dijpan benne van a bentlakd gydgyszerellatasa is, barmennyi is legyen az, mashol
ezt kilon kell biztositsak maguknak a bentlakdk. Ha ezt is nézik, akkor sokkal
kiegyenlitettebbnek tekinthetd a téritési dij. Ennek ellenére feliil fogjak vizsgalni a
csokkentés lehet6ségét.

Berényi Andras polgarmester

Ugy gondolja, az, hogy tébb mint 20-an alinak sorba, hogy bekeriilhessenek, azt jelzi,
hogy az intézmény vonz¢ az id6sek szamara, ez mindenképpen pozitivum. Néhany éve az
intézmény koltségvetését évente tobb mint 30 milli¢ forinttal kellett kiegésziteni. Ezt
kovet8en keriilt egyensulyba az intézmény koltségvetése. A lehetdségek fogjak
megmutatni mennyivel lehet majd csdékkenteni a téritési dijat.

Demeter Imréné intézményvezet6

Szeretné még megkdszonni az 6nkormanyzat mindenkori tamogatdsat, azon dolgoznak,
hogy az intézmény j6 hirét tovabbra is megdrizzék.
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HosszUpalyi Nagykozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete

Berényi Andras polgarmester
Megkdszoni a kiegészitéseket és tovabbi hozzaszdlds hidnyaban szavazdasra bocsatja az
elGterjesztést.

Berényi Andrds polgdrmester megdllapitja, hogy a KépviselS-testiilet 8 igen szavazattal —

egyhangu szavazati ardnnyal — a Szocidlis Szolgdltaté Kézpont beszdmoldjdardl az aldbbi
hatdrozatot hozta:

112/2015. (X. 29.) hatdrozat

a Szocialis Szolgaltaté Ké6zpont munkajardl szél beszamolérél
Hosszupdlyi Nagyk6zség Onkormdnyzat Képvisel6-testiilete Ugy dént, hogy a
Szocidlis Szolgdltaté Koézpont 2014. évi munkdjdrél sz6l6 beszdamoldjat
elfogadija.
Felelds: BERENYI ANDRAS polgdrmester
Hatarid6:  azonnal

Berényi Andrds polgdrmester 10 perc sziinetet rendel el.
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HosszUpalyi Nagykozségi Onkormanyzat Képvisels-testiilete

3.) Tajékoztaté a védén6k munkajarol
Eléado: korzeti véddndk
El6zetesen tdrgyalja és véleményezi: Szocidlis és Egészségligyi Bizottsdg

Berényi Andras polgarmester

A védondk tajékoztatdja egy szintén részletes és alapos tajékoztatd, ami bepillantast
enged a munkdjukba. Az elSterjesztést targyalta a Szocidlis és Egészségligyi Bizottsag,
megkéri a bizottsag eln6két, hogy ismertesse az dllaspontjukat.

Takacs Attila, a Szocialis és Egészségligyi Bizottsag elndke

A bizottsag targyalta a tdjékoztatdt, az llésen ott volt Vedres Timea véddnd is, aki
kiegészitette a helyszinen a tajékoztatdt, illetve valaszolt a felmerdilt kérdésekre. Az
idések mellett a gyermekek azok, akik kiemelt figyelmet és gondoskodast igényelnek. A
telepililésen hdrom véddnd latja el ezeket a feladatokat, 14 éves korig felligyelik, illetve
kisérik figyelemmel a gyermekek fejl6dését az oktatdsi, nevelési intézményekben is. A
haziorvosokkal j6 a véddndk kapcsolata, folyamatosan egytttmiikddnek. Sajnos nagy
probléma, hogy a szakorvosi vizsgdlatra, vagy kezelésre szoruld gyerekeknek kb. az 50%-a
nem jut el oda, nagyrészt a szild hanyagsaga miatt. A bizottsdg meg volt elégedve a
tajékoztatdval, azt elfogadasra javasolja a képviselS-testiilet felé.

dr. Szulyovszky Menyhért képviselo

Mint haziorvos elmondhatja, hogy még nem taldlkozott lelkiismeretlen véddndvel, a
hosszuapalyi kollégandk is nagyon lelkiismeretesen végzik a munkajukat. O is elfogadasra
javasolja a tajékozatot.

Kiss Csaba képvisel6
Mint iskolaigazgatd az iskolaban végzett munkajukat kivanja megk6szénni a védéndknek,
mindig szamithatnak a segitségiikre, a megeldzésben is nagyon fontos szerepiik van.

Zara Andras alpolgarmester

A szakmai munkaval maximalisan elégedett. Amiben van tennivalé, az a védéndk
elhelyezése. A jelenlegi helylik nem igazan mélté a feladatukhoz, azon vannak, hogy
palyazati Uton lehetdség szerint Uj épiiletbe kblt6zhessenek majd.

Berényi Andras polgarmester

Amit tudott azt eddig is megtette az 6nkormanyzat, nyildszard cserével, festéssel, de az
igazi valéban az lenne, ha sikeriilne egy Uj épliletbe koltoztetni a véddndi feladatokat.
Mindannyiuk nevében megkdszoni még egyszer a védén8k munkdjat. Megkdszoni a
kiegészitéseket és tovabbi hozzadszdlas hidnyaban szavazdasra bocsatja az elSterjesztést.
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HosszUpalyi Nagykozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete

Berényi Andrds polgdrmester megdllapitja, hogy a Képvisel6-testiilet 8 igen szavazattal -
egyhangu szavazati ardnnyal — a véd6n8k munkdjdrél sz6l6 beszdmoldjdrél az aldbbi
hatdrozatot hozta:

113/2015. (X. 29.) hatdrozat

a védoénok munkajardél szél6 beszamoldrdl
HosszUpdlyi Nagyk6zség Onkormdnyzat Képvisel§-testiilete Ugy dént, hogy a
véddndi szolgdlat 2014. évi munkdjdrdl sz616 beszdmoldjat elfogadija.
Felelés: BERENYI ANDRAS polgdrmester
Hataridé:  azonnal
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HosszUpalyi Nagykozségi Onkormanyzat Képvisels-testiilete

4.) Tajékoztaté a Roma Nemzetiségi Onkormanyzat ciklus kezdete 6ta
végzett tevékenységérol
Eléadé: Balogh Kdlmdn, a Roma Nemzetiségi Onkormdnyzat elnéke

Berényi Andras polgarmester
Megkérdezi a jelen Iév6 nemzetiségi 6nkormanyzati eln6kot, hogy kivanja-e kiegésziteni a
tajékoztatgjat.

Balogh Kalman RNO elnék
Kimaradt a tdjékoztatdbdl az, hogy spoteseményen vettek részt Létavértesen és
Bagamérban, ahol szép sikereket értek el. Egyéb kiegészitése nincs.

Berényi Andras polgarmester

A beszamold nem tul terjedelmes, Iényegében egy pénzfelhaszndldsi kimutatdsrdl van
sz6, hogy mire mennyit koltéttek eddig. Azt nem latja a tajékoztatdban, hogy milyen
torekvéseik voltak a nemzetiségi 6nkormanyzatnak, kezdeményezések, amik a helyi roma
emberek életén segitettek volna. J6 lenne, ha megprébalndnak palyazni, keressék a
lehet&séget erre. Negativum, hogy a kapott tdmogatasokat mar év elején szinte 100%-
osan elkoltotték, nem idéaranyosan kéltottek sajnos.

Tovabbi hozzdaszdlas hidanyaban szavazasra bocsatja az elSterjesztést.

Berényi Andrds polgdrmester megadllapitja, hogy a KépviselG-testiilet 3 igen, 3 nem

szavazattal, 1 tartézkoddssal a Roma Nemzetiségi Onkormdnyzatrél sz616 beszdmolérél az
alabbi hatdrozatot hozta:

114/2015. (X. 29.) hatdrozat

a roma nemzetiségi 6nkormdnyzat ciklus kezdete 6ta végzett
tevékenységének elfogadasardl

Hosszupdlyi Nagyk6zség Onkormdnyzat Képvisel6-testiilete Ugy dént, hogy a
roma nemzetiségi dnkormdnyzat ciklus kezdete 6ta végzett tevékenységérdl
sz016 tdjékoztatdt nem fogadija el.
Felelés: BERENYI ANDRAS polgdrmester
Hatarid6:  azonnal

Szegedi Ferenc képviseld tdvozik. A jelen 1év6 képvisel8k szdma 7 f6.
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HosszUpalyi Nagykozségi Onkormanyzat Képvisels-testiilete

5.) A Hossztpalyi Mikrotérség Csaladsegit6 és Gyermekjoléti
Alapszolgaltatasi Intézményi Tarsulas keretében ellatott
csaladsegités, illetve gyermekjoléti szolgaltatasi
feladatellatasanak, szervezeti kereteinek, valamint a feladatok

elldtasara kotott ellatasi szerz6désnek a feliilvizsgalata
El6add: Berényi Andrds polgdrmester
El6zetesen targyalja és véleményezi: Szocidlis és Egészségligyi Bizottsdg

Berényi Andras polgarmester

Egy Ujabb valtozas elStt allnak az 6nkormanyzatok, mint ahogy azt az utébbi években
mar megszokhattdk; most a csalddsegitd és gyermekjoléti feladatok elldtdsa fog
megvaltozni bizonyos tekintetben. Emiatt minden képvisel-testiiletnek felll kell
vizsgalnia a jelenlegi szervezeti kereteit és dontenie kell arrdl, hogy 2016. januar 1.
napjatdl hogyan latja el ezeket a feladatokat. Hosszupalyi eddig Monostorpalyival as
Sdradnddal egyiitt tarsuldsi szinten latta el a feladatot. A héten volt egy tarsuldsi tanacsi
ulés, ahol mind Hosszupalyi, mind a tarsuldsban 1évé masik két telepiilés kinyilvanitotta
azon szandékat, hogy tovabbra is ennek a tdarsuldsnak a keretein belil kivanja ellatni
ezeket a feladatokat. S6t, mivel ez év elejétdl Sarand és Tépe kdzds Snkormadanyzati
hivatalt alkotnak, ezért Tépe is kinyilvanitotta azon szandékat, hogy be kivan [épni ebbe a
tarsulasba. Errdl a tépei képviseld-testilet mar dontétt is, polgarmester Ur atadta a
hatarozatuk kivonatat.

dr. Széles Szabolcs jegyz6

Valéban 6nkormanyzatonként felil kell vizsgdlni a feladatellatdas mddjat, mivel bizonyos
feladatok atkeriilnek a jarasszékhely telepiilés intézményéhez, a fennmaradé feladatokat
tovabbra is helyben kell majd ellatni.

Takacs Attila, a Szocialis és Egészségligyi Bizottsag elnoke

Ismerteti a Szocidlis és Egészségligyi Bizottsag véleményét. A Bizottsag targyalta az
elGterjesztést, tamogatjak azt, hogy Hosszupalyi tovabbra is tarsulds keretében lassa el
ezt a feladatot, tdmogatjak azt is, hogy Tépe csatlakozzon a tarsuldshoz.

Berényi Andras polgarmester

Tépe lakossagszam szerint egy 1000 f8 korili telepiilés, korantsem kiiszk6dnek olyan
problémakkal, mint mondjuk Hosszuapalyi, ezért is jelenthetd ki, hogy Tépe
csatlakozdsaval nem lesz lényeges tobbletfeladata a tdrsulds altal fenntartott
intézménynek.
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HosszUpalyi Nagykozségi Onkormanyzat Képvisels-testiilete

Zara Andras alpolgarmester

Nincs meggydzddve arrdl, hogy Hosszupdlyinak mindenképpen tarsulasban kell tovabbra
is elldtnia ezeket a feladatokat, a gazdasagvezetdvel tortént konzultdcié soran jutott
tudomasdra, hogy a tarsulds utdn jard tébblet normativa a jov8ben mar nem fog jarni.

Berényi Andras polgarmester
Intézményvezetd asszony végzett erre vonatkozdan kalkulaciét, amit a tarsulasi tlésen
megismerhettiink.

dr. Széles Szabolcs jegyz6

EImondja, hogy annak ellenére, hogy a kiegészitd tarsuldsi normativa mar nem jar, még
igy is megéri Hosszupalyinak is tarsuldsban ellatni a feladatot, mivel a k6z6s kéltségeket
az érintett teleplilések megosztjak egymas kodzott, ami Hosszupalyinak is kedvezd. Az
igaz, hogy szakmailag leginkdabb szamukra megterhel§, mert adott esetben jelen kell
legyenek még harom teleptilésen is, de ezt az ott dolgozoé kollégdk tudjak és vallaljak.
ElImondja még, hogy a hatdsagi feladatokhoz kapcsold intézkedések, mint példaul a
védelembe vétel, vagy specidlis szolgaltatasok, mint a pszicholdgus alkalmazdasa
atkerilnek a jarasszékhely telepiilés intézményéhez, ezeket kézpontoknak fogjak hivni.
Ezzel kapcsolatban volt egy konzultacié Derecskén, ahol a derecskei polgdrmester Ur és
jegyzd asszony biztositott mindenkit arrdl, hogy ezeket a kdzpontositott feladatokat
tovabbra is probdljdk majd legaldabb mikrotérségi szinten biztositani, hogy az érintett
ugyfeleknek minél kevesebbet kelljen majd utazni.

Berényi Andras polgarmester
Megkdszoni a kiegészitéseket és tovabbi hozzdszdlas hidnyaban szavazasra bocsatja az

elS8terjesztést.

Berényi Andrds polgdrmester megadllapitja, hogy a Képvisel6-testiilet 6 igen és 1 nem
szavazattal az elldtdsi szerz8dés fellilvizsgdlatdrdl az hatdrozatot hozta:
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HosszUpalyi Nagykozségi Onkormanyzat Képvisels-testiilete

115/2015. (X. 29.) hatdrozat

a Hosszupalyi Mikrotérség Csaladsegité és Gyermekjoléti
Alapszolgaltatasi Intézményi Tarsulas feladatellatasanak,
szervezeti kereteinek és az ellatasi szerz6désének
feliilvizsgalatardl

Hosszupdlyi Nagykézség Onkormdnyzatdnak Képvisel6-testiilete Ugy dént,
hogy fenn kivdnja tartani a Hosszupdlyi Mikrotérség Csalddsegit8 és
Gyermekjoléti Alapszolgdltatdsi Intézményi Tdrsuldst, a gyermekjoléti és
csalddsegitd szolgdlattal kapcsolatos feladatokat ezen tdrsulds dltal
fenntartott Hosszupdlyi Mikrotérség Csalddsegit6 és Gyermekjoléti
Szolgdlaton (4274 Hosszupdlyi, Petdfi kbz 7. sz.) keresztiil kivanja ellatni 2016.
janudr 1. napjat kévetden is.

Felelés: BERENYI ANDRAS polgdrmester
Hatarido:  értelemszertien
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6.) DoOntés onkormanyzati tulajdont nonprofit gazdasagi tarsasag

létrehozasardl
Eléadé: Berényi Andrds polgdrmester
El6zetesen tdrgyalja és véleményezi: Pénziigyi és Teleplilésfejlesztési Bizottsdg

Berényi Andras polgarmester

A cégalapitasra valé dnkormdnyzati térekvés nem uj keletd, kordbban inkabb a kozség és
varosgazdalkodas teriiletén keriilt széba ez a téma, de akkor ez nem lett megvaldsitva.
Most nem ebben a teriiletben gondolkodnak, hanem masban. Evek éta valésulnak meg
palyazati pénzekbdl projektek a telepiilésen, amely projektekben mindig alkalmazni kell
olyat, mint palydzatird, projektmenedzsment, nyilvanossag biztositasa. Ezekre a
feladatokra komoly tételek kertilnek mindig elkilonitésre egy-egy projekt esetében.
Eddig ezt mindig valamilyen kiilsds cég végezte a szamukra, igy a megbizasi dij is ket
illette. A terv egy olyan nonprofit cég Iétrehozasa, amelyik ezeket a feladatokat végezné
az oOnkormanyzat szamdra, itt tartva ezzel az ebbdl szarmazdé bevételeket. Az
elSterjesztést targyalta a Pénziigyi és Telepiilésfejlesztési Bizottsag is, megkéri a
bizottsag elnokét, hogy ismertesse az allaspontjukat.

Szabo Istvan, a Pénziigyi és Telepulésfejlesztési Bizottsag elnke
A bizottsag targyalta az elSterjesztést, a javaslatot teljes mellszélességgel tamogatja,
minél el8bb inditani kell a tarsasag Iétrehozasat.

Berényi Andras polgarmester

A terv szerint a tarsasag kezd6t6kéjét is gy lehet majd biztositani, hogy ez a harom millié
forint a lehetd legkevesebb befektetéssel torténjen. Egyrészt sziikség lesz valamennyi
készpénzre, ami a kezdeti koltségeket fedezi, emellett az 5nkormdanyzat még ez év végén
vissza kivanja vasdrolni a Derecskei Varosgazdalkodasi NKft-t6l a hosszupalyi Magtar 50%-
os tulajdonrészét. Ha ezt a pénzt dtadjak a Iétrehozando tarsasagnak akkor ez egyben
biztositja a szlikséges mértékd tokét, a pénzbdl pedig a kft vasdrolja meg a Magtar masik
felét. igy a Magtar az 6nkormanyzat és az énkormanyzat tulajdondban lév8 gazdasagi
tarsasag tulajdondban lesz.

Pozsonyi Akos ligyintézé

Felmerilt a tarsasag neveként a Hosszupalyi Telepulésfejlesztési és Projeltmenedzsment
Nonprofit Kft., mint hivatalos név, roviditett névként a HoProjekt NKft., mert sziikség lesz
egy ilyen névre is. Emellett meg kell hatdrozni az tigyvezetd személyét, a megbizas idejét,
a cég székhelyét.
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Berényi Andras polgarmester
Megkdszoni a kiegészitéseket és tovabbi hozzaszdlds hidnyaban szavazdasra bocsatja az

elGterjesztést.

Berényi Andrds polgdrmester megdllapitja, hogy a Képvisel6-testiilet 7 igen szavazattal —

egyhangu szavazati ardnnyal — a polgdrmesteri jelentésrél az aldbbi hatdrozatot hozta:

116/2015. (X. 29.) hatdrozat

6nkormdnyzati tulajdont  nonprofit gazdasagi tdrsasag
létrehozasardl

Hosszupdlyi Nagykézség Onkormdnyzatdnak Képvisel6-testiilete Ugy dént,
hogy:

1)

3)

4)

5)

6)

Megalapitja a Hosszupdlyi Teleptilésfejlesztési és Projektmenedzsment
Nonprofit Korldatolt Felel6sségli Tdrsasagot (réviditett néven: HoProjekt
Nkft.).

A Hosszupdlyi Teleplilésfejlesztési és Projektmenedzsment Nonprofit
Korlatolt Felelbsségli Tdrsasdg célja kézremiikddés a Hosszupdlyi
Nagykozség Onkormdnyzat dltal elérhetd forrdsok kiakndzdsa; az
Eurdpai Unids, hazai és egyéb forrdsok hatékony lehivdsa; projektek
végrehajtdsa; az Onkormdnyzathoz kapcsol6dé piaci tevékenységekben
torténd részvétel; teleplilésfejlesztés tertiletén.

A Hosszupdlyi Teleplilésfejlesztési és Projektmenedzsment Nonprofit
Korlatolt Felel8sségli Tarsasdgot hatdrozatlan idére hozza létre.

A Hosszupdlyi Teleplilésfejlesztési és Projektmenedzsment Nonprofit
Korldtolt Felel3sségi Tdrsasdg ligyvezet8jének Pozsonyi Akost (sziiletési
hely, id6: Debrecen, 1979. november 28. lakcim: 4024 Debrecen, Csapd
utca 1. 2/1.) nevezi ki 2019. december 31-ig tarté id6tartamra megbizdsi
jogviszony keretében. A kinevezés kezdete az alapitd okirat kelte.

A jegyzett tOke mértéke 6.143.500,- Ft, melyet Hosszupdlyi Nagyk6zség
Onkormdnyzata rendelkezésre bocsat.

Felhatalmazza a polgdrmestert a sziikséges Iépések megtételére.

Felelés: BERENYI ANDRAS polgdrmester
Hataridé:  azonnal
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7.) Kiilonfélék

Berényi Andras polgarmester

Lenne egy kérése a sportegyesiilet nevében. A kérés lényege az, hogy az Egyesiilet 3ltal
az idei évben palyabérleti dijként az dnkormanyzat részére befizetett 1 millid forintot
szeretné ugymond tamogatasként megkérni az Egyesiilet részére, azért, hogy bizonyos
azonnali és mas mdédon nem fedezhet8 koltségeket az Egyesiilet rendezni tudjon a
kozeljovében. Az Egyesiilet egyébként ingyenesen haszndlhatja a sporttelepet, igy bérleti
dijat sem lenne koteles fizetni, de ezt most megteszik, cserébe tehat csak annyit kérnek,
hogy ezzel az 6sszeggel is tamogassak az egyesiiletet.

Mivel tovdbbi hozzdszdlds nem volt, felkéri a Képvisel6-testiiletet a javaslatrdl torténd
szavazasra.

Berényi Andrds polgdrmester megdllapitja, hogy a Képvisel8-testiilet 7 igen szavazattal -
egyhangu szavazati ardnnyal - a Hosszupdlyi Sportegyestilet bérleti dijarél az alabbi
hatdrozatot hozta:

117/2015. (X. 29.) hatdrozat

a Hosszupalyi Sportegyesiilet bérleti dijanak felhasznadlasardél

Hosszupdlyi Nagykézség Onkormdnyzatdnak Képvisel6-testiilete Ugy dént,
hogy a Hosszupdlyi Sportegyesiilet dltal befizetett pdlyabérleti dijat a
Hosszupdlyi Sportegyestilet mlikddésének tamogatdsdra forditja.
Felelés: BERENYI ANDRAS polgdrmester
Hataridé:  értelemszertien

Takacs Attila képvisel6

Tobb sziild is megkereste 8t azzal kapcsolatban, hogy utdlag kaptak szamlat az iskolas
vagy 6vodas gyermekeik étkezési téritési dijanak a megfizetésérdl, mivel nem nydujtottak
be az ingyenességet biztositd hatarozatot a hatranyos helyzet igazoldsardl. A kérdése az
volna, hogy lehetdség van-e részletfizetésre.

dr. Széles Szabolcs jegyz6

Igen, van ra lehet8ség, a Polgarmesteri Hivatalban kérhetik a részletfizetést, amit a
kérelmezd sziil6 meg is fog kapni.

2015. oktdber 29-i rendes Ulés jegyzdkonyve 19/20



Hosszupdlyi Nagykozségi Onkormanyzat Képvisel§-testiilete

Berényi Andras polgarmester

Megkérdezi, hogy van-e hozzaszdélas vagy egyéb kiilonfélékhez kapcsolhaté javaslata a
képviseléknek. Tovabbi hozzaszélas hianyaban megkdszdni a megjelentek részvételét és
az (lést lezarja.

Hosszpalyi, 2015. oktdber 29.

¥
dr. Széles Szabolcs Mt Berényi/Andras
jegyzd polgdrmester
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1. Polgarmesteri jelentés
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1.2

1.3

1.4

1.5

1.6

1.7

1.8

1.9

A Dél- Nyirség, Erd6spusztak LEADER Egyesilet 2015. szeptember 25-én kozgy(ilést
tartott Nyiradonyban. Témaja volt. a kovetkez6 években kiirasra kerild
palydzatokrdl vald tajékoztatas.

A ,Nem csak a husz éveseké a vilag” cimmel, VII. alkalommal rendezte meg a
Hosszupdlyi Nyugdijas Egyesilet a Nyugdijas Fesztivaljat a Bem Jozsef M(ivel6dési
Hazban.

A szennyvizberuhazdssal kapcsolatosan 2015. szeptember 30-dn ismét megrendezte
a PIU szervezet, a szokasos kéthetente megtartott kooperacids tlését.

A Hosszupdlyi Margaréta Néptanccsoport 2015. oktéber 3-an harmadik alkalommal
tartotta meg a Néptanc Fesztivaljat. A fesztivdlon felléptek a Hosszupalyi, a
Monostorpalyi é a Biharkeresztes egyesiletei is. A mdsor szinvonaldt emelte a
Debreceni Népi Egyesiilet tdncosainak fellépése. A szabadtéri szinpadon a Sugalld
Népzenei Egyesiilet Moldvai muzsikaval szérakoztatta a kozonséget. A rendezvény
tanchdzzal zarult.

Atadasra keriilt a SUZUKI VITARA személygépkocsi, 2015. oktéber 6-an, a
Hosszupalyi tanyagondnoki szolgalat részére. A gépkocsit Berényi Andras
polgarmester és Bardovics Attila tanyagondnok vették at.

A Hosszupalyi Nagykoézség Onkormdnyzat Szocidlis és Egészségiigyi Bizottsaga,
valamint a HosszUpalyi Szocidlis Szolgaltaté Kozpont 2015. oktdber 7-én
megrendezték a Bem Jézsef M(ivel6dési Hazban az ,,Id6sek Napi” Ginnepséget.

A Derecskei Jaras Klébergberg Intézményfenntartd Kozpontja, Hosszupdlyiban
tartotta meg az Irinyi Jozsef Altalanos Iskoldban a soron kévetkez§ iskola igazgatoi
tanacskozasat.

A szennyvizcsatorna haldzat kivitelezésének végleges atadas — atvétele 2015.
oktdber 14-én megtortént.

A Hosszupalyi Nagykozség Telepllésrendezési és Szabalyozasi Tervének Mddositasat
a Debreceni Civisterv Varosépit6 és Tervez6 Iroda Nonprofit Kft. 2015. oktéber 14-
én elkészitette. Ezt kovet6en lehet kikildeni az érintett szakhatdsagoknak
véleményezésre.

1.10 Hetedik alkalommal kerilt megrendezésre 2015. oktéber 17-én a Zara Gyorgy

emléktorna. A kispalyas labdarigd tornan 3 csapat vett részt. A rendezvényen részt
vettek és kegyelettel emlékeztek az elhunyt csaladtagjai, testvérei, sporttarsai és
baratai.

1.11 A Hosszupalyi, Monostorpalyi és Hajdubagos kozségek altal kozosen megvaldsitott

szennyvizelvezetés és szennyviztisztitds beruhdzas projektzardé Gnnepségére keriilt
sor 2015. oktdber 20-an Hosszupalyiban. Az linnepségrél beszamolt a Debrecen
Varosi Televizio is. A helyi lakosok ezen kivil megnézhették, a helyi kabel tv vided
felvételének lejatszasan is.



1.12 A Kelet - Hajdusagi IvovizminGség-javitd Projekt ismételt mdszaki atadas —
atvételének meginditasa Nyiradonyban 2015. oktdber 21-én megtortént.

1.13 Hosszupalyi Nagykoézség Onkormanyzat KépviselS-testiilete 2015. oktdber 22-én
megtartott rendkivili képvisel6-testileti (ilésen dontétt arrdl, hogy az
Onkormanyzat sajat forrasbdl torténd finanszirozassal az aldbbi utcdk aszfaltozasat a
hivatalos kdzbeszerzés utjan kivalasztott D- Profil Kft - vel kivanja megvaldsitani.
A beruhdzds a kovetkezé onkormdnyzati belterileti utcakat érinti: - Aradi, - Liszt

Ferenc, - Rdzsa, - Szabad, - Vig, - Vorosmarty. A beruhazas 2015. november
honapban befejezédik.

1.14 Az 1956-os forradalom és szabadsagharc 59-ik, és a Magyar Koztdrsasag
kikidltdsanak 26-ik évforduldja tiszteletére rendezett Ginnepséget 2015. oktdber 23-
an tartottuk meg. A Bem Jozsef MUvel6dési Haz kulturtermében az Irinyi Jozsef
Altalanos Iskola tanuléi késziiltek nagyon szép emlékmdisorral. Kdszénet nekik és a
felkészité tanaroknak.

1.15A Derecskei Jards 4ltal elnyert AROP - os Program keretében ,Jarasi
esélyegyenlGségi program a Derecskei Jardsban” kerekasztal (ilésen kozségiinket
Csonkané Lakatos Klara és férje képviselte.



Beszamold

a Hosszupalyi Szocialis Szolgaltato Kozpont
2014. évi szakmai munkajaral

Készitette: Demeter Imréné
intézményvezetd



, Ugy vélem, csakis egyszer élhetjiik meg az életet. Ha tehdt akad bennem jésdg, amit
kimutathatok, vagy akad olyan jo cselekedet, amivel megkénnyithetem bdrmely
embertdrsaim életét, most kell megtennem, nem késlekedhetem vagy feledkezhetem meg
errél, hiszen soha tébbé nem fogok erre jarni. ”

( William Penn)

Az id6sekrél valo gondoskodas, védelmiik biztositdsa emberi kotelességlink, barmilyen nehéz
is megvaldsitani. Az 6regség nem betegség, hanem egy allapot, melyet minden ember
masképpen él meg.

A szocidlis és gyermekjoléti szolgaltatdsokat igénybe vevék kore nagyobb részt a kedvezétlen
szocidlis kortilmények kozott él6kbdl keriil ki. Ezt a réteget tovabbra is leginkdbb az idGsek, a
fogyatékos személyek, a beteg emberek, veszélyeztetett gyermekek, fiatal felnGttek képezik.
Mindig els6édleges szempontnak tekintjiik, hogy a rdszoruld személyek gondozasa minél
tovabb a sajat kornyezetiikben valdsuljon meg, biztositva, ezdltal az 6nallé életvitelliikben
vald segitségnyuijtast, illetve meghosszabbitva a sajat otthonukban valé maradasukat.

A szocialis gondoskodds tekintetében az alapelldtas és a szakellatas egy olyan atfogd
tevékenység, amelynek célja és feladata a segitségre szoruld ember sziikségleteihez igazodo,
személyre sz6l6 gondoskodas. A szocidlis ellatd rendszerben a koruk, egészségi dllapotuk és
szocialis helyzetlik alapjan torténik a rdszorultak segitése, a rendszerbe valé behelyezés,
informdcidnyujtds, tandcsadas.

Az alapelldtas formdiban tevékenységiink fékuszaban mindig a lakossag kérében felmerilé
legfontosabb gondozasi igények, innovativ gondozasi mddszerek alkalmazdsa, a meglévd
gondozasi ellatasok fejlesztése, bbvitése, atalakitasa all.

Egy intézmény keretein belll tobb ellatasi tipus szervezeti integraciét hoz létre, ami az
alapellatas és a szakellatds egymasra éplilését jelenti.

A XXI. szazad legf6bb tarsadalmi problémadja, hogy egyre tobb szakositott intézmények
miikodésére lesz sziikség, mert a modern orvostudomany &ltal meghosszabbodik az
életszakasz. Az élet el6re haladtaval az emberek egyre tobb torédést, gondoskoddst
igényelnek, folyamatos igény mutatkozik az 4poldst, gondozast nyujtdé bentlakdsos id6sek
otthonaira. Emelked6 tendencidt mutat azoknak az idGseknek a szama, akiknek életkoruk,
egészségi allapotuk és szocidlis helyzetiik miatt az alapszolgdltatas biztositasa mar nem
elegendd ellatas Ugrasszerlen megné a varakozdék szama.

A szolgaltatast kér6k igénybevevésének legfébb okai:

e csaladi konfliktus, generacids problémak

o sz(il6k életvitelébdl adddo nehézségek (szenvedélybetegség)
e tartds betegség

e mentdlis problémak, szenvedély és pszichiatriai betegek
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e alacsony iskolazottsagbol adodd gondok

A Szocialis Szolgaltatd Kozpont egy vegyes profila integralt intézmény. Egy telephelyen
megtaldlhato az alapellatds és a szakellatas is. A szolgdltatasok egymasra épiilnek, biztositott
az atjarhatdsag az egyes ellatasok kozott. A szolgdltatast igénybe vevé egyszerre tobb
ellatast is igénybe vehet, melynek célja, hogy minél tovabb sajat kdrnyezetében nyujtsunk
segitséget az arra raszoruldnak.

Az alapellatas keretében négy szolgaltatasi format biztositunk, melyek a kovetkez6k:

o étkeztetés

e hazi segitségnyljtas

e nappali ellatas (id6sek klubja)

e jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas

A szakellatas keretében a tartds elhelyezést biztositd bentlakdsos szocidlis intézmény altal az
id&sek otthonat mikodtetjuk.

ETKEZTETES

Etkeztetés keretében biztositjuk az egyszeri meleg ételt azoknak a szocidlisan raszorult
személyeknek, akik 6nmaguk, illetve eltartottjaik részére tartdsan vagy atmeneti jelleggel
nem képesek biztositani a legalabb egyszeri meleg ételt kiilonosen koruk, egészségi
allapotuk, fogyatékossaguk, pszichidtriai betegségik, szenvedélybetegségiik, vagy
hajléktalansaguk miatt.

A szocialis étkeztetés iranti kérelmet a 9/1999.(X1.24.) SzCsM rendelet 1. sz. melléklete
szerinti formanyomtatvanyon lehet el6terjeszteni.

Az étkeztetés alapvet( szolgaltatas, amely az ellatottak védelmét erdsiti, és biztonsag érzetét
noveli. A szolgdltatds az ellatott részére sajat kornyezetében olyan mértékd segitséget ad az
0nallo élet folytatasahoz, amely a mindennapi élet gondjait konnyiti meg.

Az étkeztetés biztositasara a lakossdg korében dllandd igény van. A f6zés az intézmény sajat
konyhajan torténik, a hét minden napjan. A konyha 200 adagos, sziikség esetén (orvosi
igazolas ellenében) specidlis étrendet is tudunk biztositani, az arra raszorultaknak
(cukorbetegek, epekiméls, gyomorkiméls stb.). Az egész hetes étkeztetés nagy segitséget
nyujt azon ellatottak szamara, akik masmddon nem jutnak hozza a napi egyszeri meleg
ételhez, illetve nehézséget okoz nekik az elSallitasuk. Hétvégén és linnepnapokon is egyre
tobb rdszoruld igényli az ebédet, a konyha kapacitdsatol fliggéen. Az étkeztetés a tobbi
bentlakéval k6zosen az ebédlGben torténik. A heti étlapot az élelmezésvezetd allitja 6ssze az
intézményvezetd jévahagyasdval. A diétas étrend és a szénhidrat mennyiségének
megadllapitasdhoz Szalainé Koénya Zsuzsa dietetikust szakember nyljt segitséget,
egylttmUkodési megallapodas keretében. Az Uj jogszabalynak megfelel6en végziink energia
és tdpanyag-beviteli szamitast, valamint az étlapokon feltiintetjik az allergén 6sszeteviket.



Személyi feltételek:

Az étkeztetés szakfeladaton szociadlis segitGi feladatot két dolgozd lat el, az egyik napi nyolc
Ordban, mig a masik osztott munkakorben, 2 6rat a szocialis étkeztetés szakfeladaton 6 dérat
pedig a bentlakdsos szakfeladaton.

Ellatasi teriilet: HosszUpalyi kozigazgatasi tertlete.

Az étkeztetés igénybevétele torténhet:

e helyben fogyasztdssal: 2 f6
e az étel elvitelének lehet6ségével: 51f6
e hazhoz széllitassal: 69 f6

A szocidlisan raszorultak vagy egészségi allapotuk miatt raszoruldk részére az ebédet hazhoz
szallitjuk, csere ételhordd edényben.

Az ebéd kiszallitdsa az intézmény sajat autdjdval (Citroen Berlingo) torténik, 11.30 — 14.00
Ora kozott.

A szolgdltatast kéré az ebédért és a hazhoz szallitasért téritési dijat koteles fizetni. A téritési
dij 6sszege jovedelemfliggd. Az elldtasban részesil6 havi jovedelme a mindenkori 6regségi
nyugdij kétszereséig (28.500.- Ft X 2= 57.000.- Ft-ig) 360.- Ft/nap, 57.000.-Ft — 85.500.- Ft-ig
460.- Ft/nap, 85.500.- Ft-tél 575.-Ft/ nap koteles megfizetni, a leszallitas dija: 100.- Ft
lakasonként.

Hétvégén és Unnepnapokon nincs kiszallitds, mindenkinek maganak kell az elszallitasrdl
gondoskodni. Vendégebédet is tudunk biztositani, melynek 6sszege egységesen 700.-Ft.

Szocialis étkeztetést igénybe vev6k nem és korcsoportonkénti megoszlasa:

Kor / Nem szerint Férfi / f6 NG / f6
18-39 éves 9 3
40-59 éves 14 6
60-64 éves 10 3
65-69 éves 6 7
70-74 éves 7 13
75-79 éves 7 6
80-89 éves 5 19

90-x éves 1 6
Osszesen 59 63

Az intézményi téritési dijfizetés a kedvezmény és a kedvezményezettek ardnydban

fizetendd téritési dij 2014.év
100% 100f6




Nem fizet 10f6

Egyéb: ( fix dijas) aki jovedelmének a 30%-dt vizsgdlni 12 f6
kell (szocidlis tv. 116.§.3.a)

HAZI SEGITSEGNYUJTAS
Az ellatas feladata:

A hazi segitségnyujtas feladata segitséget nydjtani az ellatast igénybe vevének abban, hogy
fizikai, mentalis, szocialis szlikséglete sajat kornyezetében, életkordnak, élethelyzetének és
egészségi  allapotanak megfeleléen, a meglévé képességeinek fenntartdsdval,
felhasznaldsaval, fejlesztésével biztositott legyen.

Konkrét feladata:
Az ellatott meglévé fizikai, mentalis és egészségligyi allapotdt meglrizze, segitséget nyujtson
a prevenciéhoz.

Alapveté cél: Az igénybe vevé szikségleteinek megfelel6en lakasan, lakdkornyezetében vald
0nallod életvitelének fenntartasa. A jol mikodd hazi gondozds teremtheti meg a lakéhelyen,
sajat lakason vald szocidlis ellatds lehet6 leghosszabb ideig torténd fenntartdsanak
feltételeit.

A hazi segitségnyujtds, mint alapszolgdltatasi tevékenység egy Osszetett, szertedgazd, az
életvitel minden teriletére kiterjedd, teljes korl gondozas.
Az ellatds a gondozottak védelmét erdsiti, és biztonsagérzetét noveli.

A szolgaltatdas megkezdése el6tt megtett el6késziiletek:
e gondozasi szlikséglet vizsgdlata (gondozasra forditott id6 megadllapitdsa)
e jovedelem vizsgdlat (téritésmentes)
e az elldtast igénybe vev6 tajékoztatasa (elldtassal kapcsolatban, adatvédelemmel
KENYSZI)

e kérelem nyilvantartasba vétele

A gondozas gyakorisaga, a napi megallapitott draszam fokozatosan emelkedik, melynek oka
az egészségi allapot romlasa, és atlagéletkor ndvekedése. Az ellatottak szama az el6z6 évhez
képest novekedést mutat, amit szakmai munka szinvonalanak, az elladtasban tevékenykeddé
szakemberek minGségi szolgaltatas biztositasdnak koszonhet6. Az elldtotti Iétszam
novekedése megfelel§ valasz a megjelend sziikségletekre. Ennek eredményeként az id6s
emberek altaldban kés6bb, vagy egyaltalan nem keriilnek bentlakasos intézményekbe.




A gondozdsi tevékenység mennyiségi mutatoi

Ellatottak szama 27 f6
Gondozasra forditott idG/ év 6729

A gondozasra forditott id6 egy 6ratdl két ordig terjed ( maximum napi 4 dra lehet).

A hazi segitségnyujtasban részesild személyre vonatkozdan egyéni gondozasi tervet készit a
hazi gondozd. Az alapelldtasban dolgozdé folyamatos kapcsolatot tart a haziorvosi
szolgalattal.

Alapveté dpoldsi gondozadsi feladatok:

e gydgyszer iratdsa, kivaltasa, atadasa, beaddsa, kirakasa, ellenérzése

e sebellatas (seb toalett)

e az elldtott mozgatasa, mobilizdlasa, emelése

e rendszeres alapvizsgdlatok ellatdsa (vérnyomasmeérés, vércukormérés)
o kozremikodés a fertézés és a jarvany kialakuldsanak megel6zésében

A hazi segitségnyujtasban az elmult évben 7 f6 kerilt ki az ellatasbdl, 9 személy uj
ellatottként kerilt nyilvantartasba. Jogszabalyvaltozas tortént 2015.01.17-t6l a 2/2015.(1.14.)
EMMI rendelet 3. melléklete értelmében a Gondozasi Napldba csak a rendeletben elGirt
tevékenységeket és résztevékenységeket lehet beirni.

Szigorodott a gondozasi sziikséglet, valamint az egészségligyi allapoton alapuld szocialis
raszorultsag vizsgalatanak és igazolasanak felmérésekor megdéllapitott pontszam és draszam
is. A valtozas 0-2 dra id6tartamban nyujtott szolgaltatasokat érinti, a tovabbiakban
valtozatlan maradt.

Ennek értelmében az irdnyadd gondozasi sziikséglet:

Volt: Valtozott:
e 0-10 pontig 0-19 pontig: nem nyujthato segitség
e 11-20 pontig 20-25 pontig: 1 6ra
e 21-30 pontig 26-30 pontig: 2 6ra
e 31-35 pontig 31-35 pontig: 3 dra
e 36-40 pontig 36-40 pontig: 4 6ra

e 40 pont felett: 4 6rat meghaladd
Személyi feltételek:

A hazi segitségnyujtas szakfeladaton harom kinevezett dolgozé van alkalmazasban.
Mindhdrman kozépfoku iskolai végzettséggel (érettségivel) rendelkeznek, de csak két




személynek van szakképzettsége (szocialis gondozé és 4pold), a harmadik dolgozdénak
folyamatban van a szakképzettség megszerzése. Az alapellatdsban elGirt 50 %-o0s szakképzési
aranyt még igy is teljesitjik, mert jelenleg a szakképzettségi rata 67 %. A két szakképzett
dolgozénak a 9/2000.(VIlI.04.) SzCsM rendelet 15.§ (2) bekezdésben foglaltak
figyelembevételével a m(ikodési nyilvantartasba vétele megtortént. A tovabbképzési tervben
foglaltaknak eleget teszilink, folyamatos a hatéves ciklusban a kotelezéen el6irt (k6zépfoku
végzettség esetén 60 pont, fels6foku végzettség esetén 80 pont) kreditpontok megszerzése.
Messzeldtd-Séstd tanyavildag és az Olgakert (zartkert) kozigazgatasilag telepulésiinkhoz
tartozik, igy itt is biztositjuk a rdszoruldknak az alapszolgaltatast. Szocialis étkeztetést mar
évek ota szolgaltatunk (8 fének), amit a tanyagondnok szallit ki. Hazi segitségnyujtdst ott 6
féonek nyujtunk (egy kozfoglalkoztatott helybeli dolgozét alkalmazunk ezen feladat
elvégzésére). Az Olgakertbdl egy szocidlisan raszoruld személynek (férfi) biztositunk higiénés
gondozdsi — apolasi (flirdetés, bér-korom apolds, borotvdlkozas, hajvagas) ellatast, akit a
falugondnok szikségszer(ien beszdllit az otthonba. Ellatatlan személyek nem maradnak,
probalunk minden rdszorulénak segiteni, akikrél jelzést kapunk, hogy segitségre szorulnak.
Amennyiben kapacitdsunk nem engedi a segitségnyujtast, gy jelzéssel éliink a telepilésen
mUikddé szolgdltatdst nydjtok felé.

Korcsoport szerinti megoszlds:

Férfiak Fé

40-59 év

60-69 év

70-79 év

80-89 év

90-X év

OWIO|W|IANRIRKR

Osszesen

N6k

50-59 év

60-69 év

70-79 év

80-89 év

RINONKNO

90-X év

Osszesen 18

Minddsszesen 27

Az orszagosan jelentkez6 demografiai valtozasok telepiilésiinkén is megjelennek, ami az
ellatottak életkori jellemzdiben, a fokozatos eléregedésben mutatkozik meg. Az elemzések a
nGi és a férfi ellatottakra egyarant igazak, de a n6k vannak tébbségben. Jelenleg 28 személy
veszi igénybe a hazi segitségnyujtast (27 f6re van engedélylink, de nem kéri mindenki
mindennap a szolgaltatast). A teleplilésen rajtunk kivil még négy szolgalat ( Kolping HSNY
Hosszupalyi, Tevékeny Szeretet Szolgdlat Derecske, Szent Szerafim Szocialis Szolgdlat, Vértes
Arnyasplatan Kft Debrecen) biztosit hazi segitségnyujtast.
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Engedélyezett fér6helyek szama: 27 f6
Ellatasra varakozék szama: 0 f6

Egyéb szolgaltatast is igénybe vevok:

Jelz6rendszeres | Etkezés Etkezés + | étkezés +
hazi jelz6rendszeres | jelz6rendszeres
segitségnyujtas hazi hazi

segitségnyujtas | segitségnyujtds
+ nappali ellatas

N6k 17 63 80 81
Férfiak 3 59 62 65

JELZORENDSZERES HAZI SEGITSEGNYUITAS

A szolgdltatas legfontosabb célja: a sajat otthonukban él6, egészségi allapotuk és szocialis
helyzetiik miatt rdszoruld, a segélyhivé késziilék megfelel6 haszndlatara képes id&skoru,
fogyatékos, vagy pszichiatriai betegséggel kiizd6 személyek, 6nalld életvitelének fenntartasa,
a felmeriild krizishelyzetek elharitasa.

Ellatasi terllet a jelz6rendszeres hazi segitségnyujtds tekintetében: Hosszupalyi,
Monostorpalyi, és Hajdubagos kdzigazgatasi teriilete.

A szolgdltatdst mindharom telepilésen megbizdsi szerz6déssel készenléti formdban
foglalkoztatott dolgozdk Iatjak, akik alapmunkakoérik mellett [atjak el a feladatokat.

A szolgaltatas feladata:

e ElsGédleges feladata, hogy az otthondban maganyosan, vagy pdrosan ( egészségi
allapota indokolja ) él6k egyetlen gombnyomadssal tudjanak segitséget kérni
otthonukba.

o Ellatottak biztonsagérzetének novelése, allapotuk stabilizaldsa, tovabbi allapotromlas
megel&zése, pszichés problémak kezelése.

o A segélyhivas okdul szolgdld probléma feltardsa, a szlikséges intézkedések megtétele.

e Szocidlis és egészségligyi ellatas kezdeményezése.

e Segit6 kapcsolat kialakitasa.

e Egészségligyi szolgaltatokkal, szocialis ellatast végz6kkel vald kapcsolattartas.

e Segitségével fenntarthatok a biztonsagos életvitel feltételei, krizishelyzetben
lehet6séget nyujt az ellatdst igénybevevs személynél torténd gyors megjelenésre
(maximum 30 perc) és segitségnyujtasra.




A jelz6rendszeres hazi segitségnyujtast igénybe vevOk szocialis raszorultsag szerinti
megoszlasa 2014. évben a harom telepiilésen:

o Egyedil éI6 65 év feletti személy: 45 fé

e Egyediil é16 sulyosan fogyatékos: 0 6

e Egyediil é16 pszichiatriai beteg: 0 f6

o Kétszemélyes haztartasban él6 65 év feletti: 2 f6
o Kétszemélyes haztartasban sulyosan fogyatékos: 1 fé
o Kétszemélyes haztartasban éIG pszichiatriai beteg: 0 6

A szolgaltatds 24 6rds allandd készenlétet biztosit. A folyamatos diszpécser szolgdlatot a
hajduszoboszléi Id6sek Otthona latja el. Az éppen ligyeletben Iévé munkatars fogadja a
beérkezé segélyhivasokat, majd telefonon értesiti az lgyeletet teljesité gondozét, aki 30
percen belil a helyszinre érkezik, és adekvat segitséget nyujt, melynek célja a krizis helyzet
megszlintetése.

Ez az ellatasi forma biztonsagérzetet nyujt az ellatast igénybe vevének. Meghosszabbitja azt
az id6épontot, amikor a gondozott a végleges intézményi elhelyezését kérvényezni fogja.

Az ellatast igénybe vevs személlyel, hozzatartozéjaval, torvényes képviselGjével rendszeres
kapcsolatot tart a szolgaltatd.

Jelz6rendszeres hazi segitségnyujtast igénybe vevok életkor szerinti megoszlasa:

Hosszupalyiban:

Kor és Nem szerint Férfi NG
60-69 év 1 0
70-79 év 1 7
80-89 év 1 7

90-x év 0 3
Osszesen 3 17

Monostorpalyiban:

Kor és Nem szerint Férfi NG
60-69 év 0 0
70-79 év 1 4
80-89 év 0 5

90-x év 0 0
Osszesen 1 9
Hajdubagoson:

Kor és Nem szerint férfi N6
60-69 év 0 1
70-79 év 1 7
80-89 év 0 9




90-x év 0 0

Osszesen 1 17

A fenti tablazat, amely a hdrom teleplilés demografiai mutatodit szemlélteti, melybdl élesen
kitlnik, hogy ezt a szolgdltatdst zommel nék veszik igénybe.

Riasztasok az elmult évben 32 esetben tortént ( HosszuUpalyiban 18, Monostorpdlyiban nem
volt, Hajdubagoson 14 ).

A riasztasok megoszlasa 2014. évben:

e Valébs jelzés: 25 alkalommal
e Tévesjelzés: 5 alkalommal
e Préba: 2 alkalommal

A segélyhivas okai:

e Elesés: 7 alkalommal
e Betegség, rosszullét: 18 alkalommal
o Téves: 5 alkalommal
e Préba: 2 alkalommal

Az esetek megoldasa:

e Gyodgyszeradas sajat gyogyszerébdl, vérnyomads mérés

vércukor mérés: 7 esetben
e Haziorvos, mentd hivas: 11 esetben
e Felsegités, folyadékpotlas: 7 esetben
o Meggy6z6dés a téves és a prdba hivasrol: 7 esetben

Varakozoék szdma: 56

A szolgaltatds, 2015. marciusatél 10 darab ,,panik gombbal” béviilt, ami azt jelenti, hogy még
10 személynél van kihelyezett segélykéré készilék. Az 0j készllékek egy évig kisérleti
formaban mikodnek, tesztelés alatt vannak. Két dolgozé felligyeli a rendszert.

A jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas feladatait a harom teleplilésen egy - egy szocidlis
gondozd és egy f6 sofér latja el megbizasi szerz6dés alapjan.

Nappali ellatas: Idések klubja

A nappali ellatds a sajat otthonukban él6 tizennyolcadik életéviiket betoltott, egészségi
allapotuk vagy id6s koruk miatt szocidlis és mentalis tdmogatasra szoruld, 6nmaguk
ellatasara részben képes személyek napkozbeni ellatdsara, gondozasara szolgal.
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A napkozbeni ellatas kiterjed az igény szerinti szabadidGs programok szervezésére: tobbek
kozott az egészségligyi alapelldtds megszervezésére, szakellatashoz valé hozzajutas
segitésére, valamint hivatalos ligyek intézésének segitésére és az életvitelhez kapcsolodé
tanacsaddsra.

A nappali ellatas (id6sek klubja). engedélyezett fér6hely: 25 {6
Az ellatast igénybe vevik szama: 4 {6

Atlagéletkoruk:

- NG&k: 82 év
- Férfiak: 74 év

Személyi feltételek:

A nappali ellatds szakfeladaton egy dolgozé van alkalmazdsban napi 8 6raban, rehabilitacids
nevelG és segitd szakképesitéssel.

A gondozas elsédleges célja a hidnyzd csaladi kapcsolatok pdtlasa. Elsé helyet foglal el a
klubtagok szocidlis helyzetének javitasa kulturdlt korilmények kozé juttatasa,
egyediillétének megsziintetése, a tétlenséggel jard kdros hatdsok megel6zése, valamint az
egészségligyi és higiénés viszonyok javitasa.

A nappali ellatds az elldtottak részére a napkozbeni tartézkoddsra nyujt megfeleld
intézményi koriilményeket folyamatos felligyelet mellett.

Biztositja az ellatottak szamara:

- tdrsalgasi lehet6séget
- tarsas kapcsolatok fenntartasa érdekében programok szervezését
- személyes higiénia fenntartdsat (megfelel6 helyiségek, eszk6zok altal)

A nappali ellatas targyi feltételei biztositottak. A szolgaltatdst igénybe vevék alacsony
|[étszdma részben azzal magyarazhatd, hogy a klubba nem tudnak bejarni, nincs olyan
gépkocsi, ami naponta behozna és hazaszallitana a tagokat.

Az ellatottak részére koruknak, egészségi allapotuknak, képességeiknek és egyéni
adottsagaiknak megfelel6en kilonb6z6 szabadid8s- aktivitast segité fizikai, szellemi, és
szérakoztatd, valamint kulturdlis tevékenységek- programokat szerveziink.

Az egészségligyi ellatas korébe tartozik a felvilagositd el6addsok szervezése, tandcsadas az
egészséges életmaodrdl, mentdlis tdmogatds biztositdsa. A szakellatashoz vald hozzasegités
elsGsorban a hazi orvos altal javasolt szakelldtasba torténé jelentkezés biztositdsat, vagy a
felmeriilé problémak megfelel6 szakellatds felderitése biztositasat jelenti.

Ellatasi teriileti. Hosszupalyi kdzigazgatasi teriilete.
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A nappali ellatds igénybevétele 6nkéntes, az ellatast igényld, illetve torvényes képviselGje
kérelmére torténik. Az igénylést minden esetben irasban kell benyujtani.

A nappali ellatast a jogosult és az intézményvezetd kozotti ellatdsi megallapodas alapozza
meg. A megallapodds tartalmazza a szolgaltatas tényleges tartalmat, a szolgdltatast igénybe
vevd jogait, illetve kotelezettségeit, valamint a szolgdltatas vallalasait.

Tobbféle szolgaltatast is igénybevevék szama 2014. évben:

NG Férfi Osszesen
Hazi segitségnyujtas 22 5 27
Nappali ellatas 1 3 4
Etkeztetés 63 59 122
Jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas 17 3 20
Etkezés + hazi segitségnyujtds 81 68 149
Etkezés + nappali ellatas 64 62 126
Etkezés + jelzGrendszeres hazi 80 62 142
segitségnyujtas
Etkezés + hazi segitségnyujtas + nappali 82 71 153
ellatas
Etkezés + hazi segitségnyujtds + 102 67 169
jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas
Etkezés + nappali ellatds + jelz6rendszer 81 65 146
Hazi segitségnyujtas + jelz6rendszeres 39 8 47
hazi segitségnyujtas
Minddsszesen 632 473 1105

A fenti tablazat jol szemlélteti, hogy éves szinten a kiilénb6z8 szolgaltatasokat igénybevevék
kozil a férfiak 25 %-al kevesebb ellatast vesznek igénybe.

A nappali ellatas soran nyujtott szolgdltatdsért téritési dijat nem kell fizetni. Régebben a
nappali ellatds magdba foglalta az étkeztetést is, de jogszabdlyvaltozas miatt a két
ellatas (étkeztetés és nappali ellatds) kilon valt.

Nappali ellatas esetében az étkeztetés dija:

e haromszori étkezés esetén 1000.- Ft/nap (2 f6)
e egyszeri étkezés esetén jovedelemfliggd / étkeztetés szabalyai az iranyaddak,
2 £6))

Az id6sek klubja a hét 6t napjan tart nyitva, hétf6t6l-péntekig 8.00-16.00 oraig.
Szakositott ellatas: IDOSEK OTTHONA

A szocialis igazgatdsrol és szocidlis ellatasokrol szold 1993.évi lll. torvény 68.§ (1) bekezdése
alapjan az idG6sek otthonaban a napi 4 érat meghaladd vagy a jogszabalyban meghatarozott
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egyéb korilményeken alapulé gondozasi sziikséglettel rendelkez6, de rendszeres fekvGbeteg
gyogyintézeti nem igényld, a rd irdnyadd oregségi nyugdijkorhatart bet6ltott személy [athatd
el, tovabba ugyanezen paragrafus (2) bekezdése szerint az id6sek otthonaban a 18. életévét
betoltott, betegsége vagy fogyatékossdga miatt 6nmagdardl gondoskodni nem képes, a napi 4
orat meghaladd gondozasi sziikséglettel rendelkezé személy is ellathatd, ha elldtdsa mas

tipusu, dpoldst-gondozast nydjtd intézményben nem biztosithatd.

Ellatasi terllet: Hajdu-Bihar megye kozigazgatasi teriilete.

Az id6sek otthonaban 2014.december 31-én 49 lakdnk volt, melyet a kovetkezé tablazat

részletesen szemléltet. Az elldtottak éves atlaga 50 f6.

Az ellatottak kor és nem szerinti megoszlasa:

Férfiak N6k Osszesen

40-59 év 1 1 2
60-64 év 0 2 2
65-69 év 0 1 1
70-74 év 1 2 3
75-79 év 3 7 10
80-89 év 5 23 28

90- 2 1 3
Osszesen 12 37 49

A beszamold irdsakor 53 elldtottat gondozunk (13 férfi, 43 nd), harom személy atmeneti
elhelyezéssel veszi igénybe az otthon szolgdltatasait, hatdrozott ideig tarté megallapodasa
van. Az ellatottak koziil 31 f6 (58%) helyi lakos, mig 22 személy mas telepiilésekrdl érkezett
intézménylinkbe.

Intézményi elhelyezésre var:
e 2014. december 31-én:
e 2015.szeptember 30-an:

18 f6
25 6 ( ebbdl 14 személy 56% helybeli lakos)

A lakdk atlag életkora: 80 év.

Betegség szerint:

id6skori demenciaban szenved ebbdl sulyos demens

17 7

Fogyatékossag szerint:

értelmi hallassériilt mozgaskorlatozott | latasfogyatékos | halmozottan
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fogyatékos (segédeszkozt sérilt
hasznal)

1f6 6 f6 15 f6 1f6 0

Gydgyaszati segédeszkozt hasznal:

kerekes szék jarékeret tdmbot hallékészilék
10 f6 7 f6 1f6 6 f6

Gondnoksag alatt lévék szama:

korlatozo gondnoksag kizaré gondnoksag

2 2

Apolasi — gondozasi besorolas szerint:

Onellatasra képes (fennjaro) 6
Onellatasra részben képes 30
onellatdsra nem képes 15

e rendszeres segitséget igényel, de | 10
ko6zOsségbe vihetd

e rendszeres segitséget igényel, | 8
idészakosan fekvé
apolast igényel, dgyban fekvé 4
Feladataink:

e lakhatdsrdl vald gondoskodds 24 6ras felligyelet mellett,

e Jpolasi, gondozasi feladatok ellatdsa,

e napi hdromszori étkezés, ebbdl egy feltétlen meleg legyen,
e szikség szerinti ruhazattal és textilidval valé ellatas,

o egészségligyi ellatas biztositasa,

e mentdlhigiénés gondozas biztositasa,

A telepilésen a lakossag korében igény van az dpolast, gondozast nyujté szakositott
intézményként mikodé idések otthonara, mivel jelentés a szdma azoknak az id6seknek, akik
szamara életkoruk, egészségi allapotuk, szocidlis helyzetilk miatt mar nem elegendé az
alapszolgaltatas keretében biztosithato ellatasok.

Az Id6sek otthonaban folyé:

Gondozasi tevékenység olyan fizikai, mentalis és életvezetési segitséget jelent, amelynek
soran az igénybe vevd szocidlis, testi és szellemi allapotanak megfelel6 egyenl6
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banasmaddban vald részesitése keretében a hidnyzd, vagy csak korlatozottan meglévé testi-
szellemi funkcidinak helyreadllitasara kerul sor.

Az apolasi tevékenység az id6sek otthonadban biztositott gondozasi feladatok ellatasa soran
felmeriilsS és az otthon keretei kdzott biztosithatd, egészségi allapot helyreallitasara szolgal.
Az ellatdsban részesiil6 személyre vonatkozdan el kell késziteni az egyéni gondozasi tervet.
Ha az ellatdsban részesiilé személy allapota miatt dpolasra is szorul, az egyéni gondozasi terv
részeként apolasi tervet is kell késziteni.

Az elmult évben és az idén is a Nyiri Alapfoki Mivészeti Iskola és Szakképz6 Iskola
kallésemjéni kihelyezett tagozata (szocialis gondozé és apolé 32 f6) intézménylinket
valasztotta gyakorlati terephelynek.

Gondozasi mutatdk éves szinten:

Gondozasi napok szama(nap) 18.194
Elelmezési napok szama (nap) 16.625
Tavollét,kdrhdz,szabadsag (nap) 439
Eves kihasznaltsag (%) 100%
gondozasi napokhoz viszonyitva

Az 3apolasi feladatok szakszer( ellatdsat az intézmény orvosa folyamatosan figyelemmel
kiséri.

Az apolasi, gondozasi feladatok kozott el kell Iatni a kovetkezd tevékenységeket:

e gyogyszer atadas, beadas,

e sebellatas, felfekvések kezelése,

o flrdetés, mosdatas, kéz és labapolas,

e tisztaba tevés- pelenka csere, b6rapolas,

e Oltoztetés, a szennyes ruha és agynemd gy(ijtése, valamint a tiszta kiadasa,
e az elldtottak mozgatasa-mobilizalasa, emelése,

e az elldtottak tornazdsa (id6sebbek is elkezdhetik), tornaztatasa

A feladatellatds a gondozék munkakori leirasa, a vezet6k, orvosok utasitdsa, valamint az
ellatottak igénye szerint torténik. A feladatokat azok jellegének megfelel6en naponta
tobbszor, illetve a gondozd megitélése szerint kell ellatni, az emberi méltdsag tiszteletben
tartasaval.

Az intézmény az étkeztetést a bentlakdk életkori sajatossagainak, valamint az egészséges
taplalkozas kovetelményeinek megfelel6en biztositja, a szocidlis étkeztetésre vonatkozd
szabdlyok figyelembevételével. Az ellatottak étkeztetése keretében napi haromszori
étkezést, melybdl egy meleg ebédet — szlikségszerlen kell biztositani. Ha a lakd egészségi
allapota indokolja, részére — orvosi javaslatra — specidlis étkezési (cukorbetegek, epekimélg,
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gyomorkimélé étrend) lehetSségrél kell gondoskodni. Meleg étkezést nem csak délben,
hanem vacsora alkalmaval is gyakran biztositunk (kb. heti 2X-3 X).

Specialis étrendet nyujtunk:

- diabetes mellitus (cukorbetegeknek: 6 fének
- epekimél6 étrendet: 5 fének
- gyomorkimélé étrendet: 2 fének

Tisztalkodas, ruhazattal valo ellatas

Ha az ellatott nem rendelkezik elegendd, illetve megfelel6 ruhdazattal (lakonkét harom valtas
also- fels6ruhazat, harom valtas agynemd, évszaknak megfeleld Iabbeli), akkor az intézmény
biztositja szamdra a ruhdzatot. A ruhdzat tisztitasardl és javitasardl a sajat mosodankban
gondoskodunk.

A személyi higiéné biztositdsa érdekében a lakdk tisztdlkodasi szereirdl, eszkozeirdl (akiknek
nincs sajat) az intézmény gondoskodik. A testi higiéniat firdetési rend (protokoll) szerint
végezzik. Rutinszeri mosdatds naponta, zuhany szikség szerint, illetve heti
rendszerességgel, hajmosas és dgynemlicsere heti rendszerességgel, illetve szlikség szerint.

Egészségiigyi ellatas

Az elldtottak szamara az intézményben az orvosi ellatds heti 4 6raban torténik. Az intézmény
orvosa egy személyben a lakdk haziorvosa is, aki a feladatokat megbizasi szerz6dés
formajaban latja el. Valtozas tértént a haziorvos személyében, 2015.szeptember 01-t6l dr.
Rénai Gyorgy fellgyeli az otthonban lakdk egészségi allapotat, illetve a dolgozdk
foglalkoztatdsi-egészségligyi vizsgalatat is.

A hdziorvos biztositja:

o A lakok egészségi dllapotdt rendszeresen figyelemmel kiséri,
e orvosi tandcsaddst ad,

e gyogyszerrendelést végez havonta, illetve sziikség szerint,

e meghatdrozott szliréseket végez,

e sziikség esetén jaro beteg szakrendelésre utalja a beteget.

Minden évben egyszer ,altalanos vizitet” tart, ahol minden lakét atfogdan megvizsgal,
probléma esetén specialis szakellatasra utalja.

A jaré beteg szakellatasra torténd utaldaskor a lakdét a Veker-Team szdllitja a kijelolt
egészséglgyi intézetbe. A betegszallitds nem m(ikddik zokkenémentesen, volt ra példa, hogy
reggel 7 érakor elvitték a lakdt és csak délutdan 18 érakor hoztak meg. Tobb olyan eset is
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volt, mikor kisérét kellett biztositani a lakéval (mozgdskorlatozottsag, demencia miatt), és a
dolgoz6 szintén egész nap tavol volt. Megoldast kell keresni a probléma orvoslasara.

Egészségiigyi elldtds keretében kételesek vagyunk gondoskodni:

o egészségmeglrzését szolgald felvilagositasrol,
e rendszeres orvosi felligyeletrdl,

e szikség szerinti apolasral,

e szakorvosi ellatashoz vald hozzajutasardl,

o gyodgyszerellatasrol,

e gyogyaszati segédeszkozeinek biztositasardl.

A gondozashoz-apoldshoz sziikséges eszk6zok az intézményben rendelkezésre allnak, a
gyogyaszati segédeszkdzok (kényelmi eszkdzok) biztositottak.

A lakok folyadékbevitelérdl allandéan gondoskodunk, a fennjaréd és a fekvé betegeknél
egyarant. Szlikség esetén, folyadéklapon vezetjik a bevitt és az Uritett folyadékot.

A miiszakban |évé dolgozd az ellatottak egészégi allapotat érint6é valtozasokrdl, illetve a
vellik kapcsolatos jelent6sebb eseményekrél sorszamozott és hitelesitett dtadd flzetet
vezet. Konkrétan a lakdval egyénileg torténtekrél miszakonként még gondozasi lapot is
vezetiink. A jar6é beteg, illetve fekvé beteg szakellatasrol kiadott ambuldns lap és
zardjelentés valtozdsait (gyogyszervdltozas, terdpiamddositas) a lakd egészségligyi lapjan
keriil dokumentalasra.

A gyodgyszer felhasznaldsa egyéni nyilvantarté lapon torténik.

A személyes gondoskodast nyujté szocidlis intézmények szakmai feladatairdl és m(ikodésik
feltételeirdl sz6l6 1/2000.(1.7.) SzCsM rendelet 52.§ (2) és (3) bekezdése részletesen elGirja
azon gyodgyszercsoportok korét, melyet az intézmény altal biztositani szikséges alap
gyogyszerkészletként, valamint a lakdk gydgyaszati segédeszkdzzel vald ellatdsat is
részletesen szabalyozza ez a jogszabaly.

Az alap gydgyszercsoportokba tartozd gyodgyszerek (melyet az intézmény biztosit) az
ebédlében nyilvdnosan is megtekinthetd. A gyégyszer alaplistat az intézmény orvosa minden
honapban az intézményvezetbvel és a fénbvérrel kozosen jovahagyija, illetve sziikség esetén
azt médositja.

Mentalhigiénés ellatas

A mentalhigiénés ellatdas megszervezésének arra kell iranyulnia, hogy az ellatast igénybe
vevd testi-lelki aktivitdsat megérizze, s a lehet6ségeknek megfelel6en fejlessze. A komplex
gondozds elengedhetetlen feltétele az ellatottak mentdlis gondozdsa és foglalkoztatasa. A
mentalhigiénés tevékenység nélkiilozhetetlen lakéink életében. Fontos a pszichés
biztonsagérzet megteremtése, az elhagyatottsag, a maganyossag, az elszigeteltség érzésének
csokkentése. A tervszerlien végzett mentalhigiénés foglalkoztatds megakadalyozza az
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izolaciét, a gondozottak testi-lelki allapotanak romlasat, a foglalkoztatasukkal az id&sek
mindennapi életét tartalommal tolti ki, erGsiti dnbecsilésiiket, hasznossagtudatukat.

A tétlenség nyugtalanna, tiirelmetlenné teszi az idés embereket, nemcsak kedélylikre és
kozérzetikre, hanem egészségiikre is karosan hat. A tétlen lldogél6 ember unatkozik,
turelmetlenné valik, testi-szellemi ereje rohamosan hanyatlik.

A foglalkoztatas célja: a mindennapi életben az egyén adottsdgainak figyelembevétele.
Nagy hangsulyt fektetiink a segit6 és az egyéni beszélgetésekre, amit a lakdk sokszor
igényelnek is. A beszélgetések alkalmdval megnyilnak, elmondjak gondjaikat és
problémadikat. Kisebb-nagyobb szlkségleteik kielégitésében segitséget nyujtunk.
Bekoltdzéskor felmérjik az egyéni gondozasi terv részeként, hogy ki mennyire Onellato,
miben kér segitséget, illetve teljes apoldst-gondozast igényel-e. Tulgondozast nem végziink.

Az ellatast igénybe vevs kordnak, egészségi dllapotdnak, képességeinek és egyéni
adottsagainak figyelembevételével sziikséges szervezni, az aktivitdst segité fizikai
tevékenységeket, szellemi és szdrakoztato, valamint a kulturdlis tevékenységeket.

A hitélet is fontos része a mentalhigiénés ellatasnak. A reformatus vallas gyakorldsa minden
csutortokon, a katolikus vallasé minden hdnap elsé péntekjén van, amikor a lelkészek lelki
tdmaszt nyujtanak a hozzajuk fordulé lakdknak.

November 02.4n gyertyagyujtassal emlékeziink abban az évben elhunyt lakdéinkrél.

Az elldtottak foglalkoztatasa, programok megvaldsitasa kot6dnek az egyhazi iinnepekhez és
a népszokasokhoz: farsang, marcius 15., hdsvét, anyak-apak napja, szliletésnap-névnap,
id6sek vilagnapja, oktdber 23. és a karacsony.

Az idGsek vildgnapjat( oktéber 01.) minden év oktdber hénapjaban telepiilési szinten
szervezziik meg.

Az intézményben tartott rendezvényeken lakdinkon kiviil meghivott vendégek is részt
vesznek. Kulturalis mUisorral kedveskediink ( az intézmény lakdi és dolgozéi), illetve a helyi
6voda gyermekei szinvonalas el6addsa teszi feledhetetlenné, szinesebbé a rendezvényt.

Az id6sek érzelmi-, hangulati életének, tarsas kapcsolatainak alakulasa a kozosségi élet, a
tevékenységek rendszerében valésul meg. A kozosségi élet tartalma ezekben, valamint az
ezeket kiséré kozos élményekben, kapcsolatokban formalddik.

A szocioterdpids foglalkozasok formait az ellatast igénybe vevs életkoranak és egészségi
allapotanak, képességeinek megfelel6en kell megvalasztani, az egyéni gondozasi tervben
megfogalmazott célkit(izésekkel 6sszhangban.

A szocioterdpias foglalkozasok formdi els6sorban a munkaterapia, a terdpids és
készségfejleszt6 foglalkozas.

Munkaterapias foglalkozas az Otthon bels6, kiils6 kornyezetének rendben tartdsa, kisebb
fizikai, nem meger6lteté munkdban ( pl: az ebédl6be megterités, ebéd utdn az asztal
leszedésében segités, viragiltetés, és azok Ontozése, stb.) vald részvétel.
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Bevezettik az ,ldGsebbek is elkezdhetik” napi tornat, amit reggeli utan a szocialis segité
iranyitasaval végeznek a lakok. Kezdetben néhdany lakd tornazott, de id6vel megszerették és
igénylik is a testmozgast.

A személyes gondoskodast nyujté ellatasok igénybevétele dnkéntes.

Az ellatast igénybevevének joga van az intézmény gazdalkodasaval kapcsolatos legfontosabb
adatok megismeréséhez, tovabba megilleti személyes adatainak védelme, valamint
maganéletével kapcsolatos titoktartas.

Az otthon lakdjanak joga van csalddi kapcsolatainak fenntartasahoz, rokonok, latogatdk
fogadasahoz.

Az elladtottak panaszaikkal az intézmény vezetSjéhez fordulhatnak, aki koteles az
el6terjesztett panaszt 15 napon belll kivizsgalni, és a panasztevét a panasz kivizsgalasanak
eredményeirdl irdsban tajékoztatni.

Intézményiinkben a szakmai jogszabalynak megfelel6en m(ikddik az Erdekvédelmi Férum,
mely altal a tagok nevei (5 f6) az ebédI6ben nyilvanosan ki van fliggesztve.

Lakdgydilést évente kétszer tartunk, és sziikség esetén.

A lakdkat érint6 érdeksérelem eddig még nem volt

Az ellatottak jogsérelem esetén az intézmény ellatott jogi képvisel6jéhez is fordulhatnak.

Ellatottjogi képvisel6 : Fiilopné Mezei Aniko
ElérhetGsége: 06-20-489-9546

Fogadd dra az intézményben: minden negyedév elsé kedd 13-15 6raig.

Az ellatottak jogainak betartasa érdekében az intézmény vezet6je az elldtott jogi képviseld
feladatainak intézményen beliili ellatasdhoz olyan feltételeket biztosit, amelyek az ellatottak
tdjékoztatdsat, egyéni problémainak meghallgatasat, a személyes beszélgetéseket lehetbvé
teszi.

Az ellatasért fizetendd személyi téritési dij 2014 évben:

108.600.- Ft/f6/hé 3.620.- Ft/f6/nap
Személyi téritési dij az Személyi téritési dij az Nyilatkozat alapjan az
intézményi téritési dij 100% | intézményi téritési dij 80% intézményi téritési dij 100%
416 27 6 2116

Targyi feltételek:

Az intézményben a targyi feltételek adottak. Az éplilet teljes egészében akadalymentesitett.
A mozgaskorlatozott ellatottaknak rampdak segitik a zokkenémentes kozlekedést. Az
intézményben, 25 lakdszobaban 50 elldtottat gondozunk ( kivétel soron kiviili elhelyezés
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esetén van). Minden szoba butorozott, televizidéval,- hitével,- telefonnal felszerelt. A
szobakhoz zuhanyzds flird6szoba, WC biztositja a higiénikus tisztdlkodast. Sajat mosoddank
gondoskodik a lakdk ruhdinak mosasardl, vasalasardl, illetve javitasarol.

Személyi feltételek:

A tartds bentlakdst nydjtd szakfeladaton az aldbbi egységekben foglalkoztatunk féallasban,
kinevezéssel dolgozdkat.

Gondozas:
létszam munkakér megnevezése szakképzettség

1f6 intézményvezetd szocialis munkas
(szakvizsgdazott)

1f6 féGn6vér apoléd (OKJ), folyamatban
van a diplomds dpolé
megszerzése

1f6 mentalhigiénés asszisztens | mentdlhigiénés asszisztens

12 f6 gondozdénd 1 f6 OKJ 4pold

2 f6 alt. 4apold, alt.
asszisztens

9 f6 szocidlis gondozd és
apolé

A gondozasban a szakdolgozdk mellett 6sszesen 4 f6 kozfoglalkoztatott munkavallalét, és 3
f6 rehabilitdcios tdmogatasban részesiilé segitette a feladatok ellatdst. A rehabilitacids
elldtasban részesll6k kozil 1 f6 a konyha feladatok ellatdasaban, 1 f6 az ebéd
hazhozszdllitdsaban, illetve egy f6 masszirozéként a lakék reumatikus problémainak
enyhitésében vesz részt.

A gondozas szakfeladatrél (Hajdu Gyulané, Vas Sandorné) igénybe veszi a n6k 40 éves
korkedvezményes nyugdijat, a felmentési idejik alatt kevesebb létszammal dolgozunk.

Konyha (élelmezés):

létszam munkakér megnevezése szakképzettség
1f6 élelmezésvezetd élelmezésvezetd, szakacs,
diétas szakacs
3f6 szakacs 2 f6 szakacs
1 6 diétds szakacs
1f6 konyhai kisegit6 nincs szakképzettsége,
érettségivel rendelkezik
napi 6 draban dolgozik
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A konyhai kisegit6i feladatok ellatasat éves szinten Osszesen 13 f6 kozfoglalkoztatott
segitette.

A szakdcsok kozil egy f6 (Gyarmati Imréné) 2015.08.31.-én kozos megegyezéssel
felmondott, mds teriileten helyezkedett el, helyére 2015.09.01-tSl Peleiné Abrék Tiinde
szakképzett szakacs kerilt (volt kozfoglalkoztatott). Szintén a szakdcs munkakorbdl egy
dolgozdé (Karaszi Miklosné) oregségi nyugdijba megy. Helyét a felmentési id6 letelte utdn
tudjuk csak betolteni..

Technika dolgozok:

létszam munkakér megnevezése szakképzettség
1f6 takaritoné OKlJ takarito
1f6 mosong-vasalond nincs
1f6 fit6-karbantarto OKlJ kazanf(ité

Az elmult évben a technikai feladatok terliletén (takaritds, ételszallitdas, mosoda) valamint a
parkgondozasban 0Osszesen 23 kozfoglalkoztatott segitett be a mindennapi feladatok
elvégzésébe.

Az intézményben tavaly és az idén 10 személy teljesitette a 30 napos 6nkéntes munkat.
Nyari didkmunkan 3 f6 vett részt, akik az elldtottak gondozasdban, és életvitellk
megkonnyitésében nyujtottak lelkiismeretes munkat.

Iskolai kozosségi szolgalat keretében 5 kozépiskolds didk teljesitette az érettségire
kotelezéen elGirt 50 orat.

Szakmai ellenérzések:

Ebben az évben szakmai ellendrzések zajlottak intézményiinkben. Az ellenérzés kiterjedt: a
lakék személyi dokumentacidjara, a személyi téritési dij helyes megallapitdsara, a gondozasi-
apolasi  feladatok  torvényességének  betartasara, a  jarvanytani szempontok
figyelembevételére, a konyha higiénidjanak ellenGrzésére, a dolgozdék személyi
dokumentadcidjara, tovabbképzési terv elkészitésére.

Hajda-Bihar megyei Kormanyhivatal megallapitasa és 6sszegz6 véleménye:

,» Az intézményben lelkiismeretes szakmai munka folyik. Az ellenérzés soran az intézmény
rendeltetésszer(i m(ikodését veszélyeztet6 hidnyossagokat nem tapasztaltunk. A szakmai
|étszam biztositott és a targyi feltételek megfelelnek”.

Kisebb hianyossagokat hataridére potoltuk.

HBM Kormanyhivatal Balmazujvarosi Jarasi Hivatal Népegészségiigyi Osztalya:

,» A népegészségiigyi intézet a feladat- és hataskorét érint6 kérdések ellenbrzésében
hidnyossagokat nem tapasztalt”.
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HBM Kormanyhivatal Munkavédelmi és Munkaiigyi Ellen6rzési Osztalya:
A célvizsgdlat néhany hidnyossagot tart fel, amit folyamatosan pétolunk és az elGirt
hatdridére teljesitjlik.

Karbantartasi és felujitasi tervezet

Az elmult évben és az idén is tobb felljitds tortént intézménylinkben. Tobbek kozott a
konyhan a szimpla falu Ustoket dupla falura cserélték, nyilaszarék cseréje is tortént, a
nyugati szarnyon a lakdszobak ablakai mlanyag nyildszarét kaptak, valamint a bejarati ajtok
is manyagra lettek kicserélve. A f6z6konyha melletti U alaku terilet térkével lett ellatva.
Tavasszal napkollektorok felszerelése is megtortént (palyazat utjan). A mosoda kapacitasa
béviilt egy mosdgéppel, és egy szaritogéppel, ami nagymértékben megkdnnyiti az ott
dolgozdék munkajat.

KOSZONETUNKET FEJEZZZUK KI A FENNTARTONAK A FOLYAMATOS FEJLESZTESERT!

Az elvégzett felljitdsok mellett azonban még lenne néhany fontos elképzelés, ami az
intézmény m(ikodését, valamit a benne dolgozék munkajat segitené.

1. Fedett kerékpartarold és raktar épitése,

2. Pdlyazat atjan intézményi autd, vagy szerz6déskotés tdmogatdszolgdlattal, ami
lehetévé tenné a lakdk szakrendelésre torténd szallitdsat és minél hamarabbi
visszaszallitasat. A szallitas kiterjedhetne telepilési szintre is, valamint a jelentkez6
klubtagok be és hazaszallitasa is megoldhatéva valna.

Kdszondm Hosszupalyi Nagykozség Onkormanyzatanak, hogy lehet6vé tették az intézmény
szamdra a fejl6dést, hiszen minden hozzdnk l|atogaté elismeréssel szél a rendezett
kornyezetr6l, az esztétikus éplletrdl, az otthonos berendezésrél. Bizom benne, hogy ezt az
erényt a kivalé szakmai munka tartalmaval tovabb novelhetjiik az elkovetkezé években is
mindenki megelégedésére.

Ennyiben szerettem volna a Szocidlis Szolgaltaté Kozpont szakmai munkajat ismertetni.

Kérem a beszdmold megvitatdsat és elfogaddasat!

Hosszupalyi, 2015.10. 21. Demeter Imréné
intézményvezetd
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77 z7e

Védaénai Szolgdlat miikédése

e P4

Hosszupalyiban 3 védéndi korzet van, melyet 3 védénd |at el f{émunka id6ben: Nagy Timea , Vedres

P4

Timea terileti védéndk, Sdsné Nagy Piroska terileti és iskolat ellatd védéné.

A véddénéi szolgalat feladata a varandds gondozas ill. a 0-14 éves korosztdly fejl6désének nyomon -
kovetése, dokumentalasa.

A védénd prevencids szakember, segitséget nydjtunk a szll6knek a csecsemd és kisgyermek
egészséges fejlédéséhez, gondozdsahoz , ill. az iskolai osztdlyvizsgalatok sordn kisz(rjik a kezelést,
gondozast igényl6 elvaltozdsokat.

Rendszeresen végezziik az iskolaban és az évodaban a tisztasagi vizsgalatokat, prébdlvan megel6zni a
nagyszamu tetlivel, serkével vald fert6zottséget. Vannak csaladok, akikkel nehezebb az egyitt
mukaodés .

Varandds gondozds: 2014.juliusdban tobb jogszabalyi valtozas tortént, amely sajnalatosan a
gyakorlatban nem a térvényekben leirtak szerint valdsul meg teljes egészében, ezzel megnehezitve a
véddn6k munkajat. A védénd feladatkore nem véltozott, de mar nem all mogottiink szakmailag a
szlilész-n6gyodgydsz, aki régebben jobban segitette a munkankat, és a kismamak szamdra is egyéni,
személyes segitséget tudott nyujtani. Pl.: ha egy varanddsnak nincs ,fogadott” orvosa , akkor
el6fordulhat , hogy a védénéjén kivil orvossal 1-2 alkalommal taldlkozik a sziilésig .

Torvény irja el6 a csaladlatogatasokat korosztdlynak megfelel6en , amely a munkak egyik felét teszi
ki, mdsik felét a Tanacsadasok tartasa onalléan és orvossal kbzésen: Dr. Szulyovszky Menyhért , Dr.
Roénai Gyorgy , ill. az adminisztracidos munkak, amely papir és szamitégépes alapu egyenlére. A 2016-
os évtdl varhatdan digitalis én online lesz minden dokumentacionk.

A 2015. szeptember ho végi adatok szerint:

a vdranddsok szdma: 40 f6

a csecsemdék szdma: 69 f6

az 1-3 évesek szama: 143 f6

a 3-6 évesek szdma: 218 f6

7-18 éves otthon gondozott, iskolaba nem jardk : 8 f6

A terileti munka fontos része az évenkénti statusz vizsgalat : 1-2-3-4-5-6 évesen kell elvégezni , ill.
csecsemdbkorban 1-3-6 hénapos korban. Most mar egyre tobb sziil6 hozza el gyermekét, ahol a testi-
lelki-szocialis fejl6dését nézzik meg / pl.: latas, hallas vizsgélat/ .



A védéndi ellatdsnak az iskola egészségiigy is a része, 1 f6 véddnd végzi .

Minden évben a 2.-4.-6.-8. osztalyos tanulék védéndGi-orvosi vizsgalaton vesznek részt, ahol
igyekszlink kiszlrni szemészeti, orthopédiai, belgydgydszati stb. elvaltozdsokat. Tovabb kildjuk
szakorvosi vizsgalatra a tanuldkat, sajnos a gyerekek 30-50-%-ak nem viszik el a szakrendelésekre.

Az iskola egészségiigyi ellatas része még az egészségfejleszté orak tartasa, melyet els6sorban a felsé
tagozatos tanuldk részére biztositunk : kdros szenvedélyek, taplalkozds és életmdd, serdiilGkortdl a
feln6tté valasig téma korokrél szél , minden évfolyam szdmara.

Munkank fontos része még a véddoltdsok megszervezése, lebonyolitdsa, dokumentacidja,
oltéanyagok igénylése.

N6védelmi  gondozast is végzink, amely soran igyeksziink a ndéket rdvenni a rendszeres
méhnyaksz(ir6 vizsgalatra és a hatékony fogamzasgatlasra .

A védéndk szakmai felligyeletét az ANTSZ illetékes vezetS védéndje latja el.

A szolgalat fenntartéja OEP finanszirozas alapjan a Hosszupalyi Nagykodzségi Onkormanyzat.
Cime: Szabadsag Tér 5

Tandcsadasi id6: Gyermek : Hétf6 12-13 6ra és Kedd 12-13 6ra kdzott.

Varandéds: Kedd 8-10 6ra kozott.

Hosszupalyi, 2015. 10.21.

Sésné Nagy Piroska

Védénd, Mentdlhigiénés szakember
Nagy Timea Véd&én6

Vedres Timea Védén6



HOSSZUPALYl ROMA NEMZETISEGI Onkormanyzat
EVES BEVETEL 783 000FT
Kiadasok:
2015.03. 379.000FT
2015.04. 400.4000FT

2015.02.21. Kulturalis roma taldlkozo, azt kdvetGen roma bél teljes
ellatas,150-en fovel. dsszesen 130 000FT.

2015.04. telefon késziilék, és mikrohullamsiité vasarlasa Osszesen.
85. 000FT. '

2015.05.01.Majalis Sportnap és gyermeknap, teljes ellatassal ¢s
dijakkal,mely 300-350 fével megvaldsult, sszege:350 O0OFT.

2015.05.09.Létavértesi Sportnap,mely 12 f6, 6sszesen:60 000FT.

2015.06.13.nyolcadik osztalyosok részére dsztdndij,ami tiz didkot
érint.0sszege:50 OOOFT.

2015.06.13.-ig Osszes kiadas:675 000FT.

Balogh ¥&lman

RNO elnsk



2015.augusztus hénapban

404.000 Ft érkezett Hosszupalyi Roma Nemzetiségi
Onkormaényzat szamlajara.

1.) 100.000 Ft - kiildetésre,és egyebek

2.) 2015.augusztus 19-én Orszagos Roma .
talalkozd,melyre meghivottak vagyunk Debrecenbe 50
fével. Gyerekeknek megrendezett ,Ki mit tud?”
verseny. Erre 50.000 Ft-ot szanunk.

3.) Lakatos Gabriella képvisel6 tagnak mobiltelefon
vasarlasdra 25-30.000 Ft

4.) 2015.szeptember 8-3n szerveziink 50 fével a
romaknak Mariapdcsra utazést,mely egyben a bizsdt is
tartalmazza. Ennek 6sszege 80.000 Ft.

5.) 2015.0ktéber 23-4n koszorizas,mely 5007t
6.) 2015.december- Mikulads csomag 50.000 Ft.

7.) ,0k5.december- HosszUpdlyi roma tehetseges
gyerekeknek , Ki mit tud?” verseny-enrek dsszege
50.000 Ft.

8.) Tartozdsok rendezése az Onkormanyzat felé.

LOK. OVt e ftepr tomtle  refelr's
Flhiokect o L’,g{%gﬁéa kel SO powo Tl upete.,

wety  Ldb- felefone
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ELOTERJESZTES
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rendes ilésére

Targy: A Hosszupalyi Mikrotérség Csaladsegité ¢és
Gyermekjoléti  Alapszolgaltatasi  Intézményi
Tarsulas keretében ellatott csalddsegités, illetve
gyermekjoléti  szolgaltatasi feladatellatasanak,
szervezeti kereteinek, valamint a feladatok
ellatasara  kotott  ellatdsi  szerzddésnek a

feliilvizsgalata
Készitette: dr. Széles Szabolcs jegyz6
El6adé: Berényi Andras polgarmester
Torvényességi szempontbol ellendrizte: dr. Széles Szabolcs jegyz6
Elézetesen targyalja: Szocialis és Egészségligyi Bizottsag
Melléklet: hatarozat-tervezet

Dontés: egyszertilminGsitett tobbséget igényel



Tisztelt Képviselo-testiilet!

2016. januar 1. napjatol a csaladsegités a gyermekjoléti szolgaltatassal csak integraltan
milkddhet. Ennek érdekében ezen iddpontig valamennyi Onkormdanyzatnak feliill kell
vizsgalnia a jelenlegi feladatellatasinak modjat €s amennyiben szilikséges elvégezni a
modositasokat és integralni a feladatokat.

A valtozasokat az egyes szocidlis és gyermekvédelmi targyl torvények modositasardl szolo
2015. évi CXXXIIL tv. tartalmazza.

A valtozas keretében a telepiilési dnkormanyzatok feladatkdrében marad a lakohely szintii
minimumszolgaltatasok, altalanos segitd feladatok biztositasa.

A hat6sagi feladatokhoz kapcsolodo, gyermekek védelmére iranyulo tevékenységek, valamint
a specialis szolgaltatasok biztositasa a jarasszékhelyek telepiilési onkormanyzataihoz keriil. A
jarasszékhely telepiilésen miikodo szolgaltato illetékességi teriilete a hatdsagi feladatokhoz
kapcsolddo szolgaltatasok, valamint a specidlis szolgéltatasok vonatkozéasaban kiterjed a
jarast alkoto telepiilések lakossagara.

A csaladsegités biztositasara 2016. januar 1. napjatol az a telepiilési onkormanyzat koteles,
amely polgarmesteri hivatalt miikodtet, vagy kozos Onkormanyzati hivatal székhelye a
telepiilésen van.

A rendelkezéseknek megfelelden az dnkormanyzatoknak 2015. oktober 31. napjaig feliil kell
vizsgalniuk a csaladsegités, illetve a gyermekjoléti szolgaltatasi feladatok ellatasanak modjat,
szervezeti kereteit és az e feladatok biztositasara kotott ellatasi szerzodést.

Ezt kdvetden a telepiilési Onkormanyzatoknak 2015. november 30. napjaig kell dontenitik a
feladatellatas biztositasanak modjarol, amely megfelel az 0j szabalyoknak €s ezen idopontig
kell kérelmezniiik a szolgaltatoi nyilvantartasba bejegyzett adatok mddositasat.

Hosszapalyi Nagykozség Onkorményzata jelenleg a Hosszlipalyi Mikrotérség Csaladsegitd és
Gyermekjoléti Alapszolgaltatasi Intézményi Tarsulas keretében latja el ezeket a feladatokat
Monostorpalyi és Sarand kozségekkel egyiitt.

A jelenlegi tarsulasi forma és maga az intézmény is megfelel az 1) szabalyoknak, emiatt nem
sziikséges a bejegyzett adatok modositasa, viszont Sarand és Tépe kozds Onkormanyzati
hivatalt alkot és a jogszabalyi rendelkezések alapjan a tarsult Snkorményzat ezt a feladatot
kotelezéen a székhely teleplilésen keresztiil latja el. Ennek megfelelden az eddig harom
onkormanyzat alkotta tarsuldas négyre bdviil. Emiatt modositani kell majd a tarsulasi
megallapodast, az intézmény alapitd okiratat, mitkodési engedélyét. Mindez a november végi
testiileti iilés feladata lesz, jelenleg arrdl kell donteni, hogy Hosszupalyi Nagykdzség
Onkormdnyzata a tarsulds keretében kivanja ellatni tovébbra is ezeket a feladatokat.

.../2015. (X.29.) hatarozat tervezet

Hossziipalyi Nagykozség Onkormanyzatanak Képviselé-testiilete igy dont, hogy fenn kivanja
tartani a Hosszupalyi Mikrotérség Csaladsegitc és Gyermekjoléti  Alapszolgaltatasi
Intézmeényi Tarsulast, a gyermekjoléti és csaladsegito szolgalattal kapcsolatos feladatokat
ezen tarsulas dltal fenntartott intézmeny keretén beliil kivanja ellatni 2016. januar 1. napjat
kovetben is.

Hataridg: értelemszeriien
Felelos: Berényi Andras polgarmester
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egyszertilmindsitett tobbséget igényel



Tisztelt Képviselo-testiilet!

A jelenlegi gazdasagi és kozigazgatdsi kdrnyezet, a rendelkezésre allo forrasok és az
onkormanyzatok altal ellatando feladatok egyre inkdbb sziikségessé¢ teszik a rugalmas,
specializalt miikodési koriilményeket. Az Onkormanyzatok altal ellatando feladatokhoz,

forrasbevonasokhoz ¢és hatékony gazdalkodashoz az Onkormdanyzat, mint szervezet nem
minden esetben biztosit megfeleld kereteket.

Az eldterjesztésben foglalt javaslat egy Onkormdnyzati tulajdont gazdasagi tarsasag

létrehozasat foglalja magéaban.

A cél roviden: minél tobb bevételt termelni és az elérheto forrdasokat a telepiilésen tartani,
annak érdekében felhasznalni.

A gazdasagi tarsasag profilja:

a telepiilés, intézményei, kapcsolt szervezetei részére mint kedvezményezetteknek
palyazatfigyelés, -iras, projektmenedzsment, PR, fovallalkoz6i szolgéltatis nyujtasa;
"csomagban" palyazati szolgaltatast nyujto cégekhez/cégcsoportokhoz
alvallalkozoként csatlakozas, fenti szolgaltatasok nyujtasa;

harmadik fél részére fenti szolgaltatasok nyujtasa;

az Onkorméanyzat felé a megvaldsitandd projektekben f6-, vagy a nyertes
projektmenedzsment-, PR-megbizott alvallalkozojaként, szervezoként, "csatornaként"
valé megjelenés;

A gazdasagi tarsasag altal elérendo célok:

forrasok bevonasa minden elérheté teriiletrél a telepiilés érdekeit szem elott
tartva; minden tovabbi cél ez ala van rendelve

a teleptilés, Onkorményzat stb. felé¢ professziondlis, az Onkormanyzati/hivatali
eljarasoktol "mentesitett" atfogd menedzsmenti szolgaltatas nyljtasa -> rugalmassag;
az elérhetd forrasok maximalis kihaszndldsa, helyben tartisa, profitoptimalizalas a
telepiilés érdekeit szem el6tt tartva;

a  Polgarmesteri ~ Hivatal/Onkormanyzat  kapcsolédd, de  "profilidegen"
tevékenységeinek (palyazatok, tavlatilag piaci részvétel) ellatasa; ebbdl kovetkezden a
projektekben eddig sajat erébdl ellatott feladatok projektforrasbol — torténd
finanszirozéasa

kiils6 forrasok (kormanyzati, EU-s, piaci stb.) bevonasa

az Onkormanyzat er6forrasainak (emberi, infrastrukturalis, szolgaltatasi, tudasbeli stb.)
piacra juttatasaban, optimalis kihasznalasdban valo koézremiikodés — igény szerint;
ezen beliil szabad kapacitdsok lehetdség szerint jovedelmezd, hosszu tava lekotése az
aktualis helyzetnek megfelelden;

telepiilésfejlesztési stratégia, célok meghatdrozasa — a "viziotol" a rovidtavig; ezen
beliil: a fejlesztési célok dsszegytijtése, rendszerezése, elsObbségi sorrendek felallitasa,
kockazatelemzés, megoldasi lehetdségek felallitasa;

hosszutavy, jovedelmezo6 egylittmikodések kialakitasa



tavlati, illetve altalanos: felzarkoztatas, €lhetd kornyezet, megjuld energia, emberi
eréforras fejlesztés, foglalkoztatas bdvitése (beleértve a piacit is); "pilot" projektek,
kozosségfejlesztés;

Forrasigények (a cég 1étrehozasanak modjatol is fiiggden):

vagy

"alvo", vagy minimalisan mikddd cég vasarlasa, kapcsolédoan az atjegyzés,
atnevezés, tevékenységi kor modositasanak koltsége (nem ismert)

cégalapitas: 500.000-3.000.000 Ft toke, 150-250.000 Ft alapitasi koltség (1. melléklet,
2. melléklet);

konyveld: 10-20.000 Ft/ho (kezdetben)

tigyvezetd: ha alkalmazott, havi brutté 160-200.000 Ft/hé +munkaltatéi jarulék; ha
koztisztviselo, kb. brutté 40.000 Ft +munkaltatéi jarulék lasd: kedvezo
Osszeférhetetlenségi szabalyok: onkormanyzati  tulajdoni  cégben = az
onkormanyzat/polgarmesteri hivatal koztisztvisel6je lehet vezetd tisztségviseld [4.
szam® melléklet])

iroda, irodaszer telefonkoltség nem jelent tovabbi koltséget; id6vel ezek is
atterhelhetdek a cégre

képzés, reprezentacid, kikiildetés stb. — adott helyzettdl fiigg, hogy sziikséges-e; a
forras lehet Onkormanyzati, palyazati vagy a toke terhére (ez az "egyéb" koltségekre is

igaz)

Beveételi lehetoségek:

a projektek eddig mashol lecsapddott "profitjanak" részbeni becsatorndzasa;

teleptilési er6forrasok "piacra" juttatdsabol valo koltségtérités;

szolgaltatasnyujtas harmadik fél részére;

szolgaltatasok ellatasa sajat "kivitelezésben" (2. melléklet)

alapvetéen a palyazati lehetdségek; egyelére nem latszik tisztan, hogy mik a
kormanyzati szdndékok az Onkormdnyzatok ligyében, ez bizonytalansagi tényezo.
Viszont sziikség lesz rajuk, ezért érdemes gondolkodni az esetlegesen megjelend,
belobbizhato pilotprojektekben.

Megvalositashoz sziikséges egyéb tényezok:

stabil elhatarozas és elkotelezettség a Képviseld-testiilet és a vezetdk részérdl,
onallésag meghatarozott mértékben,;

szerep-, feladat- és felelGsségi korok tisztazasa

"B-terv" akadalyoztatas esetére (személyi)

lobbi

Elonyok:

a cég tulajdonosi jogait az Onkormanyzat gyakorolja

palyazoként megjelenhet piaci szereploknek kiirt palyazatokon (pluszforrasok)

a projektmenedzsment, PR, esetleg kdzbeszerzési feladatok ellatadsaval a palyazatokon
igényelhetd keretosszegek telepiilésen tartasa, koltségmegtakaritas



rugalmasan bdvithetd az ellatand6 feladatok fliggvényében (alkalmazottak felvétele,
megbizasi szerzddés stb.)

megjelenhet foglalkoztatoként, megrendeldként a telepiilésen talalhato emberek, cégek
iranyaba

helyi véllalkozoknak forrasteremtési szolgaltatast nyujthat, segit a palyazatokhoz vald
hozzéaférésben

partnercégekkel stabil, allando, jol koriilhatarolhato tizleti kapcsolat kialakitasa

az Onkormanyzat, az altala ellatott feladatok, rendezvények, a fenntartott intézmények
tamogatasa

tehermentesiti az Onkormanyzatot és a Polgarmesteri Hivatalt

alacsony kockazat, kis befektetési igény

Hatranyok:

nem milkddik az elképzelés; ebben az esetben viszont a veszteség minimalis,
gyakorlatilag a t6ke mértékéig lehetséges

1. melléklet

Koltségek:

5.000,- Ft kozzétételi dij

100.000,- Ft illeték

kb. 80-150.000,- Ft iigyvédi koltség

toke; pénzbeli + apport minimum 3.000.000 Ft értékben

(Javaslat: az alapitashoz és az elsé évi miikodési koltséghez az Onkormanyzat
1.000.000,- Ft pénzbeli hozzajarulast biztosit. A fennmarad6 tékét 5.143.500,- Ft
formajaban helyezi el a gazdasagi tarsasag szamlajan, amit az 2015. december 31-ig a
Magtar épiiletben tulajdonos DEVAG NKft. tulajdonrészének megvasarlasara fordit.
Ezzel a megoldassal teljesiil a t6ke biztositasa, az Onkorményzat altal eleve
betervezett kiadas pedig masodlagos modon is hasznosul, és minimalizdlédnak a
koltségek.)

2. melléklet

Nonprofit kft alapitasahoz sziikséges tényezok:

képviseld-testiileti hatdrozat, amely tartalmazza: nkft célja; {ligyvezeté személye;
amennyiben onkormanyzati tulajdont a székhely, annak adatait és a hozzajarulast;
egyedi cégnév

tevékenységi korok (lehetéleg TEAOR-szammal)

Onkorményzat adatai (nyilvantartdsi szam, adoszam, statisztikai szamjel, székhely,
képviseld)

onkormanyzat képviseldjének adatai (név, pozicid, sziiletési hely, sziiletési ido,
édesanyja sziiletési neve, lakcim, személyi igazolvany szama, adéazonosito)
ligyvezetd adatai (név, sziiletési hely, sziiletési id6, édesanyja sziiletési neve, lakcim,
személyi igazolvany szama, ad6azonosito)



- nkft miikddési ideje (hatarozott — legfeljebb 5 év/hatarozatlan) (ezt bele lehet tenni a
hatarozatba is)

- lgyvezetd megbizasi/foglalkoztatasi ideje (hatdrozott — maximum 5 év, de nem lehet
tobb, mint a cégé/hatarozatlan)

- lgyvezetd megbizadssal vagy munkaviszonnyal keriil foglalkoztatasra (ezt bele lehet
tenni a hatarozatba is)

- kozszolgaltatasi szerzodés (alapitas utan, ez tartalmazhatja a tevékenységen til a
miikodéssel kapcsolatos szabalyokat is)

- jegyzett tOke mértéke

- meg kell hatarozni, hogy veszteség esetén potbefizetést vagy tagi kolcsont nydjtanak a
tagok (tagi kolcson NAV miatt nem ajanlott)

- kapcsolattartasi e-mail cim

Egy¢éb tudnivalok:
- nkft-bdl végelszamolas esetén a vagyont nem lehet kivenni, azt at kell ruhazni hasonlo
profili szervezetre, ami NEM LEHET a tag 6nkormanyzat
- atokét érdemes a jegyzett tokével megegyezd aranyban a cégbe tenni
- nkft esetén a tag (6nkormanyzat) nem csak a jegyzett toke, hanem a teljes tartozasért
felel

3. melléklet
Kbt. 9. § (1) k):
9. § (1) E torvényt nem kell alkalmazni:
k) azokra a megéllapodasokra, amelyeket
ka)21 a 6. § (1) bekezdés a)—d) pontja szerinti ajanlatkérd és olyan gazdalkodo szervezet kot
egymassal, amelynek egyediili tagja az ajanlatkérd, és amely felett az ajanlatkér6 — tekintettel
a kozfeladat, illetve a kozszolgaltatds ellatasdval vagy ellatdsanak megszervezésével
Osszefliggd feladatdra — az ligyvezetési jelleglh feladatok ellatasat illetden teljes kort
ellendrzési jogokkal rendelkezik és képes a gazdalkodo szervezet stratégiai céljainak és fontos
dontéseinek alapvetd befolyasolasara, feltéve hogy a szerzddéskotést kovetden a gazdalkodod
szervezet adott lizleti évben elért nettd arbevételének legalabb 80%-a az egyediili tag
ajanlatkérével kotendd szerzddések teljesitésébdl szarmazik,
kb) a 6. § (1) bekezdés a)-d) pontja szerinti ajanlatkérd és olyan gazdalkodd szervezet kot
egymassal, amelynek részvényei vagy lizletrészei kizardlag ezen ajanlatkérd és mas a 6. § (1)
bekezdés a)-d) pontja szerinti ajanlatkéré(k) tulajdonaban vannak, amely felett az
ajanlatkérok — tekintettel a kozfeladat, illetve a kozszolgaltatas ellatasaval vagy ellatasanak
megszervezeésével Osszefiiggd feladatara — az ligyvezetési jellegti feladatok ellatasat illetéen
teljes korti ellendrzési jogokkal kozdsen rendelkeznek és képesek a gazdalkodd szervezet
stratégiai céljainak és fontos dontéseinek alapvetd befolydsolasara, feltéve, hogy a
szerz6déskotést kovetden a gazdalkodo szervezet adott lizleti évben elért nettd arbevételének
legalabb 80%-a a tag ajanlatkérdkkel kotendd szerzddések teljesitésébdl szarmazik;

6. § (1) E torvény alkalmazasaban ajanlatkérok:



a) a minisztérium, a kozpontositott kozbeszerzés soran ajanlatkérésre feljogositott szervezet;
b) az allam, a helyi 6nkorményzat és minden koltségvetési szerv, a kdzalapitvany, a helyi és
orszagos nemzetiségi dnkormanyzat, a helyi dnkormanyzatok tarsuldsa, a helyi onkormanyzat
altal a helyben kozpontositott kdzbeszerzés keretében, valamint tobb helyi dnkormanyzat,
illetve a kozds hivatalhoz tartozd telepiilések kozpontositott kozbeszerzési rendszere
keretében ajanlatkérésre kizarolagosan feljogositott szervezet, a teriiletfejlesztési
onkormdanyzati tarsulas, a térségi fejlesztési tanacs;

c) az a jogképes szervezet, amelyet kozérdekii, de nem ipari vagy kereskedelmi jellegli
tevékenység folytatasa céljabol hoznak 1étre, vagy amely ilyen tevékenységet lat el, ha az a)—
d) pontokban meghatarozott egy vagy tobb szervezet, az Orszaggylilés vagy a Kormany
kiilon-kiilon vagy egyiittesen, kozvetleniil vagy kozvetetten meghatarozo befolyast képes
felette gyakorolni vagy miikodését tobbségi részben egy vagy tobb ilyen szervezet (testiilet)
finanszirozza;

d)a9. § (1) bekezdés k) pontja szerinti gazdalkodo szervezet;

Eszerint az Onkormanyzatnak nem kell kozbeszerzést kiirnia olyan esetekben, ha az
ajanlatkérd és az ajanlattevd (az) onkormanyzat;

valamint ha az ajanlattevé az ajanlatkérd (tobbségi) tulajdonaban van, és a szerz6déskotés
utan az ajanlattevo lizleti évben elért nettd arbevételének legalabb 80%-a az ajanlatkérdvel
kotott szerzédésekbol szarmazik.

Tehat ha az onkormanyzat a tulajdonaban lévo cégtol rendel meg szolgaltatast, amig az adott
lizleti évben a cég nettd drbevételének legalabb 80%-a onkormanyzati megrendelésbol
szarmazik, addig nem kell kozbeszerzést kiirni.

A projektmenedzsment, tajékoztatas és nyilvanossag, kézbeszerzés stb. szolgaltatasnak
minosiil.

Kizarolagos jogra hivatkozéssal van lehetdség mentesiilni a kozbeszerzési kotelezettség alol?
Valasz (2013. oktober 18-an hatalyos szabalyozas alapjan)

A Kbt.-t — ha a kozbeszerzés targya szolgaltatas megrendelés - nem kell alkalmazni abban az
esetben, ha a szolgéltatast a 6. § (1) bekezdés a)-c) pontjaiban meghatarozott ajanlatkérék
valamelyike vagy altaluk létrehozott tarsulds jogszabaly alapjan fennallo kizarolagos jog
alapjan nyujtja.

A kivételeket — az Eurdpai Birosag allandosult joggyakorlatdnak megfelelden — megszoritdan
kell értelmezni.

A fenti kivételi esetkor fennallasanak konjunktiv feltételei az aldbbiak:

a. a beszerzés targya szolgaltatas megrendelése,

b. a szolgaltatast a Kbt. 6. § (1) bekezdés a)-c) pontjaiban meghatarozott ajanlatkérdk
valamelyike vagy altaluk 1étrehozott tarsulas nyujtja,

C. a szolgaltatds nyljtasara a fenti alanyi kdrnek kizarolagos joga van

d. a kizarolagos jog jogszabaly alapjan all fenn.

(Kbt. 9. § (5) bek. g) pont, C-20/01 és C-28/01 Bizottsag vs. Németorszag ligy)
Forras: http://www.kozbeszerzes.hu/jogi-hatter/gyakran-ismetelt-kerdesek/ , 31. kérdés



http://www.kozbeszerzes.hu/jogi-hatter/gyakran-ismetelt-kerdesek/

4. melléklet
2011. évi CXCIX. tv (Kttv.) 85. § (4) ¢):
[A kormanytisztviseld] c) nem lehet gazdasagi tarsasagnal vezetd tisztségviseld, illetve
feliigyelObizottsagi tag, kivéve, ha a gazdasagi tarsasag onkormanyzati, koztestiileti tobbségi
tulajdonban, vagy a 87. § (2) bekezdés f) pontja szerinti szervezet kdzvetlen vagy kozvetett
tulajdonaban, vagy tartésan allami tulajdonban van, vagy az allami tulajdonos kiilonleges
jogokat biztositd részvény alapjan delegélja, tovabba, ha a tarsasdgban az allami kozvetlen
vagy kozvetett befolyas mértéke — a tOkepiacrol szold 2001. évi CXX. torvény rendelkezései
alapjan szamitva — legalabb 6tven szazalék.

.../2015. (.... .... ) hatdrozat tervezet

Hosszupalyi Nagykozség Onkormanyzatanak Képvisel6-testiilete 1igy dont, hogy

1) Megalapitia a ................. (NEV) .......ceco...... (Szervezetforma).

2) A ....ceouee.. (gazdasagi  szervezet neve) célja kozremiikodés a Hosszupalyi
Nagykiozség Onkormdnyzat dltal elérheté forrdsok kiakndzdsa; az Eurdpai Unids,
haza és egyéb forrasok hatékony lehivasa; projektek hatékony végrehajtisa; az
Onkormanyzathoz  kapcsolédé — piaci  tevékenységekben — torténd — részvétel;

telepiilésfejlesztés.

3) A ..coon...... (gazdasagi szervezet neve) hatarozatlan idére hozza létre.

4) A o (gazdasagi szervezet neve) iigyvezetojének ................ (név)
(ceeoeveveevenenn.. [sziiletési hely, idO] .......................... [lakcim]) nevezi ki
ev/hatarozatlan idotartamra munkaviszony/megbizasi jogviszony keretében. A
kinevezes kezdete .............. (datum).

5) A jegyzett téke mértéke .............,- Ft, melyet Hosszupdlyi Nagykozség

Onkormanyzata rendelkezésre bocsat.
6) Felhatalmazza a polgdrmestert a sziikséges lépések megtételére.

Hatarido: értelemszeriien
Felelos: Berényi Andras polgarmester



