HOSSZUPALYI NAGYKOZSEG ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULETE

4274 Hosszupalyi, Szabadsag tér 6.
Tel: 52/375-511, 52/598-413
E-mail: hpalyi.testulet@btm2003.hu

MEGHIVO

HosszUpalyi Nagyk6zség Onkormanyzat Képvisel-testiiletének rendes (ilését

2014. szeptember 25-én (csiitortok) du. 14°° érara

dsszehivom.
Az iilés helye: a Polgarmesteri Hivatal tanacsterme

NAPIRENDI JAVASLAT

1.) Polgdrmesteri jelentés
El6adé: Berényi Andras polgdrmester

2.) Tajékoztatd Hosszupdlyi Nagykoézség Onkormanyzatdnak 2014. évi 1. féléves
gazdalkodasardl
El6adé: Berényi Andras polgérmester, Terjékné Erdélyi Agnes megbizott gazdasagvezetd
El6zetesen targyalja és véleményezi: Pénzligyi-, Teleplilésfejlesztési- és Kornyezetvédelmi
Bizottsag

3.) A szocidlis és gyermekjoléti elldtasok helyi szabalyairdl szélé 23/2013.(XIl.20.) szamu
rendelet mddositdsa
El6adé: dr. Széles Szabolcs jegyz6
El6zetesen targyalja és véleményezi: Szocidlis és Egészségligyi Bizottsag

4.) Beszamold a Polgdrmesteri Hivatal Munkajardl
El6adé: dr. Széles Szabolcs jegyz6

5.) Beszamold a Szocidlis Szolgéltaté Kézpont munkdjardl
El6ad6: Demeter Imréné intézményvezetd
El6zetesen targyalja és véleményezi: Szocidlis és Egészségligyi Bizottsag

6.) Beszamolé a Hosszupalyi Mikrotérség Csalddsegité és Gyermekjdléti Szolgdlat
mikodésérél
El6adé: Kovacsné Nagy Timea intézményvezetd
El6zetesen targyalja és véleményezi: Szocidlis és Egészségligyi Bizottsag

7.) Beszdmold a tanyagondnoki tevékenységrdl
El6adé: Bardovics Attila tanyagondnok
El6zetesen targyalja és véleményezi: Szocidlis és Egészségligyi Bizottsag



8.) Tanyagondnok szakmai programjanak elfogadasa
El6ado: dr. Széles Szabolcs jegyzd
El6zetesen targyalja és véleményezi: Szocidlis és Egészségligyi Bizottsag

9.) Tanyagondnoki szolgalat Szervezeti és M(ikodési Szabdlyzatanak elfogaddsa
El6ado: dr. Széles Szabolcs jegyzd
El6zetesen targyalja és véleményezi: Szocidlis és Egészségligyi Bizottsag

10.)Beszamold a Mivel&dési Haz tevékenységérdl, valamint a csalddi és sportnaprdl
El6adé: Végh Edit mivel8désszervez6
El6zetesen targyalja és véleményezi: Oktatasi, Kulturalis, Ifjusagi és Sport Bizottsag

11.)Beszdmold a Pénzligyi-, Telepllésfejlesztési és Kdrnyezetvédelmi Bizottsdg munkajardl
El6adé: Szabd Istvan bizottsagi elndk
El6zetesen targyalja és véleményezi: Pénziigyi, Telepiilésfejlesztési és Kérnyezetvédelmi
Bizottsag

12.) Beszdmolé az Oktatasi-, Kulturdlis-, Ifjisagi és Sport Bizottsag munkdjardl
El6adé: Miléné Fényi Gyorgyi bizottsagi elndk
El6zetesen targyalja és véleményezi: Oktatdsi, Kulturalis, Ifjusagi és Sport Bizottsag

13.) Beszamold a Szocidlis és Egészségligyi Bizottsdg munkdjardl
El6adé: Takacs Attila bizottsagi elndk
El6zetesen targyalja és véleményezi: Szocidlis és Egészségligyi Bizottsag

14.) DOntés a Teleplilésrendezési Terv mddositasardl
El6adoé: Berényi Andras polgarmester
El6zetesen targyalja és véleményezi: Pénzligyi, Telepiilésfejlesztési és Kornyezetvédelmi
Bizottsag

15.) Kiilonfélék
I. D6ntés Bursa Hungarica felsGoktatasi 6sztondijpalydzatban vald részvételrdl
El6adé: Berényi Andras polgdrmester
El6zetesen targyalja és véleményezi: Pénziigyi-, Telepilésfejlesztési- és
Kérnyezetvédelmi Bizottsag, Oktatdsi-, Kulturdlis-, Ifjisagi- és Sport Bizottsag

Kérem, hogy a testiileti Ulésen pontos id6ben megjelenni sziveskedjen! Esetleges
akaddlyoztatdsardl telefonon értesitsen!

HosszUpdlyi, 2014. szeptember 19.
Berényi Andras sk.
polgarmester
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JELENLETI[V

a képvisel6-testllet 2014. szeptember 25-én tartott
rendes Ulésén.

. Berényi Andras polgarmester

Zara Andras alpolgarmester
Czirinké Gyula képviselé

Kiss Csaba képviseld

Miléné Fényi Gyorgyi kepvisel6
Muszka Sandor Vince képvisel®
Szabd Istvan képviseld

Szegedi Ferenc képviseld

Takacs Attila képviseld

10.dr. Széles Szabolcs jegyzé

11.Pozsonyi Akos jegyzékényvvezetd
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Alekszi Laszloné
Terjékne Erdélyi Agnes mb. gazd.vez.
Toth Gézané diszpolgar

Toth Géza diszpolgar

Fekete Gyorgy diszpolgar
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Szegényné Borok Erzsébet biz.tag
Gali Ferenc biz. tag
Gulyas Lajos biz. tag

David Laszloné biz. tag

Pasztorné Szana Irma biz. tag
Kiss Imréné biz.tag e
KissGyUlane RIZEag = === =0 csessseeenieserinsieia e s s s ey
dr .Fazakas Sandor ref.lelkész T
Barna Gyula katolikus plébanos {}HT (\.\,..\4.( ................................................
Kovacs Zoltan .......................................................

SZUCS ANAIASNIE e e eyt — s




HOSSZ[’IP[\LY_I NAGYKOZSEG ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULETE

4274 Hosszupdalyi, Szabadsdg tér 6.
Tel: (52) 598-413, Fax: (52) 598-422,
E-mail: hpalyi.hivatal@btm2003.hu

23. Kovacs Csaba JOBBIK Helyivez. s
2%. DEzZSI ZSOIEMSZP hElWIVBZ, eeviirssssersnssnsonmmnsensmsmmsnsnssaanssbonsissismssssissinsssisissssiss
25. Csonkané Lakatos Klara tagint. vez. AR A A st
26. Bardovics Attila tanyagondnok **MVUE\PCJ’L/’AA//“{ ................................
2% Ve Ep (T v @‘%/L £ sk




Hosszupalyi Nagykdzség Onkormanyzat Képvisel6-testllete

Hosszupalyi Nagykdzségi Onkormanyzat Képvisels-testiiletének

2-24/2014. (IX. 25.) szamu jegyz6konyve

Rendeletek:
13/2014. (IX. 26) rendelet

Hatarozatok:

73/2014. (IX. 25.) hatdrozat

74/2014. (1X. 25.) hatdrozat

75/2014. (IX. 25.) hatarozat

76/2014. (IX. 25.) hatdrozat

77/2014. (IX. 25.) hatdrozat

78/2014. (IX. 25.) hatdrozat

79/2014. (IX. 25.) hatdrozat
80/2014. (IX. 25.) hatdrozat

81/2014. (IX. 25.) hatarozat

2014. szeptember 25-i Ulés jegyz8kdnyve

TARTALOM

a szociadlis és gyermekjoléti ellatdsok helyi
szabalyairél sz6l6 23/2013. (XIl. 20.) rendelet
mddositasarol

a polgarmesteri jelentés elfogaddasarol.

Hosszupalyi Nagykdzség Onkorményzatanak 2014. évi
. féléves gazdalkodasardl sz6lé beszamoldrdl

a Rendkivili 6nkormanyzati tdamogatas 2014 palyazat
benyujtasardl

a Polgdrmesteri Hivatal munkajardl sz6l6 beszamolos-
rol

a Szocialis Szolgaltatd Kézpont munkdjardl szdlé be-
szamolorol

a Hosszupalyi Mikrotérség Csaladsegitd és Gyermekjo-
[éti Szolgalat mikodésérdl sz6l6 beszamolordl

a tanyagondnoki tevékenységrél sz616 beszamolérdl
a tanyagondnoki szakmai programjanak elfogadasardl

a tanyagondnoki szolgdlat Szervezeti és Mikddési
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Hosszupalyi Nagykozség Onkormanyzat Képvisels-testiilete

82/2014. (IX. 25.) hatdrozat

83/2014. (IX. 25.) hatdrozat

84/2014. (I1X. 25.) hatdrozat

85/2014. (IX. 25.) hatdrozat

86/2014. (IX. 25.) hatdrozat
87/2014. (1X. 25.) hatdrozat

2014. szeptember 25-i iilés jegyz8konyve

Szabdlyzatdnak elfogaddasardl

a Mivel8dési Haz tevékenységérdl, valamint a csaladi
és sportnaprol széld beszamolé elfogadasardl

a Pénzigyi, Telepulésfejlesztési és Kornyezetvédelmi
Bizottsag munkajardl szdlé beszamold elfogadasardl

az Oktatdsi, Kulturdlis, Ifjusdgi és Sport Bizottsag
munkajardl szél6 beszamold elfogaddsardl

a Szocidlis és Egészségligyi Bizottsdg munkajardl széld
beszamold elfogadasardl

a Telepilésrendezési Terv mddositasardl

a Bursa Hungarica felsGoktatasi 6sztondijpdlyazatban
valé részvételrd|
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Hosszupalyi Nagykozség Onkormanyzat Képvisels-testiilete

JEGYZOKONYV

Hosszupalyi Nagykozség Onkormdnyzat Képviselé-testiiletének
2014. szeptember 25-i
rendes (lésérdl.

Jelen voltak: Berényi Andras polgdrmester

Zara Andras alpolgarmester
Czirinkd Gyula képviseld

Kiss Csaba képviseld
Miléné Fényi Gyorgyi képviseld
Muszka Sandor Vincze képviseld
Takacs Attila képviseld
Szabd Istvan képviseld
Szegedi Ferenc képvisel6

dr. Széles Szabolcs jegyz6

Az iilésen a meghivottak kéziil megjelent: Alekszi LaszI6né, Terjékné Erdélyi Agnes meg-
bizott gazdasagvezetd, Fekete Gydrgy diszpolgdr, Demeter Imréné intézményvezetd,
Pasztorné Kovacs Gabriella intézményvezets, Kovacsné Nagy Timea intézményvezetd,
Gali Ferenc bizottsagi tag, Gulyas Lajos bizottsagi tag, David Laszloné bizottsagi tag, Pasz-
torné Szana Irma bizottsagi tag, Barna Gyula plébdnos, Bardovics Attila tanyagondnok,
Végh Edit mlivel6désszervez6

Jegyz8kdnyv-vezetd: Pozsonyi Akos igazgatdsi ligyintézd

Berényi Andras polgarmester

Kdszoénti a megjelent képvisel6ket, jegyzd urat. Megallapitja, hogy a rendes testiileti tilés
hatarozatképes. Kilenc képvisel§ koézll 9-en vannak jelen. Ezt kdvetden megnyitja az
dlést.

Ismerteti az irasban kiadott napirendi javaslatot és inditvanyozza, hogy meghivéban sze-
repld napirendi pontok elfogadasat. Kéri, hogy aki az inditvannyal egyetért, kézfelemelés-
sel jelezze.

Berényi Andrds polgdrmester megdllapitja, hogy a Képvisel6-testiilet 9 igen szavazattal -
egyhangu szavazati ardnnyal — a napirendi pontokat az aldbbiak szerint dllapitotta meg:

NAPIREND

1.) Polgdrmesteri jelentés
Eléado: Berényi Andrds polgdrmester

2014. szeptember 25-i (ilés jegyz&konyve 3/34



3.)

4.)

5.)

6.)

7-)

8.)

9.)

Hosszupalyi Nagykozség Onkormanyzat Képvisels-testiilete

Tajékoztatd Hosszdpalyi Nagykdzség Onkormdnyzatdnak 2014. évi I. féléves
gazdalkodasardl

El6ad6: Berényi Andrds polgdrmester, Terjékné Erdélyi Agnes megbizott
gazdasdgvezetd

El6zetesen targyalja és véleményezi: Pénzigyi, Telepllésfejlesztési és
Kérnyezetvédelmi Bizottsag

A szocidlis és gyermekjoléti elldtasok helyi szabdlyairdl sz616 23/2013. (XII. 20.) szdmu
rendelet mddositdsa

Eléado: dr. Széles Szabolcs jegyz6

El6zetesen targyalja és véleményezi: Szocidlis és Egészségligyi Bizottsag

Beszamold a Polgarmesteri Hivatal munkajardl
Eléado: dr. Széles Szabolcs jegyz8

Beszamold a Szocidlis Szolgaltatd Kézpont munkajardl
El6adé: Demeter Imréné intézményvezetd
El6zetesen targyalja és véleményezi: Szocidlis és Egészségligyi Bizottsag

Beszamold a Hosszlpdlyi Mikrotérség Csaldadsegitd és Gyermekjodléti Szolgdlat
mikodésérdl

El6adé: Kovdcsné Nagy Timea intézményvezets

El6zetesen targyalja és véleményezi: Szocidlis és Egészségligyi Bizottsag

Beszamold a tanyagondnoki tevékenységrol
Eléado: Bardovics Attila tanyagondnok
Elézetesen targyalja és véleményezi: Szocidlis és Egészségligyi Bizottsag

Tanyagondnok szakmai programjanak elfogadasa
El6adé: dr. Széles Szabolcs jegyz8
Elézetesen targyalja és véleményezi: Szocidlis és Egészségligyi Bizottsag

Tanyagondnoki szolgalat Szervezeti és M(ikodési Szabalyzatanak elfogadasa
El6ado: dr. Széles Szabolcs jegyz8
El6zetesen targyalja és véleményezi: Szocidlis és Egészségligyi Bizottsag

Beszamold a Mlvelddési Haz tevékenységérol, valamint a csalddi és sportnaprdl
Eléado: Végh Edit mlivel6désszervez6
El6zetesen targyalja és véleményezi: Oktatdsi, Kulturdlis, Ifjisagi és Sport Bizottsag

Beszamold a Pénziligyi, Telepiilésfejlesztési és Kornyezetvédelmi Bizottsag
munkajardl

Eléadé: Szabd Istvdn bizottsdgi eln6k

El6zetesen targyalja és véleményezi: Pénziigyi, Telepiilésfejlesztési és
Kdérnyezetvédelmi Bizottsag

Beszamold az Oktatasi, Kulturalis, Ifjisagi és Sport Bizottsag munkajardl
Eléado: Miléné Fényi Gydrgyi bizottsdgi elnék
El6zetesen targyalja és véleményezi: Oktatdsi, Kulturalis, Ifjusagi és Sport Bizottsag

2014. szeptember 25-i Ulés jegyz8kdnyve 434



Hosszupalyi Nagykozség Onkormanyzat Képvisels-testiilete

13.) Beszamold a Szocialis és Egészségligyi Bizottsag munkajardl
Eléadé: Takdcs Attila bizottsdgi eln6k
Elézetesen targyalja és véleményezi: Szocidlis és Egészségligyi Bizottsag

14.) Dontés a Telepulésrendezési Terv mddositasardl
Eléadé: Berényi Andrds polgdrmester
El6zetesen targyalja és véleményezi: Pénziigyi, Teleplilésfejlesztési és
Kdérnyezetvédelmi Bizottsag

15.) Kalonfélék
I Dontés Bursa Hungarica felsGoktatdsi 0Osztondijpalydzatban vald
részvételrdl
Eléado: Berényi Andrds polgdrmester
El6zetesen targyalja és véleményezi: Pénziigyi, Telepiilésfejlesztési és
Kérnyezetvédelmi Bizottsag

2014. szeptember 25-i (ilés jegyz&konyve 5/34



1.)

Hosszupalyi Nagykozség Onkormanyzat Képvisels-testiilete

Polgarmesteri jelentés
El6add: Berényi Andrds polgdrmester

(Az el6terjesztés irdsban a jegyz6kényvhoz csatolva.)

Berényi Andras polgarmester:
Ahogy a rendes képviselS-testiileti tiléseken mar megszokott tajékoztatja a Testlletet és
a hosszupalyi lakosokat az elmult egy hdnapban tortént eseményekrol.

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

A Hosszupdlyi Egységes Ovoda-Bélcsédében 2014. augusztus 29-én tartottak
meg a tanévnyitd rendezvényt.

2014. augusztus 29-én rendezték meg a Bem Jézsef Mivel8dési Haz nagytermé-
ben a szennyvizberuhazassal kapcsolatos a lakossagi férumot.

Az Irinyi Jézsef Altaldnos Iskola tinnepélyes tanévnyitdjat 2014. szeptember 1-én
tartotta az iskola udvaran.

A 2014. oktéber 12-i helyhatdsagi valasztasok kisebbségi szavazatszamlalo bi-
zottsagaba delegalt tagok 2014. szeptember 1-én letették az eskiit.

Az Orszdgos RendOrfékapitdnysag két munkatdrsa személyesen kereste meg
2014. szeptember 2-3an a Polgarmesteri Hivatalban. Tajékoztatast kértek arra vo-
natkozéan, hogy milyen véleménnyel van az Onkormanyzat a 2013. szeptember
25-t8l 2014. junius 30-ig Hosszupalyiban szolgalatot teljesité plusz egy par paros
renddrjarr munkajardl. Tapasztalataik szerint érezhetd8en hozzajarultak a tele-
pilés rendjének és biztonsaganak fenntartdsahoz.

Az 6voda épiilete elStti jardat térburkold elemekkel valtottak ki. A kivitelezést az
Onkormanyzat miiszaki brigadja végezte el.

A Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat, valamint a véddndknek helyet adé
éplleten az 6sszes nyilaszaro kicserélésre kertilt.

A Hajdu Takarék Takarékszovetkezet debreceni kézpontjaban targyalt a Taka-
rékszOvetkezet ligyvezetSjével és a Fundamenta Lakastakarék-pénztar Hajdu-
bihar megyei kirendeltség-igazgatdjaval. A megbeszélés témadja az LTP-
szerz8dések mddositasanak vagy felbontasanak lehetdségei voltak.

Pocsaj K6zség Polgarmesteri Hivatalaban kertilt megrendezésre, az o, Ert6l az
Ocednig” kozOsségi kozlekedés fejlesztése Biharban” cimet visel6 beruhazas
kooperacios megbeszélése. Mind a 13 érintett telepiilésen a beruhazas a befeje-
zéséhez kozeledik. Hosszupalyi Nagykdzség vonatkozasaban pdtmunka végzé-
sére nem kerdilt sor, igy tobbletkdltséget sem kellett az dnkormdnyzatnak ma-
gara vallalnia.

10) A falunapon segité dnkéntesek munkdajanak megkdszénésére 2014. szeptember

19-én kerdlt sor a M(ivel6dési Haz kulturtermében.

11) Az Orszadgos Renddrfékapitanysdg és az Orszagos Polgdrdrszévetség 2014.

szeptember 20-3n tartotta meg Budapesten az ORFK f&épiiletében a ,,250X100
BIZTONSAG” kévetkezd kézbiztonsagi mintaprogramjanak nagygylilését. Hosz-

2014. szeptember 25-i ilés jegyz&konyve 6/34



Hosszupalyi Nagykozség Onkormanyzat Képvisels-testiilete

szupalyi Nagykozséget Berényi Andras polgarmester és Szegedi Lajos, a helyi
polgardr egyesiilet parancsnoka képviselte.

Egy 6romhirt szeretne megosztani a jelenlévSkkel és a nézbkkel: az ,,Itthon vagy, Ma-
gyarorszag szeretlek!” cim(i palydzat sikeres volt, igy 520.000 forintot nyertek. Megadja a
szOt Zara Andras alpolgarmesternek.

Zara Andras alpolgarmester

K&szoni a szdt. Nem csak az dvoda eldtt [attak el térburkold elemmel a jardat, hanem egy
onkormanyzati Start-munkaprogram keretében sikeriilt forrdst nyerni egy betonelem
gyarto gépre, és az azzal legydrtott térkdvek egy részét a romai katolikus templom el6tti
kegyeleti parkban helyezték el. Ez tehat nem kerilt sajat pénzbe, mivel palyazatot nyer-
tek.

Az dvoda még fel nem ujitott négy csoportszobdjihoz sikertilt beszerezni a laminalt par-
kettdt, amit hamarosan le is raknak.

A volt vadaszhaznal megépiilt filagoridat nemrég ellendrizte az Mez8gazdasagi és Vidékfej-
lesztési Hivatal. Most mar elmondhatjuk azt, hogy minden rendben van a beruhdzassal, és
hogy nemsokdra a Kozalapitvany is megkapja a pénzt. Az épllet palyazaton kivdili részé-
nek atalakitasat a mliszaki brigdd megkezdte.

Az 6nkormanyzati valasztasokra Uj szavazdfilkéket rendelt meg jegyzd ur, ezeknek a
gyartasat is elvégezték.

Az dvoda részére szintén gyartottak butorzatot, az alapanyagok beszerzése 128.000 fo-
rintba kertilt.

Tovébbra is folytatédik a szocidlis féldmunka program, folyamatosan juttatjék el az On-
kormanyzat konyhdira az ott megtermelt z6ldségeket, ndvényeket.

Berényi Andras polgarmester
Mivel mds hozzaszdlas nincs, javasolja, hogy szavazzanak. Aki elfogadja a polgdrmesteri
jelentést és azzal egyetért, kéri kézfelemeléssel jelezze.

Berényi Andrds polgdrmester megadllapitja, hogy a Képvisel6-testiilet 9 igen szavazattal -
egyhangu szavazati ardnnyal — a polgdrmesteri jelentésrél aldabbi hatdrozatot hozta:

73/2014. (IX. 25.) hatdrozat
a polgdarmesteri jelentés elfogadasaral

HosszUpdlyi Nagyk6zség Onkormdnyzat Képviseld-testiilete Ugy hatdroz, hogy
a polgdrmesteri jelentést az elhangzott szobeli kiegészitésekkel egytitt elfo-
gadja.

Felelds: BERENYI ANDRAS polgdrmester

Hataridé: azonnal
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2.) Tajékoztaté Hosszupalyi Nagykdzség Onkormanyzatanak 2014. évi
. féléves gazdalkodasarol
Eladé: Berényi Andrds polgdrmester, Terjékné Erdélyi Agnes megbizott gazdasdgvezetd
El6zetesen targyalja és véleményezi: Pénzlgyi, Telepilésfejlesztési és
Kdérnyezetvédelmi Bizottsag

(Az el6terjesztés irdsban a jegyz6kényvhoz csatolva.)

Berényi Andras polgarmester

A Hosszupalyi Onkorméanyzat az elmdlt évek sordn nem volt olyan kénny(i helyzetben,
mint amilyenben most van. Az Onkormanyzat pénziigyi helyzete stabil, és a hirtelen fel-
merilS problémadk fedezésére is van forrasa. Ez a stabil helyzet pénziigyi els6sorban a
kormanynak kdszénhetd, amely most mar nemcsak a kormanyhivatalokat segiti, hanem
az 6nkormanyzatokat is. Masodsorban minden lehetséges helyen takarékoskodtak.

Terjékné Erdélyi Agnes megbizott gazdasagvezetd

Ez a gazddlkodasi év elég nehéz volt, egyrészt azért, mert a gazdalkodasi osztalyon veze-
tévaltas toértént, masikrészt szakmailag komoly valtozdsok voltak ebben az évben. Uj
szamviteli rendszerben kellett a szamlakat feldolgozni, ami a gazdasagi osztaly munkajat
nagymértékben megnehezitette. Havonta kell kiildeni beszédmolét a Magyar Allamkincs-
tar felé. A nehézségek ellenére id6aranyosan érkeztek a bevételek és aranyosan tortén-
tek meg a kiadasok. Az 6nkormdnyzati vagyont is sikertlt gyarapitani, amit barmikor fel
lehet haszndlni fejlesztésre vagy beszerzésre-bdvitésre. A bevétel 40 millid forinttal volt
tobb, mint a kiadas. Az dnkormanyzat hitelét is vissza tudtak fizetni.

Berényi Andras polgarmester

K6szoni az 6sszefoglalot. A Pénziigyi, Terliletfejlesztési és Kdrnyezetvédelmi Bizottsag
el6zetesen targyalta az el6terjesztést. Felkéri Szabd Istvant, a Bizottsag elndkét, hogy
ismertesse a Bizottsag allaspontjat.

Szabo Istvan, a Pénzlgyi, Teruletfejlesztési és Kornyezetvédelmi Bizottsag el-
noke

A Pénzugyi, Terlletfejlesztési és Kornyezetvédelmi Bizottsag targyalta a féléves gazdal-
kodas helyzetrdl szd6l6 tajékoztatot. A bizottsag is ugyanezeket allapitotta meg, hiszen a
szdmok 6nmagukért beszélnek. Az Onkormdnyzat elsd féléves gazdédlkodasat a biztonsag
jellemezte, hitelt nem kellett felvenni, a bevételek id6aranyosan teljestiltek. A Bizottsag
javasolja a Képvisel6-testiiletnek a tajékoztatd megtargyalasat és elfogadasat.

Zara Andras alpolgarmester

Ez az els6 olyan gazdalkodasu év, amikor megtakaritas is keletkezik. Nyilvan ehhez sziik-
ség volt kormanyzati dontésekre is, de takarékoskodasra is. Példaul az dvodaban fatiize-
lésti kazanok miikddnek, igy nem hasznaltak foldgazt a flitéshez; a fat az Onkormanyzat
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sajat er6bdl biztositotta. Eldreldthatdlag, ezt a folyamatot tovabb tudjdk vinni a kdvetke-
20 id6szakban.

Terjékné Erdélyi Agnes megbizott gazdasagvezet6

A munkajukat kdnnyitette az is, hogy rendkivil sokat lehet palyazni és most mar palyazat-
iré6 személyt is alkalmazott a Polgarmesteri Hivatal. Most is létezik egy pdlyazati lehet6-
ség, Rendkiviili Onkormanyzati Tdmogatds 2015 cimmel. Erre a palyazatra gy(ijtottek sz-
sze szamlakat, amit szeretnének bevonni ebbe a palyazatba. Ahhoz, hogy be tudja nyuj-
tani az Onkormdnyzat, a KépviselS-testiiletnek jéva kell hagynia.

Miléné Fényi Gyorgyi képviseld

Azzal szeretné kiegésziteni polgdrmester Ur és Terjékné Erdélyi Agnes hozzaszdlasit,
hogy azt a j6 eredményt, amit el tudott érni a Hosszlpélyi Onkormanyzat f6leg a palyaza-
tok segitségével sikeriilt, ami Pozsonyi Akosnak készénheté.

Berényi Andras polgarmester

Ha mas hozzaszdlas nincs, akkor javasolja, hogy szavazzanak. Aki egyetért és elfogadja a
Hosszupalyi Nagykdzség Onkormanyzatdnak 2014. évi els6 féléves gazdalkodésardl sz6lé
beszamoldt azt kéri kézfelemeléssel jelezze.

Berényi Andrds polgdrmester megadllapitja, hogy a képvisel8-testiilet 9 igen szavazattal -
egyhangu szavazati ardnnyal — Hosszlpdlyi Nagykézség Onkormdnyzatdnak 2014. évi .
féléves gazddlkoddsdrdl az aldbbi hatdrozatot hozta:

74/2014. (1X. 25.) hatdrozat

Hosszupadlyi Nagykézség Onkormdnyzatdnak 2014. évi I. féléves
gazdalkoddsardl sz616 beszamoléjardl
Hosszupdlyi Nagykézség Onkormdnyzat KépviselS-testiilete a 2014. évi I. fél-
éves gazddlkoddsdrol sz4l6 beszamoldt az elbterjesztés szerint elfogadia.
Felelds: BERENYI ANDRAS polgdrmester
Hataridé: azonnal

Berényi Andras polgarmester

Az napirend része a ,,Rendkiviili Onkormanyzati Tdmogatds 2015” cimen benyujthaté pa-
lydzatis, amir@l kiilén hatarozatot kell hoznia a Képviseld-testiiletnek. Megkéri a képvise-
I6ket, hogy aki egyetért a palydzat benyujtasaval, az kézfelemeléssel jelezze.

Berényi Andrds polgdrmester megdllapitja, hogy a Képvisel6-testiilet 9 igen szavazattal —

egyhangu szavazati ardnnyal — Hosszupdlyi Nagykézség Onkormdnyzatdnak 2014. évi I. fél-
éves gazddlkoddsdrdl az aldabbi hatdrozatot hozta:
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75/2014. (1X. 25.) hatdrozat

a ,Rendkiviili 6nkormanyzati tamogatads 2014” palyazat benyuj-
tasardl
HosszUpdlyi Nagykézség Onkormdnyzat KépviselS-testiilete Ggy doént, hogy
tdmogatdsi igényt nyujt be a 7/2014. (1.31.) BM rendelet alapjdn kiirt Rendkiviili
dnkormdnyzati tdmogatds (2014) cimU pdlydzati kiirdsra.

Felelbs: BERENYI ANDRAS polgdrmester

Hataridé: azonnal
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3.) A szocidlis és gyermekjoléti ellatasok helyi szabalyairdl sz6l6
23/2013. (XIl. 20.) szamu rendelet médositasa

Eléadé: dr. Széles Szabolcs jegyz6
El6zetesen targyalja és véleményezi: Szocidlis és Egészségligyi Bizottsag

(Az el6terjesztés irdsban a jegyz6kényvhoz csatolva.)

Berényi Andras polgarmester
Megkéri jegyzd urat az el6terjesztés ismertetésére.

dr. Széles Szabolcs jegyz6

A rendelet eddig is tartalmazott rendelkezést, utaldst a tanyagondnoki szolgdlatra
vonatkozdan. Volt egy ellendrzés a Hajdu-Bihar Megyei Kormdnyhivatal Szocidlis és
Gyamhivatala részérdl. Az ellenérzés soran azt kérték, hogy részletesebben kellene
szabalyozni, illetve megjeleniteni a szocidlis rendeletben a tanyagondnok tevékenységét,
feladatkorét. Ennek megfelel6en az elSterjesztés azt tartalmazza, hogy nap, mint nap mit
is tesz a tanyagondnok a telepilésen, illetve utalds van a rendeletben arra, hogy milyen
mddon biztositjak a tanyagondnok szakszer(i helyettesitését, illetve milyen médon lehet
hozza kérdéssel fordulni.

Berényi Andras polgarmester
A Szocialis és Egészségligyi Bizottsag el6zetesen targyalta az elSterjesztést. Felkéri a
Bizottsag elnokét, hogy ismertesse az allaspontjukat.

Takacs Attila, a Szocialis és Egészségligyi Bizottsag elnoke

A Szocidlis és Egészségligyi Bizottsag targyalta az elSterjesztést. Tobbek kozott
anyagbeszerzési tevékenységet is végez a tanyagondnok. A masik fontos dolog, hogy
meleg étel kiszdllitasat is végzi. Szerzddést kell kotni egy masik telepiléssel annak
érdekében, ha a hosszupalyi tanyagondnok szabadsagon van, vagy beteg, akkor legyen
aki helyettesitse. Artand telepiilés vallalta ezt az egyiittmi(ikédést. A Bizottsag az
elSterjesztést a benyujtott formaban javasolja a Képvisel8-testiiletnek elfogadasra.

Berényi Andras polgarmester
Ha mas hozzaszdlas nincs, felkéri a KépviselS-testiiletet a szavazdasra. Aki a rendelet mé-
dositasaval egyetért, az kézfelemeléssel jelezze.

Berényi Andrds polgdrmester megdllapitja, hogy a Képvisel6-testiilet 9 igen szavazattal —

egyhangu szavazati ardnnyal — a szocidlis és gyermekjoléti elldtdsok helyi szabdlyairdl sz616
rendeletet az aldbbiak szerint mddositja:
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Hosszapalyi Nagykodzség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének

13/2014. (IX.26.)rendelete

. 7

a szocialis és gyermekjoléti ellatasok helyi szabalyairdl sz616
23/2013.(XIl.20.) rendelet médositasarol

HosszUpalyi Nagyk6zség Onkormanyzat Képviseld-testiilete az Alaptérvény 32. cikk (2)
bekezdésében kapott felhatalmazdas alapjan, a szocidlis igazgatdsrdl és a szocidlis
elldtdsokrdél szdld 1993. évi lll. tv-ben (a tovadbbiakban: Szt.) meghatarozott
feladatkorében eljarva, a szocidlis és gyermekjoléti ellatasok helyi szabalyairdl szdlo
23/2013.(XIl.20.) rendeletet (tovdbbiakban: R.) a kovetkezéképpen mddositja:

1.§

(1) AR.24.§(2) bekezdése az aldbbiak szerint mddosul:

(2) A tanyagondnoki szolgdltatds szdmara
a) alapfeladatnak mindsiil a kzremiikodés
- az étkeztetésben kiiltertileti lakott helyeken él6 raszorultak eseté-
ben,
- ahazisegitségnyujtasban,
- akozdsségi és szocidlis informacidk szolgaltatasaban,
- az egészségligyi ellatashoz vald hozzajutas biztositdsaban,
- ahaziorvosi rendelésre szallitdsban,
- azegyéb egészségligyi intézménybe szallitasban,
- agyogyszerkivaltas és a gyogydszati segédeszkdzokhoz valé hozza-
jarulds biztositasaban,
- az dvodas és iskolas koru gyermekek szallitasaban.
b) kiegészitd feladatnak mindsdl
- a kozdsségi, mivel8dési, sport- és szabadidds tevékenységek szer-
vezése, segitése,
- az egyéni hivatalos lgyek intézésének segitése, lakossagi igények
tovabbitasa,
- egyéb lakossagi szolgaltatasok biztositasaban vald kézrem(ikddés.
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c) kozvetett feladatnak mingsdl
- az ételszallitds 6nkormdnyzati intézménybe,
- 6nkormanyzati informacidk kdzvetitése a lakossag részére,
- a tanyagondnoki szolgalat mdkddtetésével kapcsolatos teenddk el-
[atasa.

(2) AR. 24.§(3) bekezdése az aldbbiak szerint mddosul:

(3) Az Onkorményzat a tanyagondnoki szolgaltatds folyamatos biztositdsa

érdekében, amennyiben a tanyagondnok feladatadt szabadsag, betegség,
vagy egyéb korilmény miatt nem tudja ellatni, egy masik dnkormanyzattal
kotott egytttmikodési megallapodas keretében biztositja a szolgdltatas
folyamatos miikddését.

(3) AR. 24.§ (4) bekezdése az aldbbiak szerint mddosul:

(4) A tanyagondnoki szolgdltatds igénybevételét, illetve az arrdl torténd

lemondast a Polgdrmesteri Hivatalndl lehet kezdeményezni irasban, vagy
szoban. A beérkezett igényekr6l a tanyagondnok egyeztet a
polgarmesterrel. Indokolt és slirg6s esetben a tanyagondnok polgarmesteri
egyeztetés nélkil is jogosult intézkedni, ez esetben utdlagosan tajékoztatja a
polgarmestert errdl. A tanyagondnoki szolgaltatas igénybevétele dijmentes.

(4) AR. 24.8-a az (5) bekezdéssel egésziil ki:

(5) A tanyagondnok pénziigyi ellatmdnnyal rendelkezik. A tanyagondnok és az

ellatott kozotti esetleges pénzmozgas részletes szabdlyait a pénzkezelési
szabalyzat hatarozza meg.

2.8

Jelen rendelet 2014. szeptember 26. napjan Iép hatalyba és a hatalyba 1épést kdvetd na-
pon hatalyat veszti.

Zaradék:

Berényi Andras dr. Széles Szabolcs
polgarmester jegyzd

Elfogadta HosszUpdlyi Nagykézség Onkormanyzatdnak Képviseld-testiilete 2014. szept-
ember 25-i ilésén.
Kihirdetve 2014. szeptember 26-3an.
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4.) Beszamol6 a Polgarmesteri Hivatal munkajarél
Eléadé: dr. Széles Szabolcs jegyz6

(Az el6terjesztés irdsban a jegyz6kényvhoz csatolva.)

Berényi Andras polgarmester
Felkéri dr. Széles Szabolcs jegyz8t, a Polgdrmesteri Hivatal vezetdjét, hogy foglalja dssze,
illetve egészitse ki a Hivatal munkajardl sz6l6 beszamolot.

dr. Széles Szabolcs jegyz6

Két dologrél mar szd esett, az egyik, hogy a gazdasagi csoport milyen munkat végez,
hogy sikeriilt egy fével névelni a polgarmesteri hivatal Iétszdmat Pozsonyi Akos
személyében, aki nagyon hasznos munkat végez. Az el8z8 évekhez viszonyitva nétt a
Polgarmesteri Hivatal munkaja. A helyi addékndl tulteljesités volt az iparlizési add
tekintetében. Szamitottak arra, hogy az idei évben vissza kell fizessenek valamennyi addt,
de ez nem érte varatlanul a hivatalt. Ezt a pénzt tartalékoltak, nem koltotték el. A MOL
részére kellett visszafizetni valamivel t6bb, mint 10 millié forintot. A mdsik dolog, amire
felhivna a figyelmet, hogy 2013 6ta miikddik az ETDR-nek nevezett elektronikus rendszer.
Minden 5000 fdnél nagyobb telepiilés esetében elérheté egy ehhez kapcsolddd
szolgaltatasi pont, ahol mindenféle épitésiiggyel kapcsolatos eljarast meg lehet inditani.
Az lgyintézésre lehetd8ség van itt helyben is, szolgdltatasi pont nélkiil. A szolgaltatas
Asztalosné Zavarké Evanal érhet6 el.

Szabo Istvan képvisel6

A jegyzd ur beszamoldja a hivatal munkajardl nagyon részletes. Nagyon sok munka van a
Polgdrmesteri Hivatalban, f6leg amidta a beindultak a kézfoglalkoztatasi programok. A
kozfoglalkoztatottak kéz6tt vannak olyanok, akik tudnak segiteni az adminisztracidban,
tehat be lehet 8ket vonni ilyen jellegli munkaba. Tovabbra is eredményes munkat kivan
mindenkinek.

Berényi Andras polgarmester

Mivel mds hozz3dszdlds nincs, kéri a KépviselS-testiletet, hogy aki elfogadja a
Polgarmesteri Hivatal munkajardl szolé beszamolét az elhangzott szdbeli
kiegészitésekkel, az kézfelemeléssel jelezze.

Berényi Andrds polgdrmester megdllapitja, hogy a Képvisel6-testiilet 9 igen szavazattal —

egyhangu szavazati ardnnyal — a Hosszupdlyi Polgdrmesteri Hivatal munkdjardl sz6l6 besza-
moldrdl az alabbi hatdrozatot hozta:
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76/2014. (I1X. 25.) hatarozat

a Hosszupadlyi Polgarmesteri Hivatal munkajarél sz616 beszamolé6-
rol
HosszUpdlyi Nagykézség Onkormdnyzat Képvisel6-testiilete a Hosszupdlyi Pol-
gdrmesteri Hivatal munkdjdrdl sz616 beszdmolét elfogadia.

Felelbs: BERENYI ANDRAS polgdrmester

Hataridé: azonnal
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5.) Beszamolé a Szocidlis Szolgaltaté K6zpont munkajardl

El6adé: Demeter Imréné intézményvezetd
El6zetesen targyalja és véleményezi: Szocidlis és Egészségligyi Bizottsdg

(Az el6terjesztés irdsban a jegyz6kényvhoz csatolva.)

Berényi Andras polgarmester
Ezt a napirendi pontot el6zetesen a Szocidlis és Egészségligyi Bizottsag targyalta.

Takacs Attila, a Szocialis és Egészségligyi Bizottsag elnoke

Egy évvel ezel6tt mar kaptak egy atfogd tdjékoztatét. A mostani beszamold kicsit
nagyobb, terjedelmesebb. A szocidlis étkeztetésrdl elmondhatd, hogy a 200 adagos
konyha maximalisan ki van haszndlva. A hazi segitségnyujtas terén a tavalyi évben még
nem volt teljes a kihaszndltsag, most mar az is maximalisan kapacitdson mdkddik. Ezzel a
tevékenységgel nagyon meg vannak elégedve az elldtottak. A harmadik ellatasi forma a
jelz6rendszeres hazi segitségnyljtds. Nagyon nagy biztonsagot jelent a raszoruldk
szamara az ugynevezett karperec, amivel értesiteni tudjak az tigyeletes gondozét.

Az id8sek bentlakasos ellatasardl elmondhatd, hogy a Kkitlizott célokat sikertilt
megvaldsitani. Mindenki meg van elégedve ezzel az intézménnyel, nagyon otthonos és
korszerd.

Berényi Andras polgarmester

Terjedelmes és komplex az elSterjesztés, minden benne van. Az intézmény hivatalos neve
Szocialis Szolgdltatd Koézpont, kdzkeletld nevén iddsek otthona. Mindenképpen csak
pozitiv hangokat lehet hallani a K6zpontrdl, mindenki elégedett.

Zara Andras alpolgarmester
A Szocialis Szolgdltaté Kézpontndl minden rendben van. Egyes részkérdések megoldasa a
kovetkezd testiilet feladata lesz.

Demeter Imréné intézményvezeto
A Kdézpont dolgozdi, munkatdrsai szakképzettek, nagyon j6 munkat végeznek. A kiadott
feladatokat 6ndlldan, felligyelet nélkiil is el tudjak latni.

Berényi Andras polgarmester
Aki egyetért és elfogadja a Szocidlis Szolgdltaté K6zpont munkajardl sz6l6 beszamolét, az
kézfelemeléssel jelezze.

Berényi Andrds polgdrmester megdllapitja, hogy a Képvisel6-testiilet 9 igen szavazattal —

egyhangu szavazati ardnnyal — a Szocidlis Szolgdltatd K6zpont munkdjdrdl sz616 beszdmold-
rél az alabbi hatdrozatot hozta:

2014. szeptember 25-i ilés jegyz&konyve 16 /34



Hosszupalyi Nagykozség Onkormanyzat Képvisels-testiilete

77/2014. (IX. 25.) hatdrozat
a Szocialis Szolgaltaté Ké6zpont munkajardél sz616 beszamoldral

HosszUpdlyi Nagyk6zség Onkormdnyzat Képvisel6-testiilete a Szocidlis Szolgdl-
taté K6zpont munkdjdrdl sz616 beszamolét elfogadia.

Felelbs: BERENYI ANDRAS polgdrmester

Hataridé: azonnal
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6.) Beszamolé a Hosszupalyi Mikrotérség Csaladsegité és
Gyermekjoléti Szolgalat miikodésérol

Eléadé: Kovdcsné Nagy Timea intézményvezets
El6zetesen targyalja és véleményezi: Szocidlis és Egészségligyi Bizottsdg

(Az el6terjesztés irdsban a jegyz6kényvhoz csatolva.)

Berényi Andras polgarmester
Az elBterjesztést el6zetesen tdrgyalta a Szocidlis és Egészségligyi Bizottsag. Felkéri a
Bizottsag eln6két az alldaspontjuk ismertetésére.

Takacs Attila, a Szocialis és Egészségiligyi Bizottsag elndke

A Bizottsag a Hosszupalyi Mikrotérség Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgdlat szakmai
beszamoldjat is megtdrgyalta. Ezek nem csak leirt szavak, hanem valés munka is van
mogotte. Nagyon j6 szakmai és munkakapcsolat alakult ki az Onkorményzat és a
Szolgalat kozott. Harom telepiilés dolgozik egyitt tarsulasként, igy Sarand, Hosszupalyi
és Monostorpalyi. Osszesen 10.800 &t latnak el. A Szocidlis Szolgéltaté Kdzpont és a
mikrotérségi csaladsegitd és gyermekjoléti szolgalat két nagyon jol &sszehangolt
intézmény. JO6l miikédik a Szolgdlat, megkdszoni s Szolgalat vezetSinek és a
munkatdrsaknak munkajat. A Bizottsag javasolja elfogadni a beszamolét.

Berényi Andras polgarmester

J6 kapcsolat volt mindig a Polgarmesteri Hivatal és a Hosszupdlyi Mikrotérség
Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalat kozott és ennek igy is kell lennie. S8t, hatasosabb
a probléma megoldas olyan esetekben, amikor a polgarmester vagy a jegyzd, vagy
mindkettd jelen van.

Szabo Istvan képvisel6

Az intézmények munkajardl azt lehet elmondani, hogy az elmdult 4 évben az mindig jdl
végezték a feladatukat. Szakmai oldalon megfelel§ csapatokat hoztak &ssze, akik a
tudasuk maximumat adjak ki magukbdl. Biiszke lehet az az 6nkormanyzat, melynek ilyen
dolgozdi vannak. Készdni munkajat minden dolgozdénak és minden intézményvezetdnek.

Kiss Csaba képviseld

Egy ilyen vildgban, amikor csalddok szdzai keriilnek krizisbe, gyerekek szdzai keriilnek
veszélyeztetett helyzetbe, egy ilyen szolgdlat, ami ilyen jél m(ikédik valdban egy iskolanak
a partnere. Kdszoni nekik azt, hogy minden jelzést komolyan vesznek és azt, hogy keresik
a legjobb megoldast és mindig egyenrangu partnerként bannak egymassal. J6 kapcsolat
alakult ki a szolgdlat és az iskola dolgozdi kdzdtt. Kdszoni munkdjukat és hasonld
egylttmiikodést kivan jovdre is.
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Hosszupalyi Nagykozség Onkormanyzat Képvisels-testiilete

Kovacsné Nagy Timea intézményvezetd
Megkdszoni a maga és dolgozdi nevében azt a segitséget, amiben az elmult 4 évben
részesitették és tovabbi, j6 munkat kivan mindenkinek.

Berényi Andras polgarmester

Megkéri a KépviselS-testiiletet, hogy aki egyetért és elfogadja a Hosszupdlyi Mikrotérség
Csalddsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalat mikodésérdl szdlé beszamoldt, az
kézfelemeléssel jelezze.

Berényi Andrds polgdrmester megdllapitja, hogy a Képvisel6-testiilet 9 igen szavazattal —

egyhangu szavazati ardnnyal — a Hosszupdlyi Mikrotérség Csalddsegit6 és Gyermekjoléti
Szolgdlat miik6désérdl sz6l6 beszamoldrdl az aldbbi hatdrozatot hozta:

78/2014. (1X. 25.) hatdrozat

a Hosszupalyi Mikrotérség Csalddsegité és Gyermekjoléti Szolga-
lat mikodésérél sz616 beszamolorél

Hosszlpdlyi Nagykozség Onkormdnyzat Képvisel6-testiilete a Hosszlpdlyi
Mikrotérség Csalddsegit6 és Gyermekjoléti Szolgdlat miikddésérél szolo be-
szdmolét elfogadia.

Felelbs: BERENYI ANDRAS polgdrmester

Hataridé: azonnal
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7.) Beszamol6 a tanyagondnoki tevékenységrol
Eléadé: Bardovics Attila tanyagondnok
El6zetesen targyalja és véleményezi: Szocidlis és Egészségligyi Bizottsdg

(Az el6terjesztés irdsban a jegyz6kényvhoz csatolva.)

Berényi Andras polgarmester
Megkérdezi Bardovics Attila tanyagondnokot, hogy kivanja-e szdéban kiegésziteni a
beszamolét.

Bardovics Attila tanyagondnok
Nem, a felmertil6 kérdésekre valaszol.

Takacs Attila, a Szocialis és Egészségligyi Bizottsag elnoke

A tanyagondnok az emberek mindennapi gondjait igyekszik megkdénnyiteni. Fiatal, rugal-
mas, ratermett tanyagondnoka van a teleptilésnek. Az el8terjesztés tartalmazza tomdren
azokat a torvényi elSirdsokat, melyekkel meg kellett birkdznia. Nincs olyan intézmény,
nincs olyan szeglete az dnkormanyzatnak, ahol ne lenne érintett a tanyagondnok, de nyil-
van elsdsorban a tanyas ingatlanoknal kell tevékenykednie. Nagyon sok pozitiv visszajel-
zést hallani, igy el lehet mondani, hogy a tanyagondnok jol végzi munkajat. J6 a szakmai
és emberi hozzaalldsa is. Megkoszdni tanyagondok munkajat és kivanja, hogy ezutan is
ugyanigy végezze a teenddit. A beszamoldt elfogaddsra javasolja a KépviselS-testiiletnek.

Zara Andras alpolgarmester
Roéviden annyit szeretne elmondani, hogy panasz nem érkezett, tehat azt jelenti, hogy a
munkajat jol végezte. Megkdszdni a munkajat.

Muszka Sandor Vincze képviseld

Vannak dolgok, amelyeket nem Ggy hallanak, ahogy le van irva. Finomabban van megfo-
galmazva a beszamoléban, mint amit hallanak. Volt Séstdn olyan feladat, ami nem a ta-
nyagondnok feladata lett volna, de megkérték ra és harom napon belll meg is oldédott a
probléma. Ezek azok a dolgok, amelyek hallatan az emberek teljes megelégedéssel van-
nak. Az id&sek is megszoktak Bardovics Attilat és biznak benne. Tovabbi sok sikert kivan a
tanyagondnoknak.

Berényi Andras polgarmester
Megkéri a KépviselS-testiiletet, hogy aki egyetért és elfogadja a tanyagondnoki
tevékenységrol sz6l6 beszamoldt, az kézfelemeléssel jelezze.

Berényi Andrds polgdrmester megdllapitja, hogy a Képvisel6-testiilet 9 igen szavazattal —

egyhangu szavazati ardnnyal — a tanyagondnoki tevékenységrdl sz6l6 beszamoléroél az aldbbi
hatdrozatot hozta:
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79/2014. (I1X. 25.) hatarozat
a tanyagondnoki tevékenységrél sz616 beszamoléradl

HosszUpdlyi Nagykézség Onkormdnyzat Képvisel§-testiilete a tanyagondnoki
tevékenységrol sz616 beszdmolét elfogadia.

Felelbs: BERENYI ANDRAS polgdrmester

Hataridé: azonnal
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8.) Tanyagondnok szakmai programjanak elfogadasa

Eléado: dr. Széles Szabolcs jegyz8
El6zetesen targyalja és véleményezi: Szocidlis és Egészségligyi Bizottsdg

(Az el6terjesztés irdsban a jegyz6kényvhoz csatolva.)

Berényi Andras polgarmester
Felkéri dr. Széles Szabolcs jegyz6t a napirendi pont ismertetésére.

dr. Széles Szabolcs jegyzd

Eddig is rendelkezett a tanyagondnok szakmai programmal. Ellen6érzés volt a
Kormanyhivatal részérdl, ahol a szakmai programot is vizsgaltak. El6irtdk, hogy a
jogszabalyoknak megfelel8en egy részletesebb szakmai programot készitsenek a
tanyagondnok szamdra. Ez megtortént, gyakorlatilag teljes mélységében leirja azt, hogy
mivel is foglalkozik a tanyagondnok, mi az adott tevékenységének a tartalma, hogyan
végzi ezt a tevékenységet.

Takacs Attila, a Szocialis és Egészségugyi Bizottsag elnoke

Ahogy jegyz6 ur is elmondta, a tanyagondnoknak egy szakmai programmal kell
rendelkeznie. Ennek lényege, hogy minden le legyen rogzitve a jogszabalyoknak
megfelel6en. A szakmai programot a képvisel6tarsak lattak, ismerik. A Bizottsag
elfogadasra javasolja a Képvisel§-testiiletnek.

Berényi Andras polgarmester:
Mivel mas hozzdszdlas nincs, megkéri a Képviselb-testiiletet, hogy aki egyetért és
elfogadja a tanyagondnok szakmai programjat, az kézfelemeléssel jelezze.

Berényi Andrds polgdrmester megdllapitja, hogy a Képvisel6-testiilet 9 igen szavazattal -
egyhangu szavazati ardnnyal — a tanyagondnok szakmai programjardl az aldbbi hatdrozatot
hozta:

80/2014. (I1X. 25.) hatdrozat
a tanyagondnok szakmai programjarél

Hosszupdlyi Nagyk6zség Onkormdnyzat Képvisel6-testiilete a tanyagondnok
szakmai programjat az elGterjesztés szerint elfogadia.

Felel6s: BERENYI ANDRAS polgdrmester

Hataridé: azonnal
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9.) Tanyagondnoki szolgalat Szervezeti és Miikodési Szabalyzatanak

elfogadasa
Eléadé: dr. Széles Szabolcs jegyz6
El6zetesen targyalja és véleményezi: Szocidlis és Egészségligyi Bizottsdg

(Az el6terjesztés irdsban a jegyz6kdnyvhoz csatolva.)

Berényi Andras polgarmester
Felkéri dr. Széles Szabolcs jegyz6t a napirendi pont ismertetésére.

dr. Széles Szabolcs jegyz6

El6iras, hogy legyen a tanyagondnoki szolgdlatnak Szervezeti és Miikddési Szabalyzata.
Ez eddig nem &llt késziilt el, és az Onkormanyzat Szervezeti és M(ikédési Szabalyzatdban
sem volt részletezve a tanyagondnoki tevékenység. Készitettek egy Szervezeti és
MUkddési Szabdlyzatot, ami egyfajta keret tanyagondnoki tevékenységhez, illetve hogy
hogyan tdrténik helyettesitése. igy a szabdlyzat pdtlasra keriilt és ezt is targyalta a
Szocidlis és Egészségligyi Bizottsag.

Takacs Attila, a Szocialis és Egészségligyi Bizottsag elnoke

Az augusztusi bizottsagi Ulésen targyaltak a tanyagondnoki szolgdlat Szervezeti és
Mdkodési Szabdlyzatardl. A képvisel8tarsak olvastdk, ismerik az anyagot, atnézték,
véleményezték és ebben a formdban javasoljak elfogaddsra a KépviselS-testiilet altal.

Berényi Andras polgarmester

Mivel mas hozzaszdlas nincs, megkéri a Képviseld-testiiletet, hogy aki egyetért és
elfogadja a tanyagondnoki szolgdlat Szervezési és M(ikodési Szabalyzatat, az
kézfelemeléssel jelezze.

Berényi Andrds polgdrmester megdllapitja, hogy a Képvisel6-testiilet 9 igen szavazattal -
egyhangu szavazati ardnnyal — a tanyagondnoki szolgdlat Szervezeti és M(ikddési Szabdlyza-
tdrdl az alabbi hatdrozatot hozta:

81/2014. (I1X. 25.) hatdrozat

a tanyagondnoki szolgalat Szervezeti és Miikédési Szabdlyzata-
nak elfogadasarél

Hosszupdlyi Nagykézség Onkormdnyzat Képvisel6-testiilete a tanyagondnoki
szolgdlat Szervezeti és Mlikodési Szabdlyzatat az elSterjesztés szerint elfogad-
ja.

Felelbs: BERENYI ANDRAS polgdrmester

Hataridé: azonnal
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10.) Beszamol6 a Miivel6dési Haz tevékenységérdl, valamint a csaladi
és sportnaprdl

Eléadé: Végh Edit miivel6désszervezd
El6zetesen targyalja és véleményezi: Oktatdsi, Kulturdlis, Ifjusdgi és Sport Bizottsdg

(Az el6terjesztés irdsban a jegyz6kényvhoz csatolva.)

Berényi Andras polgarmester
Megkérdezi Végh Edit mivel6désszervezdt, hogy kivanja-e kiegésziteni az
el6terjesztésben benyujtott beszamolét.

Végh Edit miivelédésszervez6
Nem, a felmeriil6 kérdésekre valaszolna.

Miléné Fényi Gyorgyi, az Oktatasi, Kulturalis, Ifjusagi és Sport Bizottsag elnoke
A Bizottsag targyalta a napirendi pontot. A Bizottsag tagjai megallapitottak, hogy korrekt,
nagyon atfogd beszamoldt kaptak a keziikh6z. A Bizottsag tagjai megkdszonték a
Mdivel8dési Haz dolgozdinak a mindségi és szinvonalas munkdjat, amit a telepiilés
érdekében végeznek. Megdllapitotta, hogy a Miuvel6dési Haz dolgozdi igyekeznek
minden igénynek eleget tenni, nem csak a korosztalyoknak, hanem az elvarasoknak
megfelel@en is. Kiilénb6z6 lehet8ségeket kindlnak a mivelédésre. JAI tudjdk, hogy a
kézmlivel6dés atértékel6dott az utdbbi években és olyan hangsulyt kapott, hogy minden
teleplilés hozza Iétre a maga hagyomanyait. Ez a dolog Hosszupalyiban nagyon jé dton
halad. Nagyon sok csoport mikddik, aminek csak orilni lehet. A Képvisel6-testiilet is
sokat tamogatja ezt az dgat, dgazatot munkajaval is és anyagiakkal is. A csoportok f6
célja, hogy minél nagyobb tdmeget mozditsanak meg, hogy minél nagyobb igénynek
feleljenek meg. A M(ivel6dési Hazban tovabbképzés is mikodik.

Berényi Andras polgarmester

A Mivel6dési Haz munkajat kozfoglalkoztatott alkalmazottak is segitik, a jelenlegi 2
allandé munkavallalé mellett 3 f6 kozfoglalkoztatott dolgozik, igy a munka megoszlik.
Megkdszoni a dolgozok preciz munkajat.

Amennyiben mas hozzaszdlas nincs, kéri, hogy aki egyetért és elfogadja a Mlvel6dési Haz
tevékenységérdl szolé beszamoldt, az kézfelemeléssel jelezze.

Berényi Andrds polgdrmester megdllapitja, hogy a Képvisel6-testiilet 9 igen szavazattal -

egyhangu szavazati ardnnyal - a Mlvel8dési Hdz tevékenységérdl, valamint a csaldadi és
sportnaprdl sz6l6 beszdmoldrél az aldbbi hatdrozatot hozta:
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82/2014. (I1X. 25.) hatdrozat

a Miivelédési Haz tevékenységérél, valamint a csaladi és sport-
naprdél sz6l6 beszamolérél

HosszUpdlyi Nagykézség Onkormdnyzat KépviselS-testiilete a Mlivel6dési Hdz
tevékenységérol, valamint a csalddi és sportnaprol sz6l6 beszamolét az elGter-
jesztés szerint elfogadija.

Felelbs: BERENYI ANDRAS polgdrmester

Hataridé: azonnal

2014. szeptember 25-i Ulés jegyz8kdnyve 25/34



Hosszupalyi Nagykozség Onkormanyzat Képvisels-testiilete

11.) Beszamol6 a Pénziigyi, Teleplilésfejlesztési és Kornyezetvédelmi
Bizottsag munkajardl
Eléadé: Szabd Istvdn bizottsdgi eln6k
El6zetesen targyalja és véleményezi: Pénzligyi, Teleplilésfejlesztési és Kérnyezetvédelmi
Bizottsdg

(Az el6terjesztés irdsban a jegyz6kényvhoz csatolva.)

Berényi Andras polgarmester
Felkéri Szabd Istvant, a Bizottsag eln6két az elSterjesztés ismertetésére.

Szabo Istvan, a Pénziigyi, Telepulésfejlesztési és Kornyezetvédelmi Bizottsag
elnoke

A Bizottsag kilenc fével miikodik. A ciklusban minden témat el6zetesen megtargyalt,
véleményezett, eleget téve a jogszabalyi el8irdasnak, eleget téve a sajat Szervezeti és
MUkddési Szabalyzatanak, ahol meg lett hatdrozva a Bizottsag sajat feladata. Segitették
az Onkorméanyzat munkdjit, elképzeléseit, a telepiilések javdra és érdekében tett
intézkedések mellé 3llt. Javasolja a beszamold megtargyaldsat és annak elfogadasat.

Berényi Andras polgarmester

Ez az a Bizottsag, amelyik a legtébbszor tlésezett. Tobb alkalommal is helyszini szemlét
tartottak. Tobb alkalommal figyelemmel kisérték a munkalatokat, amit kdszén.

Mivel t6bb hozzdszdlds nincs, felkéri a KépviselS-testiilet tagjait, hogy aki egyetért és
elfogadja a Pénzligyi, Telepllésfejlesztési és Kornyezetvédelmi  Bizottsag
tevékenységérdl sz6l6 beszamoldt, az kézfelemeléssel jelezze.

Berényi Andrds polgdrmester megadllapitja, hogy a Képvisel6-testiilet 9 igen szavazattal -
egyhangu szavazati ardnnyal — a Pénzlgyi, Teleplilésfejlesztési és K6rnyezetvédelmi Bizott-
sdg munkadjardl sz6l6 beszdmoldrdl az aldbbi hatdrozatot hozta:

83/2014. (IX. 25.) hatdrozat

a Pénziigyi, Telepiilésfejlesztési és Kérnyezetvédelmi Bizottsag
munkadjardl sz6l6 beszamoldrdl
Hosszupdlyi Nagykézség Onkormdnyzat Képvisel6-testiilete a Pénziigyi, TelepU-
|ésfejlesztési és Kdrnyezetvédelmi Bizottsdg munkdjdrdl sz6l6 beszdmoldt az
elterjesztés szerint elfogadija.

Felel&s: BERENYI ANDRAS polgdrmester

Hataridé: azonnal
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12.) Beszamol6 az Oktatasi, Kulturalis, Ifjisagi és Sport Bizottsag mun-
kajardl
Eléado: Miléné Fényi Gydrgyi bizottsdgi elnék
El6zetesen targyalja és véleményezi: Oktatdsi, Kulturdlis, Ifjusdgi és Sport Bizottsdg

(Az el6terjesztés irdsban a jegyz6kényvhoz csatolva.)

Berényi Andras polgarmester
Felkéri Miléné Fényi Gyorgyit, a Bizottsag elndkét az elSterjesztés ismertetésére.

Miléné Fényi Gyorgyi, az Oktatasi, Kulturalis, Ifjusagi és Sport Bizottsag elndke
A Bizottsag 20 alkalommal lilésezett, 40 napirendi pontot targyalt és véleményezett.
Ulésein a Bizottsag nemcsak a napirendi pontokat targyalta meg, hanem olyan témdkat
is, amelyeket aktualisnak érzett. Soron kiviili gy(iléseket is dsszehivtak. A Bizottsag nem
kivant beavatkozni az intézmények munkajaba, inkabb kivilrdl figyelte ezek miikddését,
és ha segitségre, igazitasra volt sziikség, akkor aktivizalddtak. A Bem Jézsef M(ivel6dési
Haz megsz(int, és személyi dllomanyat 2 fére csokkentették. Az iskolakban, dvodakban és
a Mivel6dési Hazban folyd szinvonalas munka reményt ad a jov8re nézve. Az elmult
id6szakban tobb rendezvénynek is a tanui voltak, fogatosok felvonuldsa, néptancosok
bemutatdja, motoros felvonulds stb. A Bizottsdg igyekezett tamogatni civil
szervezeteket, részt vettek azok rendezvényein. Véleménye szerint a Bizottsag jol
végezte munkdjat, a tagjai kozott egyetértés uralkodott. Javasolja a testiiletnek a
beszamolé elfogadasat.

Berényi Andras polgarmester

A jov8 az maga az ifjusag. Az egyik legfontosabb Bizottsagrdl van szé és nagyon fontos a
munkdja is. Az ifjusdg és az oktatds egyet alkot. A Bizottsdg munkajat lelkiismeretesen
végezte. Az ifjusag, az oktatds, az iskola fontos szamunkra. Tobbszor tataroztak az
iskoldkat és mindent megtesznek annak érdekében, hogy teljesen rendben legyen. Ha
palyazati kiirasok lesznek, az els6k koz6tt fognak palyazni.

Felkéri a KépviselS-testiiletet, hogy aki egyetért és elfogadja az Oktatdsi, Kulturilis,
Ifjisagi és Sport Bizottsag tevékenységérol sz6l6 beszamoldt, az kézfelemeléssel jelezze.

Berényi Andrds polgdrmester megadllapitja, hogy a Képvisel6-testiilet 9 igen szavazattal -

egyhangu szavazati arannyal — az Oktatdsi, Kulturdlis, Ifjusagi és Sport Bizottsdg munkdjdrdl
sz016 beszdmolordl az aldbbi hatdrozatot hozta:
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84/2014. (1X. 25.) hatdrozat

az Oktatasi, Kulturalis, Ifjusagi és Sport Bizottsag munkajarol
sz616 beszamoldrol

HosszUpdlyi Nagyk6zség Onkormdnyzat Képvisel6-testiilete az Oktatdsi, Kultu-
rdlis, Ifjusdgi és Sport Bizottsdg munkdjdrdl sz6l6 beszdmoldt az el8terjesztés
szerint elfogadija.

Felelbs: BERENYI ANDRAS polgdrmester

Hataridé: azonnal
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7 V4

13.) Beszamolé a Szocialis és Egészségligyi Bizottsag munkajarol
Eléadé: Takdcs Attila bizottsdgi eln6k
El6zetesen targyalja és véleményezi: Szocidlis és Egészségligyi Bizottsdg

(Az el6terjesztés irdsban a jegyz6kényvhoz csatolva.)

Berényi Andras polgarmester
Felkéri Takacs Attilat, a Bizottsag eln6két az el8terjesztés ismertetésére.

Takacs Attila, a Szocialis és Egészségugyi Bizottsag elndke

Ez az a Bizottsag, aminek nagyon sok valtozason kellett atmennie a kormanyvaltas utan, a
hataskorok atkertltek polgarmesteri, jegyzdi és jarasi hataskorokbe, de ezzel a lakossag is
szembesiilt. Ez nem azt jelentette, hogy a Bizottsagot nem kereshették meg a lakosok,
sok Gigyben fordultak hozz3ajuk és Utbaigazitottdk az embereket.

A Bizottsag elndke szoros kapcsolatban allt a Szocidlis Szolgaltatd Koézponttal és a
Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgdlattal. Minden problémat sikeriilt megoldani
valamiképpen. A felmerilt gondokrdél mindig tajékoztattdk a Polgdrmesteri Hivatalt,
polgarmester urat és kdzdsen oldottdk meg. Voltak azonban a bizottsagnak olyan tgyei,
amit masképpen szerettek volna megoldani. Megkdszoni a Bizottsag tagjainak munkajat
és javasolja a beszamold elfogadasat a Képviseld-testdilet altal.

Berényi Andras polgarmester

A Bizottsag munkdja kivalé volt, agy, mint a tobbi Bizottsagé is. A legérzékenyebb Bizott-
sagrol van szo, mivel az egészségrél van szd. Megkoszdni a munkadjukat. A Bizottsagok
szakmai munkajat a kulsé tagok végzik tulajdonképpen, mert nekik van szakvégzettsé-
guk.

Felkéri a KépviselS-testiiletet, hogy aki egyetért és elfogadja az Oktatdsi, Kulturdlis,
Ifjisagi és Sport Bizottsag tevékenységérdl szdl6 beszamoldt, az kézfelemeléssel jelezze.

Berényi Andrds polgdrmester megdllapitja, hogy a KépviselS-testiilet 9 igen szavazattal -
egyhangu szavazati ardnnyal — az Oktatdsi, Kulturdlis, Ifjusagi és Sport Bizottsdg munkdjdrdl
sz016 beszdmolordl az aldabbi hatdrozatot hozta:
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85/2014. (IX. 25.) hatdrozat

a Szocidlis és Egészségiigyi Bizottsag munkdjarél sz616 beszamo-
Iérél
Hosszlpdlyi Nagykézség Onkormdnyzat Képvisel6-testiilete a Szocidlis és
Egészségligyi Bizottsdg munkdjdrol szolo beszdmoldt az elBterjesztés szerint
elfogadija.

Felelbs: BERENYI ANDRAS polgdrmester

Hatadridé: azonnal
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14.) DOntés a Telepiilésrendezési terv médositasarol

Eléadé: Berényi Andrds polgdrmester
El6zetesen tdargyalia és véleményezi: Pénziigyi, Telepiilésfejlesztési és
Kérnyezetvédelmi Bizottsag

(Az el6terjesztés irdsban a jegyz6kdnyvhoz csatolva.)

Berényi Andras polgarmester

A szennyvizberuhdzds egyik része a szennyviztisztitd telep bdvitése. A
maradvanykeretbdl — a K6zrem(ik6dd Szervezet részérél eddig csak széban elfogadott —
egy olyan kapacitassal biré szennyviziszap tarolot épitenének meg, ami évtizedeken
keresztil biztositand annak kezelését. Ennek a szennyviziszap-taroldnak teriletet kell
biztositani, amihez mdédisitani kell a Terliletrendezési Tervet.

Szabo Istvan, a Pénziigyi, Telepulésfejlesztési és Kornyezetvédelmi Bizottsag
elnoke

A Pénziigyi, Telepilésfejlesztési és Kornyezetvédelmi Bizottsag tamogatja a
Telepiilésrendezési Terv médositasat és a 0611/1 helyrajzi szamu tertlet legel8bdl kiemelt
kilénleges rendeltetési dvezetté dtminfbsitését.

Zara Andras alpolgarmester
Itt a teremben mindenki érti, hogy mi jelent a maradvanykeret, de a tévénézdk nem
biztos, hogy tudjak.

Berényi Andras polgarmester

A szennyvizhaldzat kiépitésébdl megmaradt pénzre mondjuk azt, hogy maradvanykeret.
Ezt a maradvanykeretet szeretnénk lehivni a szennyviziszap-tarolé6 megépitésére. Felkéri
a Képviseld-testiiletet, hogy aki Telepiilésrendezési Terv mddositdsat elfogadja, miszerint
a 0611/1 szdmu dnkormdnyzati tulajdonban [évd tertiiletet kiemelt kiilénleges besoroldsu
tertletté mindsitsék, az kézfelemeléssel jelezze.

Berényi Andrds polgdrmester megdllapitja, hogy a Képvisel6-testiilet 9 igen szavazattal -

egyhangu szavazati ardnnyal — az Oktatdsi, Kulturdlis, Ifjusdgi és Sport Bizottsdg munkdjdrdl
sz6l6 beszamolérdl az alabbi hatdrozatot hozta:
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86/2014. (1X. 25.) hatdrozat

a Telepiilésrendezési Terv médositasardl

HosszUpdlyi Nagykézség Onkormdnyzat Képvisel6-testiilete gy dont, hogy

1) a KEOP-1.2.0/09-11-2011-0045 dzonositdju, ,,HosszUpdlyi, Monostorpdlyi és
Hajdubagos k6zségek szennyvizelvezetése és tisztitdsa programjdnak meg-
valdsitdsa” ciml projekt keretében megvaldsitandd szennyviztelep-
fejlesztéshez kapcsoléddan a jelenlegi szennyviztelep teriiletének bdvitésé-
hez hozzdjarul;

2) a 0611/1 helyrajzi szamd MV-1-es besoroldsu teriiletet kilénleges dvezetté
mindsitteti a 0611/2 helyrajzi szamu kiilénleges évezet besoroldsu ingatlan
tertiletén fekvd szennyviztisztité bévitése érdekében.

Felelbs: BERENYI ANDRAS polgdrmester

Hatarid6: azonnal
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15.) Kiilonfélék
I. Do6ntés Bursa Hungarica fels6oktatasi 6sztondijpalyazatban va-

16 részvételrol

El6adé: Berényi Andrds polgdrmester

El6zetesen targyalja és véleményezi: Pénzlgyi, Telepilésfejlesztési és
Kdérnyezetvédelmi Bizottsag

(Az elSterjesztés irdsban a jegyz6kényvhoz csatolva.)

Berényi Andras polgarmester
Az el8z8 években is nyujtottak be palydazatot Most megint adott a lehet8ség és errdl is
el6zetesen targyalt a Pénzligyi, Teriletfejlesztési és Kornyezetvédelmi Bizottsag.

Szabo Istvan, a Pénziigyi, Telepulésfejlesztési és Kornyezetvédelmi Bizottsag
elndke

Ez mar hagyomany a Bizottsagon belil is. A Bizottsag mindig tamogatta, most is
tamogatja, tehat javasolja a Képvisel§-testiiletnek, hogy nydjtson be palyazatot.

Miléné Fényi Gyorgyi, az Oktatasi, Kulturalis, Ifjasagi és Sport Bizottsag elndke
Ez egy olyan palyazat, amit nem szabad kihagyni. Mindig is éltek ezzel a lehet&séggel. Az
az Oktatdsi, Kulturdlis, Ifjusagi és Sport Bizottsdg most is tamogatja és javasolja a
képvisel6 testiiletnek, hogy palyazzanak.

Berényi Andras polgarmester:
Aki egyetért és tamogatja, hogy az Onkormdnyzat a Bursa Hungarica 6sztondij
palydzatban részt vegyen, az kézfelemeléssel jelezze.

Berényi Andrds polgdrmester megdllapitja, hogy a Képvisel6-testiilet 9 igen szavazattal -
egyhangu szavazati ardnnyal — az Oktatdsi, Kulturdlis, Ifjusagi és Sport Bizottsdg munkdjardl
52016 beszdmolordl az aldbbi hatdrozatot hozta:

87/2014. (I1X. 25.) hatdrozat

a Bursa Hungarica fels6oktatasi 6szténdijpdlyazatban vald rész-
vételrdl

Hosszupdlyi Nagykézség Onkormdnyzat Képvisel6-testiilete Ugy dont, hogy
részt vesz a Bursa Hungarica felséoktatdsi 6sztondij pdlydzatban.

Megbizza a polgdrmestert a szlikséges intézkedések megtételével.
Felel6s: BERENYI ANDRAS polgdrmester
Hatadridé: azonnal
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Berényi Andras polgarmester

Ertékelésként elmondja, a négy évet zartak ezzel az iilésiikkel. Nem volt egyszer(i ez a
négy év, de kdzbsen, egymast segitve megoldottak a problémdkat. A pénziigyi helyzete
az Onkorményzatnak messzemend&en jobb, mint két-hdrom évvel ezel6tt és kiemelendg,
hogy nem csak tartozdssal nem kiizdenek, de még tartalékuk is van. Megkészéni a
képvisel6k munkdjat, segitségét és kritikdjat. Még nagyon sok kritikat ki kell majd birni,
mert a szennyvizhaldzat java ezutan lesz lebonyolftva. Elmondja a jelenlévéknek és a
tévénézOknek, hogy nehézség nélkiil nincs teleplilésfejlesztés sem. Készéni a lakossag
tlrelmét.

Zara Andras alpolgarmester
Kicsit nehéz megszdlalni, hisz ez az utolsé testiileti tilésiik. Ezel6tt 4 évvel Ugy kezd6détt,

hogy nem volt biztos, & lesz a teleptilés alpolgdrmestere. Az alpolgdrmesteri tisztség nem
egy titulus, hanem egy kotelesség a teleplilés érdekében, a telepiilésért, az itt éI8
emberekért. Ugy érzi, hogy nagyon sok ember problémdjit tudta kezelni. K&széni
polgarmester lirnak, hogy 6t javasolta alpolgdrmesternek és reméli, hogy ezt a munkat az
elvardasoknak megfelel6en tudta elvégezni. Megkdszoni jegyzé urnak és a hivatal
dolgozdinak, hogy eredményesen tudtak egytittdolgozni.

Berényi Andras polgarmester

Jelzi, hogy 2014. oktdber 12-én helyhatdsdgi énkorményzati valasztasok lesznek.

Mds kérdés, hozzdszdlds nem hangzott el. Megkdszoni a részvételt és a néz8k figyelmét,
majd a testiileti tilést bezarja.

Hosszupalyi, 2014. szeptember 25.

kmf.
S | IU{,\\\ "f:',;;f-f“f”ﬁf”/iﬂ' 702 L/
dr. Széles Szabolcs &3 01 T\ Berényi/Andris
jegyz6 E=r polgdrmester
\ =,
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1.Polgarmesteri jelentés 2014.09.25.

1.1 Az Egységes Ovoda-Bélcs6de Intézményben 2014. augusztus 29-én megtartottdk a
tanévnyitd rendezvényt.

1.2 Ugyanezen a napon volt megrendezve a Bem Jézsef M(ivel6dési Haz nagytermében
a szennyvizberuhdzassal kapcsolatosan a Lakossagi Férum.

1.3 Az Irinyi Jézsef Altalanos Iskola az Ginnepélyes tanévnyitdjat 2014. szeptember 1-én
tartotta az iskola udvaran.

1.4 A 2014. oktdber 12-i helyhatdsagi valasztdsok, kisebbségi szavazatszamlalé
bizottsagaba delegdlt tagok 2014. szeptember 1-én letették az eskiit.

1.5 Az Orszagos Renddrkapitanysag két munkatarsa személyesen keresett meg 2014.
szeptember 2-an a polgdrmesteri hivatalban. Tajékoztatast kértek arra
vonatkozdan, hogy milyen véleménnyel vagyunk, a 2013. szeptember 25-ét6l 2014.
junius 30-ig nalunk szolgalatot teljesit6, plusz egy pdar renddérparos jar6r
munkajarol.

1.6 Az 6voda épilete el6tti jarda kivaltasa térburkold elemekkel. Kivitelezését az
onkormanyzatunk mdszaki brigadja végezte el.

1.7 A Csaladsegit6 és Gyermekvédelmi Intézményiink, valamint a védéndk éplletén, az
Osszes nyillaszaro kicserélésre kerdilt.

1.8 A Hajdu Takarék Takarékszovetkezet debreceni kozpontjdban targyaltam a
Takarékszovetkezet ligyvezetGjével és a Lakastakarék Pénztar Hajdu Bihar Megyei
Kirendeltség lgazgatéjaval. A megbeszélés témaja volt: az LTP - s szerz6dések
maddositasanak, vagy felbontasanak lehetdségei.

1.9 Pocsaj Kozség Polgarmesteri Hivataldban keriilt megrendezésre, az ,Ertél az
6cednig” kozosségi kozlekedés fejlesztése Biharban cimet visel6 beruhazas
kooperacidos megbeszélése. Mind a 13 teleplilésen a beruhdzas befejezéséhez
kdzeledik. Hosszupalyi Nagykdzség vonatkozasaban potmunka végzésére nem
keriilt sor. igy tobblet koltséget sem kellett az Snkormanyzatunknak bevallalni.

1.10 A falunapon segit6knek, a koszonetnyilvanitasra 2014. szeptember 19-én
kerilt sor a M(ivel6dési Haz kultirtermében.

1.11 Az Orszdgos Rendérkapitanysag és az Orszagos Polgarérszovetség 2014.
szeptember 20-an tartotta meg Budapesten az ORFK f&épiletében a ,,250X100
BIZTONSAG”  kovetkezd  kozbiztonsdgi  mintaprogramjanak  nagygy(ilését.
Hosszupalyi Nagykozséget Berényi Andras polgarmester és Szegedi Lajos a helyi
Polgardr Egyesiilet parancsnoka képviselte.

Berényi Andras polgarmester



Hossziipalyi Nagykozség Onkormanyzata

2014. EVI KOLTSEGVETESENEK OSSZEVONT MERLEGE

BEVETELEK

1. sz. tablazat

1.1. melléklet a 3/2014. (I1.28.) onkormdnyzati rendelethez

Ezer forintban

Sor- L, e 2014. évi Médositott 2014. évi Médositott
A Bevételi jogcim 2014. évi eldiranyzat P P
szam Eléiranyzat Elbiranyzat
1 2 3 4 4
1. Onkorminyzat miikodési tamogatdsai (1.1+...+.1.6.) 484 275 575 500 340 697
1.1. Helyi 6nkor k miikdésének altalanos ta a 125 876 187 420 97 199
1.2 Onkormany k egyes ko: lési feladatainak 127 288 127 288 64 108
1.3. Onkormanyzatok szocialis és gyermekjoléti feladatainak timogatasa 220 185 236 358 160 210
1.4. Onkor y k kulturalis feladatainak ta a 10 926 6842 3558
1.5. Miikodési célu ko: itott eldira k 10 656 8 686
1.6. Helyt dnkor k kiegészitd ta 6936 6936
2. Miikodési céli timogatisok dllamhdztartison beliilrél 2.1.+...+.2.5.) 42 939 38 557 9127
2.1. Elvonasok és befizetések bevételei
2.2. Miikodési céli garancia- és kezességvallalasbol megtériilések
23. Miikodési célu visszatéritendo ta asok, kol 6k visszatériilé
2.4. Miikodési célii visszatéritendd ta asok, kol igé étel
2.5. Egyéb miikodési céli timogatasok bevételei 42939 38 557 9127
2.6. 2.5.-b0I EU-s tamogatas
3. Felhalmozasi céld timogatisok dllamhdztartison beliilrél (3.1.+...+3.5.) 15179 15179
3.1. Felhalmozasi céli 6nkorméanyzati timogatasok
3.2. Felhalmozasi céli garancia- és kezességvallalasbol megtériilések
3.3. Felhalmozasi céli visszatéritendd ta d kolcsonok visszatériilé
3.4. Felhalmozasi célii visszatéritendd ta a kolesonok igé é
3.5. Egyéb felhalmozasi céli taimogatasok bevételei 15179 15179
3.6. 3.5.-bol EU-s tamogatas
4. Kozhatalmi bevételek (4.1.+4.2.+4.3.+4.4.) 82 615 82 665 40 747
4.1. Helyi adok (4.1.1.+4.1.2.) 72 100 72 100 35800
4.1.1. - Vagyoni tipusti adok 12 000 12 000 5800
4.1.2. - Termékek és szolgaltatdsok adoi 60 100 60 100 30 000
4.2. Gépjarmiiado 8 800 8 800 4200
4.3. Egyéb aruhasznilati és szolgaltatasi adok
4.4. Egyeb kozhatalmi beveételek 1715 1765 747
S. Miikodési bevételek (5.1.+...+5.10.) 105 384 105334 41316
5.1. Készletértékesités ellenértéke
52. Szolgéltatisok ellenértéke
53. Kozvetitett szolgdltatasok értéke 14 580 14 500 5911
54. Tulajdonosi bevételek 5700 5700
5.5. Ellatasi dijak 74 342 74 342 31014
5.6. Kiszamlazott altalanos forgalmi ado 10 752 10 782 4391
5.7. Altalénos forgalmi adé visszatéritése
5.8. Kamatbevételek 10 10
59. Egyéb pénziigyi miiveletek bevételei
5.10. Egyeb mikodési bevételek
6. Felhalmozisi bevételek (6.1.+...+6.5.)
6.1. Immaterialis javak értékesitése
6.2. Ingatlanok értékesitése
6.3. Egyéb targyi eszkozok értékesitése
6.4. Részesedések értékesitése
6.5. é é {inésé 6d6 bevételek
7. ési célu atvett (7.1.+...+7.3)
7.1. Miikodési céli garancia- és kezességvallalisbol megtériilések AH-n kiviilrél
7.2. Miikodési céli visszatéritendd tamogatasok, kolesonok visszatér. AH-n kiviilrl
73. Egyéb mitkodési céli atvett pénzeszkoz
74. 7.3.-b6l EU-s tamogatés (kdzvetlen)
8. asi céla dtvett (8.1.+8.2.+8.3.)
8.1. Felhalm. céli garancia- és kezességvallalisbol megtériilések AH-n kiviilrél
8.2. Felhalm. célii visszatéritendd timogatasok, kolesonok visszatér. AH-n kiviilrl
8.3. Egyéb felhalmozasi célii atvett pénzeszkoz
8.4. 8.3.-bol EU-s tamogatas (kozvetlen)
9. KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEN: (1+...+8) 715213 817235 447 066
10. Hitel-, kilcsonfelvétel allamhaztartison Kiviilrél (10.1.+10.3.)
10.1. Hosszi lejarata hitelek, kolesonok felvétele
10.2. Likviditasi céli hitelek, kolesonok felvétele pénziigyi vallalkozastol
10.3. Rovid lejarati hitelek, kolesonok felvétele
1L Belfoldi értékpapirok bevételei (11.1. +...+ 11.4.)
11.1. Forgatasi célu belfoldi értékpapirok bevaltasa, értékesitése
11.2. Forgatasi céli belfoldi értékpapirok kibocsatisa
11.3. Befektetési célii belfoldi ért¢kpapirok bevéltasa, értékesitése
11.4. Befektetési céli belfoldi értékpapirok kibocsatasa
12. Maradviny igénybevétele (12.1. +12.2.) 22544 22 544
12.1. E1626 év koltsé ési maradvé k igénybevétel 22 544 22 544
12.2. El6z06 év va d anya énybevétel
Irdnyto szerv altal atadott miikodési céli pénzeszkoz 349 244 349 244 135 444
3 Belfildi finanszirozis bevételei (13.1. +... +13.3.)
13.1. Allamhdztartason beliili é
13.2. A dztartéson beliili torlesztése
13.3. Betétek megsziintetése
4 Kiilfoldi finanszirozas bevételei (14.1
14.1. Forgatasi célu kiilfoldi értékpapirok bevals
14.2. Befektetési céli kiilfoldi értékpapirok bevaltasa, értékesitése
14.3. Kiilfoldi értékpapirok kibocsatasa
14.4. Kiilfoldr hitelek, kolesondk felvétele
15. Adossaghoz nem kapesolodé szirmazékos iigyletek bevételei
16. FINANSZIROZASI BEVETELEK OSSZESEN: (10.+... +15.) 371788 371788 135 444
17. KOLTSEGVETESI ES FINANSZIROZASI BEVETELEK OSSZESEN: (9+16) 1087 001 1189023 582 510




Hossziipalyi Nagykozség Onkormanyzata

2014. EVI KOLTSEGVETESENEK OSSZEVONT MERLEGE

1.1. melléklet a 3/2014. (I1.28.) onkormdnyzati rendelethez

KIADASOK
2. sz. tablazat Ezer forinthan Ezer forinthan Ezer forinthan
szdm Kiadasi jogcimek 2014. évi eléiranyzat 2014. évi eléiranyzat 2014. évi eléiranyzat
1 2 3 3 3
1. Miikodési koltségvetés kiaddsai (1.1+..+1.5.) 723 054 802 677 386 615
Személyi juttatasok 277158 314431 154 345
Munkaadokat terhel§ jarulékok és szocialis hozzajarulasi ado 74 833 78 425 31173
Dologi kiadasok 244 867 253110 92 975
Ellatottak pénzbeli juttatasai 63 544 90 799 80 110
Egyéb miikodési céli kiadasok 62 652 65912 28012
- az 1.5-bol: - Elvonasok és befizetések 4610 7177
- Garancia- és kezességvallalasbol kifizetés AH-n beliilre 3500 246
-Visszatéritend6 ta k, kolcsd nytjtasa AH-n beliilre 1110 931
- Visszatéritendd ta k, kolcsonok torlesztése AH-n beliilre 58 646
- Egyéb mitkodési célu timogatasok AH-n beliilre 56 284 24 679
- Garancia és kezességvallalasbol kifizetés AH-n kiviilre 101 648 438 928 173 084
- Visszatéritend6 ta k, kol 5k nyjtasa AH-n kiviilre 3260 3260
- Arkiegészitések, arta asok 79 81
7 - PRY
- Egyéb miikddési céli tamogatasok allamhaztartason kiviilre 6368 73
Felhalmozisi koltségvetés kiaddsai (2.1.42.3 +2.5) 10 325 32724 15 000
Beruhazasok 3500 16 193 5190
2.1.-b6l EU-s forrasbol megvalosul6 beruhazas
Feltjitasok 6 825 16531 9810
2.3.-bol EU-s forrasbol megvalosuld felajitas
Egyéb f asi kiadasok
2.5.-bél - Garancia- és kezességvallalasbol kifizetés AH-n beliilre
- Visszatéritendo ta a 0 5k nytjtasa AH-n beliilre
- Visszatéritend6 timogatasok, kolcsonok torlesztése AH-n beliilre
2.9. - Egyéb fe asi céli ta asok AH-n beliilre
2.10. - Garancia- és kezességvallalasbol kifizetés AH-n kiviilre
2.11 - Visszatéritendo ta a Slesonok nydjtasa AH-n kiviilre
2.12. - Lakastamogatas
2.13. - Egyéb fe asi célu ta a a aztartason kiviilre
3. Tartalékok (3.1.+3.2.)
31 Altaldnos tartalék
3.2 Céltartalék
4. KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN (1+2+3) 733 379 835 401 401 615
S. Hitel-, kolesontorlesztés allamhaztartison kiviilre (5.1. +... +5.3.) 4378 4378 4378
5.1. Hosszu lejarata hitelek, ko! 0k torlesztése 4378 4378 4378
5.2. Likviditasi céli hitelek, kolesonok torlesztése pénziigyi
5.3. Rovid lejarata hitelek, kolesonok torlesztése
6. Belfoldi értékpapirok kiadasai (6.1. + ... + 6.4.)
6.1. Forgatasi célu belfoldi értékpapirok vasarlasa
6.2. Forgatasi céli belfoldi értékpapirok bevaltisa
6.3. Befektetési céli belfoldi értékpapirok vasérlasa
6.4. Befektetési céli belfoldi értékpapirok bevaltasa
7. Belfoldi finanszirozas kiadasai (7.1. +... +7.4.) 349 244 349 244 135 444
7.1. A aztartason beliili 6 é folyosita
72. A éztartason beliili
7.3. Pé 6z0k betétként elhel
7.4. Finnanszirozasi kiadasok Intézmények szdamara 349 244 349 244 135 444
8. Kiilfoldi finanszirozas kiadasai (6.1. + ... + 6.4.)
8.1. Forgatasi céli kiilfoldi értékpapirok vasarlasa
8.2. Befektetési céli kiilfoldi értékpapirok bevaltasa
8.3. Kiilfoldi értékpapirok bevaltasa
8.4. Kiilfoldi hitelek, kdlesondk torlesztése
9. FINANSZIROZASI KIADASOK OSSZESEN: (5.+...+8.) 353 622 353 622 139 822
10. KIADASOK OSSZESEN: (4+9) 1087001 1189 023 541 437
KOLTSEGVETESI, FINANSZIROZASI BEVETELEK ES KIADASOK EGYENLEGE
3. sz. tablazat Ezer forintban Ezer forintban Ezer forintban
1 Kiltségvetési hidny, tobblet ( koltségvetési 9. sor - kiltségvetési kiadasok 4. sor) (+/-) -18 166 -18 166 45 451
2. Finanszirozasi é , kiada gy ge (finanszirozasi 16. sor - finanszirozasi kiadasok 9. sor) (+/-) 18 166 18 166 -4378




Hosszupalyi Nagykozség Onkormanyzata

1.2. melléklet a 3. /2014. (11.28.) énkormdnyzati rendelethez

2014. EVI KOLTSEGVETES
OSSZESITETT FELADATAINAK MERLEGE

BEVETELEK

1. sz. tablazat Ezer forintban
2014. évi 2(?14. 'ev1 2014. évi 2014. évi . 2014. évi 2014, évi
Sor- Bevételi iogci EREDETI Médositott S teljesités 0 Teljesitést P
A evételi jogcim e 2 o ez - | teljesités K . R R TELJESITES
szam eléiranyzat O S| el6iranyzat o OTELEZO NKENT VAL|ALLAMI FEL| OSSZESEN
SZESEN SSZESEN LALT ADAT
1 2 6 7 7/1 7/2 7/3 7
1. Onkorményzat miikidési timogatisai (1.1.+...+.1.6.) 484 275 575 500 340 697 340 697
1.1. Helyi onkormanyzatok mitkodésének altalanos timogatasa 125 876 187 420 97 199 97 199
1.2. Onkorményzatok egyes kdznevelési feladatainak timogatasa 127 288 127 288 64 108 64 108
1.3. Onkorményzatok szocidlis és gyermekjoléti feladatainak timogatasa 220 185 236358 160 210 160 210
1.4. Onkorményzatok kulturalis feladatainak timogatsa 10 926 6 842 3558 3558
1.5. Miikodési célu kdzpontositott eldiranyzatok 10 656 8 686 8 686
1.6. Helyi 6nkormanyzatok kiegészitd tamogatasai 6936 6936 6936
2. Miikodési céli ta asok allamhaztartison beliilrél (2.1.+...+.2.5.) 42 939 38 557 9127 9127
2.1. Elvonasok és befizetések bevételei
2.2. Miikodési célu garancia- és kezességvallalisbol megtériilések
2.3. Miikodési céli visszatéritendd timogatasok, kolesonok visszatériilése
2.4. Miikodési célu visszatéritendé tamogatasok, kolesonok igénybevétele
2.5. Egyéb miikodési célu tamogatasok bevételei 42939 38 557 9127 9127
2.6. 2.5.-b6l EU-s tamogatas
3. Felhal asi cél ta k allamhaztartison beliilrél (3.1.+...4+3.5.) 15179 15179 15179
3.1. Felhalmozasi célii Gnkormanyzati timogatasok
3.2 Felhalmozasi céli garancia- és kezességvallalasbol megtériilések
3.3. Felhalmozasi célii visszatéritendd timogatasok, kolcsonok visszatériilése
3.4 Felhalmozasi célu visszatéritendd timogatasok, kolcsonok igénybevétele
3.5. Egyéb felhalmozasi célii timogatasok bevételei 15179 15179 15179
3.6. 3.5.-bol EU-s tamogatas
4. Kozhatalmi bevételek (4.1.+4.2.+4.3.+4.4.) 82 615 82 665 747 40 000 40 747
4.1, Helyi adok (4.1.1.+4.1.2.) 72 100 72100 35 800 35 800
4.1.1. - Vagyoni tipusu adok 12 000 12 000 5 800 5 800
4.1.2. - Termékek és szolgaltatasok adoi 60 100 60 100 30 000 30 000
4.2. Gépjarmiiado 8 800 8 800 4200 4200
4.3. Egyéb aruhasznalati és szolgaltatasi adok
44. Egyeb kozhatalmi bevételek 1715 1765 747 747
5. Miikodési bevételek (5.1.+...+ 5.10.) 105 384 105 334 17 113 24 203 41 316
5.1. Készletértékesités ellenértéke
5.2 Szolgaltatasok ellenértéke
5.3. Kozvetitett szolgiltatasok értéke 14 580 14 500 3900 2011 5911
5.4. Tulajdonosi bevételek 5700 5700
5.5. Ellatasi dijak 74 342 74 342 9383 21631 31014
5.6. Kiszamlazott altalanos forgalmi ado 10 752 10 782 3830 561 4391
5.7. Altalénos forgalmi ad6 visszatéritése
5.8. Kamatbevételek 10 10
5.9. Egyéb pénziigyi miiveletek bevételei
5.10. Egyéb miikodési bevételek
6. Felhalmozasi bevételek (6.1.+...+6.5.)
6.1. Immaterialis javak értékesitése
6.2. Ingatlanok értékesitése
6.3. Egyéb targyi eszkozok értékesitése
6.4. Részesedések értékesitése
6.5. Részesedések megsziinéséhez kapcsolodd bevételek
7. Miikodési célu atvett pénzeszkozok (7.1. + ... +7.3.)
7.1 Miikodési célii garancia- és kezességvallalisbol megtériilések AH-n kiviilr]
7.2. Miikodési célu visszatéritendd timogatisok kolesonok visszatér. AH-n kiviilrl
7.3. Egyéb miitkodési célu atvett pénzeszkoz
7.4. 7.3.-bol EU-s tamogatas (kozvetlen)
75. Iranyito szert6l kapott tamogatas
8. Felhalmozasi céli atvett pé Kozok (8.1.+8.2.+8.3.)
8.1. Felhalm. céli garancia- és kezességvallalasbol megtériilések AH-n kiviilrél
8.2. Felhalm. célu visszatéritendd timogatasok, kolesonok visszatér. AH-n kiviilrl
8.3. Egyéb felhalmozasi célu atvett pénzeszkoz
8.4. 8.3.-bol EU-s tamogatas (kozvetlen)
9. KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEN: (1+...+8) 715213 817 235 373 736 33 330 40 000 447 066
10. Hitel-, kilcsonfelvétel allamhaztartason Kiviilrél (10.1.+10.3.)
10.1. Hosszu lejarati hitelek, kolcsonok felvétele
10.2. Likviditasi céli hitelek, kolcsonok felvétele pénziigyi vallalkozastol
10.3. Rovid lejarata hitelek, kolesonok felvétele
11 Belfoldi értékpapirok bevételei (11.1. +...+ 11.4.)
11.1. Forgatasi céli belfoldi értékpapirok bevaltasa, értékesitése
11.2. Forgatasi célu belfoldi értékpapirok kibocsatasa
11.3. Befektetési céli belfoldi értékpapirok bevaltasa, értékesitése
11.4. Befektetési célu belfoldi értékpapirok kibocsatasa
12. Maradvany igénybevétele (12.1. +12.2.) 22 544 22 544
12.1. El8z6 év koltségvetési maradvanyanak igénybevétele 22 544 22 544
12.2. El6z0 év vallalkozasi maradvanyanak igénybevétele
Iranyit6 szert6l kapott timogatas 349 244 349 244 135 444 135 444
13 Belfoldi finanszirozas bevételei (13.1. + ... + 13.3.)
13.1. Allamhéztartason beliili megel6legezések
13.2. Allamhaztartason beliili megel6legezések torlesztése
13.3. Betétek megsziintetése
14. Kiilfoldi finanszirozis bevételei (14.1.+...14.4.)
14.1. Forgatasi célu kiilfoldi értékpapirok bevaltasa, értékesitése
14.2. Befektetési céli kiilfoldi értékpapirok bevaltasa, értékesitése
14.3. Kiilfoldi értékpapirok kibocsatasa
14.4. Kiilfoldi hitelek, kdlcsondk felvetele
15. Adéssighoz nem kapcsolédé szirmazékos iigyletek bevételei
16. FINANSZIROZASI BEVETELEK OSSZESEN: (10. + ... +15.) 371788 371788 135444 135444
17. KOLTSEGVETESI ES FINANSZIROZASI BEVETELEK OSSZESEN: (9+16) 1087 001 1189 023 509 180 33330 40 000 582 510




1.2. melléklet a 3. /2014. (11.28.) énkormdnyzati rendelethez
Hosszupalyi Nagykozség Onkormanyzata
2014. EVI KOLTSEGVETES
OSSZESITETT FELADATAINAK MERLEGE

KIADASOK
2. sz. tablizat Ezer forintban
Sor- 2014, évi Eredeti 2014. évi 2014. évi elzﬁ‘::;‘l'le“ . 12,91‘," o 2014. évi
A Kiadasi jogcimek e, Moédositott eléiranyzat K| . anyzat |~ elolranyza Moédositott
szam eléiranyzat eléiranyzat OTELEZO ONKENTVA JALLAMIFEL eléirnyzat
LLALT ADAT
1 2 3 3 3 3 3 3

1. Miikodési koltségvetés kiadasai (1.1+...+1.5.) 723 054 802 677 319 282 67 333 386 615
1.1. Személyi juttatasok 277 158 314431 136 883 17 462 154 345
1.2 Munkaadokat terhel6 jarulékok és szocialis hozzajarulasi ado 74 833 78 425 26 460 4714 31173
1.3. Dologi kiadasok 244 867 253 110 70 546 22 429 92 975
1.4 Ellatottak pénzbeli juttatasai 63 544 90 799 80110 80110
1.5 Egyéb miikodési célu kiadasok 62 652 65912 5283 22729 28 012
1.6. - az 1.5-bol: - Elvonasok és befizetések 4610 7177 7177
1.7. - Garancia- ¢és kezességvallalasbol kifizetés AH-n beliilre 3500 246 246
1.8. -Visszatéritend timogatasok, kolesonok nyujtasa AH-n beliilre 1110 931 931
1.9. - Visszatéritend tamogatasok, kolcsonok torlesztése AH-n 58 646

1.10. - Egyéb miikodési céli tamogatasok AH-n beliilre 56284 5283 19 396 24 679
1.11. - Garancia ¢és kezességvallalasbol kifizetés AH-n kiviilre 101 648 438 928 128 480 44 604 173 084
1.12. - Visszatéritend6 timogatasok, kolcsonok nyujtasa AH-n kiviilre 3260 3260 3260
1.13. - Arkiegészitések, drtimogatasok 79 58 23 81
1.14. - Kamattamogatasok

1.15. - Egyéb miikddési céli timogatasok allamhaztartason kiviilre 6368 73 73
2. Felhalmozasi koltségvetés kiadasai (2.1.+2.3.42.5.) 10 325 32724 15 000 15 000
2.1 Beruhazasok 3500 16 193 5190 5190
2.2. 2.1.-b6l EU-s forrasbol megvalosuld beruhazas

2.3. Feltjitasok 6825 16 531 9810 9810
2.4. 2.3.-b6l EU-s forrasbol megvalosulo feltjitas

2.5. Egyéb felhalmozasi kiadasok

2.6. 2.5.-b6l - Garancia- és kezességvallalasbol kifizetés AH-n beliilre

2.7. - Visszatéritend timogatasok, kolesonok nyujtasa AH-n beliilre

238 - Visszatéritendd tamogatasok, kolcsondk torlesztése AH-n

beliilre

2.9. - Egyéb felhalmozési céli tamogatasok AH-n beliilre

2.10. - Garancia- és kezességvallalasbol kifizetés AH-n kiviilre

2.11. - Visszatéritend timogatasok, kolesonok nyujtasa AH-n kiviilre

2.12. - Lakastamogatas

2.13. - Egyéb felhalmozasi célu tamogatasok allamhaztartason kiviilre

3. Tartalékok (3.1.+3.2.)

3.1. Altalanos tartalék

3.2. Céltartalek

4. KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN (1+2+3) 733 379 835 401 319 282 82 333 401 615
5. Hitel-, k orlesztés allamhaztartison Kiviilre (5.1. + ... +5.3.) 4378 4378 4378 4378
5.1. Hosszu lejarati hitelek, kolcsonok torlesztése 4378 4378 4378 4378
5.2. Likviditasi céli hitelek, kdlesondk torlesztése pénziigyi vallalkozasnak

5.3. Rovid lejaratu hitelek, kolesonok torlesztése
6. Belfoldi értékpapirok kiadasai (6.1. + ... + 6.4.)

6.1. Forgatasi céli belfoldi értékpapirok vasarlasa

6.2. Forgatasi célu belfoldi értékpapirok bevaltasa

6.3. Befektetési célii belfoldi értékpapirok vasarlasa

6.4. Befektetési célu belfoldi értékpapirok bevaltasa

7. Belfoldi finanszirozas kiadasai (7.1. + ... +7.4.) 349 244 349 244 135 444 135 444
7.1. Allamhaztartason beliili megelélegezések folyositisa

7.2 Allamhaztartason beliili megel6legezések visszafizetése

7.3. Pénzeszkozok betétként elhelyezése

7.4. Finnanszirozasi kiadasok Intézmények szaméra 349 244 349 244 135 444 135 444
8. Kiilfoldi finanszirozas kiadasai (6.1. + ... + 6.4.)

8.1. Forgatasi céli kiilfoldi értékpapirok vasarlasa

8.2. Befektetési célu kiilfoldi értékpapirok bevaltasa

8.3. Kiilfoldi értékpapirok bevaltisa

8.4. Kiilfoldi hitelek, kolcsonok torlesztése
9. FINANSZIROZASI KIADASOK OSSZESEN: (5.+...+8.) 353622 353 622 139822 139822
10. KIADASOK OSSZESEN: (4+9) 1087 001 1189 023 459 104 82 333 541 437

KOLTSEGVETESI, FINANSZIROZASI BEVETELEK ES KIADASOK EGYENLEGE
3. sz. tablazat Ezer forintban
1 fi(;l‘;;esgole‘l:sslolr)axx)tohblet ( koltségvetési bevételek 9. sor - koltségvetési _18 166 _18 166 54 454 49 003 40 000 45 451
2 liinanszrl'rozrés.i b.evé’telek. kiadasok egyenlege (finanszirozasi bevételek 16. sor - 18 166 18 166 4378 4378
finanszirozasi kiadasok 9. sor) (+/-)




3/2014 (I1.28) OR

2.1.sz.mell
I. Miikodési céli bevételek és kiadasok mérlege
(Onkormanyzati szinten)
Ezer forintban !
Bevételek Kiaddsok
Sor-
szém Megnevezés 2014 & M?d?SitOtt Teljesités Megnevezés 2014 & M:')’d(')sitott Teljesités
eléiranyzat Eléiranyzat eléiranyzat Eléiranyzat

1 2 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9.
1. Onkorményzatok miikodési timogatasai 484 275 575 500 340 697 Személyi juttatisok 277 158 274075 154 345
2. Miikodési célu timogatasok allamhaztartason beliilrol 42939 38 557 9127 Munkaadokat terhel6 jarulékok ¢és szocialis hozzajarulasi ado 74 833 67 528 31173
3. 2.-bol EU-s tamogatas Dologi kiadasok 244 867 202 685 92975
4, Kozhatalmi bevételek 82615 82 665 40 747 Ellatottak pénzbeli juttatsai 63 544 88399 80110
5. Miikodési céli atvett pénzeszkozok Egyéb miikodési céli kiadasok 62 652 28012
6. 4.-b6l EU-s timogatas Tartalékok
7. Egyéb miikodési bevételek 105 384 105 334 41316
8.
9.
10.
11.
12.
13. Koltségvetési bevételek osszesen (1.4+2.+4.+5.4+7.+...+12.) 715213 802 056 431 887 Koltségvetési kiadasok dsszesen (1.+...+12.) 723 054 632 687 386 615
14. Hiany bels finanszirozasanak bevételei (15.+...+18.) Ertékpapir vasarlasa, visszavasarlasa
15. Koltségvetési maradvany igénybevétele Likviditasi célu hitelek torlesztése
16. Villalkozasi maradvény igénybevétele Rovid lejérati hitelek torlesztése
17. Betét visszavonasabol szarmaz6 bevétel Hosszu lejaratu hitelek torlesztése
18. Egyéb belsd finanszirozasi bevételek Kéleson torlesztése
19. Hiany kiils6 finanszirozasanak bevételei (20.+...+21.) Forgatasi céli belfoldi, kilfldi értékpapirok vasarlasa
20. Likviditasi célu hitelek, kélesonok felvétele Betét elhelyezése
21. Ertékpapirok bevételei
22. Miikédési céli fi irozasi bevételek o (14.+19.) Miikédési célu fi irozasi kiadasok o (14.+...421.)
23. BEVETEL OSSZESEN (13.+22.) 715 213 802 056 431 887 KIADASOK OSSZESEN (13.+22.) 723 054 632 687 386 615
24. Koltségvetési hiany: 7 841 - - Koltségvetési tobblet: - 169 369 45272
25. Targyévi hiany: 7 841 - - Targyévi tobblet: - 169 369 45272
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I1. Felhalmozasi célu bevételek és kiadasok mérlege

3/2014 (11.28) OR

(Onkormanyzati szinten) 2.2:szmell
Ezer forintban ! Ezer forintban !
Sor- Bevételek Kiadiasok
szam Megnevezés 2014 & M,l,i,dl?s“mt Teljesités Megnevezés 2014 & M’(Vi‘d(?sitott Teljesités
eléiranyzat Elgiranyzat el6iranyzat El6irianyzat
1 2 3 4 5 6 7 8 9
1. Felhal asi célu ta k allamt tason beliilrél 15179 15179 Beruhazasok 3500 16 193 5190
2. 1.-b61 EU-s tamogatas 1.-b6l EU-s forrasbol megvalosulo beruhazas
3. Felhalmozasi bevételek Feltjitasok 6825 16 531 9810
4. F élu atvett ok atvétele 3.-bol EU-s forrasbol megvalosul6 felujitas
5. 4.-bol EU-s timogatas (kozvetlen) Egyéb felhalmozasi kiadasok
6. Egyéb felhalmozasi céli bevételek
7.
8.
9. o
10. 3
11 Tartalékok %
12. Koltségvetési bevételek osszesen: (1.+3.+4.+6.+...+11.) 15179 15179 Koltségvetési kiadasok dsszesen: (1.+3.+5.+...+11.) 10 325 32724 15 000 §
13. Hidny belsé finanszirozds bevételei ( 14+...+18) Ertékpapir vasrlasa, visszavasarlasa .h
14. Koltséavetési vy inénvbevatel Hitelek torlesztése
15. Villalkozési dvany igénybevétel Rovid lejarati hitelek torlesztése
16. Betét visszavondsabol szarmazo bevétel Hosszu lejarati hitelek torlesztése §
17. Ertékpapir értékesitése Kéleson torlesztése N
18. Egyéb belsé finanszirozasi bevételek Befektetési célu belfoldi, kiilfoldi értékpapirok vasarlasa o
19. Hidny kiilsé finanszirozdsanak bevételei (20+...+24 ) Betét elhelyezése
20. Hosszu lejaratu hitelek, kolesonok felvétele Pénziigyi lizing kiadasai \
21. Likviditasi célu hitelek, kolesonok felvétele .
22. Rovid lejarath hitelek, kolesonok felvétele §
23. Ertékpapirok kibocsétdsa :
24. Egyéb kiilsé finanszirozasi bevételek ‘E
25. disi célti finanszirozisi Gsszesen (13.+19.) :nl+ "+24:) i céli finanszirozisi kiaddsol §
26. BEVETEL OSSZESEN (12+25) 15179 15179 KIADASOK OSSZESEN (12+25) 10 325 32 724 15 000 §
27. Koltségvetési hiany: 10 325 17 545 - Koltségvetési tobblet: - - 179 g
28. Targyévi hiany: 10 325 17 545 - Targyévi tobblet: - - 179 8




4. melléklet a 3/2014. (I1.28.) onkormanyzati rendelethez

Hossziipalyi Nagykozség Onkormanyzata sajat bevételeinek részletezése az adéssagot keletkeztetd
iigyletbdl szarmazo targyévi fizetési kotelezettség megallapitasahoz

Ezer forintban !

. 2014. évi Lfélévi
Sor Bevételi jogcimek 2014. évi eldirinyzat 014. évi Lfelévi
szam teljesités

1 2 3 3
1. |Helyi adok 72 100 40 000

Az 6nkormanyzati vagyon és az onkormanyzatot megilletd vagyoni értékii jog értékesitésébol
¢és hasznositasabél szarmazo bevétel

3. |Osztalék, a koncesszios dij és a hozambevétel

Targyi eszk6z €s az immaterialis joszag, részvény, részesedés, vallalat értékesitésébol vagy
privatizaciobol szarmazoé bevétel

5. |Birsag-, potlék- és dijbevétel 555

6. |Kezességvallalassal kapcsolatos megtériilés

SAJAT BEVETELEK OSSZESEN* 72 655 40 000

*Az adossagot keletkeztetd tigyletekhez torténd hozzajarulas részletes szabalyairol szold 353/2011. (XI1.31.) Korm. Rendelet 2.§ (1) bekezdése
alapjan.



Hosszapalyi Nagykdzség Onkormanyzata 6. melléklet a 3/2014. (11.28.) énkormanyzati rendelethez,

Beruhazasi (felhalmozasi) kiadasok eldiranyzata beruhazasonként

Ezer forintban !

Beruhazas megnevezése Teljes koltség K,l v1telez.es k ('ez'des1 Felhasznala§ 2014. évi eléiranyzat 2011’ ¢v utani
és befejezési éve 2013. XI1.31-ig sziikséglet
1 2 3 4 5 6=(2-4-5)
Szocialis Otthon f6zdiist csere 3500 2014 3500

(Nyilaszarocsere a Szocialis Szolgaltatd Kozpont konyha, étkezd

Nyilaszarocsere aCsaladsegité Kozpont

(Nyilaszarocsere a Védondi Szolgalat épiiletén

Ajtocsere a Piac csarnok fobejaratan

Orvosi rendel6 palyazat keretén beliil nyilaszardcsere+ fiitéskorszeriisités

Eszkozbeszerzés Orvosi rendelobe

Iskola Tornatermében Padlocsere, a tet6 ideiglenes allagmegovasa

Ovodaban 6 csoportszoba padlocseréje

Polgarmesteri Hivatal f6bejarat ajtocsere

Szabadsagtér Emlékkert burkolat Ertékmegérzé palyazat része

Buszobolpalyazat burkolatfeltijitas, buszvar kialakitasa

OSSZESEN: 3500 3500




9.1. melléklet a 3/2014. (I1.28) dnkormanyzati rendelethez

Megnevezés Onkormanyzat 01
Feladat megnevezése Osszes bevétel, kiadas 1
Ezer forintban !
Szama | Eléirényzat-csoﬂorl, kiemelt elgiranyzat megnevezése | Eléiranyzat Modositott Elﬁirénz’zal Te_li_esl'le's
1 | 2 | 3 4 5
Bevételek
1 Onkorményzat miikédési tdmogatdsai (1.1.+. 6.) 484 275 575 500 340 697
Helyi & a likddésének altalanos ' 125 876 187 420 7199
[¢ ' egyes ési fi 127 288 127 288 64 108
Onkorményzatok szo s gyermekjoléti feladatainak timogatasa 220185 236358 160 210
[¢ ' kultu d i 10 926 6842 3558
Miikodési céli kozpontositott eldiranyzatok 10 656 8 686
Tiely: onkormanyzatok KiegésZitG Gmogatasal 6936 6936
Miikodési céli timogatdsok dllamhiztartison beliilrél 2.1.+...+.2.5) 42 930 38 557 9127
Elvonasok és befizetések bevételei
Miikodési céli garancia- és kezességvallalasbol megtériilések
Miiké ¢l v 46 kolesonok
Miikodési célia v 46 kolesonok
Egyéb mitkodési céli tamogatésok bevételei 42930 38557 9127
7.5.-661 EU-s hmogatas
Felhalmozisi céli timogatsok dllamhdztartdson beliilrél 3.1.+...+3.5) 15179 15179
céli ! i ta '
Felhalmozési céli garancia- és kezességvallalisbol megtériilések
Felhalmozési céli vi ' onok visszatéri
Felhalmozési céli visszatéritendd timogatasok, kélesonok igénybevétele
Egyéb felhalmozasi céli timogatasok bevételei 15179 15179
3.5.-b6I EU-
Kozhatalmi bevételek (4.1.+4.2.+4.3.+4.4.) 82 454 82 445 40 700
Helyi adok (4.1.1.+4.1.2.) 2 100 72 100 35800
411 ~Vagyoni tipust adok 12 000 12000 5800
4.1.2. - Termékek és szolgaltatasok adoi 0 100 0 100 30000
2. Gépjarmitado 8 800 8 800 4200
43 Egyéb aruhasznalati és szolgaltatési adok
Wa Egyb kozhatalm bevételek 534 545 700
5. Miikidési bevételek (5.1.+...+ 5.10.) 15 870 15 870 4900
5.1 Készletértékesités ellenértéke
2. Szolgiltatisok ellenértéke
53 Kozvetitett szolgaltatasok értéke 8 000 8 000 3900
5.4 Tulajdonosi bevételek 5700 5700
5.5
5.6. Kiszamlazott dltaldnos forgalmi ado 2160 2160 1000
5.7. Altalanos forgalmi ado
5.8. Kamatbevételek 10 10
5.9 Egyéb pénziigyi mitveletek bevételei
5.10. Egyeb mikodést bevételek
6. Felhalmozisi bevételek (6.1.+...46.5.)
6.1 Immaterialis javak értékesitése
6.2, Ingatlanok értékesitése
6.3 Egyéb trgyi eszkozok értékesitése
6.4, Részesedések értékesitése
o5 g g inéséhez kapcsolodd bevatclek
7. M ési céli Atvett pénzeszkozok (7.1.+... +7.3.)
7.1 Miikidési céli garancia- és kezességvillalisbol megtériilések AH-n kiviilrsl
2. Miikodési célit visszatéritendd tamogatasok, kolesonok visszatér. AH-n kiviilrél
73 Egyéb mitkodési célis atvett pénzeszkdz
74 7.3.-b61 EU-s tamogatas (kozvetlen)
75 Ianvitd s altali 13 as (intézme SZirozas)
8. Felhalmozisi céli dtvett pénzeszkozok (8.1.+8.2.+8.3.)
8.1 Felhalm. céli garancia- és kezességy b6l me sek AH-n kiviilrd]
8.2 Felhalm. célit visszatéritendd tamogatasok, kdlesonok visszatér. AH-n kivilrdl
3.3 Egyéb felhalmoz vett pénzeszkoz.
84 33,061 EU-s tamogatas (kozvetlen)
9. KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEN: (1+...+8) 625 529 727 551 410 603
10. Hitel-, kolcsonfelvétel allamhaztartason kiviilrél (10.1.+10.3.)
10.1. Hossza lejarata hitelek, kolesonok felvétele
10.2. Likviditasi célu_hitelek, kolesonok felvétele pénziigyi vallalkozastol
103, Rovid lejarata_hitelek, Kolesonok felvei
11 Belféldi értékpapirok bevételei (11.1. +.
1.1, Forgatasi c¢li belfoldi értékpapirok bev
11.2. Forgatési céli belfoldi értekpapirok kibocsatisa
113. céli belfoldi értékpapirok beval
114, 10 belfoldi értékpapirok
12. Maradvény igénybevétele (12.1. +12.2.) 22 544 22 544
12.1. El ¢év koltsé, é dnya ény 22544 22544
122, EI620 &v Y
13. Belfoldi finanszirozis bevételei (13.1. +... +13.3.)
13.1. Allamhaztartéson beliili megeldlegezések
13.2. Allamhaztartéson beliili megeldlegezések torlesztése
33, BetCiek megszintetese
14. Kiilfoldi finanszrozis bevételei (14.1.+.
14.1 Forgatasi célii kiilfoldi értékpapirok bev.
14.2. célu kiilfoldi érté irok bevaltasa, ¢
14.3. Kiilfoldi értékpapirok kibocsatasa
14.4. 1di hitelek, kolesondk felvé
15. Ads hoz nem kapcsol yletek bevételei
16. FINANSZIROZASI BEVETELEK EN: (10 + ... +15.) 22 544 22 544
17. BEVETELEK OSSZESEN: (9+16) 648 073 750 095 410 603




9.1. melléklet a 3/2014. (I1.28) dnkormanyzati rendelethez

Megnevezés

Onkorminyzat

01

Feladat megnevezése

Osszes bevétel, kiadas

1

Ezer forintban !

I Szama | Eléirényzat—csoﬂorl, kiemelt elgiranyzat megnevezése Eléiranyzat Modositott Elﬁirénz’zal Te_li_esl'le's I
| 1 | 2 3 4 5 |
Kiadasok Elbiranyzat Médositott Eldiranyzat Teljesités
1. Miikodési koltségvetés kiadasai (1.1+...+1.5.) 288 736 368 359 209 425
11 Személyi_juttatisok 84 508 1781 74 086
1.2, terheld jarulékok és szocidlis hozzijarulasi ado 22818 26410 9500
1.3 Dologi kiadasok 55214 63 457 23 000
14. Ellatottak pénzbeli juttatasai 63 544 90 799 110
L5 Egyéb miikodési célu kiaddsok 62 652 65912 22729
1.6. -az 1.5-bél: - Elvonasok ¢s befizetésck 6000
1.7 - Garancia- és kezességvillalisbol kifizetés AH-n beliilre
1.8. _Visszatéritendd timogatasok, kolesonok nytjtasa AH-n beliilre
1.9. - Vi éril 4 d kolesonok torlesztése AH-n beliilre
1.10. - Egyéb mitkadési célu timogatasok AH-n beliilre 58 646 56284 19 396
L11. - Garancia ¢és 6l kifizetés AH-n kiviilre
1.12. - Vi éritendd ta d kolesonok nyujtasa AH-n kiviilre 3260 3260
L3, Arkicgtsaitésck, orta -
1.14. -K
1.15. - Egyéb miikodési céli timogatisok dllamhéztartason kiviilre 6368 73
2. Felhalmozisi koltségvetés kiadasai (2.1.+2.3.+2.5.) 5715 28 114 15 000
2.1. aza 12 693 5190
22. 2.1.-bél EU-s forrasbol megvalosuld beruhdzis
23 Felujitasok 5715 15421 9810
2.4, 2.3.-bol EU-s forrasbol megvaldsuld feltjitas
25 Egyéb 4si kiaddsok
2.6, 2.5.-bél - Garancia- és kezességvillalisbol kifizetés AH-n beliilre
2.7 - Visszatéritendd isok, kolesonok nytjtisa AH-n beliilre
238 - Kolesonok torlesztése AH-n beliilre
2.9 - Egyéb 4si céli ta AH-n beliilre
2.10. - Garancia- és kezességvillalisbol kifizetés AH-n kiviilre
2.11 - Visszatéritendd isok, kolesonok nybjtisa AH-n Kiviilre
2.12. -1
2.13. - Egyéb felhalmozdsi célu tdmogatdsok dllamhdztartéson kiviilre
3. Tartalékok (3.1.+3.2.)
3.1 Altaliinos tartalék
2. Céltartalék
4. KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN (1+2+3) 294 451 396 473 224 425
5. Hitel-, klcsontorlesztés dllamhaztartason kiviilre (5.1. +... +5.3.) 4378 4378 4378
5.1 Hosszi lejaratu hitelek, kdlesondk torlesztése 4378 4378 4378
2. Likviditasi céli hitelek, kolesonok torlesztése pénziigyi
5.3 Rovid lejaratii hitelek, kolesondk torlesztése
6. Belféldi értékpapirok kiaddsai (6.1. + ... + 6.4.)
6.1 Forgatési célu belfoldi érté irok vasarldsa
6.2, Forgatési célu belfoldi érté irok beviltisa
6.3 ési célu belfoldi érté! irok vasarldsa
6.4. Befektetési céli belfoldi értékpapirok beviltdsa
7. Belfildi finanszirozis kiadasai (7.1. + ... + 7.4)+HINTEZMENYFINANSZ 349 244 349 244 140 727
7.1 A beliili Slegezések folyos
2. beliili i
73 Pé 6z0k betétként
7.4. Pénziigyi lizing kiadasai
8. Kiilfoldi finanszrozis kiadasai (6.1. +... + 6.4.)
8.1 Forgatisi célu kiilfldi értekpapirok vésarlisa
8.2 ési célu kiilfoldi érté irok bevaltisa
83 Kiilfoldi értékpapirok bevaltisa
8.4. Kiilfoldi hitelek, kolesonck torlesztése
9. FINANSZIROZASI KIADASOK OSSZESEN: (5. 353 622 353 622 145 105
10. KIADASOK OSSZESEN: (4+9) 648 073 750 095 369 530
II::ves engedélyezett létszam elbiranyzat (f6) 22 I
| Kozt étszama (f6) 87 |




9.1. melléklet a 3/2014. (I1.28) onkormanyzati rendelethez

Megnevezés

Onkorményzat

01

Feladat megnevezése

Kaotelezé feladatok bevételei, kiadasa

2

Ezer forintban !

. P . P ‘ g Médositott Teljesité
Sziama Eléiranyzat-csoport, kiemelt eléirinyzat megnevezése Eléiranyzat Elgiranyzat (2014.06.30)
1 2 3
Bevételek
1. Onkormanyzat miikidé: dmogatasai (1 +.1.6.) 484 275 575 500 340 697
1.1. Helyi 6nkorményzatok miikddésének altalanos timogatasa 125 876 187 420 97 199
12, Onkormé egyes lési felad é é 127 288 127 288 64 108
13. Onkormanyzatok szocialis és gyermekjoléti feladatainak timogatasa 220 185 236 358 160 210
14. Onkormd kulturalis feladatainal a 10 926 6842 3558
1.5. Miik céli kozpontositott eldiranyzatok 10 656 8 686
6. HelyT onkormany KICgesZIto 6936 6936
2. Miikodési céla lémogata’sok allamhaztartason beliilrdl (2.1.+...+.2.5.) -6 000 -6 000
Elvonasok és befizetések bevételei
el garancia- es Thegierulesek
iési célu visszatéritend isszaté
zatéritend ta k k it 1
Egyéb mitkodési céli tamogatasok bevételei -6 000 -6 000
56, S-BOTEU-S
3. Felhalmozisi céli timogatisok dllamhiztartison beliilrél (3.1.+...+3.5.) 15179 15179
Felhalmozasi célu Gnkormanyzati taimogatasok
Felhalmozasi célu garancia- és kezességvallalasbol megtériilések
Felhalmozasi célu visszatéritendd timogatasok, kélcsondk visszatériilése
Felhalmozasi célu visszatéritendd ta a olesonok igénybevétel
Egyeb felhalmozasi céla tamogatasok bevételer 15179 15179
5.-bOl EU-S
Kozhatalmi bevételek (4.1.+4.2.+4.3.+4.4.) 220 220 700
Helyi adok (4.1.1.+4.1.2.)
“Vagyoni tipust adok
- Termékek és szolgaltatasok adoi
Gépjarmiiado
Egyéb aruhasznalati és szolgaltatasi adok
Egyéb kozhatalmi bevételek 220 220 700
Miikodési bevételek (5.1.+...+5.10.) 15 870 15 870 4900
Készletértékesités ellenértéke
Szolgaltatasok ellenértéke
Kozvetitett szolgaltatasok értéke 8000 8 000 3900
Tulajdonosi bevételek 5700 5700
Ellatasi dijak
Kiszamlazott altalanos forgalmi ado 2160 2160 1000
Altalanos forgalmi ado visszatéritése
Kamatbevételek 10 10
Egyéb pénziigyi miiveletek bevételei
510, Egyed Bevetelek
6. Felhalmozisi bevételek !6 1.+...4+6.5.)
6.1. Immateridlis javak értékesitése
6.2. Ingatlanok értékesitése
6.3. Egyéb targyi eszkozok értékesitése
6.4.
6.5. k 16do bevételek
7. Miikodési céli dtvett pénzeszkozok (7.1. +... +7.3.)
7.1. Miikodési célu garancia- és kezességvillalasbol megtériilések AH-n kiviilrl
7.2. Miikdési célt visszatéritendd timogatasok, kolesonk visszatér. AH-n kiviilrol
73. Egyéb mitkodési céli atvett pénzeszkoz
74, 7.3.-bol EU-s tamogatas (kozvetlen)
8. asi célu dtvett pé ozok (8.1.+8.2.+8.3.)
8.1. Felhalm. célt garancia- és kezességvallalasbol megtériilések AH-n kivilrol
8.2 Felhalm. célu visszatéritend6 tamogatasok, kolcsonok visszatér. AH-n kiviilrsl
8.3. Egyéb felhalmozési céli atvett pénzeszkoz
8.4. 8.3.-bol EU-s tamogatas (kozvetlen)
9. KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZESEN: (1+...+8) 494 365 600 769 361476
10. Hitel-, kolesonfelvétel dllamhaztartdson kiviilrél (10.1.+10.3.)
10.1. Hosszi lejarata hitelek, kolesonok felvétele
10.2. Likviditasi céli hitelek, kolesonok felvétele pénziigyi vallalkozastol
10.3. Rovid lejaratt hitelek, kolesonok felvétele
11. Belfoldi értékpapirok bevételei (11.1. +...+11.4.)
11.1. Forgatasi célu belfoldi értékpapirok bevéltasa, értékesitése
11.2. Forgatési célu belfoldi értékpapirok kibocsatasa
11.3. Befektetési céla belfoldi értékpapirok bevaltasa, értékesitése
11.4. Befe ¢si céli belfoldi érté irok kit atas
12. Maradvany igénybevétele (12.1. +12.2.) 22 544 22 544
12.1. El626 év koltsé ési maradvéanyéanak igényb: 1 22 544 22 544
12.2. El6z0 év va asi maradva génybevétel
13. Belfoldi finanszirozds bevételei (1
13.1. Allamhéztartéson beliili megel
13.2. A aztartason beliili 0 ¢sek torlesztése
13.3. Betétek megsziintetése
14. Kiilfoldi finanszirozis bevételei (14.1.+...14.4.)
14.1. Forgatési céli kiilfoldi értékpapirok bevaltasa, értékesitése
14.2. B ési cél kiilfoldi érté irok bevéltasa, érté ¢
14.3. Kiilfoldi értékpapirok kibocsatasa
14.4. Kiilfoldi hitelek, kolesonok felvétele
15. Addsséghoz nem kapesolddo szirmazékos iigyletek bevételei
16. FINANSZIROZASI BE 22 544
17. BEVETELEK OSSZESEN: (9+16) 516 909




9.1. melléklet a 3/2014. (I1.28) onkormanyzati rendelethez

Megnevezés Onkormanyzat 01
Feladat megnevezése Kotelezé feladatok bevételei, kiadasa 2
Ezer forintban !
< P . P < P Médositott Teljesité
Sziama Eléiranyzat-csoport, kiemelt eléirinyzat megnevezése Eléiranyzat Elgiranyzat (201:&.06.30)
1 2 3
22544
Lo Siranyza Maédositott Teljesité
Kiaddsok Eléirdnyzat Elgiranyzat (2014.06.30)
1. Miikodési kiiltségvelés kiadasai (1.1+...+1.5.) 282 568 300 047 186 696
1.1. Személyi juttatisok 84 508 121 781 74 086
1.2 Munkaadokat terheld jarulékok és szocialis hozzajarulasi ado 22818 26410 9500
1.3. Dologi kiadasok 55214 63 457 23 000
1.4. Ellatottak pénzbeli juttatisai 61 144 88 399 80 110
1.5 Egyéb miikodési céli kiadasok 58 884
1.6. - az 1.5-bol: - Elvonasok é é 6000
1.7. - Garancia- és kezességvillalasbol kifizetés AH-n beliilre
1.8. -Visszatéritendd ta k, kolesonok nytjtasa AH-n beliilre
1.9. - Visszatéritendd tamogatasok, kélesonok torlesztése AH-n beliilre
1.10. - Egyéb miikodési céli ta dsok AH-n beliilre 58 646
1.11. a és kezességvallalasbol kifizetés AH-n kiviilre
1.12. k, kolesonok nyvjtasa AH-n kiviilre
1.13. drtamog
1.14. - Kamattimogatsok
L15. - Egyéb miikodési céli tamogatasok allamhéztartason kiviilre
2. Felhalmozisi koltségvetés Kiaddsai (2.1 +2.3.+2.5) 5715
2.1. Beruhdzasok
2.2. 2.1.-b6l EU-s forrasbol megvalosulo beruhazas
2.3. Feldjitisok 5715
2.4. 2.3.-bol EU-s forrasbol megvalosulo felujitas
2.5. Egyéb felhalmozasi kiadasok
2.6. 2.5.-bdl - Garancia- ¢s k sgvillalasbol kifizetés AH-n beliilre
2.7. - Visszatéritendd ta kolesonok nydjtasa AH-n beliilre
2.8. - Visszatéritendd timogatasok, kolesondk torlesztése AH-n beliilre
29. - Egyéb fe AH-n beliilre
2.10. - Garancia- és kezességvillalasbol kifizetés AH-n kiviilre
2.11. - Visszatéritendd ta kolesonok nydjtasa AH-n kiviilre
2.12. - Lakdstamogatas
2.13. - Egyéb felhalmozési céli timogatésok dllamhaztartason kiviilre
3. Tartalékok (3.1.+3.2.)
3.1 Altaldnos tartalék
3.2. Céltartalék
4, KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN (1+2+3) 288 283 300 047 186 696
5. Hitel-, kilcsontorlesztés allamhaztartason kiviilre (5.1. + ... +5.3.) 4378 4378 4378
5.1. Hosszu lejarata hitelek, kolesonok torlesztése 4378 4378 4378
5.2. Likviditasi céli hitelek, kdlesonok torlesztése pénziigyi véllalkozasnak
53. Rovid lejaratu hitelek, kolcsondk torlesztése
6. Belfoldi értékpapirok kiadasai (6.1. +... + 6.4.)
6.1. Forgatasi célu belfoldi értékpapirok vasarlasa
6.2. Forgatasi céli belfoldi értékpapirok bevéltisa
6.3. Befektetési céli belfoldi értékpapirok vasarlasa
6.4. Befektetési célu belfoldi értékpapirok bevaltasa
7. Belfoldi finanszirozas kiadasai (7.1. +... +7.4.)
7.1. Allamhéztartason beliili 16 folyositasa
7.2. A éztartéson beliili isszafi
7.3. pé 0z0k betétként elhelyezése
7.4. Pénziigyi lizing kiadasai
8. Kiilfoldi finanszirozas kiadasai (6.1. + ... + 6.4.)
8.1. Forgatasi célu kiilfoldi értékpapirok vasarlasa
8.2. Befektetési célu kiilfoldi értékpapirok bevaltasa
8.3. Kiilfoldi értékpapirok bevaltasa
8.4. Kiilfoldi hitelek, kolesonok torlesztése
9. FINANSZIROZASI KIADASOK OSSZESEN: (5.+...+8.) 4 378 4 378 4378
10. KIADASOK OSSZESEN: (4+9) 292 661 304 425 191 074
Eves engedélyezett létszam eliranyzat (f6) 22
Kozfogl tak létsza (f6) 37




9.1. melléklet a 3/2014. (I1.28) onkorméanyzati rendelethez

Megnevezés Onkorményzat 01 01 01
Feladat megnevezése Onként vallalt feladatok bevételei, kiadasa 3 3 3
Ezer forintban ! Ezer forintban ! Ezer forintban !
Szama | Elbiranyzat-csoport, kiemelt eléirinyzat megnevezése | Elbiranyzat Modositott El6iranyzat Teljesités (2014.06.30)
1 | 2 | 3 3 3
Bevételek
1. Onkorményzat miikodési taimogatsai (1.1.+...+.1.6.)
1.1 Helyi 6 ] likodésé dltalanos ta a
1.2. 0 i egyes i
1.3. Onkormanyzatok szocidlis és gyermekjoléti feladatainak tamogatisa
1.4 0O i kulturalis ! !
1.5. ési céli kozpontositott eliranyzatok
1.6. Kiegészits ta dsai T e —
2. Miikidési céli timogatdsok dllamhaztartison beliilrél (2.1.+...+.2.5.) 48 939 44 557 9127
2.1. Elvonasok és befizetések bevételei
2.2. Miikodési céli garancia- és kezességvallalasbol megtériilések
2.3. Miiki célu visszatéritendd tamogatisok, kol visszatériilése
2.4. M i célii visszatéritendd timogatasok, kol igénybevétele
2.5. Egyéb miikodési céli timogatasok bevételei 48 939 44 557 9127
26, 2.5.-601 EU-s tamogatas
3. Felhalmozisi céli tdmogatdsok dllamhaztartdson beliilrél 3.1.+...+3.5.)
3.1 asi céls kormanyzati ta a
3.2. Felhalmozasi célii garancia- és kezességvallalasbol megtériilések
3.3. Felhalmozasi célii visszatéritend taimogatasok, kolesonok visszatériilése
34. Felhalmozési célii visszatéritend6 tamogatasok, kolesonok igénybevétele
3.5. Egyéb felhalmozasi céli tamogatasok bevételei
36, 5531 EU-s tamogatas
4. Kizhatalmi bevételek (4.1.+4.2.+4.3.+4.4.)
4.1. Helyi adok (4.1.1.+4.1.2.)
4.1.1 ~ Vagyoni tipusii adok
4.12 - Termékek és szolgaltatasok adoi
4.2, Gépjirmiiado
43, Egyéb druhaszndlati és szolgaltatasi adok
a4, gy Kozhatalmi bevételck
5. Miikidési bevételek (5.1.+...+ 5.10.)
5.1 Készletértékesités ellenértéke
5.2. Szolgaltatisok ellenértéke
5.3. Kozvetitett szolgaltatasok értéke
5.4. Tulajdonosi bevételek
Ellatasi dijak
Kiszamlazott altalanos forgalmi ado
Altalénos forgalmi ado visszatéritése
Kamatbevételek
Egyéb pénziigyi miiveletek bevételei
- Fgydb mukodési bevatelek
6. Felhalmozisi bevételek (6.1.+...+6.5.)
6.1. Immateridlis javak értékesitése
6.2. Ingatlanok értékesitése
6.3. Egyéb targyi eszkozok értékesitése
6.4. Részesedések értékesitése
6.5. ¢ ¢ {inésé 0 bevételek
7. Miikodési céli dtvett pénzeszkizok (7.1. + ... +7.3.)
7.1 si céll garancia- ¢s kezességvallalasbol megtériilések AH-n Kiviilrdl
7.2 si célh visszatéritendd timogatisok, kol 6k visszatér. AH-n Kiviilr§l
73. Egyéb miikodési céli atvett pénzeszkoz
74 73601 EU-s tamogatas (Kozvetlen)
8. Felhalmozisi céli ftvett pénzeszkizik (8.1.+8.2.+
8.1. Felhalm. célii garancia- és kezességvallalasbl megtérillések AH-n Kiviilrd
8.2. Felhalm. célii visszatéritend tamogatésok, kolcsonok visszatér. AH-n kiviilrol
8.3. Egyéb felhalmozasi céli atvett pénzeszkoz
34, 3.-bol EU-s thmogatas (kozvetlen)
9, KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZI : (1+...+8) 48 939 44 557 9127
10. Hitel-, kolcsonfelvétel dllamhiztartison kiviilrél (10.1.+10.3.)
10.1. Hosszii lejarati hitelek, kolesonok felvétele
10.2. Likviditasi célu hitelek, kol k felvétele pénziigyi vallalkozistol
10.3. Rovid lejarata hitelek, kolesonok felvétele
11. Belfoldi értékpapirok bevételei (11.1. +...+ 11.4.)
11.1. Forgatési céli belfoldi értékpapirok bevéltasa, értékesitése
11.2. Forgatési céli belfoldi értékpapirok kibocsatasa
11.3. Befektetési céli belfoldi értékpapirok bevéltasa, értékesitése
4 Befekietest 21t belfoldi ertekpapirok Kibocsatasa
12 Maradviny igénybevétele (12.1. + 12.2.)
12.1. E1676 év koltsé é anya 1y
12.2. El6z6 év 1y
13. Belfoldi finanszirozas bevételei (13.1. + ... +13.3.)
13.1. A tison beliili é
13.2. tason beliili 0l é torlesztése
133, Betétek megsziintetése
14 Kiilfoldi finanszirozis bevételei (14.1.+...14.4.)
14.1. Forgatasi céli kiilfoldi értékpapirok bevaltasa, értékesitése
14.2. Befektetési célu kiilfoldi értékpapirok bevaltasa, értékesitése
14.3. Kiilfoldi értékpapirok kiboc:
14.4. Kiilfoldi hitelek, kolesonok felvétele
15 Adossighoz nem kapesolods
16. FINANSZIROZASI BEVETELEK OSSZESE!
17, BEVETELEK OSSZESEN: (9+16) 48 939 44 557 9127




9.1. melléklet a 3/2014. (I1.28) onkorméanyzati rendelethez

Megnevezés

Onkorményzat

01

01 01

Feladat megnevezése

Onként vallalt feladatok bevételei, kiadasa

3

3 3

Ezer forintban !

Ezer forintban ! Ezer forintban !

| Szima | Elgirinyzat-csoport, kiemelt elgiranyzat megnevezése Elgirinyzat | Modositott Elsiranyzat | Teljesités 2014.06.30) |
| 1 | 2 3 | 3 | 3 |
Kiadasok Eléiranyzat Maédositott Elgiranyzat Teljesités (2014.06.30)
1. Miikidési Kiltségvetés kiaddsai (11+..+1.5.) 6168 68312 22 729
1.1. Személyi juttatasok
1.2. Munkaadokat terhel§ jarulékok és szocidlis hozzdjérulisi add
13. Dologi_kiadisok
14. Ellatottak pénzbeli juttatisai 2400 2400
L5 Egyéb miikodési céli kiadasok 3768 65912 22729
L.6. - az 1.5-bil: - Elvonisok és befizetések
L7. - Garancia- és kezességvallalasbol kifizetés AH-n beliilre
1.8. Visszatéritends tamogatasok, kdlesonok nyajtisa AH-n beliilre
1.9. - Visszatéritends ta kolesongk torlesztése AH-n beliilre
1.10. - Egyéb mikodési céld tamogatasok AH-n beliilre 56284 19 396
L1 - Garancia és kezességvallalasbol kifizetés AH-n kiviilre
L12. - Visszatéritends tamogatasok, kilesondk nydjtasa AH-n kiviilre 3 260 3260
1.13. - Arkiegészitésck, drta 4
1.14. -K i
L15. - Egyéb miikodési céld tamogatasok dllamhaztartison kiviilre 6368 73
2. Felhalmozisi kiltségvetés kiaddsai (2.142.3.42.5.) 28 114 15 000
Beruhazisok 12 693 5190
2.1.-b3l EU-s forrisbol megvalésuld beruhazis
Felujitisok 15 421 9810
2.3.-b01 EU-s forrasbol megval6sulo felijitas
Egyéb f kiadasok
2.5.-b81 - Garancia- és kezességvillalisbol kifizetés AH-n beliilre
- Visszatéritends ta kolesonok nydjtasa AH-n beliilre
- Visszatéritends ta kolesondk torlesztése AH-n beliilre
- Egyéb fe dsi célu tamog AH-n beliilre
- Garancia- és kezességvallalasbol kifizetés AH-n kiviilre
- Visszatéritends ta kolesonok nyujtisa AH-n kiviilre
-1
13. - Egyéb felhalmozisi célu tamogatasok dllamhiztartason kivilre
3. Tartalékok (3.1.+3.2.)
3.1 Altalanos tartalék
3.2. Céltartalék
4. KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN (1+2+3) 6168 96 426 37729
5. Hitel-, kolcsontiorlesztés allamhaztartason kiviilre (5.1. + ... +5.3.)
5.1 Hosszii lejrati hitelek, kolesondk torlesziése
5.2. Likviditasi céla hitelek, kolesonok torlesztése pénziigyi
5.3. Rovid lejirata hitelek, kolesongk torlesztése
6. Belfoldi értékpapirok kiadisai (6.1. + ... + 6.4.)
6.1. Forgatisi céli belfoldi értékpapirok vasarlisa
6.2. Forgatisi céli belfoldi értékpapirok beviltisa
6.3. Befektetési célu belfSldi értékpapirok vasdrlsa
6.4. Befektetési célu belfSldi értékpapirok beviltisa
7. Belfoldi finanszirozas kiadasai (7.1. + ... + 7.4.)
7.1 A tason beliili ések folyosita
7.2. tason beliili i
7.3. Pé 5k betétként
7.4 Pénziigyi lizing kiadasai
8. Kiilfoldi finanszirozas kiadasai (6.1. + ... + 6.4.)
8.1. Forgatisi céli kiilfoldi értékpapirok vésrlisa
8.2. Befektetési célu kiilfoldi értékpapirok beviltisa
8.3. Kiilfldi értékpapirok beviltisa
8.4. Kiilfoldi hitelek, kolesonok torlesztése
9. FINANSZIROZASI KIADASOK OSSZESEN: (5.+...+8.)
10 KIADASOK OSSZESEN: (4+9) 6168 96 426 37729
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9.1. melléklet a 3/2014. (I1.28) onkorméanyzati rendelethez

Megnevezés

Onkorményzat

01

Feladat megnevezése

Allami (allami dsi) ételei, kiadasa

4

Ezer forintban !

Szama | Elbiranyzat-csoport, kiemelt eléirinyzat megnevezése | Elbiranyzat Modositott el6iranyzat Teljesités (2014.06.30)
1 | 2 | 3 4 5
Bevételek
1. Onkorményzat miikodési timogatasai (1.1.+...+.1.6.)
L1 Helyi 6 i iikodésének altalanos ta i
1.2. 0 i egyes i
1.3. Onkormanyzatok szocidlis és gyermekjoléti feladatainak timogatasa
1.4 0O i kulturalis ! !
L5, ési célii kozpontositott eldiranyzatok
1.6. Kiegészits ta dsai T e —
2. Miikidési célii timogatasok dllamhiztartison belilrél (2.1.+...+.2.5.)
2.1 Elvonasok és befizetések bevételei
2.2. Miikodési célii garancia- és kezességvallalisbol megtériilések
23. Milk cél visszatéritends timogatasok, kol visszatériilése
24. M i céli visszatéritendd timogatisok, kol igénybevétele
25. Egyéb miikodési célii tamogatésok bevételei
26, 2.5.-601 EU-s tamogatas
3. Felhalmozisi célii timogatisok dllamhiztartison beliilrdl (3.1.+...+3.5.)
3.1, isi célii nkormanyzati ti i
32. Felhalmozasi céli garancia- és kezességvallalasbol megtériilések
33. Felhalmorzasi céliy visszatéritend timogatasok, kolesonok visszatériilése
34. Felhalmozasi céliy visszatéritend timogatasok, kolesonok igénybevétele
35. Egyéb felhalmozisi céli tamogatasok bevételei
36, 5501 EU-s tamogatas
4. Kizhatalmi bevételek (4.1.+4.2.+4.3.+4.4.) 82234 82225 40 000
4.1, Helyi adok (4.1.1.+4.1.2.) 72 100 72 100 35 800
4.1.1 - Vagyoni tipusii adok 12000 12 000 5800
4.12. - Termékek és szolgaltatasok adoi 60100 60100 30 000
4.2. Gépjarmiiado 8800 8 800 4200
43. Egyéb aruhasznilati és szolgiltatisi adok
a4, Egyeb kozhatalmi beveételek 1334 1325
5. Miikidési bevételek (5.1.+...+ 5.10.)
5.1, Készletértékesités ellenértéke
52. Szolgiltatasok ellenértéke
53. Kozvetitett szolgaltatasok értéke
54. Tulajdonosi bevételek
Ellatasi dijak
Kiszamlizott dltalinos forgalmi ado
Altalénos forgalmi ado visszatéritése
Kamatbevételek
Egyéb pénziigyi miiveletek bevételei
X Egyeb mukodési bevételek
6. Felhalmozisi bevételek (6.1.+...+6.5.)
6.1. Immaterialis javak értékesitése
6.2. Ingatlanok értékesitése
6.3. Egyéb targyi eszkozok értékesitése
6.4. Részesedések értékesitése
65, z z finése 5 bevételek
7. Miikodési céli dtvett pénzeszkizok (7.1. + ... +7.3.)
7.1, si célu garancia- és kezességvallalasbol megtériilések AH-n kiviilrdl
72. si célu visszatéritends timogatasok, kolesonk visszatér. AH-n kiviilrdl
73. Egyéb miikodési célit atvett pénzeszkoz
74, 7.3.-b01 EU-s tamogatas (kozvetlen)
8. Felhalmozisi céli ftvett pénzeszkizik (8.1.+8.2.+
8.1 Felhalm. céli garancia- és kezességvallalasbol megtériilések AH-n kiviilrd
8.2. Felhalm. céli visszatéritend§ timogatisok, kolcsonok visszatér. AH-n kiviilrgl
8.3. Egyéb felhalmozasi ¢élu atvett pénzeszkoz
34 350l EU-s tamogatas (kozvetlen)
9, KOLTSEGVETESI BEVETELEK OSSZI : (1+...+8) 82 234 82 225 40 000
10. Hitel-, kilesonfelvétel allamhiztartison kiviilrél (10.1.+10.3.)
10.1. Hosszi lejaratu_hitelek, kolcsonok felvétele
10.2. Likviditasi céli_hitelek, ko k felvétele pénziigyi vallalkozastol
103, RGvid Iejarata hitelek, kolesonok felvétele
11. Belfoldi értékpapirok bevételei (11.1. +...+ 11.4.)
111, Forgatasi célu belfoldi értékpapirok bevaltisa, értékesitése
11.2. Forgatasi célu belfoldi értékpapirok kibocsitasa
11.3. Befektetési célii belfoldi értékpapirok beviltasa, értékesitése
14, Befektetési clu belfold ertekpapirok Kibocsatasa
12 Maradviny igénybevétele (12.1. +12.2.)
12.1. El6z6 év koltségveté inya y
122, 1625 &V )
13 Belfoldi finanszirozis bevételei (13.1. + ... +13.3.)
13.1. A tison beliili é
13.2. tason beliili dlegezések torlesztése
133, Betétek megsziintetése
14 Kiilfoldi finanszirozis bevételei (14.1.+...14.4.)
14.1. Forgatasi célu kiilfoldi értékpapirok bevaltasa, értékesitése
14.2. Befektetési célu kiilfoldi értékpapirok beviltasa, értékesitése
14.3. Kiilfoldi értékpapirok kiboc:
144, KUIToIdi hitelek, kolesonok felvétele
15 Adéssighoz nem kapesolds
16 FINANSZIROZASI BEVETELEK OSSZESE
17 BEVETELEK OSSZESEN: (9+16) 82 234 82225 40 000




9.1. melléklet a 3/2014. (I1.28) onkorméanyzati rendelethez

Megnevezés

Onkorményzat

01

Feladat megnevezése

Allami (allami Asi)

i, kiaddsa

4

Ezer forintban !

| Szama | Elbiranyzat-csoport, kiemelt eléirinyzat megnevezése Elbiranyzat I Modositott el6iranyzat | Teljesités (2014.06.30)
| 1 | 2 3 | 4 5
Kiadasok
1. Miikodési kiltségvetés kiaddsai (I.1+. +1.5.) 3 4 5
1.1. Személyi juttatasok
1.2, Munkaadokat terhel jarulékok és szocialis hozzajarulasi ado
1.3. Dologi_kiadisok
1.4. Ellatottak pénzbeli juttatasai
L5 Egyéb miiksdési célii kiadasok
1.6 - az 1.5-bdl: - Elvonasok ¢és befizetések
1.7. - Garancia- és kezességvallalasbol kifizetés AH-n beliilre
1.8 ~Visszatéritendd tamogatisok, kolesonok nyujtasa AH-n beliilre
1.9. - Visszatéritendé ta kolesonok torlesztése AH-n beliilre
1.10. - Egyéb mitkdési céli tamogatasok AH-n beliilre
LIL - Garancia és kezességvallalasbol kifizetés AH-n Kiviilre
112, - Visszatéritendd tamogatasok, kélesonok nybjtisa AH-n kiviilre
1.13. - Arkiegészitésck, drta 4
1.14. -K i
L15. - Egyéb mitkodési céli tamogatasok llamhaztartason Kiviilre
2. Felhalmozisi kéltségvetés kiaddsai (2.1.42.3.+2.5.)
Beruhizasok
2.1.-b6l EU-s forrasbol megvalosulo beruhazas
Felujitasok
2.3.-b6l EU-s forrisbol megvalosulo felujitas
Egyéb fc asi kiadisok
2.5.-b81 - Garancia- és kezességvallalasbol kifizetés AH-n beliilre
- Visszatéritendd ta kolesonok nyujtasa AH-n beliilre
- Visszatéritendd té kolesondk torlesztése AH-n beliilre
- Egyéb fe isi céli tamog AH-n beliilre
- Garancia- és kezességvillalasbol kifizetés AH-n Kiviilre
- Visszatéritendd ta kolesonok nyujtasa AH-n Kiviilre
-1
.13, - Egyéb felhalmozasi célu timogatasok allamhiztartason kiviilre
3. Tartalékok (3.1.+3.2.)
3.1 Altalanos tartalék
3.2. Céltartalék
4. KOLTSEGVETESI KIADASOK OSSZESEN (1+2+3) 3 4 5
5. Hitel-, kilcsontirlesztés allamhaztartison kiviilre (5.1. + ... +5.3.)
5.1 Hosszi lejarati hitelek, kilesongk torlesztése
5.2. Likviditasi célu hitelek, kilcsonok torlesztése pénziigyi
5.3. Rovid lejarati hitelek, klessnok torlesztése
6. Belfildi értékpapirok kiaddsai (6.1. + ... + 6.4.)
6.1 Forgatisi céli belfSldi értékpapirok vasarlasa
6.2 Forgatisi célii belfSldi értékpapirok bevaltisa
6.3. Befektetési céli belfoldi értékpapirok vasarlasa
64. Befektetési céli belfoldi értékpapirok bevaltisa
7. Belfildi finanszirozis kiaddsai (7.1. + ... +7.4.)
7.1 A tason beliili ések folyosita
7.2. tason beliili i
7.3. Pe ok betétként
7.4. Peénziigyi lizing kiadasai
3. Kiilfoldi finanszirozis kiadiisai (6.1. + ... + 6.4.)
8.1. Forgatisi céli killfoldi értékpapirok vasarlisa
8.2. Befektetési célii kiilfoldi értékpapirok beviltésa
8.3. Kiilf5ldi értékpapirok bevaltisa
8.4. KiilfS1di hitelek, kolesondk torlesztése
9. FINANSZIROZASI KIADASOK OSSZESEN: (5.+...+8.)
10. KIADASOK OSSZESEN: (4+9) 3 4 5
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9.1. melléklet a 3/2014. (I1.28) onkormanyzati rendelethez

Kaoltségvetési . e
szerv Polgarmesteri /kozos/ hivatal 02 02 02
Feladat Osszes bevétel, kiadds o1 o1 o1
megnevezese
Ezer forintban !
Szama Eldiranyzat-csoport, kiemelt eldiranyzat megnevezése Elgiranyzat Modositott eldiranyzat Teljesités (2014.06.30)
1 2 3 4 5
Bevételek
1. Miikodési bevételek (1.1.+...+1.10.) 8 354 8 354 2579
1.1. Készletértékesités ellenértéke
1.2. Szolgaltatasok ellenértéke 80 18
1.3. Kozvetitett szolgaltatasok értéke 6 580 6 500 2011
1.4. Tulajdonosi bevételek
1.5. Ellatasi dijak
1.6. Kiszamlazott altalanos forgalmi ado 1774 1774 550
1.7. Altalanos forgalmi ado visszatériilése
1.8. Kamatbevételek
1.9. Egyéb pénziigyi miiveletek bevételei
1.10. Egyéb miikodési bevételek
2. Miikodési céli tamogatisok dllamhéztartason beliilrél (2.1.+...42.3.)
2.1. Elvonasok és befizetések bevételei
2.2. Visszatéritendd timogatasok, kolesonok visszatériilése AH-n beliilr]
2.3. Egyéb miikodési célu tamogatasok bevételei allamhéztartason beliilrl
2.4. - ebb6l EU tamogatas
3. Kozhatalmi bevételek 170 170 29
4. Felhal asi céli ta k allamhaztartison beliilrél (4.1.+4.2.)
4.1. Visszatéritendd timogatasok, kolesonok visszatériilése AH-n beliilré]
4.2. Egyéb felhalmozasi céli timogatasok bevételei allamhaztartason beliilrél
4.3. - ebb61 EU-s tamogatas
5. Felhalmozisi bevételek (5.1.+...+5.3.)
5.1. Immaterialis javak értékesitése
5.2. Ingatlanok értékesitése
5.3. Egyéb targyi eszkozok értékesitése
6. Miikodési céli dtvett pé 0zok
7. Felhalmozisi céli atvett pénzeszkozok
8. Koltségvetési bevételek osszesen (1.+...+7.) 8 524 8524 2 608
9. Finanszirozasi bevételek (9.1.+...49.3.) 76 544 76 544 29 046
9.1. Koltségvetési maradvany igénybevétele
9.2. Vallalkozasi maradvany igénybevétele
9.3. Iranyito szervi (9nkormanyzati) timogatés (intézményfinanszirozas) 76 544 76 544 29 046
10. BEVETELEK OSSZESEN: (8.49.) 85 068 85 068 31654
Kiadasok
1. Miikodési koltségvetés kiadasai (1.1+...+1.5.) 85 068 85 068 31 654
1.1. Személyi juttatdsok 38 597 38 597 16 069
1.2 Munkaadokat terhel6 jarulékok és szocialis hozzajarulasi ado 10 421 10 421 4342
1.3. Dologi kiadasok 36 050 36 050 11243
1.4. Ellatottak pénzbeli juttatasai
1.5. Egyéb miikodési céli kiadasok
2. Felhalmozasi koltségvetés kiadasai (2.1.+...+2.3.)
2.1. Beruhazasok
2.2. Feltjitasok
2.3. Egyéb fejlesztési céli kiadasok
2.4. - ebbol EU-s forrasbol tam. megvalosuld programok, projektek kiadasai
3. KIADASOK OSSZESEN: (1.+2.) 85 068 85 068 31654

Eves engedélyezett 1étszam eldiranyzat (f6)

Kozfoglalkoztatottak 1étszima (f6)




9.2.3. melléklet a 3/2014. (I1.28) 6nkormanyzati rendelethez

Koltségvetési ; e
szerv Polgarmesteri /kozos/ hivatal 02
Feladat Kételezd feladatok bevételei, kiadAsai 02
megnevezése
Ezer forintban !
Szama Eléirdanyzat-csoport, kiemelt el6iranyzat megnevezése Eldiranyzat :ﬁ;g:;:;:: ( z’f]ig,e(:;tgso)
1 2 3 4 5
Bevételek
1. Miikodési bevételek (1.1.+...+1.10.)
1.1. Készletértékesités ellenértéke
1.2. Szolgaltatasok ellenértéke
1.3. Kozvetitett szolgaltatasok értéke
1.4. Tulajdonosi bevételek
1.5. Ellatasi dijak
1.6. Kiszamlazott altalanos forgalmi ado
1.7. Altalanos forgalmi ado visszatériilése
1.8. Kamatbevételek
1.9. Egyéb pénziigyi miiveletek bevételei
1.10. Egyéb miikodési bevételek
2. Miikodési céhi timogatiasok allamhaztartison beliilrél (2.1.+...+2.3.)
2.1. Elvonasok és befizetések bevételei
2.2. Visszatéritend6é tdmogatasok, kolesonok visszatériilése AH-n beliilrdl
2.3. Egyéb miikodési céli tamogatasok bevételei allamhaztartason beliilrél
2.4. - ebbol EU tdmogatis
3. Kozhatalmi bevételek 170 170 29
4. Felhalmozssi céli timogatasok allamhaztartason beliilrél (4.1.+4.2.)
4.1. Visszatéritend6é tdmogatasok, kolesonok visszatériilése AH-n beliilrdl
4.2. Egyéb felhalmozasi céli timogatasok bevételei allamhaztartason beliilrol
4.3, - ebbdl EU-s tamogatas
5. Felhalmozisi bevételek (5.1.+...+5.3.)
5.1. Immaterialis javak értékesitése
5.2. Ingatlanok értékesitése
5.3. Egyéb targyi eszkozok értékesitése
6. Miikodési céla atvett pé ozok
7. Felhal asi céli atvett pé kozok
8. Koltségvetési bevételek osszesen (1.+...+7.) 170 170 29
9. Finanszirozisi bevételek (9.1.+...+9.3.) 76 544 76 544 29 046
9.1. Koltségvetési maradvany igénybevétele
9.2. Villalkozasi maradvany igénybevétele
9.3. Iranyito szervi (6nkorményzati) timogatas (intézményfinanszirozas) 76 544 76 544 29 046
10. BEVETELEK OSSZESEN: (8.+9.) 76 714 76 714 29 075
Kiadasok Eléiranyzat M”o.d(,)SItott Teljesités
N Elgiranyzat
1. Miikodési koltségvetés kiadasai (1.1+...+1.5.) 85 068 85 068 31 654
1.1. Személyi juttatdsok 38 597 38 597 16 069
1.2. Munkaadokat terhel6 jarulékok és szocialis hozzajarulasi ado 10 421 10 421 4342
1.3. Dologi kiadasok 36 050 36 050 11243
1.4. Ellatottak pénzbeli juttatasai
1.5. Egyéb miikodési célu kiadasok
2. Felhalmozasi koltségvetés kiadasai (2.1.+...+2.3.)
2.1. Beruhazasok
2.2. Felujitasok
2.3. Egyéb fejlesztési célu kiadasok
2.4. - ebbdl EU-s forrasbol tam. megvaldsulo programok, projektek kiadasai
3. KIADASOK OSSZESEN: (1.+2.) 85068 85068 31654
Eves engedélyezett létszam el6iranyzat (£6)
Kozfoglalkoztatottak 1étszama (f6)




9.2.3. melléklet a 3/2014. (11.28) 6nkormanyzati rendelethez

Koltségvetési , e
szerv Polgirmesteri /kézos/ hivatal 02
Feladat Onként villalt feladatok bevételei, kiadsai 03
megnevezése
Ezer forintban !
Szama Elbiranyzat-csoport, kiemelt eliranyzat megnevezése Elirinyzat Mfdf}sntott Teljesités (2014.06.30)
eléiranyzat
1 2 3 4 5
Bevételek
1. Miikodési bevételek (1.1.+...+1.10.) 8 354 8354 2579
1.1. Készletértékesités ellenértéke
1.2. Igiltatasok ellenértéke 80 18
1.3. Kozvetitett szolgaltatasok értéke 6580 6500 2011
1.4. Tulajdonosi bevételek
1.5. Ellatasi dijak
1.6. Kiszamla altalanos forgalmi ado 1774 1774 550
1.7. Altalanos forgalmi adé visszatériilése
1.8. Kamatbevételek
1.9. Egyéb pénziigyi miiveletek bevételei
1.10. Egyéb miikddési bevételek
2. Miikodési céla 'a’lmogata’lsok allamhaztartison beliilrél (2.1.+...+2.3.)
2.1. Elvonisok ¢s befizetések bevételei
2.2. Visszatéritendd tamogatasok, kolcsondk visszatériilése AH-n beliilrél
2.3. Egyéb miikodési céli ta asok bevételei all. tason beliilr6l
2.4. - ebbdl EU tamogatas
3. Kozhatalmi bevételek
4. Felhalmozasi céli t:imugat:isuk allamhaztartason beliilrél (4.1.+4.2.)
4.1. Visszatéritendd tamogatasok, kolesonok visszatériilése AH-n beliilrgl
4.2. Egyéb felhalmozési célu ta asok bevételei 4 dztartason beliilrol
4.3. - ebbdl EU-s tamogatas
5. Felhalmozasi bevételek (5.1.+...+5.3.)
5.1. Immateridlis javak értékesitése
5.2. Ingatlanok értékesité
5.3. Egyéb targyi eszkdzok értékesitése
6. Miikodési céla atvett pénzeszkozok
7. Fi asi célu atvett pé )
8. Koltségvetési bevételek dsszesen (1.+...+7.) 8354 8354 2579
9. Finanszirozasi bevételek (9.1.+...+9.3.)+ IRANYITO SZEVI FINANSZ.
9.1. Koltsé ési maradvany igénybevétel
9.2 Villalkozasi dvany igénybevétele
9.3. Iranyito szervi (6nkormanyzati) tamogatas (intézményfinanszirozas)
10. BEVETELEK OSSZESEN: (8.+9.) 8354 8354 2579
Kiadasok Eléiranyzat Mbodositott Eldiranyzat Teljesités
1. Miikodési koltségvetés kiadasai (1.1+...+1.5.)
Személyi juttatasok
Munkaadokat terhel6 jarulékok és szocialis hozzajarulasi ado
Dologi kiadasok
Ellatottak pénzbeli juttatasai
Egyéb miikddési céli kiadasok
Felhalmozisi koltségvetés kiadasai (2.1.+...+2.3.)
. Beruhdzasok
>, —
2.3. Egyéb fejlesztési céli kiadasok
2.4. - cbbdl EU-s forrasbol tam. megvalosulo programok, projektek kiadasai
KIADASOK OSSZESEN: (1.4+2.)
Eves engedélyezett létszam eliranyzat (f6)
Kozfoglalkoztatottak 1étszama (f6)




9.2.3. melléklet a 3/2014. (11.28) 6nkormanyzati rendelethez

Koltségvetési , e
szerv Polgarmesteri /kozos/ hivatal 02
Feladat Allami (allamigazgatassi) feladatok bevételei, kiaddsai 04
megnevezese
Ezer forintban !
MOdoz:: Teljesités
Szama Eléiranyzat-csoport, kiemelt eldiranyzat megnevezése Eléiranyzat cléirany (2014.06.30
zat )
1 2 3 4 5
Bevételek
1. Miikodési bevételek (1.1.+...+1.10.)
1.1 Készletértékesités ellenértéke
1.2 Szolgaltatasok ellenértéke
1.3. Kozvetitett szolgaltatasok értéke
1.4. Tulajdonosi bevételek
1.5. Ellatasi dijak
1.6. Kiszamlazott altalanos forgalmi add
1.7. Altaléanos forgalmi ado visszatériilése
1.8. Kamatbevételek
1.9. Egyéb pénziigyi miiveletek bevételei
1.10. Egyéb miikodési bevételek
2. Miikodési céhi timogatisok allamhaztartison beliilrél (2.1.+...42.3.)
2.1. Elvonasok és befizetések bevételei
2.2. Visszatéritend6 tamogatasok, kolesonok visszatériilése AH-n beliilr8l
2.3. Egyéb miikodési céli tamogatasok bevételei allamhaztartason beliilr1
2.4. - ebb6l EU tamogatas
3. Kozhatalmi bevételek
4. Felhalmozisi céli timogatasok allamhaztartison beliilrol (4.1.+4.2.)
4.1. Visszatéritend6 tamogatasok, kolesonok visszatériilése AH-n beliilr8l
4.2. Egyéb felhalmozasi célu tamogatasok bevételei allamhaztartason beliilrl
4.3. - ebbdl EU-s tamogatas
5. Felhalmozisi bevételek (5.1.+...+5.3.)
5.1. Immaterialis javak értékesitése
5.2. Ingatlanok értékesitése
5.3. Egyéb targyi eszkzok értékesitése
6. Miikodési céhi atvett pénzeszkozok
7. Felhal asi céli atvett pé 6zok
8. Koltségvetési bevételek osszesen (1.+...+7.)
9. Finanszirozasi bevételek (9.1.+...49.3.)
9.1. Koltségvetési maradvany igénybevétele
9.2. Vallalkozasi maradvany igénybevétele
9.3. Iranyito szervi (onkormanyzati) timogatas (intézményfinanszirozas)
10. BEVETELEK OSSZESEN: (8.+9.)
Kiadasok
1. Miikodési koltségvetés kiadasai (1.1+...+1.5.)
1.1. Személyi juttatasok
1.2 Munkaadokat terhel6 jarulékok és szocidlis hozzajarulasi add
1.3. Dologi kiadasok
1.4. Ellatottak pénzbeli juttatasai
1.5. Egyéb mitkodési céli kiadasok
2. Felhalmozasi koltségvetés kiadasai (2.1.+...+2.3.)
2.1. Beruhazasok
2.2. Felujitasok
2.3. Egyéb fejlesztési céli kiadasok
2.4. - ebbdl EU-s forrasbol tim. megvalosuld programok, projektek kiadasai
3. KIADASOK OSSZESEN: (1.+2.)

Eves engedélyezett létszam el6iranyzat (f6)

Kozfoglalkoztatottak 1étszima (f6)




9.3. melléklet a 3/2014. (I1.28) 6nkormanyzati rendelethez

Koltségvetési I P
szerv Szocialis Szolgaltaté Kozpont 03
Feladat’ Osszes bevétel, kiadas 01
megnevezese
Ezer forintban !
Szama Elbiranyzat-csoport, kiemelt eléiranyzat megnevezése Elgirdnyza Médositott Teljesités
N t eléiranyzat (2014.06.30)
1 2 3 4 5
Bevételek
1. Miikodési bevételek (1.1.+...+1.10.) 68 329 68 329 28 508
1.1. Készletértékesités ellenértéke
1.2. Szolgiltatasok ellenértéke
1.3. Kozvetitett szolgaltatasok értéke
1.4. Tulajdonosi bevételek
1.5. Ellatasi dijak 64239 64239 26 804
1.6. Kiszamlazott altalanos forgalmi ado 4090 4090 1704
1.7. Altalanos forgalmi adé visszatériilése
1.8. Kamatbevételek
1.9. Egyéb pénziigyi miiveletek bevételei
1.10. Egyéb miikodési bevételek
2. ési célu ta A i A tason beliilrél (2.1.+...4+2.3.)
2.1. Elvonasok és befizetések bevételei
2.2. Visszatéritendd tamogatasok, kolcsondk visszatériilése AH-n beliilrdl
2.3. Egyéb mikodési célu ta atasok bevételei a aztartason beliilrol
24. - ebb6l EU tamogatas
3. Kozhatalmi bevételek
4. F asi célu ta i a A tason beliilrél (4.1.+4.2.)
4.1. Visszatéritendd tamogatasok, kolcsondk visszatériilése AH-n beliilrl
4.2. Egyéb felhalmozasi célu ta asok bevételei 4 dztartason beliilrol
4.3. - ebbdl EU-s tamogatas
5. Felhalmozasi bevételek (5.1.+...+5.3.)
5.1. Immaterialis javak értékesitése
5.2. Ingatlanok értékesitése
5.3. Egyéb targyi 6z0k érté
6. ési céli atvett pé
7. Fi asi célu atvett pé
8. Koltségvetési bevételek osszesen (1.+...+7.) 68 329 68 329 28 508
9. Finanszirozasi bevételek (9.1.+...+9.3.) 58 251 58 251 22 315
9.1. Koltségvetési maradvany igénybevétele
9.2. Vallalkozasi dvany igénybevétele
9.3. Iranyité szervi (Snkormanyzati) tamogatas (intézményfinanszirozas) 58251 58251 22315
10. BEVETELEK OSSZESEN: (8.+9.) 126 580 126 580 50 823
Kiadasok Elbiranyza Moédositott Teljesités
t elbiranyzat (2014.06.30)
1. Miikodési koltségvetés kiadasai (1.1+...+1.5.) 121 970 121970 50 823
1.1. Személyi juttatisok 49 556 49 556 20 649
1.2 Munkaadokat terhel6 jarulékok és szocialis hozzajarulasi ado 13 380 13 380 5575
1.3. Dologi kiadasok 59 034 59 034 24599
1.4. Ellatottak pénzbeli juttatasai
1.5. Egyéb miikodési célu kiadasok
2. Felhalmozasi koltségvetés kiadasai (2.1.+...+2.3.) 4610 4610
Beruhdzasok 3500 3500
Felujitasok 1110 1110
Egycb fejlesztési célu kiadasok
- ¢bbsl EU-s forrasbol tam. megvalosulo programok, projektek kiadasai
3. KIADASOK OSSZESEN: (1.+2.) 126 580 126 580 50 823
Eves engedélyezett létszam eléiranyzat (f6) 28 28 30
Kozfoglalkoztatottak 1étszima (£6)




9.3.1. melléklet a 3/2014. (I11.28) 6nkormanyzati rendelethez

Koltségvetési o e
szerv Szocidlis Szolgaltaté Kozpont 03
Feladat Kitelezs feladatok bevételei, kiaddsai 02
megnevezese
Ezer forintban !
Szama Eldiranyzat-csoport, kiemelt eldiranyzat megnevezése Elgiranyzat Moédositott eldiranyzat Teljesités (2014.06.30)
1 2 3 4 5
Bevételek
1. Miikodési bevételek (1.1.+...+1.10.) 21 356 21326 6 866
1.1 Készletértékesités ellenértéke
1.2 Szolgaltatasok ellenértéke
1.3. Kozvetitett szolgaltatasok értéke
1.4. Tulajdonosi bevételek
1.5. Ellatasi dijak 17 266 17 266 5173
1.6. Kiszamlazott altalanos forgalmi add 4090 4060 1693
1.7. Altaléanos forgalmi ado visszatériilése
1.8. Kamatbevételek
1.9. Egyéb pénziigyi miiveletek bevételei
1.10. Egyéb miikodési bevételek
2. Miikodési céhi timogatisok allamhaztartison beliilrél (2.1.+...42.3.)
2.1. Elvonasok és befizetések bevételei
2.2. Visszatéritend6 tamogatasok, kolcsonok visszatériilése AH-n beliilr8l
2.3. Egyéb miikodési céli tamogatasok bevételei allamhaztartason beliilr1
2.4. - ebb6l EU tamogatas
3. Kozhatalmi bevételek
4. Felhalmozisi céli timogatasok allamhaztartison beliilrol (4.1.+4.2.)
4.1. Visszatéritend6 tamogatasok, kolesonok visszatériilése AH-n beliilr8l
4.2. Egyéb felhalmozasi célu tamogatasok bevételei allamhaztartason beliilrl
4.3. - ebbdl EU-s tamogatas
5. Felhalmozisi bevételek (5.1.+...+5.3.)
5.1. Immaterialis javak értékesitése
5.2. Ingatlanok értékesitése
5.3. Egyéb targyi eszkzok értékesitése
6. Miikodési céhi atvett pénzeszkozok
7. Felhal asi céli dtvett pé 6zok
8. Koltségvetési bevételek osszesen (1.+...+7.) 21 356 21 326 6 866
9. Finanszirozasi bevételek (9.1.+...49.3.) 12 063 12 063 1125
9.1. Koltségvetési maradvany igénybevétele
9.2. Vallalkozasi maradvany igénybevétele
9.3. Iranyito szervi (dnkormanyzati) timogatas (intézményfinanszirozas) 12 063 12 063 1125
10. BEVETELEK OSSZESEN: (8.+9.) 33419 33389 7991
Kiadasok Eléiranyzat Moédositott eléiranyzat Teljesités (2014.06.30)
1. Miikodési koltségvetés kiadasai (1.1+...+1.5.) 28 809 28 779 6 887
1.1. Személyi juttatasok 9200 9200 3713
1.2 Munkaadokat terhel6 jarulékok és szocialis hozzajarulasi ado 2483 2483 1004
1.3. Dologi kiadasok 17 126 17 096 2170
1.4. Ellatottak pénzbeli juttatasai
1.5. Egyéb miikodési céli kiadasok
2. Felhalmozisi koltségvetés kiadasai (2.1.+...+2.3.) 4610 4610 1177
2.1. Beruhazasok 3500 3500 246
2.2. Felujitasok 1110 1110 931
2.3. Egyéb fejlesztési célu kiadasok
2.4. - ebb61 EU-s forrasbol tam. megvalosuld programok, projektek kiadasai
3. KIADASOK OSSZESEN: (1.+2) 33419 33389 8064
Eves engedélyezett 1étszam eléiranyzat (f6) 6 6 7

Kozfoglalkoztatottak 1étszima (f6)




9.3.1. melléklet a 3/2014. (11.28) dnkormanyzati rendelethez
Koltségvetési o L
szerv Szocidlis szolgaltaté kozpont 03
Feladat, Onként vallalt feladatok bevételei, kiadasai 03
megnevezése
Ezer forintban !
Szama Eldiranyzat-csoport, kiemelt eldiranyzat megnevezése Eldiranyzat el\l/i)’(i)f:;;f;:: (21(;61514]1?52.?0)
1 2 3 5 3
Bevételek
1. Miikodési bevételek (1.1.+...+1.10.) 46 973 47 003 21 642
1.1. Készletértekesités ellenértéke
1.2. Szolgaltatasok ellenértéke
1.3. Kozvetitett szolgaltatasok értéke
1.4. Tulajdonosi bevételek
1.5. Ellatasi dijak 46 973 46 973 21 631
1.6. Kiszamlazott altalanos forgalmi ad6 30 11
1.7. Altalanos forgalmi adé visszatériilése
1.8. Kamatbevételek
1.9. Egyéb pénziigyi miiveletek bevételei
1.10. Egyéb miikodési bevételek
2. Miikodési célu timogatisok Allamhaztartason beliilrél (2.1.+...+2.3.)
2.1. Elvonasok és befizetések bevételei
2.2. Visszatéritend6 tamogatasok, kolesonok visszatériilése AH-n beliilr8l
2.3. Egyéb miikodési célu tamogatasok bevételei allamhaztartason beliilrél
2.4. - ebb6l EU tamogatas
3. Kozhatalmi bevételek
4. Felhalmozasi céli timogatisok dllamhaztartason beliilrél (4.1.+4.2.)
4.1. Visszatéritend6 tamogatasok, kolesonok visszatériilése AH-n beliilr8l
4.2. Egyéb felhalmozasi célu timogatasok bevételei allamhaztartason beliilr6l
4.3. - ebb6l EU-s timogatés
5. Felhalmozasi bevételek (5.1.+...+5.3.)
5.1. Immaterialis javak értékesitése
5.2. Ingatlanok értékesitése
5.3. Egyéb targyi eszk6zok értékesitése
6. Miikodési célu atvett pénzeszkozok
7. Felhalmozisi céli atvett pénzeszkozok
8. Koltségvetési bevételek osszesen (1.+...+7.) 46 973 47003 21 642
9. Finanszirozasi bevételek (9.1.+...+9.3.) 46 188 46 188 21961
9.1. Koltségvetési maradvany igénybevétele
9.2. Vallalkozasi maradvany igénybevétele
9.3. Iranyito szervi (6nkormanyzati) timogatas (intézményfinanszirozas) 46 188 46 188 21961
10. BEVETELEK OSSZESEN: (8.19.) 93 161 93 191 43 603
., e Modositott Teljesités
Kiadasok Eldirinyzat elgirinyzat | (2014.06.30)
1. Miikodési koltségvetés kiadasai (1.1+...+1.5.) 93 161 93 191 43 936
1.1. Személyi juttatasok 40 356 40 356 16 936
1.2. Munkaadodkat terheld jarulékok és szocialis hozzajarulasi add 10 897 10 897 4572
1.3. Dologi kiadasok 41908 41938 22429
1.4. Ellatottak pénzbeli juttatasai
1.5. Egyéb miikodési célu kiadasok
2. Felhalmozasi koltségvetés kiadasai (2.1.+...+2.3.)
2.1. Beruhazasok
2.2. Felujitasok
2.3. Egyéb fejlesztési célu kiadasok
2.4. - ebb6l EU-s forrasbol tam. megvaldsuld programok, projektek kiadasai
3. KIADASOK OSSZESEN: (1.+2.) 93 161 93191 43 936
Eves engedélyezett 1étszam eldiranyzat (f6) 22 22 23

Kozfoglalkoztatottak 1étszama (f6)




9.3. melléklet a 3/2014. (11.28.) 6nkormanyzati rendelethez

Koltségvetési L. i . o
szerv Hosszupalyi Egységes Ovoda-Bolcséde 03 03 03
Feladatr Osszes bevétel, kiad4s 01 01 01
megnevezese
Ezer forintban !
Szama Eléiranyzat-csoport, kiemelt eldiranyzat megnevezése Eléiranyzat gz;f;;;tgi (2{)?3:[:2,?0)
1 2 3 4 5
Bevételek
1. Miikodési bevételek (1.1.+...+1.10.) 12 831 12 831 5347
1.1. Készletértékesités ellenértéke
1.2 Szolgaltatasok ellenértéke
1.3. Kozvetitett szolgaltatasok értéke
1.4. Tulajdonosi bevételek
1.5. Ellatasi dijak 10 103 10 103 4210
1.6. Kiszamlazott altalanos forgalmi ado 2728 2728 1137
1.7. Altalanos forgalmi ad6 visszatériilése
1.8. Kamatbevételek
1.9. Egyéb pénziigyi miiveletek bevételei
1.10. Egyéb miikodési bevételek
2. Miikodési célu tamogatasok allamhaztartason beliilrél (2.1.+...+2.3.)
2.1. Elvonasok és befizetések bevételei
2.2. Visszatéritendd tamogatasok, kolesénok visszatériilése AH-n beliilrdl
2.3. Egyéb miikodési célu tamogatasok bevételei allamhaztartason beliilrol
2.4. - ebbdl EU tamogatas
3. Kozhatalmi bevételek
4. Felhalmozasi céli tamogatasok allamhaztartason beliilrél (4.1.+4.2.)
4.1. Visszatéritendd tamogatasok, kdlesonok visszatériilése AH-n beliilrél
4.2. Egyéb felhalmozasi célu tamogatasok bevételei allamhaztartason beliilrél
4.3. - ebb6l EU-s tamogatas
5. Felhalmozasi bevételek (5.1.+...+5.3.)
5.1. Immaterialis javak értékesitése
5.2. Ingatlanok értékesitése
5.3. Egyéb targyi eszk6zok értékesitése
6. Miikodési célu atvett pénzeszkozok
7. Felhalmozasi céli atvett pénzeszkozok
8. Koltségvetési bevételek osszesen (1.+...+7.) 12 831 12 831 5347
9. Finanszirozasi bevételek (9.1.+...+9.3.) 214 449 214 449 84 083
9.1. Koltségvetési maradvany igénybevétele
9.2. Vallalkozasi maradvany igénybevétele
9.3. Iranyito szervi (dnkormanyzati) tamogatas (intézményfinanszirozas) 214 449 214 449 84 083
10. BEVETELEK OSSZESEN: (8.+9.) 227 280 227280 89 430
s e s Médositott Teljesités
Kiaddsok Eldirdnyzat | Givanyzat | (2014.06.30)
1. Miikodési koltségvetés kiadasai (1.1+...+1.5.) 227280 227 280 89 430
1.1. Személyi juttatdsok 104 497 104 497 43 541
1.2 Munkaadokat terhel6 jarulékok és szocialis hozzajarulasi ado 28214 28214 11756
1.3. Dologi kiadasok 94 569 94 569 34133
1.4. Ellatottak pénzbeli juttatasai
1.5. Egyéb miikodési célu kiadasok
2. Felhalmozasi koltségvetés kiadasai (2.1.+...+2.3.)
2.1. Beruhazasok
2.2. Felujitasok
2.3. Egyéb fejlesztési célu kiadasok
2.4. - ebb6l EU-s forrasbol tam. megvalosuld programok, projektek kiadasai
3. KIADASOK OSSZESEN: (1.+2.) 227280 227280 89 430
Eves engedélyezett létszam eldiranyzat (£6) 51 51 51
Kozfoglalkoztatottak 1étszama (f6) 0 0 0




9.3.2. melléklet a 3/2014. (11.28.) 6nkormanyzati rendelethez

Koltségvetési . .
szerv Szocialis szolgaltaté kozpont 03
Feladat' Kotelez6 feladatok bevételei, kiadasai 03
megnevezése
Ezer forintban !
Szama Eldiranyzat-csoport, kiemelt eléiranyzat megnevezése Eléiranyzat M(:)dositott Teljesités
eléiranyzat (2014.06.30)
1 2 3 4 5
Bevételek
1. Miikodési bevételek (1.1.+...+1.10.) 8 954 8954 5347
1.1. Készletértékesités ellenértéke
1.2. Szolgaltatasok ellenértéke
1.3. Kozvetitett szolgaltatasok értéke
1.4. Tulajdonosi bevételek
1.5. Ellatasi dijak 7050 7050 4210
1.6. Kiszamlazott altalanos forgalmi ado 1904 1904 1137
1.7. Altalanos forgalmi ad6 visszatériilése
1.8. Kamatbevételek
1.9. Egyéb pénziigyi miiveletek bevételei
1.10. Egyéb miitkodési bevételek
2. Miikédési célu tamogatasok allamhaztartason beliilrél (2.1.+...+2.3.)
2.1. Elvonasok ¢s befizetések bevételei
2.2. Visszatéritendé tamogatasok, kolcsonok visszatériilése AH-n beliilrél
2.3. Egyéb miitkodési céli tamogatasok bevételei allamhaztartason beliilr6l
2.4. - ebb6l EU tamogatas
3. Kozhatalmi bevételek
4. Felhalmozasi céli tAimogatiasok dllamhaztartason beliilrél (4.1.+4.2.)
4.1. Visszatéritendd tamogatasok, kolcsonok visszatériilése AH-n beliilré]
4.2. Egyéb felhalmozasi célu timogatasok bevételei allamhaztartason beliilrol
4.3. - ebb6l EU-s tamogatas
5. Felhalmozasi bevételek (5.1.+...+5.3.)
5.1. Immaterialis javak értékesitése
5.2. Ingatlanok értékesitése
5.3. Egy¢éb targyi eszk6zok értékesitése
6. Miikodési célu atvett pénzeszkozok
7. Felhalmozasi célui atvett pénzeszkozok
8. Koltségvetési bevételek osszesen (1.+...+7.) 8 954 8 954 5347
9. Finanszirozasi bevételek (9.1.+...+9.3.) 209 839 209 839 83 415
9.1. Koltségvetési maradvany igénybevétele
9.2. Villalkozasi maradvany igénybevétele
9.3. Iranyit6 szervi (6nkormanyzati) tamogatés (intézményfinanszirozas) 209 839 209 839 83 415
10. BEVETELEK OSSZESEN: (8.+9.) 218 793 218 793 88 762
L, e Modositott Teljesités
Kiadasok Eléiranyzat | \iranyzat | (2014.06.30)
1. Miikodési koltségvetés kiadasai (1.1+...+1.5.) 218 793 218 793 88 762
1.1. Személyi juttatasok 104 497 104 497 43015
1.2 Munkaadokat terhel6 jarulékok és szocialis hozzajarulasi ado 28214 28214 11614
1.3. Dologi kiadasok 86 082 86 082 34133
1.4. Ellatottak pénzbeli juttatasai
1.5. Egyéb miikddési céli kiadasok
2. Felhalmozasi koltségvetés kiadasai (2.1.+...+2.3.)
2.1. Beruhazasok
2.2. Felujitasok
2.3. Egyéb fejlesztési célu kiadasok
2.4. - ebbdl EU-s forrasbol tam. megvaldsuld programok, projektek kiadasai
3. KIADASOK OSSZESEN: (1.+2.) 218793 218793 88 762
Eves engedélyezett 1étszam eldiranyzat (f6) 51 51 51
Kozfoglalkoztatottak létszama (f6)




9.3.2. melléklet a 3/2014. (I1.28.) 6nkormanyzati rendelethez

Koltségvetési .
szerv Koltségvetési szerv 1. 03 03 03
Feladat' Onként villalt feladatok bevételei, kiad4sai 03 03 03
megnevezese
Ezer forintban !
Szama Eléiranyzat-csoport, kiemelt eldiranyzat megnevezése Eldiranyzat xﬁf:;;;;: (zrf)il}:(:;t,gs())
1 2 3 4 5
Bevételek
1. Miikodési bevételek (1.1.+...+1.10.) 3877 3877
1.1. Készletértékesités ellenértéke
1.2. Szolgaltatasok ellenértéke
1.3. Kozvetitett szolgaltatasok értéke
1.4. Tulajdonosi bevételek
1.5. Ellatasi dijak 3053 3053
1.6. Kiszamlazott altalanos forgalmi ado 824 824
1.7. Altalanos forgalmi ado visszatériilése
1.8. Kamatbevételek
1.9. Egyéb pénziigyi miiveletek bevételei
1.10. Egyéb miikodési bevételek
2. Miikodési célu tamogatasok allamhaztartason beliilrél (2.1.+...+2.3.)
2.1. Elvonasok és befizetések bevételei
2.2. Visszatéritendd tamogatasok, kolesonok visszatériilése AH-n beliilrdl
2.3. Egyéb miikodési céli tamogatasok bevételei allamhaztartason belilrdl
2.4. - ebb6l EU tamogatas
3. Kozhatalmi bevételek
4. Felhalmozasi célu timogatasok allamhaztartason beliilrél (4.1.+4.2.)
4.1. Visszatéritendd tamogatasok, kolesondk visszatériilése AH-n beliilrél
4.2. Egyéb felhalmozasi célu timogatasok bevételei allamhaztartason beliilrél
4.3. - ebb6l EU-s tamogatas
5. Felhalmozasi bevételek (5.1.+...+5.3.)
5.1. Immaterialis javak értékesitése
5.2. Ingatlanok értékesitése
5.3. Egyéb targyi eszkozok értékesitése
6. Miikodési célu atvett pénzeszkozok
7. Felhalmozasi célu dtvett pénzeszkozok
8. Koltségvetési bevételek osszesen (1.+...+7.) 3877 3877
9. Finanszirozasi bevételek (9.1.+...4+9.3.) 4610 4610 668
9.1. Koltségvetési maradvany igénybevétele
9.2. Villalkozasi maradvany igénybevétele
9.3. Iranyito szervi (6nkormanyzati) tamogatas (intézményfinanszirozas) 4610 4610 668
10. BEVETELEK OSSZESEN: (8.4+9.) 8487 8487 668
Lo, e, Modositott Teljesités
Kiadzisok Elirdnyzat 1 iranyzat | (2014.06.30)
1. Miikodési koltségvetés kiadasai (1.1+...+1.5.) 8 487 8 487 668
1.1. Személyi juttatasok 526
1.2. Munkaadokat terheld jarulékok és szocialis hozzajarulasi ado 142
1.3. Dologi kiadasok 8 487 8487
1.4. Ellatottak pénzbeli juttatasai
1.5. Egyéb miikodési célu kiadasok
2. Felhalmozasi koltségvetés kiadasai (2.1.+...+2.3.)
2.1. Beruhazasok
2.2. Feltjitasok
2.3. Egyéb fejlesztési célu kiadasok
2.4. - ebbdl EU-s forrasbol tam. megvalosuld programok, projektek kiadasai
3. KIADASOK OSSZESEN: (1.+2.) 8487 8487 668
Eves engedélyezett 1étszam elGiranyzat (f6)
Kozfoglalkoztatottak létszama (f6)




HOSSZUPALYI NAGYKOZSEG ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULETE

4274 Hosszupalyi, Szabadsag tér 6.
email: hpalyi.testulet@btm2003.hu

Iktatoszam:.../2014. Napirend szama: 3.

ELOTERJESZTES
Hossziipalyi Nagykozség Onkormanyzat Képvisel-testiilete
2014. szeptember 25. napjan tartandé

rendes ilésére

Targy: A szocialis és gyermekjoléti ellatasok helyi szabalyairol
sz0616 23/2013.(XII. 20.) szamu rendelet mddositasa

Készitette: dr. Széles Szabolcs jegyz6

El6adé: dr. Széles Szabolcs jegyz6
Torvényességi szempontbol ellendrizte: dr. Széles Szabolcs jegyzo
Elozetesen targyalja: Szocialis- és Egészségiigyi Bizottsag
Melléklet: rendelet-tervezet

Dontés: egyszer(i/mindsitett tobbséget igényel



Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Hajdu-Bihar Megyei Korményhivatal Szocidlis és Gyamhivatala 2014. augusztusaban
ellendrizte a Hosszapalyi tanyagondnoki szolgélatot. A vizsgalat soran megallapitotta, hogy a
szocialis és gyermekjoléti elldtdsok helyi szabalyair6l szo6ldé 23/2013.(111.27.) rendelet
tanyagondnoki szolgalatra vonatkozé része néhany ponton kiegészitésre szorul.

Ennek megfelelden elkészitettem a rendelet modositas eldterjesztését, kérem a T. képviseld-
testiiletet, hogy

Hossztpalyi, 2014. méarcius 19.

dr. Széles Szabolcs
jegyzo

Hosszipalyi Nagykozség Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének

.../2014.(IX.25.) rendelete \

A szocialis és gyermekjoléti ellatasok helyi szabalyairol sz6lo 23/2013.(X11.20.) rendelet
modositasarol

Hosszapalyi Nagykozség Onkormdanyzat Képviseld-testiilete az Alaptdrvény 32. cikk (2)
bekezdésében kapott felhatalmazas alapjan, a szocialis igazgatasrol és a szocialis ellatdsokrol
sz6l6 1993. évi III. tv-ben (a tovabbiakban: Szt.) meghatarozott feladatkorében eljarva, a
szocialis és gyermekjoléti ellatdsok helyi szabdlyairol szo6ld 23/2013.(X11.20.) rendeletet
(tovabbiakban: R.) a kovetkezdképpen maddositja:

1.§
(1) AR. 24.§ (2) bekezdése az aldbbiak szerint mddosul:
(2) A tanyagondnoki szolgaltatas keretében a Szocidlis Szolgaltato Koézpont, az
onkormanyzat intézményei részére anyagbeszerzo teenddk elldtasa, a Szocidlis
Szolgaltato Kozpont ellatottjainak, iskolds, ovodas gyermekek, sportolok szallitisa

tortenik.

(2) A tanvagondnoki szolgaltatas szamara

a) alapfeladatnak mindsiil a kozremiikodés

- az étkeztetésben Kiilteriileti lakott helyeken élo raszorultak esetében,
- a hazi segitségnvyujtasban,

- a kozosségi és szocialis informaciok szolgaltatasaban,

- az egészségiigyi ellatashoz valo hozzajutas biztositasaban,

- a haziorvosi rendelésre szallitasban,




- az egyéb egészségiigyi intézménybe szallitasban,

- _a_ gyogyszerkivaltas és a gyogyaszati segédeszkozokhoz valo hozzajarulas
biztositasaban,

- az 6vodas és iskolas koru gvermekek szallitasaban.

b) Kiegészito feladatnak minosiil

- a kozosségi, miivelodési, Sport- és szabadidos tevékenységek szervezése, segitése,
- az egyéni hivatalos iigyek intézésének segitése, lakossagi igénvyek tovabbitasa,
- egyéb lakossagi szolgaltatasok biztositasaban valo kozremiikodés.

¢) kozvetett feladatnak minosiil

- az ételszallitas onkormanyzati intézménybe,
- onkormanyzati informaciok kozvetitése a lakossag részére,
- a tanyvagondnoki szolgalat miikodtetésével kapcsolatos teendok ellatasa.

(2) A R. 24.§ (3) bekezdése az alabbiak szerint modosul:

(3) A tanyagondnok az étel hazhozszallitasaval kozremiikodik az étkeztetés
biztositasaban a kiilteriileti lakott helyeken élo rdaszorultak részére.

(3) Az Onkormanyzat a tanyagondnoki szolgaltatis folyamatos biztositasa
érdekében, amennyiben a tanyagondnok feladatat szabadsag, betegség, vagy egyéb
koriilmény miatt nem tudja ellatni, egy masik onkormanyzattal Kkotott
egyiittmiikodési _megallapodas keretében biztositja a szolgaltatas folvamatos
miikodését.

(3) A R. 24.§ (4) bekezdése az aldbbiak szerint modosul:

(4) A tanyagondnoki szolgaltatas igénybevételét, illetve az arrol torténé lemondast
a_Polgarmesteri Hivatalnal lehet kezdeménvezni irasban, vagy szoban. A
beérkezett igényekrol a tanyagondnok egyeztet a polgarmesterrel. Indokolt és
siirgos _esetben a tanvagondnok polgarmesteri egyeztetés nélkiil is jogosult
intézkedni, ez esetben utolagosan tajékoztatja a polgarmestert errol. A
tanyvagondnoki szolgaltatas igénybevétele dijmentes.

(4) A R. 24.§-a az (5) bekezdéssel egésziil ki:

(5) A tanyagondnok pénziigyi ellatmannyal rendelkezik. A tanvagondnok és az
ellatott kozotti esetleges pénzmozgas részletes szabalvait a pénzkezelési szabalyzat
hatarozza meg.




2.§

Jelen rendelet 2014. szeptember 26. napjan 1ép hatalyba és a hatdlyba 1épést kdvetd napon
hatélyat veszti.

Berényi Andras dr. Széles Szabolcs
polgarmester jegyzo
Zaradék:

Elfogadta Hosszlpalyi Nagykozség Onkormanyzatanak Képvisel-testiilete 2014. szeptember
25-1 iilésén.
Kihirdetve 2014. szeptember 26.

Hosszupalyi 2014. szeptember 26.

dr. Széles Szabolcs
jegyzd
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Tisztelt Képvisel6-testiilet!

Az elkésziilt beszamold 2013. szeptemberétdl 2014. szeptemberéig tartd iddszakra
vonatkozdan nyujt tajékoztatast agazati csoportositdsban a hivatal altal végzett hatosagi
igazgatasi munkarol.

2014-es év mar a masodik év a jarasi hivatalok feldlldsa 6ta. A hivatali munka mennyiségének
egyik legegyértelmlibb mutatdja az ligyiratok szama.

Osszehasonlitasképpen, ugyanakkora idészakot figyelembe véve 2012. évben szeptember 18-
ig 2189 foészam és 5811 alszam keriilt beiktatasra, 2014. szeptember 18-ig 3245 f0szam ¢&s
5461 alszam keriilt iktatasra.

Az Osszehasonlitds jol mutatja azt, hogy a hataskorelvonasok utan nem csokkent, hanem
inkabb nétt az ligyiratok szama.

A hivatal szervezi a Képviseld-testiilet, valamint a hdrom bizottsag iiléseit. A 2014. évben
eddig 7 rendes testiileti iilés, 13 rendkiviili testiileti iilés megtartasara keriilt sor. A
Bizottsagok tekintetében a Pénziigyi-, Telepiilésfejlesztési- és Kornyezetvédelmi Bizottsag
iilésére 13 alkalommal, a Szocidlis Bizottsag iilésére 6 alkalommal, az Oktatési-, Kulturalis-,
Ifjusagi-, és Spot Bizottsag iilésére pedig 5 alkalommal keriilt sor.

A hivatal emberi eréforras helyzete

A hivatalt a polgarmester iranyitasaval a jegyz6 vezeti.
A Polgarmesteri Hivatalra harul6 feladatok végrehajtasara rendelkezésre 4all6 huméan
eréforras:
1 16 jegyzd
16 £6 koztisztviseld
2 6 munkatorvény hatalya al4 tartoz6 dolgozo

2013. évben a polgarmesteri hivatal létszama Osszesen 17 f6 volt. A képviseld-testiilet
dontése kovetkeztében 1 6 koztisztviseld kinevezésére kertilt sor 2014. aprilis 1-vel.

A hivatalban jelenleg 15 {6 koztisztviseld hatarozatlan idore sz6l6 kinevezéssel rendelkezik, 1
f6 helyettesnek hatarozott idére szolo kinevezése van. A gazdasidgvezetd idén januarban
sziilési szabadsagra ment, jaliustol pedig kérte a GYED, illetve GYES idejére fizetés nélkiili
szabadsag megallapitasat. A 4 f6 GYED-en, illetve GYES-en 1év6 dolgozd kozil 1 6 idén
januar 1-t6l a GYES igénybevétele mellett napi 4 oraban dolgozik. 2 {6 pedig szeptember
elejétdl allt vissza munkaba szintén a GYES igénybevétele mellett, 6k 8 o6rdban dolgoznak.
Emiatt a 2 helyettesitd dolgozonak megsziint a kozszolgalati jogviszonya.

Idén 1 f6 ment nyugdijba, az 6 kozszolgalati jogviszonya 2014. aprilis 30-ig tartott.

Dolgozoéink feladataikat megfeleld szakképesitéssel latjak el, mindenki rendelkezik rajuk
eloirt képesitési kovetelménnyel, alap és szakvizsgaval. Koziilik 11 fonek van felséfoku és 5
fonek kozépfoku végzettsége.

Az idei évben sikeriilt elérni, hogy a 2 {6 munkatorvénykonyv hatdlya ald tartozé dolgozé
napi 6 6ras munkaidejét napi 8 o6rassa valtoztassuk.



Koztisztviseldink szamara folyamatosan biztositjuk a szakmai tovabbképzéseken vald
részvételt. Az idei évtdl elkészitettiik a 4 évre szolo tovabbképzési tervet, amely egyénekre
szabva hatdrozza meg az évenkénti kreditpontok szamat és azok teljesithetdségét.

A hivatal munkajat kozfoglalkoztatasi jogviszonyban 4all6 dolgozdk segitik. A
kozfoglalkoztatasi jogviszonyuk idGtartama valtozd. A legjobb munkat végzoket probaljuk
1d6rdl idore visszahivni.

A polgarmesteri hivatal dolgozoja latja el az Onkorményzatnal foglalkoztatottakkal
kapcsolatos munkaiigyi teenddket is (kozalkalmazottak, munkaiigyi torvény hatdlya ala
tartozd dolgozok esetében a munkaszerzodés, munkaviszony megsziinés, atsorolds szabadsag
¢s személyi anyagnyilvantartés, alkalmassagi vizsgalat stb.)

Feladataink koz¢ tartozik a koztisztviselok, valamint képviselok, intézményvezetok, valamint
a kuratérium tagjainak vagyonnyilatkozatainak nyilvantartdsa, az iratok el6készitése is.

Az alabbi néhany létszdmadat, illetve valtozds nem tartozik szorosan véve a polgarmesteri
hivatalhoz, mégis a tajékoztatas teljes korlisége miatt szerepeltetjiik a beszamoloban az

alabbiakat.

A Hosszlipalyi Nagykozség Onkormanyzatanak jelenlegi 1étszama kozfoglalkoztatottak
nélkiil 32 6.

Ennek megfelelden az 6nkormanyzat létszamanak alakulasa jelenleg a kovetkezo:

-onkormanyzati jogalkotés szakfeladaton 116
-Varos ¢s kozséggazdalkodas szakfeladaton 6 10,
-épitménylizemeltetés szakfeladaton 1 16,
-kozteriilet fenntartds szakfeladaton 2 16
-nem lakoingatlan bérbeadas szakfeladaton 2 10,
- zOldtertilet kezelés szakfeladaton 516
- tanyagondoki szolgalaton 1 16,
- csalad- és ndvéd. eii. szakfeladaton 4 16
- mez&O0r 2 16
-kozmiivel6dés és konyvtari feladatok 216

A fenti létszamon feliil a csokkent munkaképességli foglalkoztatottak szama 6 {6, heti 20
oraban dolgoznak.

A hivatal személyzeti ligyintézdje szervezi, koordinalja a hosszll idejii kozfoglalkoztatast,
valamint a startmunka programokat. Szervezi a kozfoglalkoztatasban alkalmazasra keriild
munkavallalok toborzasat.

A kozfoglalkoztatasra keriild munkavallalok alkalmazasahoz sziikséges adatok, iratok
Osszegyljtése, ellendrzése, kozvetitésiik lebonyolitdsa a Munkatigyi Kozponttal szintén
feladatai kozé tartozik. Az alkalmazashoz sziikséges munkaszerz6dés eldkészitése,
elkészitése, alairatisa valamint a Magyar Allamkincstarba valo tovabbitisa a munka szerves
részét képezi. Ide tartozik a munkavallalok részére torténd atadas megszervezése is.

Az alkalmazas sordn a jogviszony megsziinését kovetden jelentkezd munkaiigyi feladatok
elvégzése: munkaviszony modositas, munkaviszony megsziintetés, szamfejté helyre torténd
elkiildésiik, majd az alkalmazas lejarta utdna a munkaviszonyhoz sziikséges iratok elkiildése
is ebbe a munkakorbe tartozik.



A munkavégzéshez sziikséges orvosi alkalmassagi vizsgalat el6készitése, megszervezése €s
az iizemorvossal valod kapcsolattartas, valamint az egyes programok havonkénti pénziigyi
elszdmolasa a Munkaiigyi Kozpont is szerves részét képezi a munkénak.

Az idei ¢évtdl jelentdsen megnétt a kozfoglalkoztatottak 1étszdma. Jelenleg 7
kozfoglalkoztatotti programunk van, melyek a kovetkezok:

Start mintaprogram (egy¢b értékteremtd)  2014. 05. 01. — 2014.09.30-ig 25 16
hosszu tavh nyari 1. 2014. 06. 01. — 2014. 09. 30-ig 20 16
LHH képzéses 2014. 05. 23. — 2014. 09. 12-ig 75 16
hosszu tava nyari 1. 2014.07. 17. - 2014. 08. 31-ig 20 16
start mintaprogram (belvizes) 2014. 08. 01. — 2014. 12. 31-ig 25 16
szocialis foldprogram 2014. 08. 25. — 2015. 04. 30-ig 15 6
hosszu tava nyari I11. 2014. 09.15. — 2014.10.31-ig 30 16
Lejart programjaink:

szocialis foldprogram 2013. 10. 21. - 2014. 06.30-ig 18 6
Téli oktatasi program 2013. 11. 01. - 2014. 04.30-ig 70 16

A Derecske-Létavértes  Kistérség  Tobbcélu  Kistérségi  Tarsulas is  alkalmaz
kozfoglalkoztatottakat, akiknek a munkavégzésének helye szintén a telepiilés kozigazgatasi
teriilete. Ezen személyek alkalmazési iratainak el0készitése szintén személyligyi
feladatunkhoz tartozik. Ezen személyek szama az idei évben 47 £6.

A kozfoglalkoztatotti dolgozoink egy része az dnkormanyzati start munkaprogram keretében
belvizelvezetd rendszer felujitasaval és karbantartasaval, illetve a meglévd belvizelvezetd
rendszerekhez sziikséges betonelemek gyartasaval és lehelyezésével foglalkoznak, tobben az
onkormanyzat intézményeiben van foglalkoztatva, kézbesitési, konyhai kisegitdi takaritasi,
szocialis koordinatori, adminisztratori, konyvtari kisegitdi, szocialis segitdi feladatokat latnak
el. A szocidlis foldprogram keretében pedig az intézmények konyhaira termelnek
alapanyagokat.

A helyi adékkal kapcsolatos feladatok

A Polgarmesteri Hivatal adoigazgatasi tevékenysége harom {0 teriiletre terjed ki ezek a helyi
adok, a gépjarmiiado, valamint az adok modjara behajtando kdztartozasok.

Maganszemélyek kommunalis adoja:

2013. 2014.09.16.

Adozok szama: 2143 2097




Helyesbitett folyo évi terhelés:

13.626.143.-Ft

13.651.116.-Ft

Targy évi befizetés:

12.749.776.-Ft

11.990.290.-Ft

Targy évi hatralék: 1.902.932.-Ft 3.686.555.-Ft
Targy évi tulfizetés: 159.802.-Ft 410.189.-Ft
Ipartizési ado:

2013. 2014.09.16.
Adétételek szama: 493 482
Helyesbitett folyo évi terhelés: 77.175.852.-Ft 68.470.601.-Ft
Ideiglenes ipariizési ado: 430.000.-Ft 295.000.-Ft
KATA-s ipariizési ado: 60.274.-Ft 292.192.-Ft

(Kisadozok tételes addja)

Targy évi befizetés:

83.103.252.-Ft

57.168.562.-Ft

Targy évi hatralék:

2.411.065.-Ft

6.149.752.-Ft

Targy évi tulfizetés:

2.373.454.-Ft
(adodeloleg kiegészités

miatt)

2.207.382.-Ft

A helyi ipartizési adordl szold 22/2012. (XI1.21.) OT. Rendelet alapjan az ipartizési ado

mértéke 2013. évtdl az addalap 2 %-a.

Gépjarmiiadd
2013. 2014.09.16.
Adozok szama: 1343 1326

Helyesbitett folyo évi terhelés:

22.638.907.-Ft

22.725.575.-Ft

Targy évi befizetés:

23.700.843.-Ft

19.750.376.-Ft

Targy évi hatralék:

1.908.773.-Ft

4.524.682.-Ft

Targy évi tulfizetés:

196.448.-Ft

178.846.-Ft

A Magyarorszag 2014. évi kdzponti koltségvetésérdl szolo 2013. évi CCXXX torvény 30. §
(1) bekezdése értelmében telepiilési onkormanyzatok altal beszedett gépjarmiiadd nagyobb
része, 60 %0-a a kozponti koltségvetést illeti meg, és csak a 40 % marad a telepiilési
onkormanyzatnal. A befolyt gépjarmiiadd 60 %-at havonta, a targyhonapot kdvetd ho 10.
napjaig kell atutalni a kincstar altal megjelolt szamlara.

Talajterhelési dij




2013. 2014.09.16.
(2012. évre vonatkozo) (2013. évre vonatkozd)
Adozok szama: 34 20
Helyesbitett folyo évi terhelés: 1.295.737.-Ft 1.043.782.-Ft
Targy évi befizetés: 629.935.-Ft 298.062.-Ft

Kozséglinkben a csatornahalozattal rendelkez6 utcakban azon lakosok, akik nem kotottek ra a
halozatra talajterhelési dijat kotelesek fizetni.

A talajterhelési dij mértékét a szolgaltatott viz mennyisége (el6z6 évben felhasznalt viz
mennyisége), a meghatarozott egységdij (1200 Ft/m3), valamint a telepiilés kozigazgatasi
tertiletére vonatkozo teriiletérzékenységi szorzo (1.5) hatarozza meg.

A Hajda-Bihari Onkormdnyzatok Vizmii Zrt. altal rendelkezésiinkre bocsatott kimutatas
alapjan kiildjiikk meg a tulajdonosok részére a bevallasokat, melyeket minden év marcius 31-ig
kell visszajuttatni az Adocsoporthoz. A feldolgozas és adokivetés ez alapjan torténik.

Idegen beszedési szamla:

2013. 2014.09.16.
Adézok szama 412 351
Helyesbitett folyo évi terhelés: 1.841.239.-Ft 1.431.853.-Ft
Targy évi befizetés: 1.920.061.-Ft 1.910.739.-Ft
Targy évi hatralék: 1.582.482.-Ft 1.256.860.-Ft

Az adok médjdra behajtando kbztartozdsokat idegen bevételek szamlaszamon — nem helyi
adoként, és nem egyéb dnkormanyzati adoként — tartjuk nyilvan.

Jelentés hatralékot képez az AKSD altal behajtasra atadott szemétszallitdsi dij hatralék.
Jelenleg a 2007. januar 1-t6l 2012. jinius 30-ig terjedé id6szakra vonatkozd hatralékok
behajtasaval foglalkozunk. Ez jelenleg 267 fot érint. Mivel egyosszegli behajtasra ritkdn van
modd, a legtobb hatralékos kis részletekben fizeti az elmaradéasat. A 2013. januar 1. utani
dijhatralékok behajtasara a Nemzeti Ado-és Vamhivatal az illetékes hatdsag.

Ezen a szdmlan kezeljiik tovabba az alabbi adok modjéra behajtandd kbztartozasokat:

1. Ket. Alapjan megallapitott eljarasi birsagok,

2. Fogyasztdévédelmi birsag, illetve felszamitott késedelmi potlék,

3. Munkavédelmi és munkaiigyi szakigazgatasi szervek altal kimutatott munkaiigyi

birsagok,

4. Jogerdsen kiszabott és meg nem fizetett épitési, épitésfeliigyeleti és eljarasi birsag,

5. Hataridére meg nem fizetett halvédelmi birsag, vadgazdalkodasi és a halvédelmi
birsag, valamint kdrnyezetvédelmi birsag,
Korzeti folhivatalok altal megallapitott meg nem fizetett igazgatasi szolgaltatasi dijak,
Munkatigyi kdzpontok altal atjelentett képzési tamogatasok,
8. Allam altal megel6legezett gyermektartési dij, stb.

~No




2013. 2014.09.16.
Allam altal megelélegezett 12 16 34 £6
gyermektartasdij
Képzési tamogatas behajtasa: 216 --
Igazgatasi szolgaltatasi dij: 22 16 23 16
Munkaiigyi birsag: 1fo 1 fo
Jogtalanul felvett csaladi 11 6 11 6
potlék, GYES:
Erdoévédelmi birsag: 116 4 fo
Kozigazgatasi birsag: 71 fo 21f6

Az adok moddjara behajtasra attett kozigazgatasi birsagok (Vas Megyei Rfk, Hbm-i Rfk, stb)
60%-at atutaljuk a behajtast kérének, mig 40%-a pedig sajat bevételként itt marad.

A behajthatatlan adotartozasok 5 évig nem éviilnek el, nyilvan kell ezért ndlunk mindaddig
hatralékként mutatkoznak mig a behajtast kérd szerv meg nem sziinteti azokat.

Allamigazgatési illetékbeszedési szamla

2013. 2014.09.16.
Tételek szama: 27 14
Targy évi befizetés: 120.470.-Ft 33.000.-Ft

Az adodigazolasok, ado- €s értékbizonyitvanyok €s adotligyben benyujtott fellebbezések esetén
az illetékbeszedési szamlara kell befizetni az eljarasi koltséget és azt onnan kdzponti szdmléara
kell elutalni.

Az adohatralékok behajtasara tett intézkedések:

Az Oonkormanyzati adohatosag az adokotelezettség ellendrzésére és az adoveégrehajtasi eljaras
lefolytatasa érdekében a munkahelyre vonatkozd adatok igénylésére jogosult. Ezért minden
évben tobb alkalommal megkérjiik az adohatralékkal rendelkezok munkahelyeit a Hajdu-
Bihar Megyei Kormanyhivatal Egészségbiztositdsi Pénztar Szakigazgatdsi Szervének
Nyilvantartasi Osztalytol, hogy a hatralék behajtasarol intézkedni tudjunk. 2013. évben 503
hatralékosrol (208 munkahely ismert, 41%). 2014. szeptember 16.-ig 384 hatralékosrol (211
ismert munkahely, 55%) kértiink adatot.

Jelentésen megnoveli kintlévOségeinket, hogy tobb olyan cég van (11), amelynek a
felszamolasi eljardsa még nem zarult le, és a szamldjan az add tovabbra is hatralékként
jelentkezik.




2013. 2014. szeptember 16

Letiltas (végrehajtas 354 188
munkabérre, egyéb

jarandosagra):

Gépjarmii forgalombol valo 65 17

kivonas kezdeményezése:

Hitelez6i igény bejelentése 3 alkalommal 3 alkalommal
felszamolasi eljarasba: 4.154.671.-ft értékben 3.217.350.-ft értékben

Az addzas rendjérdl szo6ld 2003. évi XCII. torvény tobb ujfajta intézkedési mddra ad
felhatalmazast:

1. Az Onkormanyzati adohatdosagnak lehet6sége van a helyi adoslista elkészitésére, a
helyi adé (maganszemélyek kommundlis addja, valamint az iparlizési add) és a
gépjarmiladd vonatkozasadban a szdzezer — maganszemélyek esetében az Gtvenezer —
forintot elérd, 90 napon keresztiil folyamatosan fennallé addtartozassal rendelkezOk
esetén. Az onkormanyzat az ad6zok adatait, adotartozas Osszegét a helyben szokésos
modon kozzéteheti (a felszdmoléds valamint végelszdmolas alatt 4ll6 cégek kivételével)
2014. szeptember 16. napjan ez 30. ad6z6t érint.

2. A Magyarorszagon képviselettel rendelkezd bankok (26) kotelesek adatot szolgéltatni a
hatralékos bankszamlaszamadra vonatkozoéan (incasso). 2013-ban megkerestiik mind a
26 pénzintézetet, 567 ados bankszamlaszamara vonatkozoan.

3. Visszatartasi joga van az Onkormanyzati adoéhatdésagnak, ha az adoézod ado-
visszaigénylési, visszatéritési kérelmet ad be, és valamely egyéb adénemben tartozasa
van.

4. 2013. évben 12 alkalommal, 2014. évben 9 alkalommal kerestiik meg a Nemzeti Ado-
és Vamhatdsagot a fennalld adotartozasok behajtasa érdekében. Ez az adok mddjara
behajtandd koztartozasok behajtasara iranyadd szabélyok szerint a nyilvantartott helyi
addval, gépjarmiiadoval Osszefliggd —1deértve az adobirsagot, a mulasztasi birsagot €s a
késedelmi potlékot is — tartozasok behajtasa érdekében élhetiink a megkeresés jogaval.
Ez elektronikusan adandé ét, és foleg az SZJA és AFA visszaigénylési id6szakban
hatékony)

Fellebbezés

2013. évben 1 alkalommal, 2014. évben pedig nem érkezett fellebbezés adoiigyi
hatarozat ellen a torvény altal meghatarozott hataridon belill. Az egy fellebbezést
felterjesztettiink a Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatalhoz és a masodfoku szerv a
hatarozatunkat helybenhagyta.

Adob- és értékbizonyitvanyok kiallitasa

Adohatosagi feladataink kozé tartozik, még az adoigazolasok kiadasa valamint az ado- é€s
értékbizonyitvanyok  készitése, tobbségében végrehajtdshoz, valamint hagyatékok
készitéséhez.



A 2013. évben 59, 2014. szeptember 16-ig pedig 48 ado- és értékbizonyitvanyt adtunk ki,
amely az ingatlan adatait, az érték megallapitdsanal figyelembe vett tényezok, tovabba az
inatlannak az adott idépontban fennall6 forgalmi értékét tartalmazza. Ezen kiviil 2013-ben kb.
50, 2014-ben kb 35 esetben késziilt ado- €s értékbizonyitvany a helyben felvett hagyatéki
leltdirhoz. Ezen kiviil 2013. évben 25, 2014. szeptember 16-ig 14 nemleges addigazolast
adtunk ki.

Szocialis igazgatasi tevékenység
A szocialis igazgatas teriiletén végzett munka legattekinthetdbben tablazatok, illetve szdmok

formajaban lathato at, az alabbiakban tehat ilyen formaban keriil bemutatdsra a hivatali munka
ezen része.

2013.09.01-t612013.12.31-ig: 2014.01.01-t61 2014.08.31-ig:

Kozgyégyellatas (méltanyossagi): Kozgyégyellatas (méltanyossagi):

2013.09.01-12.31-ig: 7 f6 2014.01.01-08.31-ig: 4 f6

Atmeneti segély: Atmeneti segély:

2013.09.01-12.31-ig: 52 f6 2014.01.01-08.31-ig: 178 fé

Lakasfenntartasi timogatas: Lakasfenntartasi timogatas:

2013.12.31-én: 602 6 (természetbeni) 2014.08.31-¢én: 600 f6 (természetbeni)

Aktiv koruak ellatasa: Aktiv koruak ellatasa:

2013. FHT (f6) RSZS (f6) 2014. FHT (f6) RSZS (f6)

09. 387 62 01. 355 59

10. 390 61 02. 360 61

11. 347 60 03. 362 61

12. 368 60 04. 350 61
05. 446 61
06. 340 58
07. 333 60
08. 261 61

Temetési segély: Temetési segély:

2013.09.01-12.31-ig: 9 f6 (egyszeri 28.500.- Ft/f6) 2014.01.01-08.31-ig: 19 f6

Kamatmentes koleson: Kamatmentes kolcson:

2013.09.01-12.31-ig: 2 f6 (maximum: 70.000.- Ft/f6) 2014.01.01-08.31-ig: 3 f6

Koztemetés: Koztemetés:

2013.09.01-12.31-ig: 2 f6 2014.01.01-08.31-ig: 1 f6

Bursa Hungarica: - Bursa Hungarica:

2014.01.31-ig atutalasra keriilt:
,»A” tipusti: 13 x 2.000 x 5 = 130.000.- Ft
,»B” tipusu: 8 x 4.000 x 5 = 160.000.- Ft

2014.08.31-ig atutalasra kertilt:
,A” tipusti: 13 x 2.000 x 5 = 130.000.- Ft
,»B” tipusu: 8 x 4.000 x 5 = 160.000.- Ft



Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény: Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény:
2013.11.: 956 gyermek (406 csalad) 2014.08.: 899 gyermek (416 csalad)

(5.800.- Ft/gyermek; természetbeni juttatas,
Erzsébet-utalvany formajaban)

Ovodaztatasi timogatas: Ovodaztatasi timogatas:
2013.12.: 120 gyermek (91 csalad) 2014.06.: 120 gyermek (91 csalad)

EU élelmiszersegély-program: -

Anyakonyvi igazgatas

Az anyakonyvi igazgatasi tevékenység szintén szamokban keriil bemutatasra 6sszehasonlitva
a tavalyi évi adatokkal.

2013. 2014. szeptember 15-ig

Sziiletés helyben 2 2
Hézassagkotés helyben 37 20
Halaleset helyben 32 16
Valas 6 11
Névado helyben 4 2
Hézassagi évfordulo 3 1
Sziiletésnapi koszonto 19 18
Lakcimbejelentés 179 179
Hagyaték 81 51
Honosités 122 41

Lathato, hogy a honositott személyek szdma az el6z6 évhez képest nagymértékben csokkent.
Ez nagyban betudhat6 annak, hogy az 0j szabalyozas szerint honositasi kérelem csak azon a
telepiilésen nyujthatd be, ahol miikodik okmanyiroda, igy a kérelmezdk tobbségében ott
tesznek honositasi eskiit, ahol a kérelmiiket is beadtak.

Miiszaki jellegii iigyekkel kapcsolatos tajékoztatas

Epitésiigy:

Telepiilésinkén 2013. januar 1-t31 mikodik az Epitésiigyi Szolgaltato Pont, amely
segitségével egy elektronikus rendszerbe —ETDR-, barki (nemcsak Hosszipalyi lakos)
épitésiigyi hatosagi kérelmét feltoltjiik, €s ezzel a feltoltéssel az engedélyezési eljaras azonnal
megindul az illetékes hatosadgnal. Szolgaltatdsi Pontok a 343/2006. (XI1.23.) Korm. rendelet
szerint, az 5000 f6 lakossagszam feletti telepiilési Onkormanyzatoknal miikkddnek. A tavalyi
év elején a kezdeti nehézségek utan, gyorsan elfogadottd és kihasznaltta valt ez az
elektronikus ligyintézési mod az épitésiigyi engedélyezési tigyekben. Szolgaltatasi Pontunkrol
2013. II. félévében 9 kérelmet, az idén pedig marl5 kérelmet jutattunk tovabb elektronikus
uton az illetékes épitéshatosagoknak.

Az dnkormanyzat altal kezdeményezett, palydzatokhoz kapcsoldddan, 5 engedélyezési eljaras
tortént meg, illetve van folyamatban, a Debrecen Jarasi Epitésiigyi és Orokségvédelmi
Hivatalnal. Az Olgakerti Vadaszhaznal a filagoria épiiletének, és a Sportcentrumnal a fedett
lelato épiiletének az épitési €s hasznalatbavételi engedélyezési eljarasai is befejezddtek az
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idén. Folyamatban van még a szennyviztisztito telep bovitési engedélyezési eljarasa. Ezekkel
az engedélyezési eljarasokkal kapcsolatos feladatokat folyamatosan ellatjuk.

Telepengedélyek:

»A telepengedély, illetve telep l1étesitésének bejelentése alapjan gyakorolhatd egyes termeld és
egyes szolgaltatd tevékenységekrdl, valamint a telepengedélyezés rendjérdl és a bejelentés
szabalyairol” szolo 57/2013.(11.27.) Korm. rendelet a telepengedélyezési eljarast €s a telepek
nyilvantartdsanak vezetését, a telep fekvése szerint illetékes jegyzd hataskorébe helyezte.

2013. végére a Hosszupalyiban telepengedéllyel rendelkez6 ipari telephelyekrdl a valosagnak
megfeleld nyilvantartast készitettiik, mely Hosszupalyi honlapjan barki szamadra elérhetd. Az
idén a nyilvantartdsban valtozas nem tortént, sem uj telephely kialakitdsara, sem régiek
visszaaddsdra nem keriilt sor, tehdt a tavalyi évhez hasonléan, 13 telephely engedéllyel
rendelkez0 ipari tevékenységet végzo vallalkozas miikddik telepiiléstinkon.

telepengedély koteles bejelentés-kotelezett ipari .
o oy oy Osszesen
ipari tev.végzok szama tev. végzok szama

2013. megszint | = - 7

évben T 1 13

Szolgaltatasi tevékenységek ligyintézésérol:

A szolgaltatasi tevékenység megkezdésének és folytatasanak altalanos szabdalyairdl szoélo,
2009. évi LXXVI. torvény szabalyozasa alapjan a helyi jegyzd6i hataskorbe tartozo alabbi
szolgaltatdsokkal kapcsolatos iigyintézés folyik hivatalunknal:

Kereskedelmi tevékenységek nyilvantartasba vétele és engedélyezése, a kereskedelmi
tevékenységek végzésének feltételeirdl szolo 210/2009. (IX.29.) Korm. rendelet alapjan.

Az izletek lizemeltetésével kapcsolatos engedélyek tartoznak ide, de a bejelentés koteles
tevékenységek kozott talalhatd mozgoarusitas, kozteriileti, az eldallitasi helyen torténd
arusitas stb. bejelentése.

Az elmult évek tendenciaja, hogy az 1j kereskedelmi tevékenységet kezdok szdma csokken,
de az idén, az el6z6 évekhez képest kevesebb volt az ez a csokkenés. Ennek oka valosziniileg
az, hogy a ,,régi” (2009. el6tti) miikodési engedélyekbdl mar egyre kevesebb van, ezeket mar
az elmult évek folyaman nagyrészt visszaadtak a véllalkozok. Ezek a kereskedok ugy adjak
vissza a mikddési engedélyét, hogy az lizletilkben teljesen megsziintették a kereskedelmi
tevékenységiiket. A bejelentéskoteles 0 tevékenységek altalaban egy masik megsziint
tevékenység helyén keletkeznek. Az idén az ) miikodési engedély koteles két iizlet, teljesen
Uj tevékenységgel nyitott.

A kereskedelmi tevékenységet folytatokrol sz6ld nyilvantartds vezetése, statisztikai jelentése
folyamatosan torténik. A részletes nyilvantartds Hosszupalyi honlapjan mindenki szdmara
elérhetd.

2014-ban a valtozasok szama

Bejelentés koteles miikodési engedélyhez
tevékenység kotott tevékenység
uj engedély kiadasa 5 2
tevékenység 5 2
megsziintetése
modositas 1
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| Gsszesen: | 11 | 4 |

A 210/2009. (IX.29.) Korm. rendelet 29/B. §-a értelmében, a 2014. februar 01-ig bejelentett
mozgobolt utjan folytatott kereskedelmi tevékenységet, valamint iizleten kiviili kereskedelmet
végzd kereskedOk nyilvantartasi adatait a székhely szerinti jegyz6é atadja a kereskedelmi
tevékenység helye szerinti jegyzOk részére. Ezek az adatok év eleje oOta folyamatosan
érkeznek az orszag minden részEérdl, tobb szdz kereskeddrdl van szd, akiket egy ujabb
nyilvantartdsba be kell vezetniink, azért, mert mozgodarusitasi tevékenységénél, az orszagos,
vagy megyei jelleget jelolte meg. Ez a nyilvantartas készitése még folyamatban, €és az érintett
kereskeddket majd értesiteni is kell, hogy Hosszupalyiban, csak mozgodarusitasi dij
megfizetése mellett folytathatjak kereskedelmiiket.

Telepiilésiinkon, a valoban megjeleld mozgodarusokat ismerjiik, és tobbségiik eleget is tesznek
a fizetési kotelezettségének.

A szallashely szolgaltatasi tevékenységrél - a széllashely szolgaltatasi tevékenység
folytatasardl szo616 239/2009. (X.20.) Korm. rend. alapjan- nyilvantartas vezetlink. Az évek
Ota meglévo 2 szallashely mellett, 2 jabb falusi szallashely kapott engedélyt, egyik a faluban,
a masik az Olgakertben. Az Olgakertben tovabbi két szallashely épitése van folyamatban.

Zenés, tancos rendezvény engedélyezésére, a 23/2011.(I11.8.) Korm. rendelet alapjan nem
keriilt sor, mivel az alkalmi rendezvények esetén is, a helyi vendéglaté iizletek
befogaddéképességiik nem alkalmas 300 fonél tobb személy tartézkodasara, valamint az
évi 1 alkalommal, a szabadban megrendezett falunapon sem éri el a résztvevok szama az
1000 fot.

Kornyezetvédelmi, természetvédelmi ligyek:

Vizjogi, kornyezetvédelmi, banyaiigyi engedélyezési eljardsokban szakhatdsagi
nyilatkozatok, hozzajarulasok adasa: 8 db.

A vizgazdalkodasi hatosagi jogkor gyakorlasardl szolo 72/1996. (V.22.) Korm. rendelet
értelmében az 500 m%/év vizigényt meg nem haladd, sekély mélységli farott kut
engedélyezése jegyzOi hataskor, ennek értelmében, kérelem alapjan 1 kut 1étesitésére adtunk
ki engedély.

Vizjogi engedélyek nyilvantartisa, kornyezetvédelmi, viziligyi statisztikak, jelentésék
szolgaltatasa folyamatosan.

Ev elején, a foldtulajdonosok kérelmére, a lopasok megelzése céljabol, a nem erdé miivelési

agu terlileteken kindtt fak, bokrok kivagasdhoz 10 esetben tortént jegyzOi hozzdjarulés
kiadasa.

Parlagfiives teriiletekkel kapcsolatos felszolitasok: 8 db, ebbdl elrendelt kényszer kaszalasok
szama: 1 db. A tavalyi évhez képest ezek a szamok joval alacsonyabbak, ami a helyszini
ellendrzések, fotdzasok hatékonysagat tiikrozik.

Foldiigvek, onkormanyzati teriiletekkel kapcsolatos tigyek:

Az ingatlan-nyilvantartasi eljaras részletes szabalyairol 338/2006 (XII. 23.) Korm. rendelet
alapjan, a Hosszupalyi teriiletén végbemend telekalakitasi eljarasokban szakhatosagként, a
Fo6ldhivatali megkeresések alapjan 6 db szakhatosagi nyilatkozat kiadasara kertilt sor.

Onkormdnyzati teriiletek adasvételének elSkészitése, eldszerz8dések, bérleti-, haszonbérleti
szerzOdések: 7 db.
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Gaz-, villamos energia haldzat bdvitésével kapcsolatos hozzajarulasok, teriilet foglalasi
engedélyek kiadasa, kozutkezel6i, tulajdonosi hozzajarulasok: 14 db.

Telepiilésrendezési tigyek:

Helyi és szomszédos telepiilések rendezési terveinek modositasaval, kornyezetvédelmi
programokkal kapcsolatos eljarasok: 12 db.

Lakossagi tigyek:
Hatosagi bizonyitvanyok, igazolasok kiadasa: 15 db

Gazdalkodasi feladatokkal kapcsolatos feladatok

A Polgarmesteri Hivatalon belll kilon egységként mikdodik a Gazdalkodasi Csoport,
melynek létszama 6 f6, ebbdl 1 {6 gazdasagi vezetd, 118 napi 4 draban fékényvi kényveld,
aki a konyvelési feladatai mellett egyeztetéseket végez és a havi beszamoldk elkészitése
a feladata, 1 f6 pénztaros, 1 f6 bérszamfejtést, bérkdonyvelést, addbevallas készitést ellatd
lgyintézd, 16 konyveld, 116 targyi eszk6z-nyilvantartd és informatikai rendszergazda.

Feladata az 6nkormanyzat és intézményei gazdalkodasaval kapcsolatos folyamatok teljes
kord ellatasa, a kotelezettségvallalasok nyilvantartasa, gazdasagi események szamviteli
iktatasa, rogzitése, konyvelése, készpénzes és atutaldasos kifizetések teljesitése,
jelentések készitése MAK és egyéb hatdsagok felé, palyazati elszamoldsok elkészitése.

Minden &6nkormanyzati és intézményi milkodéssel kapcsolatos pénzforgalom
lebonyolitdsa: a bevételi és kiadasi szamldk a Csoport altal keril feldolgozasra, valamint a
csoport bonyolitja a szocidlis ellatasok és munkabér kifizetést is. A kézfoglalkoztatottak
munkabérét, valamint a szocidlis elldtdsokat a pénztarbdl fizetjik ki, mig az
Onkormanyzati és intézményi dolgozdk bérét folydszamlara utaljuk.

A Csoport a gazdasagi eseményeket teljes korlien és zart rendszer-szemléletben a Saldo
Integralt Gazdasagi Rendszerben régziti. Az intézményi feladdsok és a helyben kifizetett
megbizasi és tiszteletdijak szamfejtése az allamkincstari rendszerben: a KIR rendszerben
torténik.

2012. marciusatél kezd6dBen az Onkormanyzat valamennyi intézménye kilén
addszammal, bankszamlaszammal és pénztarral rendelkezik, ez az addbevallasok,
valamint az Onkormdnyzat és intézményei k6z6tti tranzakcidk szdmat igen jelentds
mértékben megndvelte. A bankszamldk szamanak emelkedéséhez nagyban hozz3jarult a
kozfoglalkoztatds, hiszen minden egyes kézfoglalkoztatasi kérelemhez Gjabb bankszédmla
nyitasara volt az adott kérelmezd - intézmény vagy 6nkormanyzat - kotelezett.

Az idei év pénziigyi feladatai tobb feladatot és nagyobb terhet réttak a kollégdkra, mint
kordbban. A szamvitelei valtozasok miatt a targyi eszkdz analitika az el6z6 rendszerbdl
nem vehetd at, igy manualisan kell tébb ezer kartont djranyitni és azok mult évekbeli
mozgasait felrégziteni. Ez hatalmas munka. A t6bbi adat a nyitds a pénztar, amit 5
hénapot 4t duplan kellett (kézi bizonylatokon és azutdn a gépben) lekezelni, mert még
nem volt hasznalhaté szamitégépes program. Ugyanilyen hatalmas feladat volt évek,
évtizedek ,,ber6gzott” munka-folyamatokat felrdgva djat alkalmazni, illetve a f8kdnyvi
szamok Ujratanuldsa, és napi hasznalata. Sajnos ez csak autodidakta mddon tudjuk
elsajatitani, mert ebbdl igazi képzés sehol sincs. Tapasztalati tanuldst végziink menet
kézben. Oridsi eréfeszitésekkel, naponta Gjjaéledd lelkesedéssel, egymads segitésével.
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Az aldbbi szamua bankszamla kezelése térténik a Gazdalkodasi Csoportnal:
- Onkormdnyzat: 36 db, ebbdl 11 db adéhoz kapcsolédd szémla

- Polgarmesteri Hivatal: 3 db
- Egységes Ovoda-Bolcsbde: 4 db
- Szocidlis Szolgaltatd Kozpont: 5 db
- Csalddsegitd Szolgdlat: 2 db
- Csalddsegit6 tarsulds : 1db
- Vizikdzm(i Beruhdazasi Tarsulds: 1db
Minddsszesen: 52 db.
hataridére 4

Minden munkat

intézményre,

valamint a Roma Nemzetiségi

Onkormanyzatra, a Csalddsegité Tarsuldsra és annak intézményére és a Vizikézmii
Tarsuldsra vonatkoztatva kell elvégezni, ezek a kdvetkezdk:

Megnevezés

Hatarido

- Bank és pénztar bizonylatok régzitése

Naprakészen, Kévetkezd ho 10-ig

- Bérkonyvelés

Kévetkezd hé 10-ig

- Havi jelentés

Kévetkezd hé 10-ig

- PMINFO

Kévetkezd ho 15-ig

-Mérlegjelentés

Negyedévet kdvetd ho 20-ig

-Szocialis dgazati potlék igénylése és elszamolasa

Negyedévet kdvetd ho 12-ig

-munkabér tamogatasok igénylése, elszamoldsa

tdmogatdsonként , feladatonként
eltéré

- Beruhazasi statisztika

Negyedévet kdvet6 hé 20-ig

- Targyi eszk6z0k aktivalasa és értékcsokkenés
elszamolasa

Negyedévet kdvetd ho 10-ig

- Forgdeszk6zok elszamolasa

Negyedévet kdvetd hé 10-ig

- Vevo, szallité analitika zarasa

Kdévetkezd hé 10-ig

-Vevdk kiértesitése tartozasukrol (egyeztetési és
tartozasrendezési célbdl)

Oktdber 15-ig és februdr 15-ig

- Menetlevelek, izemanyag-felhaszndlasok
elszamolasa

Targy ho utolsd napja

- Valtozas jelentés

Kévetkezd ho 5-ig

- Valtozd bér jelentés

Kévetkezd ho 9-ig

- Intézményi feladds

Kovetkezd ho els6 munkanapja

- Munkabér kifizetés (készpénzben és banki
utalassal)

Kovetkezd ho elsd munkanapja

- K6zcélu, kbzhasznld munkabér kifizetése

Kdévetkezd hé 10-ig

rendszeres szoc. segély, lakasfenntartasi
tamogatas, aktivkortak tamogatdsanak
kifizetése

Kovetkezd ho 5-ig

- AFA bevallas elkészitése

Kovetkezd ho vagy
Negyedévet kdvetd ho 20-ig
Addzdnként/ Intézményenként eltér

Tajékoztatod a 2014. évi munkarol:
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Megnevezés 2013-
szeptember 20-ig
Osszes gazdasagi esemény 176.588 db
Pénztdri, Banki bizonylat 5.658 db
Gazdalkodas altal szamlazott tételek 3.200 db

A csoport a konyvelésben havonkénti zdrast végez, amir6l havonta, beszamold
tdblazatokban tdjékoztatdst ad a Magyar Allamkincstar felé.

A pénztdri tételekhez tartozik rogzités a kotelezettségvallalasi nyilvantartasban a szamlak
iktatdsa, kontirozasa utalvdnyrendelettel, és pénztarbizonylat kiallitasa.

A banki tételekhez tartozik az szamlak rogzitése a kotelezettségvallalasi nyilvantartasban,
iktatdsa, kontirozasa utalvanyrendelettel, kényvelése a banki napnal és az &atutalast
kovetd hozzarendelés.

A SALDO Rendszerben igy a vevé-szdllité analitika vezetése is folyamatos.

A banki és pénztari forgalmon kiviil az f8kdnyvi vegyes pénzmozgdst nem eredményezd
tételek, és a munkabér felosztasa fokonyvi szamlakra kényvelése is allandd.

A kis és nagy értékd targyi eszk6zok nyilvantartasa is a SALDO Programban torténik. A
folyamatban 1évé beruhdzdsokrdl naprakész nyilvantartds késziil, mely egyben a
beruhazasok aktivalasanak is az alapja. A targyi eszk6z6k értékcsdkkenése negyedévente,
de a napok szamanak figyelembevétele mellett keril elszamolasra.

A csoport feladata a szocidlis segélyek és tamogatasok utaldsa is, valamint havonta
rendszeres szocidlis segély-jelentés, lakdsfenntartdsi tamogatas-jelentés, tartésan
munkanélkuliek rendszeres szocidlis segélye jelentés készitése és a kiadott hatarozatok
alapjan torténd igénylése és kifizetése. A segélyek és tamogatasok kifizetésénél fontos
megjegyezni, hogy egy résziik banki atutaldssal torténik az igényl6 vagy a szolgaltatd
részére, mig masik részilkk készpénzes kifizetés. Tovabbi feladat a KIR3 MAK
programfeliileten a valtozasjelentés, intézményi feladas, valtozd bér feladasa.

2013. juliusatdl havi PMINFO jelentés és mérlegjelentés, mig is készil a Magyar
Allamkincstdr Megyei Igazgatdsaga felé, melynek addsorai az addcsoporttal, mig a
ingatlaneszkdzei az ingatlan-nyilvantartassal. is egyeztetésre kertilnek.

A Csoport évente koltségvetési koncepciot, koltségvetést és éves beszamoldt, valamint
évente legaldbb 2 alkalommal koltségvetés mddositast készit, ezekrdl testileti anyagot
allit 6ssze. Onkormdnyzatunk esetében koételez6 a kényvvizsgdlé megbizdsa a
koltségvetési koncepcid, a kdltségvetés és a zarszamadas vizsgalata végett.

Az el6z6ek mellett a Csoport feladata az 6nkormanyzati feladatelldtdshoz kapcsolédé
kézponti koltségvetési normativak igénylése, valamint a kdzponti koltségvetésbdl
szérmazé, Magyar Allamkincstaron, mint kézrem(ikéd8 szervezeten keresztiil, palyazati
uton igényelhetd miik6dési és fejlesztési célu tdmogatdsok palydzatanak elkészitése, az
elnyert tamogatas pénziigyi-szamviteli kezelése, elszamolasa.

A Csoport feladati k6zé tartozik még: az dnkormdnyzati feladatelldtdshoz sziikséges
nyomtatvanyok beszerzése, nyilvantartasa, az irodaszerek beszerzése, az 6nkormanyzati
gépjarmilivek lGzemanyag-elszamolasa, az intézmények készpénz-ellatmanyanak kiadasa
és elszamolasa, szamlareklamacidk készitése, leltar-készités, ingatlan vagyon kataszter-
egyeztetés, fejlesztési palydzatok koltségvetésének elkészitése és pénziigyi elszamolasa.
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Hosszapalyi, 2014. szeptember 18.

dr. Széles Szabolcs
jegyzo
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Beszamolé a Szocialis
Szolgaltaté Kozpont 2013-
2014. évi tevékenységérol



,» Az évek gyorsan futnak el,

Néha nekiink is futni kell,

Allandé véltozas az élet,

Magunk is mdsok vagyunk, mint régen”

Tisztelt KépviselGtestiilet!

A Szocidlis Szolgaltaté Koézpont 2013. januar 1. és 2014. augusztus 31. koOzotti
tevékenységérdl az aldbbiakban szamolok be. A beszdmold végén néhany mondatban a négy
év (2010 —2014) legfontosabb eseményeirdl és miikodésérdl is tajékoztatast nyudjtok.

Az intézmény alaptevékenysége: személyes gondoskodast nyujtéd intézmények miikodtetése,
idéskoruak, fogyatékkal él6k ellatasa, szocialis alapszolgdltatasok, valamint szocidlis
szakositott elldtasok mikodtetése integralt szervezeti formaban.

Az intézmény az alabbi 5 féle szolgaltatast nydjtja Hosszupdlyi kozigazgatasi teriletén:

e szocialis étkeztetés

hazi segitségnyujtas

jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas

id&sek nappali ellatasa (id&sek klubja)
e idGskoruak tartds bentlakasos ellatasa (id6sek otthona)

A jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas szolgdltatdsa kib6éviil Monostorpalyi és Hajdubagos
telepllések egylttm(ikodési megallapodasaval.

Az egyes szolgaltatasok egymadsra éplilnek és atjarhatok.

A legfontosabb cél: hogy az ellatast igényl6knek a személyre szabott szolgaltatasok széles
kore alljon rendelkezésre, és azok igazodjanak az ellatott szlikségleteihez.

A személyes gondoskodast nyudjtd intézmény, kilonb6z6 tipusu szakmai egységeinek
kihasznaltsaga megfeleld volt.

A Szocidlis Szolgdltatdé Kozpont minden dolgozdja arra torekszik, hogy e rohand vilagban
gondozottjaink minél nagyobb odafigyelést, szeretetet kapjanak, amely fontos az altalanos
allapotuk javulasa érdekében.

Célunk: hogy hozzasegitsuk ellatottjainkat a ,sikeres dregedéshez”, amikor az egyén fizikai,
szellemi képességét és aktivitdsat a lehet6 leghosszabb ideig megdrzi, és szocialis
kapcsolatait megtartja.



Alapszolgaltatasok

A sajat otthonukban éI8 raszoruldk koziil az egyén sziikségletének megfelel6en ugyanazon
ellatott részére indokolt esetben tobb szolgdltatast is nyujt az intézmény.

A komplex szocialis alapszolgaltatas célja: hogy az idGs rdszorulé egyén minél tovabb
maradjon otthondban, segitséget nyujtson az 0nallé6 életvitele fenntartasaban, az
egészségligyi — mentdlis allapotabdl, vagy mads szocidlis korilményébdl szarmazé probléma
megoldasaban. A szocidlis alapelldtast nyujtéd szervek egymast segitve mikodnek. A
kolcsonds tapasztalatcsere, kozos képzések, a folyamatos kapcsolattartds nemcsak a
szolgaltatdsok szinvonaldt emelik, hanem személyes ismeretségen alapuldé szoros
egyuttmikodést hoznak létre az intézmények kozott, igy sz6ve egyre szorosabba a szocialis
halét.

Etkeztetés

Azoknak a szocidlisan raszorultaknak a legaldbb napi egyszeri meleg étkeztetésrdl
gondoskodunk, akik azt onmaguk, illetve eltartottjaik részére tartdsan vagy atmeneti

jelleggel nem képesek biztositani, koruk egészségi allapotuk, fogyatékossaguk, pszichidtriai
betegségiik, szenvedélybetegségiik vagy hajléktalansaguk miatt.

Az intézmény egy 200 adagos sajat f6z6konyhaval rendelkezik. A f6z6hely naponta maximalis
kihasznaltsaggal miikodik.

2013. évben 9 {6, 2014. évben 10 f6 ingyenesen részesliil a szolgaltatasban, tekintettel arra,
hogy jovedelemmel nem rendelkeznek. Az étkeztetésért téritési dijat kell fizetni. A havi
téritési dij nem haladhatja meg az ellatott jovedelmének 30%-at.

Ennek értelmében:

57.000.- Ft jovedelemig: 360.- Ft /nap: 10 f6
57.000.- Ft — 85.500.- Ft-ig: 460.- Ft/ nap: 28 f6
85.500.- Ft jovedelem folott: 575.- Ft/ nap: 50 f6
FIX dijas: 22 f6

A szocialis étkeztetésben részesitettek adatai:

Az ellatast igénybevevék | Helyben  fogyasztja vagy Lakdasara szallitjuk
szamanak alakulasa elviszi

Targyév folyaman ellatasba 30 33

vettek

Targyév folyaman az 20 20




ellatasbal kikertltek

Targyév december 31-én 37 73

Az ellatottak éves atlaga 46 70

Az étkezést igénybevevok nem és kor szerinti megoszlasa:

Kor/ nem szerint férfi / f6 né / f6
18-39 év 10 2
40-59 év 11 7
60-64 év 7 3
65-69 év 8 3
70-74 év 7 12
75-79 év 1 6
80-89 év 6 21
90-x év 1 5
Osszesen 51 59

Hazi segitségnyujtas

Ahhoz nyujt segitséget, hogy az ellatast igénybe vevd, fizikai, mentalis, szocidlis sziikséglete
sajat kornyezetében, életkoranak, élethelyzetének és egészségi allapotanak megfelelGen,
meglévd képességeinek fenntartasaval, fejlesztésével biztositott legyen. Az id6s ember
segitésének egyik legfébb helyszine a sajat otthona. A hazi segitségnyujtas magaba foglalja
mindazon szakmai tevékenységek korét, amelyet az elldtottakkal kézésen meghatarozott
célok érdekében alkalmazni sziikséges.

Ellatottak kore:

e azok az id6skoru személyek, akik otthonukban dnmaguk elldtasara sajat er6b6l nem
képesek és réluk nem gondoskodnak,

e azok a pszichiatriai, és szenvedélybetegek, valamint fogyatékos személyek, akik
allapotukbdl adéddan az 6nallé életvitellel kapcsolatos feladataik ellatasaban
segitséget igényelnek, de 6nmaguk ellatasara képesek,

e azok az egészségi allapotuk miatt raszoruld személyek, akik ezt az ellatasi format
igénylik,

e Azok a személyek, akik a rehabilitaciét kdvet6en a sajat lakdkodrnyezetiikbe vald
visszailleszkedés céljabol tdmogatdst igényelnek 6nallé életvitellik fenntartasahoz.

Biztositott:

e Az igényl6vel segité kapcsolat kialakitasa és fenntartasa,
e az alapvet6 gondozasi, dpolasi feladatok,
e az 6nallo életvitel fenntartasa,




e az elldtott és lakdkdrnyezete higiénias kdrilményeinek megtartasa

e aveszélyhelyzetek kialakulasdanak megelGzése,

e az igényld segitése a szamadra szikséges szocialis ellatasokhoz valé hozzajutasban
(étkeztetés, hazi gondozas, nappali ellatas, bentlakdsos intézménybe vald elhelyezés
segitése).

Az ellatottak szama a tavalyihoz képest emelkedd tendenciat mutat, 20 f6rél 25 fére nétt. A
hazi segitségnyujtasban részesilé elldtottak kozll 12 személy étkeztetést is igényel, 5 f6
jelzérendszeres hazi segitségnyujtasban is részesil, valamint 4 f6 bentlakdsos elhelyezési
kérelemmel is rendelkezik. A kérelemmel hozzank forduldnak maximalis segitséget nydjtunk
problémdinak megolddsdban. Amennyiben a jelzés a szomszédtél, mas személytdl vagy
szolgdlattol érkezik, rovid idén belil a segitségkérd egylttmikodésével orvosoljuk a
problémat.

Leginkabb igényelt szolgaltatdsok a kovetkez6k:

Bevasarlas, gyogyszeriratds és kivaltas, vérnyomas mérése, vércukorszint mérése, flirdetés,
hajmosas, takaritas (kdzvetlen kornyezet rendbetétele), mosds, mosogatds, vasalas, csekkek
feladasa, hivatalos ligyekben valé eljards, dgyazas, dgynemdlcsere, gyégyszeradagolas, egyéb
tgyek intézése. Eseti jelleggel: injekciézds (subcutdn formdban), pelenkdzds, bér - és
koromapolas, kisebb sebek ellatasa.

A hazi segitségnyujtas engedélyezett létszama 27 f6.

Ebben a beszamolasi id6szakban az igénybe vevék szama: 2013. évben: 25 f6
2014. évben: 27 f6

A hazi segitségnyujtast hétf6tél- péntekig 7.00-15.00 6raig vehetik igénybe az ellatottak.
A szolgaltatas téritésmentes, nem kell érte fizetni. Az elvégzett gondozasi tevékenységeket a
gondozdénd gondozasi napldba rogziti, amit a szolgaltatast igénybe vev alairasaval igazol.

Hazi segitségnyujtasban részesitettek adatai:

Az ellatast igénybevevdk Igénybevevdk szama / f6
szamanak alakulasa

Targyév folyaman ellatasba 10

vettek

Targyév folyaman ellatasbol 5

kikerultek

Targyév december 31.-én 25

Az ellatottak éves atlaga 23




A hazi segitségnyujtas feladatait harom szakmai képzettséggel rendelkezd szocialis gondozd
és apold latja el. Ebben az évben emelkedett a segitségkérbk szama, igy az idések otthona
szakfeladatrdl, illetve a kozfoglalkoztatasban dolgozét kellett bevonni a teriileti gondozas
zokken6mentes elvégzéséhez. Mar a meglévd ellatottakon kivil tobb elldtottat nem is
tudunk felvallalni, mert az eddigi ellatotti |étszdm egyenl6 a mi(ikddési engedélyben
megadott létszdmmal.

Hazi segitségnyujtasban részt vevok kor és nem szerinti megbontasa:

Kor és nem szerint férfi né
40-59 év 1 -
60-64 év - 1
65-69 év 1 2
70-74 év - 4
75-79 év 1 6
80-89 év 3 4
90- X év - 2
osszesen 6 19

Jelenleg egy gondozottunknak van harom érds gondozasi sziikséglete, harom személynek két
0ras, huszonharom fének pedig napi egy ora.

Gondozas tipusa 1{¢]
Tisztalkoddsban segités 9
Masszirozas tornaztatas 5
Gyogyszer feliratdsa, kivaltasa 10
Vasarlas 13
Takaritas, mosogatas 10
Esetenként haz korili tevékenység 15
Tlzeld bekészitése, begyujtas 2

A gondozdéndk nem tudnak mindenkit napi szinten meglatogatni, de igyeksziink biztositani a
gondozasi szikséglet alapjan megadllapitott id6t. A gyakorlatban ez nem valdsithatd meg
minden esetben, mert akkor veszélybe keriil a szakmai munka. Tevékenységlink soran nem
az a célunk, hogy épp csak rapillantsunk a gondozottra, hanem inkabb az, hogy elvégezziik
azokat a teenddéket, amelyekben segitséget igényel. Fontos szempont szamunkra, hogy
elégedett legyen az id6s ellatott.

A szigorubb torvényi feltételek, valamint az eléregedé tarsadalom kévetkezményeként egyre
tobb az olyan ellatottunk, aki naponta tobb 6ras gondozast igényelne. Betegségeik jellege
okan egyre tobb apolasi feladatot sziikséges ellatnunk, emellett természetesen fokozottabb




mértékben kell ezen ellatottunk részére a napi tevékenységekben, takaritasban,
bevasarlasban is segitséget nyujtanunk.

A beteg mozgdsra, mobilitasra csekély mértékben képes ellatottak természetesen joval
nagyobb odafigyelést igényelnek, hiszen idejik nagy részében egyedil vannak, raaddsul
szinte egy helyben, ennek pedig az a kovetkezménye, hogy sokkal tobb mentalis gondozasra
is sziikséguk lenne.

Kizardlag mentdlis gondozdsra nem ad lehet6séget a torvény, pedig ez nagyon fontos
feladat, mert ebbdél adéddan koévetkezhet mas fizikai megbetegedés is. Ezért komoly kihivas
a gondozdndk szamara, hogy egyéb munkajuk elvégzése kozben id6t és gondot forditsanak a
mentalis egyensuly meg6rzésére, fenntartasara.

Nehéz helyzet a gondozé és gondozott szdmdra, amikor a gondozott elvesziti hazastarsat,
végig kell kisérni, segiteni a gydsz folyamatan feldolgozni a fajdalmat. Egyébként is gyakran
depresszids tlineteket produkalnak az idGsek, gyakoriak a hangulatvaltozasaik.

A gondozonbket mentalisan és szakmailag is alaposan fel kell késziteni, tdmogatni az emlitett
nehézségek kezelése érdekében, ha sziikséges naponta beszéliink a problémardl,
esetmegbeszélések keretében. Gyakran be kell télteni a csalddtagok szerepét is, mivel tobb
esetben 6k vagy dolgoznak, vagy tdvol élnek és csak ritkan tudjak hozzatartozdéikat latogatni.

Ismeretes mindenki szamdra, hogy az életszinvonal jelentésen romlott a valsag
kovetkeztében, kevesebb a tamogatdsi lehet6ség nyugdijasaink szdmara, a hozzatartozok
sem tudnak annyit segiteni nekik, mint korabban. Gyakran megesik, hogy az idds ellatott
segit munkanélkili gyerekén.

A gondozdas folyamata, mlkoédése rendszeresen ellen6rzott, a gondozékkal folyamatos a
kommunikdacié, dm igy is napi szinten vannak Ujabb és uUjabb kérdések, megoldasra varé
problémdk, de rugalmasan és gordiilékenyen mikodtetjik a szolgdltatdst. Természetesen,
hogy a megfelel§ szinvonalat tartani tudjuk és a problémadkat hatékonyan megoldjuk a
gondozdk, gondozottak és hozzatartozdik egylittm(ikodésére van sziikség.

A telepllésen rajtunk kivil még két egyhazi szolgdltatd végzi ezt a tevékenységet. Bliszkék
vagyunk, hogy ennek ellenére az ellatotti |étszamot novelni tudtuk 20 f6rél - 25 f6re. Mi
vagyunk az egyetlen olyan szolgaltatd, aki intézményi hattérrel rendelkeziink, és egy
ellatottnak tobb szolgdltatast is tudunk egyszerre nyujtani. Az ellatott otthondban nyujtott
szolgaltatas jéval koltséghatékonyabb, mint a bentlakdsos intézményi elhelyezés.

A hazi segitségnyujtasban gyakran felmeril problémaként, hogy az ellatast igényl6k vagy mar
az elldtasban részt vevdk, azt gondoljdk a szolgdltatasrol, hogy ezdltal ,ingyen bejarénét”
kapnak. llyenkor kell§ tapintattal sziikséges elmagyarazni a szolgaltatds lényegét, és azt,
hogy ha bejarondre van szliksége, akkor azt meg kell fizetni.



Jelz6rendszeres hazi segitségnyujtas
A hazi segitségnyujtas kiegészitéseként mikodik, készenléti formdaban.

Célja: a sajat otthonukban éI6, egészségi és szocidlis helyzetiik miatt raszoruld, a segélyhivd
készilék megfelel6 haszndlatara képes id6skori vagy fogyatékos személyek, illetve
pszichiatriai betegek részére az 6nallo életvitel fenntartasa mellett felmerul6 krizis helyzetek
elharitdsa. A szolgdltatds egylttm(ikodési tarsulasban 48 készilékkel miikodik, 20 darab
Hosszupdlyiban, 18 Hajdubagoson és 10 késziilék Monostorpdlyiban van kihelyezve.

Riasztasok szama: 2013. évben: 49 alkalom

2014. évben: 20 alkalom
A jelz6rendszeres hazi segitségnyujtasban résztvevé ellatottak szocidlisan raszorultak.
A szolgaltatds téritésmentes. Jelenleg 8 személy van a varakozé listan.

A szolgaltatast igénybevevik koére:

o egyedil é16 65 év feletti személy: 45 f6
o kétszemélyes haztartdsban él6 65 év feletti: 2 f6
o kétszemélyes haztartasban él sulyosan fogyatékos: 16

Jelz6rendszeres hazi segitségnyujtasban részesitettek adatai:

Az elldtasban részt vevdk | Igénybevevbk szama/fé
szamanak alakulasa

Targyév folyamdan ellatasba | 3

vettek

Targyév folyaman ellatasbdl | 4
kikeriltek

Targyév december 31.-én 19
Az ellatottak éves atlaga 19,95

Az ellatast igénybe vevok kor és nem szerinti megbontasban:

Kor/ nem szerint férfi/ f6 né/ fé
60-64 év 1 -
65-69 év - 1
70-74 év 1 3
75-79 év - 2
80-89 év 1 7
90-X év - 3
Osszesen 3 16




Nappali ellatas

A nappali ellatast biztositd intézmény az ellatdst igénybe vevék részére szocidlis, egészségi,
mentalis allapotuknak megfelel6 napi életritmust biztosité szolgdltatast nyujt, a helyi
igényeknek megfelel6 kozosségi programokat szervez, valamint helyet biztosit a kdzosségi
szervez6dés(i programoknak, lehetdvé teszi, hogy a szolgaltatas nyitott formaban, az ellatotti
kor és lakossag altal egyarant elérheté moédon mikodjon.

Célja: els6sorban sajat otthonukban él6k részére lehetGség biztositasa:

e napkodzbeni tartézkodasra,

e tdrsas kapcsolatokra,

e alapvet6 higiéniai szlikségletek kielégitésére,

e igény esetén az elldtottak étkeztetésének megszervezésére.

Ennek érdekében:

e igény szerint meleg élelmet biztosit (normal és diétds étrend),

szabadidds programok szervezése,

o szilkség szerint megszervezi az egészségligyi alapelldtast, a szakellatdshoz vald
hozzajutast,

e hivatalos lgyek intézésében segitséget nyujt,

o ¢életvitelre vonatkozo tandcsokat ad, életvezetésben segitséget nyujt,

Ellatottak kore:

1993. évi lll. torvény 65/F.§ (1) értelmében a nappali ellatast hajléktalan személyek és
elsGsorban a sajat otthonukban élIg,

a) tizennyolcadik életéviket betoltott, egészségi allapotuk, vagy idds koruk miatt
szocidlis és mentalis tdmogatasra szoruld, onmaguk ellatdsara részben képes
személyek,

b) tizennyolcadik életéviket betdltott, fekvébeteg — gydgyintézeti kezelést nem igényl6
pszichiatriai betegek, illetve szenvedélybetegek,

A nappali ellatads engedélyezett |étszama 25 f6.

Az elmult évben (2013. év) a nappali ellatast igénybe vevék szdma 7 £6, az el6z6 évhez (2012.
év) képest egy gondozott kikeriilt az ellatasbdl. Jelenleg 2014. évben 4 f6 az idGsek
klubjanak a létszdma. A megfogyatkozott |étszdm oka, hogy az id6s emberek inkabb
valasztjak a hazi segitségnyujtast, hiszen ott a sajat otthonukban latjuk el 6ket.



Eletkor és nem szerinti megbontdasban:

életkor/ nem szerint férfi /f6 né/fé

40-59 év 2 -

60-64 év 1 -

65-69 év - -

70-74 év - -

75-79 év - 1

80-89 év 3 -

90 - X év - -

Mindosszesen: 6 1

A nappali ellatds szolgaltatdsba egyrészt nagyon nehéz bevonni és ott tartani az embereket,
nagyon sok kreativitast igényel. Mdsrészt nehezen tudnak jarni, és problémat okoz a klubba
vald bejdras, valamint az, hogy az id6sek otthonaba kell bejarniuk, és az ottani lakdkkal
kdzosen szervezddik a napi tevékenységik.

Bizunk benne, hogy az alapszolgdltatasra beadott palyazat, amely jelenleg varakozo listan
van, tdmogatdst nyer, és a két szolgdltatas elkllonil egymastadl.

Tartos apolast, gondozast nyujté bentlakasos intézmény

Id6sek Otthona

Az 6nmaguk ellatdsara nem vagy csak folyamatos segitséggel képes személyek napi legalabb
haromszori étkeztetésérél, sziikség szerint ruhazattal, illetve textilidval valé ellatasardl,
valamint lakhatdsardl az apoldst, gondozast nyujté intézményekben kell gondoskodni,
feltéve, hogy ellatadsuk mas médon nem oldhaté meg.

Ebben az ellatasi formdban folyamatosan, a nap 24 o6rajaban biztositjuk a jogszabalyi
kritériumoknak megfelel6 teljes korli komplex ellatast (fizikai-, egészségligyi-,
mentalhigiénés ellatds, foglalkoztatds, érdekvédelem).

Az 1993. évi lll. torvény, mely alapvetGen az egész tevékenységiinket szabalyozza:
A 68. § (1) bekezdés:

Az id6sek otthondban a napi 4 6rat meghaladd gondozdsi sziikségletli, de rendszeres
fekv6beteg, gyodgyintézeti kezelést nem igényl6, a nyugdijkorhatart bet6ltott személyeket
apoljuk és gondozzuk.
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A 68.§ (2) bekezdés:

Az id6skoruakon kivil felvehet és ellatdsban részesithet6 az a 18. életévét betoltott, napi 4
orat meghaladd gondozasi sziikségletli személy is, aki betegsége miatt nem tud 6nmagardl
gondoskodni.

A 68.§ (3) bekezdés:

A felvételnek azonban minden esetben kizaré oka az, ha az illet6 pszichiadtriai vagy
szenvedélybetegségben szenved, mert ez esetben ellatasardl allapotanak megfelelGen
szakositott intézményben, elkilonitetten kell gondoskodni.

Minden idések otthondban, igy ndlunk is élnek olyan id6sek, akiknél jelen van a demencia
korkép valamely fokozata.

A demens betegek apolasa, gondozdsa komoly kihivast jelent az dpoldk és az intézmény
valamennyi munkatdrsa szamdra egyarant. A demencia az emlékezet olyan mértéki
hanyatldsa, amely ellehetetleniti a mindennapi 6nallé életvitelét. A hosszu tdvd memdridk
megmaradnak (bevésédnek), a rovid tdviu memodria feledésbe meril (kitorl6dik). A
gondolkodasban, a tervezésben, a mindennapi cselekvésekben hanyatlds kovetkezik be. A
kdrnyezetben torténd tajékozodas beszlkiil térben és id6ben egyarant. Az érzelmi kontroll
csokkenése miatt valtozasok kovetkeznek be a tarsas kapcsolatokban.

Szakemberként tapasztaljuk, hogy az egészséges értelmi képességekkel rendelkezd ellatottak
nehezen tlirik, nem tudjak kezelni és megérteni demens lakotarsaik viselkedését. Ezek napi
szinten konfliktusokat eredményeznek a lakdk kozott.

Azokndl a gondozottaknal, akiknél a demencia korkép kozép,- illetve sulyos fokozatat
allapitottak meg, az intézményen belil kiilon egységben vagy csoportban kell 6ket elhelyezni
és ellatni.

Jelenleg az otthonban él6 lakdk kozial 17 f6 rendelkezik a Demencia Centrum dltal
megallapitott korképpel. Az elmilt évben ez a |étszam 14 {6 volt, de évkozben a demensek
kozil 2 f6 elhalalozott, és azéta 5 f6 demenssé lett nyilvanitva. Az intézmény dolgozdi
mindent megtesznek azért, hogy a szellemi hanyatlasban |év6 lakdink megfeleld, szakszer(
gondozasban részesiiljenek. Gondozasuk és apolasuk mellett biztositjuk, hogy az Onellatasi
képességek csokkenése mellett is kielégitettek legyenek egyéni szilkségletei és meg tudjak
6rizni emberi méltdsagukat.

Szakmai és lelkiismereti elvaras, hogy tiszteletben tartsuk az id6s ember integritasat,
autondmiajat és méltdsagat, valamint el6 kell, hogy segitsiik az érintettek aktiv (passziv)
részvételét és a lehetséges mértéki fliggetlenség biztositasat. Mi, akik az idés gondozasban
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dolgozunk, teljes tudataban vagyunk azzal, hogy az idGskori demencia progressziv betegség,
és fokozott megterhelést jelent mindannyiunk szamara.

A tartds idésotthoni elhelyezés iranti kérelmek szama az elmult idészakban megemelkedett.
Jelenleg 12 személy var intézményi elhelyezésre. A nyilvantartdsba vett kérelmez6k kozil,
(Hosszupdlyi vonatkozasaban) 3 f6 étkeztetésben, 3 f6 hazi segitségnyuljtasban, 3 f6
jelzérendszeres hazi segitségnyujtdsban, valamint 1 f6 nappali ellatasban részesil. Az
elhelyezésért fizetend6 téritési dij felllvizsgdlata 2012. december hénapban megtortént.

Az intézményben a személyi téritési 2013.januar 01-t6l 108.600.- Ft/ ho/ 6.
A bentlakasos ellatas engedélyezett |étszama: 50 6
Ebbdl emelt szint( ellatas: 12 6

Lakok Iétszdma 2013. december 31-én: 51 f6, 15 férfi és 36 n6. Minden laké atlagos szintl
ellatasban részesiil.

A legidGsebb laké: 93 éves (2 )

A legfiatalabb lakd: 53 éves

Az atlagéletkor: 80 év

Egy évvel el6tte 2012. évben még 78 év volt az atlagéletkor.

Intézményiink életkor és nem szerinti megoszlasa a kovetkez6:

év férfi né
18-39
40-59 1 1
60-64 1
65-69 - 1
70-74 1 2
75-79 3 7
80-89 6 22
90-X 4 2
0sszesen 15 36

Az elmult évben (2013. év) intézményi ellatast 12 f6 igényelt, 11 személy elhaladlozott, egy f6
hatdrozott ideig tartézkodott otthonunkban.

Egyre inkdbb jellemzd, hogy az ellatast igénybe vevik egyre sulyosabb egészségi és mentadlis
allapotban érkeznek az otthonba, van aki kdzvetlen a kdérhazbdl érkezik, mert otthon mar
nem volt megoldott az elldtasa, teljesen fekvs allapotu lett. Sajnos egyre tobb olyan nehéz
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helyzettel kell szembe nézni, amire még nem volt példa. A rendkivili esetek nagy szakmai
hozzaértést kivannak meg az apolast végz6 személyektdl.

Lakdink 90 %-a az alapvet6 emberi szlikségletek kielégitését is csak segitséggel képes
megoldani. Tobben csak eszkoz és személy segitségével képesek hely és helyzetvaltoztatasra.
A dolgozdk felelGssége naprél-napra nagyobb, ezt a lakék betegségének sulyossdga is jelzi,
nagyon komoly fizikai és pszichés megterhelésnek kell megfelelni.

Intézménylink megértésen, feltétel nélkili elfogadason és tisztességen alapuld
intézményrendszer, mely hidként tartja Ossze a szlkség és betegség miatt egyébként
szétszakadasra itélt csalddokat. Munkatdrsaink hiteles segitéként allnak a demencidval
kGizd6k és a betegségekkel harcoldk, a mozgdsukban korlatozottsaggal él6k és csaladtagjaik
mellett.

Kozéppontban a gondozottak allnak, az 6 és hozzatartozéik igényei és elvardsai az
elsédlegesek szamunkra. Oly mdédon épitjlik a vellk vald kapcsolatot, hogy tovabb er6sodjon
a bizalom intézményunk irant.

Biiszkélkedhetlink azzal, hogy az intézménybe Hajdu - Bihar megye terlletérSl érkeznek
leend§ lakdink, de tobbszor kapunk olyan telefonhivast, hogy ismeréstél, rokontdl hallottak,
hogy j6 itt lenni ndlunk, ezért szeretnék az 6 hozzatartozéjukat is a mi intézményiinkben
elhelyezni.

Egészségiigyi ellatas

Egészségligyi ellatds keretében személyre sz6l6, egyéni sziikségletnek megfelel6 24 6ras
felligyeletet, gondozast-apolast biztositunk. Az egészségligyi ellatds a gydgyitd - megel6z6
ellatas alapelvébdl indul ki, mely szerint a prevencié és a gydgyitd fogalom egymastdél nem
valaszthato szét.

Az egészséqligyi elldatds célja, feladata:

- egészségmegdbrzés,

- egészségvédelem,

- megbetegedés megelSzése,

- a mar kialakult betegségek korai felismerése és gyogyitdsa,
- allapotromlas megakadalyozasa,

- agyodgyithatatlan beteg panaszainak enyhitése,

Intézménylink egy atlathatd, egységes, gondozasi — apoldsi rendszert m(ikodtet, melynek
alapja:

- az egészségre vald dsszpontositas,
- az egészségnevelés,
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- az apold és a lakd egyenrangu felek az ellatassal kapcsolatos dontésekben és azok
végrehajtasaban,

- alaké all a szolgaltatas kozéppontjaban,

- az apolds — gondozas holisztikus szemléletli — a lakdnak nemcsak testi, hanem
szellemi, érzelmi, szocialis és lelki szlikségleteit is figyelembe vessziik.

Egészségi allapot felmérése és annak megoszlasa az ellatasban részesiil6k kérében:

- Onellatéasra részben képes: 21 f6
- Onellatdsra nem képes (rendszeres segitséget igényel): 19 f8
- 24 6rés fellgyeletet igényel: 10 f6
Egészségi allapot szerint 1{¢]
Pszichés megbetegedés 30
Mozgaskorlatozott 23
Sziv - és érrendszeri betegség 22
Szellemi fogyatékos 1
Daganatos betegedés 3
Demencia 14
Segédeszkozt igényel 1{¢]
Jarokeret 12
Toldszék 10
Szoba WC 1
Jarébot 1
Inkontinencia fé
Katéter 2
Inkontinencia betét, pelenka 25
Latas fé

Szemiveget igényel 5 (allanddan hordja)
Vak és gyengénlaté 1
hallas 1{¢]

Siket és nagyotthalld 3 (falhallgatét hord)

Az elmult évben né6tt a fekvGbetegek és csokkent az onellatdk szdma és ardnya. A
mozgdsukban nehezitett lakdk szdma megemelkedett.

Az intézmény orvosa a vizitek alkalmaval felmeriilt problémakat azonnal prdbalja orvosolni,
vagy gyogyszerek el6irdsaval, illetve szakrendelésre torténd tovabbkiildéssel. A

14




szakrendelésekkel a kapcsolat zokkenémentes, idGpont egyeztetés sziikséges. Az
egészséglgyi ellatasndl a legnagyobb probléma a betegszallitdsnal adddik, amikor
kontrollvizsgalatra még reggel 7.00 drakor elviszik a lakét és majd délutan 18.00 o6ra kordil
hozzak meg. Sok esetben kimerilve és még betegebben érkezik haza, mint amikor elvitték.

Az orvos dltal elrendelt laborvizsgdlatokat a szakdpolé végzi, vagy a lakét kiildjik vérvételre.

Gondozasi, apolasi tevékenységek:

A gondozas, dpolds mértékét mindenkor a lakd egészségligyi allapota, egyéni sziikséglete
hatdrozza meg. A gondozdn6k munkaja tébb az egyszerU ellatasnal, torédést és egylittérzést
is jelent. A hivatds végzéséhez olyan specialis ismeretek és készségek szlikségesek, amelyek
el6segitik a lakok lelki, testi és szocialis fejl6dését.

- havonta vérnyomdasmérés (sziikség szerint), testsuly ellenérzés,

- cukorbetegeknek hetente, ill. sziikség szerint vércukormérés,

- haziorvosi ellatas,

- vérvételek helyben torténnek, illetve orvosi rendel6kben,

- szakorvosi vizsgalatra id6pontkérés,

- gyogyszerelés, gyogyszerek feliratasa, kivaltasa,

- segitség étkezésben, folyadékpdtlasban, hely - és helyzetvaltoztatdsban,

- inkontinencidban szenvedé lakéknak segitségnyuijtas,

- slrg6sségi, valamint kérhazi kezelésekhez valé hozzajutas,

- 1/2000.(1.7.) SzCsM. rendelet 52.8.-ban meghatarozott gydgyszerellatas, gydgyaszati
segédeszkozzel vald ellatas,

- lakok testi-lelki allapotanak folyamatos figyelemmel kisérése,

- segitségnyujtas a napi élet menetében (mosdatds,6ltozkodés)

- segitségnyujtas a lakdk mobilizdlasdban (hely - és helyzetvaltoztatas)

- aszemélyi higiéné biztositasa (flirdetés)

- életveszélyes allapotok felismerése, megelGzése,

- ken6csok felvitele, beddrzsolés alkalmazasa, kotések felhelyezése,

- kulénboz6 idéskori megbetegedéseknél és zavaroknal apolasi tevékenység ellatasa
(6regkori Parkinson-kor)

- slrgbs intézkedések elvégzése, igy példaul gondozdsi intézkedések kiilonleges
helyzetekben (baleseteknél elsGsegélynyujtds, félrenyelés esetén Heimlich - féle
fogds alkalmazasa)

- specidlis gondozas (mozgassérilt emberek, id6sek egyéni gondozasa),

- halott ellatas

Fizikai ellatas :

- azintézmény lakdi részére napi haromszori, diéta esetén 6tszori étkezést biztositunk
- orvos dltal rendelt diétat (epés, cukros, fehérje szegény, gyomorkimél6) biztositunk
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- ruhazatot szikség esetén podtolunk, tisztitasardl és javitdsardl az intézmény sajat
mosoddjaban gondoskodunk,

- alakdék személyi higiénidjanak biztositasa,

- bOr és korom apolast a gondozond végzi, sziikség esetén a borotvalast is,

- afodrasz, manikdr,- pedik(ir, massz6r térités ellenében igénybe vehetd,

- takaritdst naponta, nagytakaritast hetente-havonta, illetve szlikség szerint végziink.

A kovetkez6 tablazat szemlélteti azt, amiben a lakdk rendszeres segitséget igényelnek:

Nem tud 6ndlléan étkezni 106
Pelenkazni kell 2116
Firdetni kell 30
Naponta 6ltoztetni kell 8
Allandé agyban fekvé 2
Napi kotozést igényel 1
Allandé odafigyelést igényel

Fekvd beteg nem kililtethet6 1
Fekvd beteg killtethet6 1
Helyvaltoztatasra csak 9
kerekes székkel képes

Jardkeretet, rallatort hasznal 12
Tambottal kdzlekedik 1
Folyadékpdtlas, 35
folyadékkindlas sziikséges

Vérnyomasmeérés és 51
testsulymérés

Vércukorszint mérés,

ellenbrzés

Katétercsere 2
Gyogyszer feliratdsa 49
Gyogyszer kivaltasa, 48
kiadagolasa

Stoma gondozas 1
Injekcidzas (muscularis, 11
subcutan)

Szondataplalds 3

A végzett tevékenységek jelzik, hogy a szolgaltatast igénybe vev6k alapapolasban
részesilnek, azonban megfigyelhetd a szakapolds iranti sziikséglet (katéterezés, injekcidzas,
sebelldtas,) ezért felmeriilhet a szolgdltatasfejlesztés a szakapolds iranyaba. Korabbi
években, akik bekoltoztek az id6sek otthondba azok még jol birtak magukat, tulajdonképpen
csak a kozosség miatt éltek az intézményben, vagy csak azért, hogy szlikség esetén felligyelet
alatt legyenek. Mara ez megvaltozott, gyakran koérhazi apolasi feladatokat latnak el a
munkatarsak.
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Az apolo-gondozdk, takaritdk és mentdlhigiénés dolgozok fizikai és mentdlis erejiket
megfeszitve végzik mindennapi munkajukat annak érdekében, hogy az ellatottaknak,
hozzatartozéknak, a szakmai kovetelményeknek és sajat lelkiismeretiiknek megfeleljenek.

A létszambdl, a lakdk atlag életkorabdl, a napi gondozasra szoruldk szamabdl latszik, hogy
nem konnyd lelkileg, fizikailag ,atélni” a dolgozdéknak a mindennapokat.

Gyakran csak két m(iszakos kolléga latja el 12 éraban a napi teendéket, ezért sokszor a fizikai
elldtasra jut id6, a mobilizdlasra mar nem, pedig az egyre rosszabb allapotban 1évé allomany
miatt erre nagy sziikség lenne.

A heti gyogyszer kiadagoldsat a vezet6 n6vér végzi (annak tavollétében az éjszakas névérek),
mivel a gondozd személyzetnek a fenti napi munka mellett meg kell oldani a szekrények
atnézését, takaritasat is, mert az idések szeretnek pakolni, ,, raktarozni” (olyan dolgokat, ami
nem oda vald) és ezdltal nem taldlnak semmit, ilyenkor valtig allitjak, hogy elloptak télik, igy
ezt a helyzetet is kezelni kell.

Az adminisztracio mlszakonként két embernek kb. egy-masfél érat vesz igénybe. Ez torvényi
el@irds, ez is a gondozasi, dpoldsi id6 rovasara megy.

Mentalhigiénés ellatas

,» Az emberi élet egy ropke drama,
csak egyszer jatsszak, és nincs tobb el6adas”
(ismeretlen japdn kélté)

F6 feladatunk az djonnan érkezd lakdk bekoltozése sordn az intézmény megismertetése,
pszichés egyensulyuk megteremtése.

A személyre sz6l6 gondozasi tervet évente, illetve szlikség szerint felllvizsgaltuk. Fontos
feladatunk a lakék egymassal valé megismertetése, akar szervezett formaban is.
Kiscsoportos beszélgetéseket szerveztiink, ahol lehet6ségiik volt egymas megismerésére. Ez
egyben szorakoztatd, személyiségfejleszté programokat is jelentett szamukra. Az id&s
emberek figyelme ingadozd, és gyorsan kimeriil6, ezért valtozatossagra torekszink, igy
motivalva Gket.

A foglalkozasokat napi rendszerességgel, az egyéni igényekhez és képességekhez igazodva
alakitottuk ki. Mindig szem el6tt tartottuk és tartjuk, hogy a lakdkat, még ha kis mértékben
is, de foglalkoztassuk. Torekszlink arra, hogy tulgondozas ne j6jjon létre. Amire még képes a
lakd, azt végezze is el (kozvetlen kornyezetének rendbetétele, dgyazas, szennyes kivitele,
mosatlan edény visszavitele, virdglltetés, locsolds, jardaseprés, zoldbabtisztitas,
borséfosztas, alma- és karaldbéhamozas stb.) Nagyon sok lelki problémdra gydgyitd
hatdsnak bizonyult a manudlis tevékenység. A csoportos foglalkozdsok elGsegitették az
izolacié leklzdését, erGsitették a kozosségi szellemet, az intézményi életbe vald
beilleszkedést.
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Az elmult évben is biztositottuk mindenki szamara a szabad vallasgyakorlat lehetGségét.
Szakemberként feladatunk, hogy kielégitsiik az ellatast igénybevevd szocialis igényeit,
tobbek kozott a tarsas kapcsolatokra iranyuld vagyait, hiszen az ember térsas lény.

2013. évben és ebben az évben is rendszeresen szerveztlink programokat intézményen beliil
és kivil annak érdekében, hogy a hétkdznapokat valtozatosabbd és szinesebbé tegylik
lakdink és klubtagjaink szamara.

A foglalkoztatasi programok keretében az alabbi események voltak intézménylinkben:

- 2013. januar elsé munkanapjan verssel koszontottiik az Ujesztendét,

- februdr hénapban farsangi Gnnepség keretében KISZE babu elégetésével elliztik a
zord telet,

- marcius hdnapban nénapi Unnepség megtartdsa, név- és sziletésnaposok
kdszontése,

- aprilis hénapban 91. életévet betoltott lakéd koszontése a fenntartd részérdl, husvéti
készlil6dés, koltészet napjan vald részvétel

- majus hénapban anyak napi Ginnepség megtartasa az 6vodds gyerekekkel karéltve, 92
éves lakd koszontése

- fé6zb6versenyen valo részvétel Mikepércsen

- junius hénapban név- és sziiletésnaposok kdszontése, 92 éves lakd kdszontése, apak
napja megtartasa,

- aszabadban lengé teke versenyzés,

- hétfé délutdnonként egyhdzi énekek gyakorldsa a segédlelkész irdnyitasaval,

- csutortok déleléttonként reformatus istentisztelet,

- minden hdnap els6 péntekjén romai katolikus istentisztelet,

- szeptember hénapban név- és sziiletésnaposok kdszontése,

- oktéber hénapban id6sek napja megrendezése,

- november hdonapban ortopédiai sz(ir6vizsgalat és cip6 méretfelvétel,

- december hdénapban mikulds Unnepség megtartasa;, a debreceni Révész téri
kistemplomi gylilekezetben karadcsonyi (innepségen vettlink részt; az intézményben
karacsonyi innepséget tartottunk az dvodas gyerekekkel kdzosen.

Intézménylinkben hagyomdnnyd valt a Mindenszentekrél vald megemlékezés, a mécses
meggyujtdsa. Lakoink igénylik is ezt, hiszen mar kevesen tudnak kimenni szeretteik sirjdhoz
és ez megnyugvast jelent szamukra. llyenkor abban az évben elhunyt lakék neveinek
felolvasasaval és egy-egy gyertya meggyujtasaval emlékeziink rajuk.

Targyi feltételek

A gondozasi — apolasi tevékenység ellatasdhoz, valamint a lakhatashoz sziikséges targyi
felszerelések az otthonban adottak.
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Az intézményben taldlhatd szobdk kétagyasok. A szobak berendezése alapbutorzattal,
az intézmény mosodajdban végezziik. Nagyon nagy szlikség lenne egy szdritd helyiségre,
mert az ellatottak ruhdit a dolgozdk télen és esds idészakban a padlasra hordjak fel.

Hosszupalyi Nagykoézség Onkormdnyzata és a HosszUpdlyiért Koézalapitvany palyazatanak
kdszonhetéen kaptunk olyan rehabiliticiés eszkdozoket, amelyek nagymértékben
megkonnyitik az id6sek gondozasat-apolasat.

Palyazat keretében az alabbi eszkdzoket nyertiik:

- 10 db elektromos agyat,

- 20 db 15 cm szivacs matracot,

- 5db 10 cm szivacs matracot,

- 1 db beteg emel6t,

- 2 db szoba WC-t

- 2 db felfdjtathaté decubitus matracot

A fenti rehabilitdcios termékek nemcsak a gondozast- dpoldst segitik, hanem a dolgozdk
mindennapi munkajat is konnyebbé teszik.

Koszonjik az eszkozoket!

Az intézmény ebédlGjében és konyhajdban 7 ajtd cseréje valésult meg, mivel a régi ajtdk az
id6 mulasaval elhasznalédtak.

Személyi feltételek

Az elmult évben 2013. marcius 01-t6l 1 f6, és aprilis 01-t6l szintén 1 f6 kérte a munkaviszony
megsziintetését, tekintettel arra, hogy 40 éves szolgalati idejlik alapjan nyugdijra szereztek
jogosultsagot. Mindkét szakdolgozd a bentlakdsos intézmény gondozasi részlegébdl ment
nyugdijba. Az elmult évben egy dolgozé felmondott, mas teriileten kivant elhelyezkedni,
helyettesitését azonnal potoltuk. A targy évben a két gondozdi |étszamot nem kaptuk meg, a
meglévé dolgozdkkal kellett a gondozdast-dpolast zokkenémentesen megoldani. A két
szakdolgozoi |étszamot 2014. janudr elsejétél kaptuk meg.

Az intézmény feladatellatasara engedélyezett létszamunk: 28 6
Jelenleg: aktiv foglalkoztatott: 26 f6
részmunkaidds, rehabilitacids foglalkoztatott: 2 f6
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Szakképzettség és szakdolgozdi létszam (2013. december 31-én):

Megnevezés Létszdm
Intézményvezetd 1
Vezet6 apold 1
Mentalhigiénés asszisztens 1
Szocialis gondozé és dpolé munkakor 10
nappali 1
hazi segitségnyujtas 3
Elelmezésvezetd 1
Szakacs, konyhai kisegit6 3+2
Takaritoné 1
Mosond, vasalond 1
Rehabilitacids foglalkoztatott 2
Karbantarté 1

Kozfoglalkoztatds keretében tavaly 26 személyt biztositott résziinkre az 6nkormanyzat, mely
nagy segitség volt az intézmény zokkenémentes m(ikodéséhez. A kozmunkasok a konyhai
feladatok ellatasaban, a mosoddban (a lakdk ruhdinak tisztantartdsaban, megjavitdsaban), a
parkgondozasban és a takaritdsban (megfelel6 higiénia biztositdsa) vettek részt. Az
intézményben o©nkéntes munka keretében 11 f6 teljesitette a 30 napnak megfeleld
munkaidét.

Intézményiink dolgozdi (Bordk Barnabasné, Ulveczki Sdndorné, Biite LaszIdné) részt vettek a
Bihari Szocialis Szolgaltatd Nonprofit Kft. Szakositott Ellatast Végz6 Kozpontja altal Derecskén
szervezett szakmai vetélked6n. Masodik helyezést értek el, egy pont kiilonbséggel maradtak
le az elsG helyrdl.

Ez a megmérettetés nagyfoku szakmai tuddsrél tett tanubizonysagot, mivel kollegangink 16
intézmény 24 csapata kozil értek el ilyen kimagaslé eredményt.

Kapcsolat mas intézményekkel

Napi tevékenységiink soran a folyamatos kapcsolattartds egyrészt munkank elengedhetetlen
része, masrészt épitdjellege is van, valamint az intézmény szolgaltatasanak szinvonaldra is
pozitiv hatast gyakorol.

A kapcsolattartast napi szinten apoljuk Hosszlpalyi Nagykoézség Onkormdnyzataval, a
Csaladsegit6 és Gyermekjoléti Szolgalattal. Kapcsolatban vagyunk a Szocidlis és Egészségligyi
Bizottsaggal, a HosszUpalyi Ovodaval, az Irinyi Jozsef Altaldnos Iskoldval, a helyi civil
csoportokkal, a helyi egyhdz intézményeivel, a szomszéd teleplilések szocialis
intézményeivel, klubjaival.
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Szakmai munka értékelése

Az intézményben folyé szakmai munkat csak egy egységes csapattal, 6sszhangban lehet
hatékonyan végezni.

Az otthonban m(ikod6 team Osszetétele: intézményvezetd, fénbévér, orvos, szocidlis és
mentalhigiénés munkatars, gondozénbk. Az intézményvezeté a team munkajat koordinalja
és a feladatok teljesitésérGl gondoskodik. A szocidlis team megbeszéléseket tart, felvetik a
problémadkat, kozosen kidolgozzdk a megolddsi médokat és értékelik az eredményeket. A
problémadk kdzos megbeszélése, a kozos felel6sségvallalas olyan munkaforma elsajatitasat
koveteli meg a tagoktdl, melyben a mellérendel6 szerep dominal.

Kozéppontban az ellatast igénybevevé all a sajat szikségleteivel, korilotte pedig
egyuttmikodésben a kompetens szocialis szakemberek. Az ellatas biztositasa soran fokozott
figyelmet forditottunk és forditunk arra, hogy az ellatdsban részesiilé személyek emberi jogai
ne sériljenek, az dllampolgari jogok érvényesiiljenek, egyéni autondmidjat minden eszkozzel
segitd, humanizalt koérnyezetben valdsuljon meg az ellatds. Mindent megtettiink és
megtesziink, hogy az ellatast igénybevevd testi-lelki aktivitdsa megmaradjon.

Az el6gondozds szikségessége és fontossaga az intézményi életben, a beilleszkedés
folyamataban jatszik kozponti szerepet. Az elmult évben minden alkalommal elvégeztiik az
el6gondozast, és a sziikséges tajékoztatdst megadtuk a leendé ellatast igénybevevék és
hozzatartozoéik részére.

Osszegzés

Az intézmény dolgozdi nap, mint nap arra torekszenek, hogy az ellatast igénybevevd
személyek nyugodt, derls és elégedett emberek legyenek. Ezek elérése érdekében egy
meleg, otthonos légkort probdlunk teremteni, melyben az elldtott és a dolgozé is jol érzi
magat. Hisszlik, hogy intézménylinkben, csak magas foku hozzaértéssel nyujthatunk
szinvonalas, min6&ségi munkat.

Szakmai munkank soradn legfontosabb értékek az empatia, a tolerancia és a bizalom. Az
emberek nem egyforman oregszenek. Az egészséges 6regedéshez nem elegendé a betegség
elkeriilése, hanem fizikai erénlétre, szellemi képesség megerGsitésére, értelmes
elfoglaltsagra és személyes kapcsolatokra is szlikség van.

Id6s korban is fontos a nyitottsdg, a tarsak kozelsége, és aki ezt keresi, az hamarabb
beilleszkedik és elfogadja az intézményi életet.

A 2013. évi szakmai tevékenységrél elmondhatd, hogy a torvény dltal el6irt szakmai
[étszdmmal mkods intézmény a lehet6ségeihez mérten maximalisan végezte munkajat,
dolgozdik a szocidlis tevékenységek ellatasara alkalmasak, munkajukat tehetségiikhoz
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mérten végzik, a gondozottaikat a messzemendkig tiszteletben tartva emberi méltésagukban

és képességeikben.

Szakmai tevékenység ellen6rzése a 2013.év és 2014.év soran:

A Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal Szocidlis és Gyamhivatala 2013. junius 11-12-
én ellendrizte intézménylinket.

A jegyz6kdonyvben az aldbbi 0Osszegzést irta le: ,Az intézmény mikodését
veszélyeztetd hidnyossagokat nem tapasztaltunk. Az intézményvezetd igyekszik
nyomon kovetni a jogszabalyi valtozasokat. Az intézmény dolgozdi altal végzett
szakmai munka példaértékd.

Hajda-Bihar Megyei Kormanyhivatal BalmazuUjvarosi Jardsi Hivatal Jarasi
Népegészségligyi Intézete 2013. junius 27-én az intézményben folyd d&polasi-
gondozasi munkat, valamint a kozegészségiigyi és jarvanyligyi el6irdsok betartdsat
ellendrizte.

A targyévben 2013. november 12-én az intézmény f6z6konyhajanak kozegészségligyi
és jarvanyugyi ellenGrzését végezte.

A Szocidlis és Gyermekvédelmi FSigazgatdsag Mddszertani részérdél kirendelt szakérté
2014. 05. 07-én a Szocidlis Szolgdltatd Kozpont altal nydjtott szocidlis
alapszolgaltatdsok és az id6sek otthona szakositott elldtds szakmai munkajat
ellendrizte.

HBM Kormdnyhivatal Derecskei Jardsi Hivatal Jarasi Allategészségiigyi és Elelmiszer-

Ellen6rz6 Hivatala a f6z6konyha élelmiszerhigiéniai- és min&ségfelligyeleti ellendrzés,
a forgalmazas élelmiszerlanc-biztonsagi fellilvizsgalatat végezte el.

Az ellendrok az intézmény mikodését jonak talaltak, a kozpont vezetése a jogszabalyok

betartdsdval torténik. Kisebb hidnyossagok el6forduldsat hataridére pétoltuk,

korrigdaltuk.

Osszefoglalé az intézményben 2010. és 2014. év kozotti tevékenységekrdl, eseményekrél

A négy év alatt az alapszolgdltatasokrdl elmondhatd, hogy az ellatast igénybe vevék szama

fokozatosan emelkedett.

A szocialis étkeztetésben részesiil6k szdma is emelkedd tendenciat mutat. Nyilvantartasban

rogzitettek szdma meghaladja a 210 f6t, ugyanis nem kéri minden ellatott mindennap az

ebédet. Az ételszallitdsra igénybevett autét kindttiik, eljutottunk oda, hogy szelektalni kell a

hazhoz szallitott ebédek szamat.

A jelz6rendszeres hazi segitségnyujtasban egyre tobb a sorban all, tobb készilékre lenne

sziikség a teleplilés id6s, szocialisan raszorulé lakosai szdmara.
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A hazi segitségnyujtasban résztvevik szama is évrél-évre né. Jelenleg elértiik a maximalis (27
f6) létszdmot, ami a mikodési engedélylinkben meg van hatarozva.

Az alapszolgaltatasok kozil a nappali ellatds (idések klubja) az egyetlen, ahol csokkenés
tortént az elldtottak létszamdanak tekintetében. A csokkenés oka, hogy az étkeztetést és a
klubot kilon kellett valasztani, két kiilonallé szolgaltatdsnak szamit. Keressiik a lehet6ségét a
nappali ellatds igénybevevdinek novelésére.

A szakellatas (id6sek otthona) tekintetében az intézményt teljes lakdi létszammal (50 f6)
sokaig nem tudtuk feltdlteni, csak 2012. augusztus 01. utdn. Az id6sek otthona a mikddés
megkezdésekor 30 férShelyen emeltszintl, 20 férGhelyen atlagos szintl elhelyezést
biztositott az Ujonnan bekoltoz6knek 1.500.000.- Ft egyszeri hozzdjarulds megfizetése
mellett. Az &llami normativak csékkenése miatt a telepiilés Onkormanyzatanak Képvisels-
testilete 2010. janudr 1-t6l 10, 2012. januar 01-t6l pedig 8 emeltszintii férGhelyet mindsitett
vissza atlagos szintl féréhellyé. Jelenleg az intézményben 12 emeltszint( féréhely van.

A visszaminGsités alkalmdval az érintett ellatottaknak az egyszeri hozzdajarulas befizetésének
id6aranyos részét a fenntartd napra kiszamitva visszafizette.

Az elsé lépésben 2.108.665.- Ft-ot, a madsodik |épésben 7.364.220.- Ft-ot, Gsszesen:
9.472.885.- Ft-ot kaptak vissza az ellatottak. Az intézményi téritési dij 2012. marcius 01-t6l
54.000.- Ft-rol 60.000.- Ft-ra emelkedett. Az emelt szint(i ellatds egyszeri hozzajarulasat a
KépviselG-testlilet 2012. augusztus 1-gyel eltorolte, viszont az intézményi téritési dijat
72.000 Ft-ban allapitotta meg. Az intézmény fenntartéja a megemelkedett téritési dij
ellenére is tobb millid forinttal jarult hozza, hogy az intézmény z6kkenémentesen mikodjon.
A koltségvetési torvény szerint 2013. évben hidnyt nem lehetett a koltségvetésbe
beterveztetni, igy az intézményi téritési dij 2013. janudr 1-t6l 108.600.- Ft lett.

Midta az egyszeri hozzajarulast a Képviselbtestiilet eltorolte, folyamatos a varakozé lista. A
nyilvantartds szerint 12 személy var intézményi elhelyezésre.

Az intézmény gazddlkoddsat mindig a fokozott takarékossag, a felelGsségteljes gazdalkodas
jellemezte. Az intézmény mikodése sordan a hatékony gazddlkoddsra, a szolgaltatasok
mindségének szinten tartdsara, javitasara torekedett és térekszik a jov6ében is.

Tisztelt KépviselS-testiilet!

Ennyiben szerettem volna egy képet adni a Szocidlis Szolgdltatdé Kozpont szakmai
tevékenységérdl, és a négy év legfontosabb eseményeirdl.

Kérem a beszamold megvitatdsat és elfogadasat!

Hosszupalyi, 2014.09.15. Demeter Imréné

intézményvezet6
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Szakmai beszamolo

a Hosszupalyi Mikrotérség Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat
2014. évi csaladsegité és gyermekjoléti feladatainak ellatasarol.

A szakmai beszamol6 a Hossziipalyi Nagykozség Onkormanyzat Képvisel6 - Testiiletének
2014. szeptember 25.-i iilésére késziilt.

Készitette: Kovacsné Nagy Timea
intézményvezet6



Bevezetés

Hosszupalyi Nagykdzség Onkormanyzata, Sarand Kozség Onkorményzata és Monostorpalyi Kozség
Onkorményzata 2011. januar 1. napjan hozta létre a Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalatot Miikddtetd
Intézményi Tarsulast (a tovabbiakban: tarsulds) szocialis és gyermekjoléti alapellatasi feladatok ellatasara.
A Tarsulas az 1997. évi CXXXV. tv. 9. §-a szerinti tarsuldsként miikodott, ezért a jogszabalyi valtozadsok
figyelembevételével a Tarsulés jogi személyiségi tarsulassa alakul 2013. jalius 01-t6l.

A Hosszupalyi Mikrotérség Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat 2007. januar 01-tdl 1atja el a szocialis
igazgatasrol és szocialis ellatdsokrol szold 1993. évi III torvény 64.§-aban foglalt csaladsegités, a
gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. torvény 38—40.§-aban foglalt
gyermekjoléti szolgaltatas kotelezéen ellatando feladatait Sarand, Monostorpalyi €és Hosszupalyi
teleptiléseken.

Demografiai mutatok a Hosszapalyi Mikrotérség Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat ellatasi
tertiletén 2014. évben:

Hosszupalyi lakossagszama: 6002 {6, gyermekszama: 1415 6

Sarand: 2348 10, 476 6
Monostorpalyi: 2190 10, 379 16
Osszesen: 10.541 6 2.270 16

Az intézmény ellatasi teriiletén a csaladsegitd és gyermekjoléti szolgaltatas igénybevételének feltételei a
kovetkezdk:

- A csaladsegitd szolgaltatds és a gyermekjoléti szolgaltatas igénybevétele Onkéntes, az ellatast
igényld, illetve torvényes képviseldje kérelmére, inditvanyara torténik.

- A csalddsegité szolgaltatds igénybevétele torténhet észleld és jelzd rendszeren keresztiil, valamint
hatésagi hatarozat alapjan (pl. aktiv korG nem foglalkoztatott személyek egyiittmiikodési
kotelezettsége).

- A gyermekjoléti szolgaltatas igénybevétele torténhet észleld és jelzd rendszeren keresztiil, hatsagi
hatarozat alapjan (pl. védelembe vétel, utbgondozas, atmeneti nevelésbe vétel).

- Az intézményt kozvetleniil felkereshetik mindazok a tarsulas teriiletén é16 és tartozkod6 gyermekek
és felndttek, akik a szolgalatot bizalmukkal megtisztelik.

1. A Csaladsegité Szolgalat feladatai, tevékenységének bemutatasa:

A csaladsegités a szocialis vagy mentalhigiénés problémak, illetve egyéb krizishelyzet miatt segitségre
szoruld személyek, csaladok szamara az ilyen helyzethez vezet6 okok megeldzése, a krizishelyzet
megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megdrzése céljabol nyujtott szolgaltatas.

A csaldadsegito szolgalat a kovetkezo feladatokat ldtja el:

- aszocialis, életvezetési €s mentalhigiénés tandcsadas biztositas,

- az anyagi nehézségekkel kiizdok szamdra a pénzbeli, természetbeni ellatdsokhoz, tovabba a
szocialis szolgéltatasokhoz vald hozzajutas megszervezése,

- a csaladgondozast, igy a csaladban jelentkezd miikddési zavarok, illetve konfliktusok
megoldasanak eldsegitését,

- kozosségfejlesztd, valamint egyéni €s csoportos terdpids programok szervezését,

- a tartdos munkanélkiiliek, a fiatal munkanélkiiliek, az adossagterhekkel és lakhatasi problémakkal
kiizddk, a fogyatékossaggal €10k, a kronikus betegek, a szenvedélybetegek, a pszichiatriai betegek,
a kabitoszer-problémaval kiizddk, illetve egyéb szocidlisan raszorult személyek és csaladtagjaik
részére tanacsadas nyuljtasat,

- a csaladokon beliili kapcsolaterdsitést szolgaldo kozosségépitd, konfliktuskezeldé medidcios
programokat ¢és szolgaltatdsokat, valamint a nehéz élethelyzetben ¢€l6 csaladokat segitd
szolgaltatasokat.



A csaladsegité szolgalat feladata az aktiv korta nem foglalkoztatott személyek egyiittmiikodésében (a
szocialis igazgatasrol €és a szocidlis ellatasokrol szold 1993. évi III. torvény 37. /A. §. értelmében és az
onkormanyzatok helyi rendeletei alapjan):

a helyi onkormanyzat a rendszeres szocialis segélyre (RSZS) jogosult személynek hatarozataban
eldirja a csaladsegitd szolgalattal vald egyiittmiikddést,

a csaladsegitd szolgalat nyilvantartasba veszi az aktiv kori nem foglalkoztatott személyt

az elsé interjut kovetden az egyéni képességeket fejlesztd ¢€letmodot forméld foglalkozason,
tanacsadason, illetéleg a munkavégzésre torténd felkésziilési programban valo részvételre egyénileg
megallapodast kot, melyben rogziti az egyiittmiikodés idejét, tartalmat, modjat.

A beilleszkedési program lehet egyéni tandcsadas, csoportmunka — allaskeresd tréning, melynek
célja, olyan hasznos informaciok, tapasztalatok szerzése, melyek a munka vilagaba valo visszajutast
elésegitik. Modszerei: Onéletrajzirds, kisérdlevél készités, allasinterjura vald felkészités,
kommunikécios készségek fejlesztése.

A csaladok segitése érdekében veszélyeztetettséget és krizishelyzetet észleld jelzérendszert mukodtet a
csaladsegitdé szolgalat. A szocidlis, egészségiigyi szolgaltatd, intézmény, valamint a gyermekjoléti
szolgalat, a partfogoi feliigyeldi és a jogi segitségnyujtoi szolgalat jelzi, a tarsadalmi szervezetek,
egyhazak ¢és maganszemélyek jelezhetik a csalddsegitést nyajté szolgaltatonak, intézménynek, ha
segitségre szoruld csaladrol, személyrdl szereznek tudomast.

Hossztpalyiban a csalddsegitd szolgalat a veszélyeztetettséget és krizishelyzetet észleld jelzérendszer
mukodése érdekében sziikség szerint /slirgds esetben azonnal, egyébként 2 havonta/ esetmegbeszélést tart,
melyen a Szocialis- ¢s Egészségligyl Bizottsag elndke, a Szocialis Szolgaltatd Kozpont vezetdje €s a
polgarmesteri hivatal szocidlis osztalyanak munkatarsa vett részt. Krizishelyzet miatt 1 esetben lett
Osszehivva esetmegbesze€lés ez évben szeptember kozepéig.

A Csaladsegitd Szolgdlat tevékenységének bemutatdsa telepiilésenként 2014. 09. 15-iq:

telepiilés Eves Eves RSZS
kliensforgalom esetszam

Hosszupalyi 1412 188 54

Sarand 612 50 8

Monostorpalyi 351 42 6

Osszesen: 2375 280 68

A szolgdltatast igénybevevok elsodleges (hozott) problémadi szerinti csoportositds:

tel epiil és Eletviteli | Csaladi- Lelki- Anyagi Egészség- Foglalkoztat | {7 gyintézés | egyéb
probléma | kapcsolati mentalis probléma | kéarosodas 4ssal kapcs.
probléma probléma kovetkez. probléma
Hosszlpalyi 31 22 8 7 18 54 48 -
Sarand - 1 - 14 6 8 18 3
Monostorpalyi 2 1 2 10 10 6 3 7
Osszesen: 32 26 10 31 34 68 69 10
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A jelzett, illetve a hozott problémak a harom telepiilésen: az egészségkarosodas kdvetkezményeibdl adodo
problémak, az életviteli problémak és az anyagi problémak. Telepiilésenként vizsgalva eltéréek a hozott
problémak. Hosszupalyiban az életviteli és a csaladi kapcsolati problémak szama a magasabb — okai
lehetnek a munkanélkiiliségb6l adodo anyagi problémak, a csaladdokban megfigyelhetd deviancidk
(alkoholizalas, pszichés betegségek, blingzés stb.), valamint a nem megfeleld csalddon beliili kapcsolatok.

A csaladok mindennapos anyagi gondjai magukban hordozzak a csaladban a konfliktusok kialakulsat.
Egyes esetekben a nem megfeleld életmdd (alkoholizalas, pszichés betegségek €s egyéb deviancidk) vezet a
csaladban jelentkezd miikodési zavarokhoz.

Egyre tobb kliens keresi fel szolgalatunkat az iigyintézéseikben vald segitségkérés miatt (koziizemi
szolgaltatok fel¢ beadott kérelmek, TB {igyintézés, nyugellatasok igénylése, egészségkarosodas
megallapitasara iranyul6 kérelmek stb.).

A kliensek iskolai végzettség megoszldsa:
Hossztpalyi Sarand  Monostorpalyi

8. 0sztalynal kevesebb 35 16 5
8. osztaly 116 23 18
Befejezett szakmunkasképzo, szakiskola 26 9 15
Szakkozépiskola 1 - -

Gimnézium 8 1 4
Erettségire épiil6 OKJ-s iskola 2 1 -
Fdiskola, egyetem - - -

Osszesen 188 50 42

Az intézmény klienskorét a legmagasabb ardnyban az alacsony iskolai végzettséglick adjak, akiknek
munkaerd-piaci elhelyezkedési esélyei igen alacsonyak. Ez évben a harom telepiilésen tobb kdzmunka
program is indult, melyek valamelyest a résztvevok és csaladjaik anyagi helyzetén javitottak.

Gazdasagi aktivitds szerinti megoszlds:

Hosszipalyi ~ Sarand  Monostorpalyi
Foglalkoztatott 7 5 7
Munkanélkiili 30 8
Inaktiv 180 15 26
- ebbdl: nyugdijas 22 7 16
Eltartott 1 - 1
- ebbdl (0-17 éves) - - -
Osszesen 188 50 42

Csaladi osszetétel

Hosszpalyi ~ Sarand ~ Monostorpélyi Ossz.
Hézastars/élettars 18. év alatti gyermekkel 50 16 4 70
Hazastars/élettars gyermek nélkiil 18 6 11 35
Hézastars/¢élettars 18. év feletti gyermekkel 7 1 3 11
Egy sziil6 18. év alatti gyermekkel 17 4 1 22
Egy sziil6 18. év feletti gyermekkel 8 3 - 11
Tobbgeneracios csalad 46 2 3 51
Egyediil é16 18 12 16 46
Egyéb 24 6 4 34
Osszesen 188 50 42 280

Az egyéb kategoriaba soroljuk pl. a kozeli rokonok ,,egyiittélését”. Az elmult években megfigyelhetd, hogy
a felnétté valt fiatalok egyre kés6bb koltoznek el a sziil6ktdl, nehezen 6nallésodnak /”Péan Péter effektus™/.
Emellett megfigyelhetd az Gn. ,,visszakoltozEés™ is a sziiléi hazba — lakashitel, valas, egyéb ok miatt.



Korcsoport szerinti bontds:

Hosszupalyi
nem 14 —17 éves | 18— 34 éves | 35-49 éves | 50-61 éves | 62 éves.id | Ossz.
Férfi 13 25 33 10 81
no 1 33 33 27 13 107
Osszesen 1 46 58 60 23 188
Sarand
nem 14 —17 éves | 18— 34 éves | 35-49 éves | 50-61 éves | 62 éves.id | Ossz.
Férfi 5 5 6 1 17
no 4 14 10 5 33
0sszesen 9 19 16 6 50
Monostorpalyi
nem 14 —17 éves | 18— 34 éves | 35-49 éves | 50-61 éves | 62 éves.id | Ossz.
Férfi 2 14 3 19
no 1 5 6 11 23
0sszesen 1 7 20 13 42

Az aktiv kori nem foglalkoztatott személyek beilleszkedését elsegité program keretében 2014. szeptember
15-ig a kovetkez6 csoportmunkat végeztek a telepiiléseken.
- Hosszupalyiban 3 csoportban (12 alkalom) 54 {6 (haztartasgazdalkodas csoport, informacios csoport,
egészséges ¢letmod csoport)
- Monostorpalyiban 1 csoportban (4 alkalom) 6 f6 (informacios csoport).
- Sarandon 1 csoportban (4 alkalom) 8 f6 (haztartasgazdalkodas csoport) vett részt.

A beilleszkedési programban a csoportmunka mellett egyéni tanacsadast is végziink. (A tanacsadas - a
szocialis munkas intervenciojanak egy tipusa, melynek soran a segiti klienst egy probléma vagy cél
felismerésében, megfogalmazasaban és megitélésében, valamint az annak kezelésére vagy elérésére
alkalmazhato  alternativak mérlegelésében, kozvetlen alternativak  felvazolasaban,  informaciok
megadasaban.

2. A Gyermekjoléti Szolgalat feladatainak, tevékenységének bemutatasa:

A gyermekjoléti alapellatas célja:

A gyermekjoléti szolgaltatas olyan, a gyermek érdekeit védo specidlis személyes szocidlis szolgaltatas,
amely a szocialis munka modszereinek és eszkozeinek felhasznaldsaval szolgéalja a gyermek testi és lelki
egészségének, csaladban torténd nevelkedésének eldsegitését, a gyermek veszélyeztetettségének
megelézését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a csaladjabol kiemelt gyermek
visszahelyezését.

A gyermekjoléti szolgalaté tevékenység célja:

Segitséget nyljtani a gyermekek torvényben foglalt jogainak és érdekeinek érvényesitéséhez, a sziiloi
kotelesseégek teljesitéséhez, illetve gondoskodni a gyermekek veszélyeztetettségének megeldzE€sérdl, a mar
kialakult veszélyeztetettség megsziintetésérdl, a hidnyzd sziildi gondoskodds potlasarol, valamint a
gyermekvédelmi gondoskodasbol kikeriilt fiatal felndttek tarsadlmi beilleszkedésérol.

A gyermekjoléti szolgaltatast ugy kell megszervezni, hogy lehetdleg a gyermek és csalddja a lakohelyén
kaphassa meg mindazt a tAmogatast és segitséget, amely a gyermek jolétének megteremtéséhez sziikséges.

A Gyermekjoléti Szolgalat - Osszehangolva az egészségiigyi, oktatasi-nevelési intézményekkel,
szolgalatokkal — szervezési, szolgéltatasi és gondozasi feladatokat végez. A gyermekjoléti szolgaltatast
ellatasok teljesitésével (gondozassal — a gyermekkel ¢és csaladjaval végzett szocidlis munka,
csaladgondozas), ellatasok kozvetitésével (szolgaltatds — nem a szolgélat altal nyujtott szolgaltatasokhoz
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vald hozzajutas elOsegitése) vagy szervezd tevékenységgel (szervezés — pl. telepiilési veszélyeztetettséget
¢észleld- és jelzérendszer muiikodtetése, prevencios, szabadidds programok szervezése stb.) kell biztositani.

A Gyermekjoléti Szolgalat tevékenységének adatai 2014. 09. 15-ig:

Forgalmi adatok:

telepiilés Eves kliensforgalom | Osszes esetszam Uj eset
Hosszapalyi 2434 197 16 102
Sarand 1065 33 9
Monostorpalyi 319 35 14
Osszesen: 3818 265 125

2014. szeptember 15-ig a gyermekjoléti szolgalatban az éves kliensforgalom 3818 volt. (A kliensforgalom a
forgalmi naplé alapjan tortént Osszesités.) Az 0Osszes esetszdm 265 fO gyermek (a gyermekjoléti
alapellatdsban 1évok, a védelembe vett gyermekek, ideiglenes hatéallyal elhelyezett gyermekek,
utégondozottak és az atmeneti nevelésben 1€v6 gyermekek szdma), az 0j esetek szama 125 6.

A magas kliensszam miatt az egy csaladgondozora esé esetek szama ((15/1998 (IV. 30.) NM rend. 2. szamu
melléklete) meghaladja a 45 gyerek/25 csalad szamot. Ez foként Hosszpalyiban okoz igen nagy
leterheltséget mind szellemileg, mind lelkileg.

A gyermekjoléti szolgalathoz beérkezd jelzések alapjan a kovetkezd probléma tipusokba sorolhatok a
jelzett veszélyeztetd okok a 265 esetnél:

telepiilés anyagi | Gyermek- | Beill-i Csaladi Sziil6i elhanyagolds Sziild v. | Csaldadon | Korny. | Egyéb
nev-i pr. probléma | konfliktus | Sz elh iski-h szabs.  biincs. GISaléd bel. bant. | tanulm.
cletv
Hosszupalyi 2 2 - 5 120 25 - 5 9 2 10 17
Sarand 1 - 4 24 2 - 1 - - 1 -
Monostorpalyi 7 2 2 10 5 2 - - 2 - 5 -
Osszesen: 9 5 2 19 149 29 - 6 11 2 16 17

A sziil6i elhanyagolés problémahalmazat 4 csoportra osztottuk:

1. sziil6i elhanyagolas pl. a gyermek alapvetd sziikségleteinek hianya (fizikai elhanyagolas) -
ruhazkodas, élelmezés, higiénés ellatas. Orvosi ellatas hidnya — pl. késén vagy nem viszi orvoshoz
(véd6néhodz, szakorvoshoz) a gyermeket. Erzelmi elhanyagolas (deprivacid) — amikor a sziild
fizikailag elérhetd ugyan, de érzelmileg nem a gyermek szamara.

2. igazolatlan iskolai hianyzas (ezek lehetnek orak — pl. késések, vagy az utolso orakrol ellognak a
diakok, de napok is.

3. szabalysértés (pl. a 20.000 Ft értékhatar alatti lopas, kozlekedési szabalysértés stb.)

4. abiincselekmény elkovetése (pl. nagyobb értékii lopas, garazdasag stb.).

Az elsd probléma miatt a gyermekjoléti alapellatasba keriilt gyermekek szdma az elmult évhez képest
emelkedett, mig az iskolai hianyzasok szama csokkent. Ez utobbi oka lehet, hogy ebben a tanévben 16. éves
korig tankotelesek a gyermekek. A blincselekményt elkovetett gyermekek/fiatalok szdma hasonld aranyt
mutat, mint az elmult év szeptemberében.

A csaladi konfliktusok okai a jelzett eseteknél a kovetkezok voltak: hazastarsak, élettarsak kozotti kapcsolati
problémak, a kapcsolat megromlasa, a sziilé — gyerek kapcsolat nem megfeleld, anyagi nehézségek miatti
konfliktusok, esetleges alkoholizalasbol adodoé vitak.

A csaladon beliili bantalmazast Hosszupalyiban 2 alkalommal jeleztek. Csaladon beliili bantalmazasnal a

probléma oka a csaladtagok deviancidja volt (alkoholos befolyasoltsagban veszekedés, esetleg verekedés,
melynek szemléldje vagy szenvedd alanya volt a gyermek. Az egyéb kategoridba soroltuk a 3 jelzett
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gyermek-gyermek kozotti bantalmazast, valamint minden olyan jelzést, amit a KSH altal megadott
besorolasba nem tudtunk mashova sorolni.

Hatosagi intézkedések:

Védelembe vétel:
Hosszapalyi: 5 gyermek volt (5 csaladbol) 2014. 09. 15-ig védelembe véve, 1 esetben a gyermekjoléti
szolgalat kérte a hatosagi intézkedést, 4 esetben a kdzoktatasi tv. megsértése miatt keriilt sor a védelembe
vételre (50 6rat meghalado6 hianyzas miatt).
A védelembe vétel okai:

e I[skolai hidnyzas 4 eset — az 50 6rat meghalad6é hidnyzas miatt.

e Sziil6i elhanyagolas: 1 gyermek.
Sarandon 2 gyermek volt védelembe véve. A védelembe vétel oka mindkét esetben az 50 6rat meghaladod
igazolatlan hianyzas volt. Monostorpalyiban nem tortént védelembe vétel.

Ideiglenes hatdlyu elhelyezés:

Hosszlpalyiban ideiglenes hatalya elhelyezésre 3 alkalommal keriilt sor. A gyermek-clhelyezési
értekezletet kovetéen 1 gyermek keriilt atmeneti nevelésbe, 1 gyermek elhelyezési értekezletére még nem
keriilt sor és 1 gyermek édesanyja elkoltozott a telepiilésrdl, igy az illetékességiink megsziint (esetatadas
tortént az anya tartozkodasi helye szerinti gyermekjoléti szolgalatnak) .

Sarandon és Monostorpalyiban ez évben nem keriilt sor ideiglenes hatalyu elhelyezésre.

Atmeneti nevelésben 1évé gyermekek csaladjaval végzett feladatok

A gyermekjoléti szolgalat a csaladbol kiemelt gyermek visszahelyezését segitd csaladgondozast a jarasi
gyambhivatal altal elfogadott egyéni elhelyezési terv alapjan teljesiti.

2014. 09. 15-ig Hosszupalyibol atmeneti nevelésben 1évo gyermek: 39 {6 (18 csalad) volt. Ebbdl a lezart
esetek szama 7. Nagykortuva valt 4 {6, 3 {06 illetékessége megsziint (elkoltoztek a sziildk).

Sarandon 9 gyermek (4 csalad) volt atmeneti nevelésben — ebbdl 1 f6 nagykorava valt.

Monostorpalyiban 4 gyermek (2 csalad) van atmeneti nevelésben.

Veszélyeztetettséget észleld- és jelzérendszer mitkddése a mikrotérségben:

Az 1997. ¢évi XXXI. torvény 17.§-a meghatarozza a gyermekvédelmi észleld- és jelzérendszer tagjait —
oktatasi-nevelési intézmények (6voda, iskola, nevelési tandcsadd), egészségligyi szolgaltatok (haziorvos,
védono, esetenként korhdz), csaladsegitd szolgalat, renddrség, ligyészség, birdsag, partfogoi feliigyeld
szolgalat, tarsadalmi szervezetek, egyhazak.

A jelzérendszer milkodésének célja a problémak idOben torténd felismerése, és azok mihamarabbi
enyhitése, megoldasa. A jelzOrendszer tagjai kotelesek jelzéssel élni a gyermek veszélyeztetettsége esetén a
gyermekjoléti szolgalatnal, valamint hatdsagi intézkedést kezdeményezni a gyermek bantalmazasa, illetve
sulyos elhanyagolasa vagy egyéb mads, stlyos veszélyeztetd ok fennallasa, tovabba a gyermek dnmaga 4ltal
eldidézett stilyos veszélyeztetd magatartasa esetén. A torvény emellett a tagok szdmara egytittmiikddési és
kolcsonos tajekoztatasi kotelezettséget ir elo.

A gyermekjoléti szolgalat feladata az észleld- €s jelzOrendszer mikodtetése. E tevékenysége soran a
kiilonb6zé szakmai forumok (esetmegbeszélés, esetkonferencia, szakmakozi megbeszélés, éves
tanacskozas) Osszehivasa mellett, felhivja a jelzorendszer tagjainak figyelmét jelzési kotelezettségiik irasban
torténd teljesitésére.

A veszélyeztetettség megeldzése érdekében a telepiilési veszélyeztetettséget észleld- és jelzOrendszer tagjai,
valamint mas intézmények, szervezetek éltek jelzési kotelezettségiikkel a 265 eset kapcsan:

Hosszupalyi Sarand Monostorpalyi Osszesen:
Sziild, sziilével a gyermek 10 3 18 31
Gyj-i szolg. kezdem. 14 - 2 16
- sajat intézmény kezd. 4 - - 4




Jelzorendszer kezdem.
- védond 5 - - 5
- hdziorvos 3 - - 3
- kozoktatasi intézmény 60 9 4 73
- renddrség 8 - - 8
- partfogo feliigyelet 1 - - 1
- allampol. (lakossag) 9 2 2 13
- Gyamhivatal 76 19 9 104
- Csao, Gyad 7 - - 7
Osszesen: 197 33 35 265

A 15/1998. (IV. 30.) NM. rendelet — a személyes gondoskodast nyujtdo gyermekjoléti, gyermekvédelmi
intézmények, valamint személyek szakmai feladatairél és miikddésiik feltételeirdl — 15. §. (7) bekezdésében
foglaltak szerint a gyermekjoléti szolgdlat minden év marcius 31-ig tanacskozast szervez, amelyen a
jelzOrendszer tagjainak irdsos tdjékoztatoit figyelembe véve atfogdan értékelik a jelzOrendszer éves
mukodését, attekintik a telepiilés gyermekjoléti alapellatdsanak valamennyi forméjat és sziikség szerint
javaslatot tesznek mitkddésiik javitasara.

Az éves gyermekvédelmi tandcskozast minden telepiilésen megtartottuk.
Hosszpalyiban 2014. 03. 20.-4n, Sarandon 2014. 03. 31.-én és Monostorpalyiban 2013. 03. 25-¢én.

Prevenciés tevékenységek:
- Hossztpalyiban 2 csoport — 12 alkalom 19 {6 (kreativ csoport, jatszocsoport)
- Monostorpalyiban 1 csoport — 4 alkalom 5 {6 (kreativ csoport)
- Sarandon 2 csoport - 6 alkalom 17 {6 (kreativ csoport)

Az intézmény személyi és targyi feltételei:

Személyi feltételek:

Hosszupalyiban jelenleg 1 f6 féallast csaladgondozé (szocialis munkas) latja el a feladatot, mert 1 {6
felmondott és még nem keriilt sor a statusza betdltésére (aug. 31-én ment el a kolléga), Monostorpalyiban 1
f6 foallasu csalddgondozd (szocidlpedagdgus), Sarandon 1 f6 hatarozott idejli kinevezésii csaladgondozé
latja el a csaladsegités feladatat (a gyesen 1év6 kolléga helyett latta el a csaladsegités feladatat, aki 2014.
aug. 15.-én gyes alatt felmondott. A helyettesito kolléga a tovabbiakban is az intézmény munkatarsa lesz.)

Hosszupalyiban 2 f6 f6allast csaladgondozd (1 f6 szocidlis munkds, 1 f6 szociadlpedagogus) és 1 6
intézményvezeté és csaladgondozoi feladatot is ellatd (szocidlis munkas, szocidlpolitikus, szocialis
szakvizsga), Hosszupalyiban 1 f6 2014. szeptember 12-én megsziilt, helyettesitése még nem megoldott.
Monostorpalyiban 1 f6 féallasu csaladgondozo (szocidlpedagogus), Sarandon 1 {6 féallasu csaladgondozo
(mentalhigiénikus) latja el a gyermekjoléti szolgaltatas feladatat.

A 2013. marciusi 1étszamleépitést és az ez évi felmondasokat kovetden az intézménytdl elvart mindségii
feladatellatas egyre tobb terhet ré a kollégdkra. A csaladgondozok a leterheltségiik mellett is j6 szakmai
szinvonali munkat latnak el és teljes odaadassal végzik a feladataikat.

Targvi, technikai feltételek:

Hosszpalyiban 2012. évben keriilt beszerzésre 3 szamitogép (biztositdé kartalanitasat kovetden). Az
intézmény két szervezeti egysége kozosen hasznalja a fénymasolot, a targyalot és a kozosségi helyiséget. 2
févonalas telefon, fax van. Csaladlatogatasokhoz a csaladgondozok a falugondnoki személygépkocsit veszik
igénybe.

2014. szeptember 08-t6l keriilt sor az épiiletben a nyilaszarok cseréjére, mivel két alkalommal is a rossz,
elvetemedett ablakoknal befolyt a viz az irodakba a nagyobb esézések alkalméaval. A festés a
nyilaszardcserét kovetden a héten fejezddik be.



A Monostorpalyi teriileti irodaban a csalddsegitd szolgalat a gyermekjoléti szolgalattal k6zos épiiletben van,
a csaladgondozok kiilon - kiilon irodaban. A telefon, szamitogép nyomtatoval, internet elérhetdséggel,
fénymasolo k6zos hasznalatban van.

A Sarandi teriileti iroda a telehaz épiiletében van. A csaladsegité és a gyermekjoléti szolgalat
csaladgondozoi egy irodaban vannak. Telefon, szamitogép, internet, nyomtatd, fénymasold kozos
hasznalatban van a két szolgalatban. Csoportok miikodésére a helyiséget a telehazban tudjak biztositani a
szolgalat szamara.

3. Az intézmény egyéb feladatai:
Foiskolas, egyetemi hallgatok terepgyakorlatanak szervezése

Az intézményben 2014. évben terepgyakorlaton 1 f6 féiskolas volt. Kisgyakorlatra 2 f6 jelentkezett még ez
évben.

Tovéabbképzési kotelezettség:

A 9/2000. (VII1.4.) SZCSM. rendelet — a személyes gondoskodast végz6 személyek tovabbképzésérdl és
szocialis szakvizsgarol - értelmében 2001. januértél minden féallasu dolgozonak kdtelezd a tovabbképzeés.
A tovabbképzési iddszak jelenleg 6 év, mely 1d6 alatt a fels6foku szakképesitésii dolgozoknak 80 pontot kell
teljesiteni. 2013. évtdl a fenntartd nem kap a tovabbképzésre normativat, mert atalakult a tovabbképzési
rendszer.

A Nemzeti Csalad- és Szocialpolitikai Intézet az Apor Vilmos Katolikus Fdiskolaval kozdsen valositja meg
a TAMOP-5.4.10-12/1-2012-0001 azonositoszamu "Szociélis képzések rendszerének modernizaciéja" cimii
kiemelt projektet. Intézményiink palyazott a dolgozdk tovabbképzésére. Minden dolgozdét regisztraltunk a
projektbe. 9 dolgozonak adtunk be palyazatot, melyet mind a 9 fonél befogadtak. Ebbdl a képzésen mar
részt vett ez elmult évben 7 f6 (a képzési koltség Osszege:131.000 Ft/f6/40 ora), 1 fének 2014. januarban, 1
fonek 2014. februarban volt a képzése.

4. Szakmai ellenorzés:

A Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal Szocialis és Gyamhivatala 2014. augusztus 28.-an tartott helyszini
szakmai ellendrzést (intézményi ellendrzés — csaladsegitd szolgdlat, gyermekjoléti szolgalat). A szakmai
ellendrzésrol készitett ellendrzési jegyzokonyvet még nem kaptuk meg, mert a szakértdi ellendrzés még nem
tortént meg.

A harom oOnkormanyzat 2011. januar 1. napjan hozta Iétre ebben a formdban a Csaladsegité és
Gyermekjoléti Szolgalatot Miikddtetd Intézményi Téarsulast, melynek intézménye a Hosszupalyi
Mikrotérség Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalat. A telepiilések vezetdi, a telepiilési onkormanyzatok
képviselO-testiiletei a lehetdségeikhez képest probaltdk intézménylink munkajat segiteni, tdmogatni.
Mindezt a segitséget szeretném a magam ¢€s a kollégadim nevében is megkdszonni.

Ennyiben szerettem volna bemutatni a Hosszupalyi Mikrotérség Csaladsegitdé és Gyermekjoléti Szolgalat
2014. évi szakmai munkajat.

Hosszupalyi, 2014. szeptember 18.

Kovacsné Nagy Timea
intézményvezetd



Beszamolo

A Tanyagondnoki Szolgélat 2014.¢vi munkajarol

Hogyan csokkenthetéek az intézmény, ill. szolgaltatds hidnybol eredendd hatranyok a
telepiiléseken, ¢és a kiilteriileteken- torték a fejiiket egykoron a Szocidlis és Csaladiigyi
Minisztérium illetékesei a févarosban, a polgarmesterek, képviselotestiiletek a falvakban.

Az 1993. évi III. térvény minden telepiilési Onkorméanyzat szamara meghatarozott alap-
cllatasi feladatokat irt eld. Ezek kozott van a Falu-tanyagondnoki Szolgalat is, amelyet
Hosszlpalyi Nagykdzség Onkorméanyzata 1996-ban hozott létre a fentebb emlitett hi-

anyok enyhitésére.

A szolgalat valamennyi eleme téritésmentes!

A 2014-as évben ram is sok fontos feladat vart ennek a szolgalatnak a keretein beliil
remélhetdleg folytatva a kordbbi években megszokott magas szinvonalat, elhivatottsagot.
SZOLGALAT ez, a sz0 nemes értelmében, mert naponta keriilok szembe 1) és Uj
feladatokkal, amit fel kell ismerni és meg is kell oldani. Ezeket a feladatokat nem lehet merev
szabalyok, leirt utasitasok kozzé szoritva végezni. Minden helyzet, minden ember egyedi,
ennek megfeleléen minden helyzetet, minden problémat egyedien, az illetére szabottan kell
megoldani. Ez adja ennek a tevékenységnek a sokszinliségét a szépségét is. Nem olyan teendd
ez, amit 8-16 oraig végzek, és ,,majd holnap” folytatom az idds, raszoruld emberek korében
nyitott szemmel kell jarni, mert 6k nem mindig kérnek segitséget- taldin szemérmesség, talan

informaciohiany az oka-, de a segitségnyujtas szamukra is nagyon fontos.

Tevékenysegem f0 tertiletel

1.Tanyagondnoki szolgalat Messzelato- Sosto, Olga kert, Szalmas tanya,
Szabo tiszta tanya teriiletén

ebédkihordas, napi egyszeri meleg étel hazhoz szallitasa 10 {6 részére
e cbédtéritési dijak beszedése havonta

kapcsolattartas a haziorvosokkal /gydgyszerek feliratasa, beutalok
kérése/

orvoshoz szallitas/ oda- vissza, idoskoruak, kismamak, csecsemok/
korhazba, SZTK-ba betegszallitas indokolt esetben kiilon engedéllyel
gyogyszerek kivaltasa, vasarlasa

a tanyan €16k ligyeinek intézése a Polgarmesteri Hivatalban

tlizrevald beszerzes, szocialis alapu segitségnyujtas

adok befizetése



e ajandékcsomagok, segélycsomagok szétosztasa
e informaciokozvetités

2.Lakossagi szolgéaltatasok helyben

e tajékoztatas az idésebbek szamara kiilonféle ligyek elintézési
lehetdségérol

bevasarlas, gazcsere, egyéb ligyintézés

orvoshoz és hazaszallitas

okmanyirodaba, ligyvédhez szallitas indokolt esetben engedéllyel
ajandékcsomagok, segélycsomagok szétosztasa

e informacidatadas

3.Az intézmények munkajanak segitése

Idosek otthona

e 1dds emberek felkeresése az intézmény dolgozdival egyiitt napi
rendszerességgel, ill. sziikség esetén

e rendezvényekre gondozottak és vendégek szallitasa

o sziikség esetén segitség az ebédkihordasban

Csaladsegitd és Gyermekjoléti Szolgalat

e kliensek felkeresése a dolgozokkal, napi rendszerességgel, ill. sziikség
esetén
e a gyermekek szallitasa kiilonb6z6 események kapcsan /pl.: neveldsziil6/

Iskola

o gyermekek és sziileik elszallitasa vizsgalatokra
e iskolai versenyekre szallitas

Muvel6dési Haz

e segitség, kiilonbozo rendezvények szervezésében, lebonyolitasaban
[falunap/
o szallitasi feladatok



Védoéndi Szolgalat

e hatranyos helyzetli gondozottak felkeresése kozosen / kiiltertiletek/
e oltdéanyag kiszallitas
e nyomtatvanyok beszerzése

Polgéarmesteri Hivatal

e kozremitkodom az Onkormanyzati feladatok megoldasaban/
arubeszerzés, tajékoztatas, ligyintézés, informaciokozvetités/

2014-ban 120 alkalommal keriilt sor igénybejelentésre, mely feladatok hianytalanul
elvégzésre keriiltek. A kapcsolattartds lehetséges moddjai: telefonon, személyesen vagy
irasban.
Az elvégzett szocidlis tevékenységet az igénybevevd aldirdssal igazolja, melyet a
Polgarmester hetente ellenjegyez.
Meggy6z6désem, hogy ezt a munkat csak akkor végezhetjiikk eredményesen, ha 6sszefogunk
¢s egylittmiikodiink a kozség vezetdivel, szakembereivel €s személyes kapcsolatot tartunk a
lakossaggal.
,» A tanyagondnoki tevékenység olyan szolgaltatas, ami az ellatott teljesértékiiségét erdsiti az
emberi méltosag mellett. Kdzvetlen, egyénre szabott szolgaltatas, segitség- nyljtas mely a
bizalomra épiil.”
Munkédmat igyekeztem legjobb tuddsom szerint, lelkiismeretesen végezni mindenkor.
Elsédleges volt szamomra, hogy hitet adjak az id6s otthon maradoknak, hogy élni ott
érdemes ahova a gyokereink huznak. Munkam alapja a kdlcsonds bizalom, a megfontoltsag
¢s a becsiilet. Rohano vilagunkban gy gondolom ezek a legfontosabbak a segitségre
szorulok szamara.

Kérem a Tisztelt Képviselbtestiiletet a beszamoldmat megvitatni és elfogadni sziveskedjenek.

Hosszpalyi,2014-09-18.
Tisztelettel:

Bardovics Attila
Tanyagondnok
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Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Hajdu-Bihar Megyei Kormanyhivatal Szocialis és Gyamhivatala 2014. augusztusdban
vizsgélta a Hosszupalyi Tanyagondnoki Szolgélatot és megallapitotta, hogy a szakmai
program kiegészitésre, illetve kibdvitésre szorul.

Ennek megfelelden elkészitettiik a jelenlegi jogszabalyi eldirasoknak megfeleld szakmai
programot, melyet megtargyalas utan, kérem fogadjon el a T. Képviseld-testiilet.

dr. Széles Szabolcs
jegyzo



HOSSZUPALYI NAGYKOZSEG ONKORMANYZAT
TANYAGONDNOKI SZOLGALATANAK

SZAKMAI PROGRAMJA

2014.

Hosszupalyi Nagykdzség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete a szocialis
1gazgatasrol és szocialis ellatasokrol szolo 1993. évi III. torvény (tovabbiakban:
Sztv.) 60.§ (1)-(6) bekezdései, a személyes gondoskodast nyujtdé szocialis
intézmények szakmai feladatairol és miikodésiik feltételeirdl szolo 1/2000. (1. 7.)
SzCsM rendelet 39. § (1)-(9) bekezdései, valamint Hosszipalyi Nagykozség
Onkorméanyzata Képvisel6-testiiletének a szocialis és gyermekjoléti ellatasok
helyi szabdlyair6l szolo 23/2013.(XI1.22.) onkormanyzati rendelete alapjan a
telepiilés tanyagondnoki szolgalatanak szakmai programjat az alabbiak szerint
hatarozza meg:

A szakmai program Hosszupalyi Nagykozség kozigazgatasi teriiletén mikodo
tanyagondnoki szolgalatra terjed ki.

A tanyagondnoki szolgaltatas célja, tartalma



A tanyagondnoki szolgaltatas célja a hatranyos helyzetli, szolgaltatashianyos
telepiilésrészek ¢€s tanydk esélyegyenldségének novelése, az ott ¢lok
¢letfeltételeinek javitasa, a kozszolgaltatasokhoz vald hozzajutas és a szocialis
alapellatasok kiépitésének eldsegitése, a telepiilések szolgaltatasi funkcidinak
bovitése, kozosségfejlesztés, valamint a jobb ¢letmindség elérése.
A tanyagondnoki szolgalat
- kozvetlen, személyes szolgaltatasokat (ezen beliil alap- ¢és
kiegészitd feladatokat)
valamint,
- az oOnkormanyzati feladatok megoldasat segitd, kozvetett
szolgaltatdsokat végez.

A szolgaltatas 1génybe vételére jogosultak kore: a telepiilésen €letvitelszerlien
tartozkodd lakossag, amely szocidlis koriilményei, ezen beliil kora, egészségi
allapota ¢és egyeb aktudlis ¢élethelyzete alapjan alkalmilag vagy tartdsan
jogosultta valik a falugondnoki szolgaltatas igénybe vételére. A tanyagondnoki
szolgaltatds valamennyi eleme téritésmentes.

A tanyagondnoki szolgaltatas tartalma, modja, az ellatottak kore
és varhato szama

1. A tanyagondnoki szolgalat kozvetlen, személyes szolgaltatasok Kkorébe
tartozo alapfeladatai

a) Kozremlikodés az étkeztetésben
A feladatellatas tartalma, modja

A tanyagondnok feladata az igénybevevok részére a napi egyszeri meleg étel
¢telhorddban torténd hazhoz széllitdsaban vald kozremiikodés. Kapcsolodod
feladata a szolgaltatast igénybe vevokkel valo beszélgetés soran a tovabbi
igények felmérése és tovabbitasa a fenntartd felé. A tanyagondnok a tovabbi
szolgaltatasokra vonatkoz6 igényeket irasban rogziti, elojegyzi, illetve javaslatot
tesz a fenntartonak azok megoldasara.

Az ellatottak kore:

A telepiilés azon lakosai, akik koruk vagy egészségi allapotuk miatt nem
képesek gondoskodni a napi legalabb egyszeri meleg étkezésrol.



A feladat rendszeressége: hétkoznapokon.
b) Kézremilikodés a hazi segitségnyujtas biztositasadban
A feladatellatas tartalma, modja

A hazi segitségnytjtas keretében a tanyagondnok azon feladatokat latja el,
amelyek kiviil esnek a képesitett gondozok altal végezhetd feladatok (etetés,
gyogyszerezés, személyi higiénia biztositasa, egészségiigyi ellatasok stb.) korén.
A tanyagondnok segitséget nyujthat a raszorultak fizikai erejét és/vagy
mozgasképességét meghalado feladatok megoldasaban:
- Haz kortili, szakképesitést nem 1gényld feladatok (villanykorte, gazpalack,
zar stb. cseréje)
- Kisebb, specidlis szakértelmet nem igényld javitasok
- A napi életvitel fenntartasdhoz sziikséges alapvetd élelmiszerek, vegyi
aruk, fogyasztasi cikkek stb. beszerzése.
A tanyagondnok az igénybevevo altal jelzett beszerzési igényt irasban rogziti, a
vasarlasra eldleget vehet at, melyr6l nyugtat allit ki és a kért arucikkeket
helyben vagy az Utja soran érintett mas telepiilésen vasarolja meg. A vasarlasrol
koteles nyugtat kérni, €s a vasarolt arucikkekre az igénybevevotdl kapott
készpénzzel a bizonylat ataddsaval — a beszerzett aru atadasaval egyidejlileg —
elszamolni.

Az ellatottak kore:

Koruk és/vagy egészségi allapotuk miatt rdszoruld azon személyek, akik
onmaguk ellatasara, illetve sziikséges létfenntartdsi cikkek beszerzésére és
hazaszallitasdra nem, vagy csak nehézségek aran képesek, €s masok roluk nem
gondoskodnak.

A feladat rendszeressége: folyamatosan, a jelzett igények szerint.

c) Kozremiikodés a kozosségi és szocialis informacidk szolgaltatasaban

A feladatellatas tartalma, modja

A szocidlis biztonsdg megteremtéséhez és a helyi kozdsségi életbe valod
bekapcsolddashoz sziikséges informaciok eljuttatasa a telepiilés lakoi szamaéra.
A tanyagondnok feladata a helyben vagy a legkdzelebbi telepiiléseken elérhetd
szolgaltatasok igénybevételének lehetdségeire vonatkozo informécidforrasok és

informdacidk felkutatasa, és a lakossag ezek alapjan torténd tajékoztatasa.

Az ellatottak kore: a telepiilés kiiltertileten €16 lakossaga.



A feladatellatas rendszeressége: folyamatos.
d) Kozremiikodés az egyéb alapszolgaltatdsokhoz valé hozzaférésben
A feladatellatas tartalma, modja:

A tanyagondnok fontos feladata az Sztv.-ben meghatarozott szocialis
alapszolgaltatasok, valamint a gyermekjoléti szolgalat igénybevételéhez nyujtott
segitség, az ezen intézményekkel, szakembereikkel val6 folyamatos
kapcsolattartas, igény esetén a szakemberek szallitasa.

A tanyagondnok munkéja soran folyamatosan figyelemmel kiséri a lakossag, ¢s
kiilonosen a veszélyeztetett csaladok életkoriilményeit. Eszlelnie kell a
veszélyhelyzeteket, a kiillonbozd szenvedélybetegségeket (alkohol, drog, stb.).
Kiilonos figyelemmel kell lennie a gyermekek helyzetére, az esetleges
gyermekbantalmazasra, a csaladon beliili erdszakra. Amennyiben ilyen esetek a
tudomasara jutnak, azonnal koteles tajékoztatni a fenntartot, hogy a sziikséges
intézkedésekre sor keriilhessen.

A tanyagondnok részt vesz a veszélyhelyzetek elharitasat célzo intézkedésekben
(otthonba szallitas, gyermekjoléti ¢€s csaladsegitd szolgélattal valod
egyuttmikodés, a krizishelyzetben 1évd csaladok szakemberekkel torténd
latogatasa).

A jelzOrendszer elemeként figyelemmel kiséri a maganyosan éloket, esetleges
egészségromlasukrol tajékoztatja a héaziorvost. Amennyiben azt tapasztalja,
hogy Onmagukrél sajat haztartdsukban mar segitséggel sem képesek
gondoskodni, jelzi az ellatas sziikségességét a fenntartonak illetve a szocialis
intézményhalézat munkatarsdnak. A magatehetetlen személyek esetében
gondoskodik a hozzatartozok értesitésérdl, a korhdzba vagy otthonba keriilt
egyediilallo falusi lakosokat latogatja.

A szallitasi szolgaltatas a raszorult lakosok, hozzatartozoik jelzése vagy a
falugondnok bejelentése alapjan vehet6 igénybe.

Az ellatottak kore:

A telepiilésen €10 szocidlis, egészsegligyi €s mentalhigiénés problémak miatt
veszelyeztetett, illetve krizishelyzetbe keriilt személyek, csaladok.

A feladatellatds rendszeressége: folyamatos.

e) Az egészsegligyi ellatashoz valo hozzajutas segitése

A feladatellatas tartalma, modja



A feladat harom {6 teriiletet érint: a betegek haziorvoshoz ¢és egyéb
egészségligyl intézménybe széllitdsat valamint a gyogyszerek kivaltasat, illetve
a gyogyaszati segédeszkozok beszerzését.

A tanyagondnoki szolgalat alapfeladata, hogy a telepiilés kiilteriiletén ¢é16
betegek minél gyorsabban jussanak el a megfelelé orvoshoz, hozzajussanak
gyogyszereikhez.

A szallitdsi feladatot igény szerint kell ellatni, indokolt esetben a sajat
teleptilésen beliil is. A telepiilésen kiviili betegszallitds esetén alkalmazkodni
kell a rendelési idokhoz és a betegek szdmara eldirt idépontokhoz, illetve a
fenntartd dontéséhez.

A tanyagondnok a betegszallitas tekintetében kompetenciajat nem Iépheti at, a
stirg0sségi betegszallitast nem helyettesitheti. Kizardlag jarébeteg-szallitast
veégezhet, kivéve, ha a ment6 kihivasara — vagy megérkezesére nincs lehetdseg.
A Dbetegszallitas biztonsagos megoldasa érdekében a tanyagondnoknak
rendelkeznie kell az alapvetd elsOsegély-nyqjtasi ismeretekkel.

A tanyagondnok munkajaval hozzajarul a lakosok egészségi allapotanak
megbrzéséhez azaltal is, hogy aktivan részt vesz a betegségmegeldzd
tevékenységek, akcidk szervezésében, tdjékozdodik és tdjékoztatja a lakossagot a
szlirdvizsgalatok lehetdségérdl, helyszinérdl, idépontjarol.

Az ellatottak kore:

Betegek, mozgaskorlatozottak, kismamak, kisgyermekes csaladok, 1ddsek, akik
szamara a kozlekedés elsOsorban egészségi allapotuk, ¢letkoruk, egyéni
¢lethelyzetiik €s szocialis helyzetiik miatt nehézséget okoz.

A feladatellatds rendszeressége: folyamatos.
f) Gyermekszallitas, 6vodasok, iskolasok, fiatalok szallitasa
A feladatellatas tartalma:

A tomegkozlekedés hidnyossagai miatt és a gyermekek biztonsagos kozlekedése
¢érdekében a tanyagondnoki gépjarmii részt vehet a gyermekek szallitasaban. A
gyermekszallitds egyik része a tankotelezettség teljesitésének megoldasaban
valo segitségnytjtas, masik része pedig a gyermekek esélyegyenldségét biztosito
szolgaltatdsokhoz valé hozzajutas segitése (logopédiai €s egyéb fejlesztd
foglalkozasok, uszasoktatds, zenetanulds, néptanc, sportolasi Iehetdségek,
szinhaz, stb.).

Ide tartozik a gyerekek iskolai rendezvényekre, versenyekre, tinnepségekre valod
szallitasa is.



Ellatottak kore:

A tankotelezettségi korba tartozo ovodas, iskolas kiilteriileten €16 gyermekek,
fiatalok.

A feladatellatas rendszeressége: folyamatos

2. A tanyagondnoki szolgalat kozvetlen, személyes szolgaltatasok korébe
tartozo kiegészito feladatai

a) A kozosségi, miivelodési, sport- és szabadidds rendezvények szervezése,
segitése

A feladatellatas tartalma, modja:

A tanyagondnoki szolgalat egyik f6 célja a telepiiléseken él0k ¢letmindségének
javitésa.

Feladatainak egy része a gépjarmiivel torténd szallitas (helyi egyesiiletek,
nyugdijasok, sportoldk, illetve a rendezvényekre mas telepiilések kozosségei,
valamint a rendezvényekkel kapcsolatos beszerzések, helyszin biztositasa,
berendezése, stb.) megoldasa is.

A feladatok mas része a rendezvények szervezésével, népszeriisitésével
kapcsolatos. A tanyagondnok tevékenysége a telepiilésen kiviili kozosségi,
kulturalis események szervezésere is kiterjed, azoknak rendszeres szervezdje
lehet: falunap, szinhazlatogatds, nyugdijasok kirdndulasa, gydgyfiirddbe,
egyhazi eseményekre torténd szallitas.

Az ellatottak kore:

A telepiilés kiilteriileten €16 lakossaga, kozdsségei.
A feladatellatds rendszeressége: esetlegesen.

b) Egyéni hivatalos Ugyek intézésének segitése, lakossagi igények
tovabbitasa

A feladatellatas tartalma:

Segitségnytjtas a kiilteriileti lakossag hivatalos tigyeinek intézésében, amely
torténhet a szolgaltatast i1gényldk adott hivatalokba, intézményekbe torténd
szallitasaval, illetve az ligyek tanyagondnok altal torténd elintézésével, aki ez
esetben megbizottként/meghatalmazottként jar el. Ide tartozik a kiilonféle ligyek
elintézesérdl valo tajékozdodas és tajékoztatas.



A tanyagondnok munkéja soran koteles a lakossagot érinté gondokat az
onkormanyzat felé tolmacsolni, valamint az Onkormanyzat intézkedéseit a
lakossaggal megismertetni, €s a visszajelzéseket tovabbitani.

Feladatellatasa soran rendszeres kapcsolatban van a lakossaggal, problémaikat,
kéréseiket meghallgatja. Az 6nkormanyzati munkat segiti a hivatal leveleinek,
szorOlapjainak  kézbesitésével, a hirdetmények hirdetétablara  torténd
kihelyezésével.

A feladatellatas modja:

Szobeli kapcsolattartds a lakossaggal, igények meghallgatasa, sziikség esetén
dokumentumok, meghatalmazas atvétele.

Az ellatottak kore:

A telepiilés kiilteriileti lakosai, kozosséger.

A feladatellatas rendszeressege:

Alkalomszeriien, igény szerint.

c) Egyéb lakossagi szolgaltatasok biztositasaban valé kozremiikodés
A feladatellatas tartalma:

Olyan feladatok tartoznak ide, amelyek kozvetleniil egyik korabban felsorolt
feladathoz sem tartoznak:

Napi beszerzések: a mindennapi megélhetéshez sziikséges aruk (pl. alapvetd
¢lelmiszerek beszerzése €s hazhoz széllitasa)

Nagybevasarlas: az igénybevevok boltba vald eljuttatasaval vagy — megbizasuk
alapjan — a tanyagondnok altal torténd nagyobb tételben torténd egyidejii
beszerzések, melyek egyik célja az ellatottak korlatozott anyagi lehetdségeinek
kimeélése a nagybani bevasarlassal elérhetd megtakaritassal.

A sajat fogyasztas céljara haziallatot tartd lakosok szamara tap, allatgyogyszerek
¢s az allattartashoz sziikséges egyeéb eszkozok, gépek beszerzése €s hazhoz
szallitasa.

Tartos fogyasztasi cikkek, haztartasi és mezdgazdasagi kisgépek szervizbe
szallitasa.

Az ellatottak kore:



Azok a raszorultak, akik a fenti szolgaltatdsokat igénylik, s azok teljesitésérdl
mas modon nem tudnak gondoskodni, illetve az szamukra aranytalan terhet
jelentene.

A tanyagondnoki szolgalat egyik legfontosabb célcsoportja az idéskortak kore,
a szamukra nyujtott szolgaltatasok elsObbséget élveznek. Cél, hogy megkapjak
azon segitd szolgaltatasokat, amelyek révén minél hosszabb ideig otthonukban,
megszokott lakokornyezetilkben  ¢€lhessenek, ¢és —egészségi  allapotuk
fiiggvényében — legyen lehetdségiik a helyt koz- és kulturdlis életben,
programokban is — aktivan részt venni.

3. A tanyagondnoki szolgadlat altal nyujtott kozvetett- az
onkormanyzati feladatok megoldasat segit6 - szolgaltatasok

A tanyagondnok — az igénybevevoknek nyujtott személye segitségnyujtason tul
fennmaradd6 munkaidejében — kozremiikodik azon Onkormanyzati feladatok
megoldasaban is, amelyeknek ugyancsak célja a falukiilteriileten €16
lakossaganak min¢l jobb ellatasa, tajékoztatdsa, de amely feladatokat nem
személyesen €s kozvetleniil az egyes raszorulok, igénybevevok szamara végez.
Ezek az alabbiak:

a) A telepiilés ellatasat, miikodését szolgald anyag- és arubeszerzés az
onkormanyzat és intézményei szamara.

b) Onkorményzati, intézményi informaciok kozvetitése a lakossag részére
(irasos anyagok, szoérolapok terjesztése — a helyi hirdetétablakon vald
elhelyezés, illetve a szorolapok hazhoz juttatasa).

Tajékoztatas, kapcsolattartas, igénybevétel, egyiittmiikodés mas
intézményekkel
A szolgaltatasrol szolo tajékoztatas helyi modja

1 Altalanos, kozvetett tajékoztatas:

A tanyagondnoki szolgaltatasokrdl szolo altalanos tajékoztatast a helyben
szokasos modon kell kozzétenni.

Eseti, kozvetlen tajékoztatast nyajt a tanyagondnok (munkaidejében
személyesen és telefonon), Hosszupalyi Nagykozség Polgarmesteri Hivatalanak
dolgozoi (ligyfélfogadasi idoben személyesen és telefonon, valamint a
polgarmester (ligyfélfogadasi idejében személyesen).

II. A tanyagondnoki szolgaltatasok kozzétételének maodja
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A tanyagondnoki szolgaltatasokrdl szolo tajékoztatast a helyben szokasos
modon kell kdzzétenni:

- hirdetményben, helyi rendezvényeken (k6zmeghallgatas)

- személyesen ¢él6szoban a tanyagondnok, a polgarmester illetve telepiilési
képviselOk utjan.

I1I. A szolgaltatassal kapcsolatos tajékoztatasi kotelezettség

A szolgaltatasokkal és a felmeriilé6 problémdkkal kapcsolatban tajékoztatast
munkaidejében a tanyagondnok, tigyfélfogadasi idoben a polgarmester, illetve a
polgarmesteri hivatal erre felhatalmazott dolgozo6i adnak. A tdjékoztatas alapja a
helyi 6nkormanyzatnak a szolgaltatast is magaban foglalo helyi tanyagondnoki
¢s szocialis rendelete, illetve a miikddési engedélyt kiadd hatosaghoz benyujtott
szakmai programja.

IV. A szolgaltatas igénybe vételi szandékanak jelzése

A szolgaltatassal ellatott telepiilés lakossaga a helyben szokasos tajekoztatasi
modok szerint értesiil a lehetdségekrdl. A személyes gondoskodast nyujto
szocialis ellatasok, igy a tanyagondnoki szolgaltatas igénybe vétele is 6nkéntes,
az ellatast igényld, illetve torvényes képviseldje kérelmére, inditvanyara
torténik.

A lakosok szolgaltatds irdnti igényeiket a falugondnoknal személyesen illetve
irasban jelezhetik a szolgaltatasrol tdjékoztatdé dokumentumokban megjeldlt
személyeknél.

A szolgaltatasra igényt tartd személy a telepiilésen beliili szolgaltatasi igenyét
minimum 1 munkanappal el6bb bejelentheti és egyeztetheti a tanyagondnokkal,
a telepiilésen kiviili szolgaltatdsi igényét pedig 2 munkanappal elébb kell
bejelentenie és egyeztetnie. A feladatellatas egyrészt a bejelentés sorrendjétol,
masrészt a bejelentett probléma fontossagatol fligg.

Azon szolgéltatasi, szallitdsi igényeket, amelyek eltérnek a rendszeres
tevékenységtdl, a falugondnoknak jeleznie kell a fenntartd szamara.

A tanyagondnoki szolgaltatas soran az igények teljesitésének mérlegelésekor
tigyelni kell arra, hogy az idOben is rendszeres, kozvetlen, személyes
szolgaltatasok korébe tartozo alapellatasi feladatok nem sériilhetnek, valamint a
gazdasagossag szempontjanak figyelembe vételével kell donteni.

V. A kapcsolattartas lehetséges médjai
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Személyesen: a tanyagondnoki szolgalattal vald kapcsolattartasra az esetek
tobbségében az igénybevételkor keriil sor. A tevékenységnaplonak az
1génybevevo részErdl torténd aldirasatol a fenntarto eltekint.

Telefonon: a tanyagondnok szamara biztositani kell a telefonon térténdé mobil
elérhetdséget, hogy az igénybevevok tavollétében is jelezni tudjak szamara
sziikségleteiket.

Irdsban: rendszeres ellatasi igényét, észrevételeit és esetleges panaszait az
ellatottak irasban is jelezhetik a szolgaltatas fenntartdjanak.

VI. Egyuttmiik6dés mas intézményekkel

A tanyagondnok munkaja soran egyiittmtikodik — szoban, sziikség esetén irasban
— a hazi segitségnyujtast végzo személlyel, az étkeztetést nyujtd vallalkozdval,
az Ovodaval a szocidlis, illetve gyermekvédelmi teriileten a csaladsegitd
szolgalat munkatarsaival, valamint a haziorvosokkal és mindazokkal a
szervezetekkel és intézményekkel, amelyek a tanyagondnoki szolgaltatas
ellatasdhoz sziiksegesek (hazi segitségnyujtas, étkeztetés, egylittmiikodés 6voda,
csaladsegitd, haziorvos, szolgaltatas igény jelzése, panasz).

Ellatott- és munkajogi kérdések
Az ellatottak jogainak biztositasa a tanyagondnoki szolgalat miikodése soran

A tanyagondnoki szolgaltatast igénybe vevOnek joga van szocialis helyzetére,
egészségi ¢s mentalis allapotanak megfeleld, és a szolgaltatas altal nyujthato
teljes korti ellatasra, valamint egyéni sziikségletei, specialis helyzete vagy
allapota alapjan az egyéni ellatas, szolgaltatas igénybevételére.

A szocialis szolgaltatasok biztositasa soran az egyenld banasmod kovetelményét
be kell tartani.

A tanyagondnok a szolgalat altal biztositott szolgaltatast olyan modon végzi,
hogy figyelemmel legyen az ellatast igénybe vevOket megilletd alkotmanyos
alapjogok maradéktalan ¢€s teljes korli tiszteletben tartasara, kiilonos
figyelemmel az ¢€lethez, emberi méltosaghoz, a testi épséghez, valamint a testi-
lelki egészséghez valo jogra.

A tanyagondnoki szolgaltatdas adott iddpontban torténd igénybevételének
indokoltsagat a tanyagondnok illetve a fenntartd az igényld adott élethelyzete,
raszorultsdga alapjan allapitja meg, fiiggetleniil az igénybe vevd egyéb, az akut
¢lethelyzetet nem feltétleniil befolyasold koriilményeiktdl (csaladi koriilmények,
jovedelmi helyzet stb.). A tanyagondnoki szolgalat az ellatottak élethelyzetébdl
adodo sziikségleteit koteles kielégiteni.

Az ellatast igénybe vevOnek joga van a szolgaltatds mitkodésével kapcsolatos
legfontosabb adatok megismeréséhez.
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Az ellatast igénybe vevOt megilleti személyes adatainak védelme, valamint a
maganéletével kapcsolatos titokvédelem, kiilonds tekintettel az egészségi
allapotaval, személyes koriilményeivel, jovedelmi viszonyaival, szocialis
helyzetével kapcsolatos informaciokra.

Panasztételi eljaras: panasszal a fenntarto felé irasban beadott kérelemmel lehet
fordulni.

A panaszt a fenntartdo 15 munkanapon beliil koteles elbirdlni és irdsban
megvalaszolni. Amennyiben a szolgaltatds igényldje a valaszt nem tartja
kielégitonek, az ellatottjogi képviseld utjan érvényesitheti jogait.

A teriiletileg illetékes ellatottjogi képviseld nevét, elérhetdségét a tanyagondnoki
iroddaban jol l4thatdo helyen, jol olvashatd6 moddon, nyomtatisban kdotelezd
kifiiggeszteni.

Ellatottjogi képviseld neve, elérhetdsége:

A tanyagondnoki szolgaltatast végzok jogai

A tanyagondnoki szolgaltatast végzé6 — Onkormanyzati fenntartd esetén
kozalkalmazotti jogviszonyban foglalkoztatott - munkavallald szamara
biztositani kell, hogy a munkavégzéshez kapcsolodd megbecsiilest megkapja,
tiszteletben tartsdk emberi méltdsagat, €s személyis€gi jogait, munkajat
elismerjék, valamint a fenntartd6 megfeleld6 munkavégzési koriilményeket
biztositson szamara.

A munkavallalé munkakorében — esetlegesen- torténd feleldsségre vonasa csak
fentiekkel aranyosithato.

A tanyagondnok jogosult a munkavallaldi jogainak a Munka Torvénykonyve és
a Kozalkalmazotti torvény alapjan.

Személyi feltételek

A tanyagondnok koteles elvégezni a fenntartd altal finanszirozott, munkakor
betdltéséhez sziikséges tanyagondnoki alapképzést. Tanyagondnokként az
alkalmazasatol szamitott két éven til csak az alaptanfolyam elvégzését igazolo
tanasitvany birtokaban dolgozhat.

A tanyagondnok a munkaltaté altal tamogatott kotelez6 tovabbképzéseken részt
venni, ¢s a kdzalkalmazottak szdmara eldirt kreditpontokat megszerezni.

A tanyagondnok szamara lehetOséget kell biztositani — a feladatellatashoz
sziikséges — koOzoOsségi Osszejoveteleken vald részvételre, a szakmai
szervezetekkel torténd kapcsolattartasra.

A tanyagondnok koteles a szocialis szolgaltatast végzé munkatarsakra
vonatkozo etikai szabalyokat betartani.
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A tanyagondnok kételes minden munkanapon, illetve a munkaidén tili munkaba
rendelés esetén az eldirt idében munkara jelentkezni munkavégzésre alkalmas
allapotban.

A tanyagondnok esetleges egészségiigyi, fiziologiai allapotvaltozasat koteles
munkaadojdnak mieldbb jelenteni, hogy helyettesitése megoldhaté legyen. Ez
kiilondsen vonatkozik a gépjarmiivezetés aloli felmentésre, amennyiben esetleg
mas feladatok ellatasdban az emlitett problémak miatt nem akadalyozott.

A fenntartd a tanyagondnok tavolléte esetén is koteles a feladatot képzett
munkaerdvel ellatni az adott évben eldirt munkadrak teljes mennyiségében. A
helyettesités megoldhato:

- Akkreditalt képzésben tanusitvanyt szerzett helyettes tanyagondnokkal vagy

- foldrajzilag elérhetd legkozelebbi telepiiléssel kotott egyiittmiikddés alapjan az
ott dolgozé tanyagondnok igénybevételével, illetve

-a tanyagondnok alapképzésnél magasabb iskolai végzettséggel rendelkezd
szocialis/human képesitéssel rendelkezd személy feladatellatasaval.

Targyi feltételek

A tanyagondnoki gépjarmiivet zart helyen, Hosszpalyi, Debreceni u. 2. sz.
alatti garazsban kell tarolni, a tanyagondnok koteles a tanyagondnoki
gépjarmiivet hasznalat utan minden nap ezen a helyen leéllitani. A
tanyagondnok koteles a gépjarmiivet rendben, tisztan tartani, a szervizigényt
figyelemmel kisérni.

150 cm-nél alacsonyabb gyermek szallitdsa esetén a gépjarmiiben a fenntartd
altal a sziikséges szamban beszerzett

a) gyermekiilést

b) szabvanyos iilésmagasitot

koteles hasznélni, és minden esetben koteles ellendrizni a biztonsagi Ovek
bekapcsolasat.

A gyermekek ki- és beszallitasanak idGtartama alatt koteles bekapcsolni a
gépjarmii vészvillogojat.

A tanyagondnok a gépjarmli iizemeltetéséhez készpénzellatmanyra jogosult,
melyrdl a pénzkezelési szabalyzat rendelkezik.

A tanyagondnok jogosult a szolgaltatassal kapcsolatos iratokba betekinteni és a
tanyagondnoki gépjarmi mellett a feladatellatdsahoz sziikséges egyéb, a
szolgaltatast fenntartd rendelkezésére allo eszkozoket is hasznalni (szdmitogép,
internet, telefon, stb.).

A fenntart6 sajat koltségét — az ellatottakkal valo kapcsolattartas, a megoldando
feladatokrol vald gyors értesiilés €s problémamegoldas érdekében mobiltelefon
hasznalatat biztositja a falugondnok szamara.
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A tanyagondnok tevékenységének, a szolgaltatdisok igénybevételének
dokumentalésara tevékenységnaplot, menetlevelet hasznal.

A tanyagondnoki szolgalat koltségvetése a targyévi koltségvetési rendeletben
keriil elfogadasra.

Zaradék:
Hosszupalyi Nagykozség Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete .../2014.
(IX. 25.) hatarozataval a tanyagondnok szakmai programjat -elfogadja,

egyidejlileg az el6z6 szakmai programot hatalyon kiviil helyezi.

A szakmai program hatalyba 1épésének ideje 2014. oktober 1.

Berényi Andras
polgarmester
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Hossziipalyi Nagykozség Onkormanyzat Képvisel6-testiilete
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Targy:
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Eléado:
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Elozetesen targyalja:
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dr. Széles Szabolcs jegyz6
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dr. Széles Szabolcs jegyz6

Szocialis- és Egészségiigyi Bizottsag
Szervezeti- és Miikodési Szabalyzat tervezet

egyszerii/mindsitett tobbséget igényel



HOSSZUPALYI NAGYKOZSEG ONKORMANYZAT

TANYAGONDNOKI SZOLGALATANAK

SZERVEZETI ES MUKODESI SZABALYZATA

2014.



Név: Hosszupalyi Tanyagondnoki Szolgélat

Fenntarté: Hosszpalyi Nagykdzség Onkormanyzata 4274 Hosszapalyi, Szabadsag tér 6. sz.
Ellatasi teriilete: Hosszupalyi Nagykozség kozigazgatasi teriilete

Jogallasa: az 6nkormanyzat szakfeladatan mikodo, egyszemélyes tanyagondnoki szolgalat
Szakfeladat szama: 889928

Miikodési engedély idotartama: hatarozatlan ideji

1.Az ellatasok tipusai

a) A tanyagondnoki szolgalat kozvetlen, személyes szolgaltatasok korébe tartozo
alapfeladatai:

o Kozremiikddés a hazi segitségnyljtasban, a kozosségi €s szocialis informacids
szolgaltatasban.

o Az egészségligyi ellatashoz vald hozzéjutas biztositasa, ezen beliil az orvosi rendelésre
szallitas, egyéb egészségligyi intézménybe szallitds, gyogyszerkivaltas és gyogyaszati
segédeszk6zokhoz vald hozzajutas biztositasa.

b) A tanyagondnoki szolgalat kozvetlen, személyes szolgaltatasokon beliili kiegészitd
feladatai:

o Kozosségi-, miivelddési-, sport — és szabadidds tevékenységek szervezése, segitése,

e Az egyéni hivatalos ligyek intézésének segitése, lakossagi igények tovabbitasa,

o Az egyéb lakossagi szolgaltatasok, illetve egyéb alapszolgaltatasok biztositasdban vald
koézremiikodés.

c) A tanyagondnoki szolgalat altal nyuGjtott kozvetett — az Onkormanyzati feladatok
megoldasat segitd — szolgaltatasok

e Onkormanyzati informaciok kozvetitése a lakossag részére,
e tanyagondnoki szolgalat miikodésével kapcsolatos teendok ellatasa.

2. Az ellatasok igénybevétele

Az ellatasok igénybevétele szobeli, vagy irasbeli kérelem alapjan torténik. A kérelem
esetleges elutasitasar6l minden esetben a polgarmester dont. A tanyagondnok munkajarol
tevékenységnaplot koteles vezetni, melyben az igénybevevd aldirasa oszlop kitoltése
mellézhetd.

3. Munkaltatdéi jogok gyakorlasa:

A tanyagondnok felett az alapvetd munkaltatdi jogokat a képviselo-testiilet, az egyéb
munkaltatdi jogokat a polgarmester gyakorolja.



4. A tanyagondnok feladatait a szakmai programban, a munkakori leirasban és a
tevékenységét meghatirozé szabalyzatok eldirdsai alapjan végzi.

5. A munkavégzésre iranyulo jogviszony tipusa:

A tanyagondnok koézalkalmazotti jogviszonyban all, a végzettségének és munkaban eltoltott
idejének figyelembe vételével meghatarozott besorolasban.

6.A helyettesités rendje:

A tanyagondnok szolgalat miikkodését folyamatosan biztositani kell a lakossag szamara, ezért
Hosszupalyi Nagykozség Onkormanyzata és Artand Kozség Onkorméanyzata egyiittmiikddési
megallapodast kot a kolcsonos helyettesitésre. A tanyagondnok szabadsagolasi tervét minden
év februar végéig allitja 6ssze és egyezteti a két tanyagondnok és polgarmester.

7.Munkarend, munkaidd, a munkarend meghatarozasanak jogkore:

A tanyagondnok heti 40 6raban végzi feladatat. A munkaid6 reggel 7:30 6ratol délutan 16:00
oraig tart. Amennyiben azt az ellatand6 feladatok indokoljak, kizarolag a polgarmester
utasitasara — a tanyagondnokkal egyeztetve- ezen id6n kiviil is koteles elvégezni a feladatat.
Erre az idOre a jogszabalyoknak megfeleld mértékii munkaidé-kedvezmény jar.

8.Egyiittmiikodés fajtai, folyamatos munkakapcsolatok szabalyozasa:

A tanyagondnok munkakezdéskor a polgarmesternél jelentkezik, megbeszélik az aznapi
teendOket, a beérkezett kérelmeket feldolgozzak. A tanyagondok munkaja soran
egylttmiikodik a hazi segitségnyujtast végzo személlyel, a szocialis, illetve gyermekvédelmi
terlileten a csaladsegitd szolgalat munkatarsaival, valamint a haziorvossal.



9. Szervezeti abra

Gyakorolja a munkaltatéi jogokat, gyakorolja a tanyagondoki
teenddk elldtasanak kozvetlen iranyitasat és felligyeletét.

KépviselGtestiilet

"| Dént a szolgaltatas bevezetésérél, a tanyagondok alkalmazasardl, képzésérél és tovabbképzésérsl, dént a
szakmai programrol, az SZMSZ-rél, annak felllvizsgalatardl, megéllapitja a szolgélat éves koltségvetését,
beszamoldjanak elfogadasaral.
Polgarmester

Tanyagondok

» A szakmai programban, az SZMSZ-ben, a munkakoéri leirasban

valamint a gépjarm(i-lizemeltetési szabdlyzatban foglaltaknak
megfelel6en latja el tanyagondoki teenddgit, kapcsolatot tart,
illetve egytttm(kaodik a 8. pontban foglalt intézményekkel és

egylUttmuikodés

Igénybevevé Igénybevevé

Igénybevevé

szolgaltatas-igény jelzése, panasz

hazi segitségnyujtas
szocialis étkeztetés
ovoda

csaladsegito szolgalat

haziorvos




10. Titoktartas szabalyai:

A tanyagondnok munkaja soran a személyes titok védelmének érdekében az informacios
onrendelkezési jogrol €s az informécidszabadsagrol szold 2011. évi CXII. térvény, a polgarok
személyi adatainak és lakcimének nyilvantartasardl szolo 1992. évi LXVI. torvény, a szocialis
igazgatasrol €s szocidlis ellatasokrdl szol6 1993. évi II1. torvény, a gyermekek védelmérdl és
a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997. évi XXXI. térvény, valamint az egészségligyi €s a
hozzéjuk kapcsolodd személyes adatok kezelésérdl és védelmérdl szold 1997. évi XLVIL
torvény rendelkezéseit kell alkalmaznia. A fenti torvényekben nem szabalyozott egyéb
kérdésekben, a Szocidlis Szakmak Etikai Kodexe az iranyado.

11. A szervezeti és mikodési szabalyzat érvényessége, feliilvizsgalatanak szabalyai

A szabalyzat 2014. oktéber 1. napjatol hatalyos, melyet a képviseld-testiilet sziikség szerint
feliilvizsgal.

Zaradék: A szabdlyzatot Hosszlpalyi Nagykozség Onkorméanyzatdnak Képviseld-testiilete a
...[2014.(1X. 25.) hatarozataval hagyta jova.

Berényi Andras
polgarmester



Hosszapalyi Nagykozség Onkorméanyzata
Berényi Andras Polgarmester

4274 Hosszupalyi

Szabadsag tér 6. sz.

Targy: Beszamolo 2014.

Tisztelt Berényi Andrds Polgdrmester Ur, Tisztelt Képviseld- Testiilet!

Mellékelten kiildom a beszamolokat:
A MOVELODESI HAZ 2013. februdr 1 — 2014. szeptember 31. kozotti idGszakdrol,
/melynek melléklete a 2014. évi Hossziipdlyi Napok tdjékoztatdja/
ésa

A KOZSEGI KONYIATAR 2013. februdr 1 — 2014. szeptember 31. Rozotti idBszakdrol.

Hosszupalyi, 2014. 09. 18.

Tisztelettel:

Végh Edit



BESZAMOLO

AMOVELODEST HAZ

2013. februdr 1 — 2014. szeptember 31.
kozotti idBszakdrol

Hosszupalyi, 2014. szeptember 18.
Osszeallitotta:

Végh Edit



., Amikor a tudas terjed, észinte az akarat.

Amikor az akarat oszinte, a jozan ész uralkodik.

Amikor a jozan ész uralkodik, kimiivelt az egyén.

Amikor az egyén kimiivelt 6sszhangban él a kozosség.

Amikor a kozosség osszhangban él, jol kormanyozhato az orszag.
Amikor az orszag jol kormanyozhato, békesség honol mindeniitt.”
Konfuciusz

Kulturalis helyzetkép

Orszagos viszonylatban 2008-ra a kozmiivelédési szakma jelentésen leértékelddott, a l1éte
mint diszciplina is megkérddjelezddott, megsziint a kozvetlen felséfoku szakképzés. Erre a
szakma nem tudott kell valaszt adni és eredményt elérni. Ezzel kialakult a szakmai teriilet
szétforgacsoloddasa. A megyei modszertani kozmuvelddési intézmények 2006-t6l sorra
megszintek, és kis létszdmmal beintegralodtak valamely kozgylijteményi vagy muzeumi
intézménybe. Ez tovabb nehezitette a szakma fejlesztését, szinvonaldnak megdrzését.

A kormanyzat minimdlis tdmogatds mellett, az amugy is nehéz helyzetben 1évo
onkormanyzatokra bizta a telepiilés kulturalis, kozosségi életének sorsat. Igy sokszor a jo
szandéku vezetdk is csak a tdrvényi minimumot tudtak biztositani.

Az Eurodpai Uniods forrdsok kozvetleniil nem tdmogatjék a kultarat, ez a tagorszagok beliigye,
rajuk van bizva a forraselosztds mikéntje. Kulturalis korméanyzatunk intenziv munkéval, sok
leleményességgel probalt teriiletet talalni és ,,hoditani”a kultaranak a palyéazati forrasokbol.
fgy ,keriiltink be” a fejlesztésekkel a varos rehabilitacios palyazatokba, a turisztikaba, a
felndttképzésbe, a kreativ ipar teriiletére, a vidékfejlesztésbe stb.

Ez Uj lendiiletet és lehetdséget adott a szakmdnak, és 2010-t61 mar elindulhatott egy
progressziv fejlédés. Jelentds segitségére voltak, foleg a kistelepiiléseknek a LEADER
palyazatok, majd 2010-t6l az IKSZT-k /integralt kozosségi szinterek/ fejlesztésére kiirt
palyazatok. Meg kell jegyezni, hogy a Vidékfejlesztési Minisztérium komoly kulturalis
missziot vallalt a telepiilések fejlesztésében, melynek mar most latszanak az eredményei.
2012. évre a kulturalis szakma az el6z6 évek sokkhatdsabol feléledt. Bar a telepiilések és a
szakma mondhatni gyaszéve volt a 2013-as €v, hiszen sok telepiilésen l1étszamleépitésekre,

illetve intézménybezarasokra keriilt sor, mégis ez évben indult el a kozmiivelddési szakma

crer



2013-ban létrejott a Nemzeti Miivelddési Intézet Budapesten, majd a megyékben is hasonlo
moédon Nemzeti Miivelddési Intézet Mddszertani Kozpontokat hoztak 1étre. 2013. év végére
pedig a kulturalis kozfoglalkoztatasi program elsd része is elkezdddhetett.

2014. szeptemberében mar a kulturalis kozfoglalkoztatdsi program masodik része is
elkezdddott, ami azért is fontos, mert ebben a programban, a megyékben korzetkdzpontokat is
létrehoztak, ami a reményeink szerint a késdbbiekben is megmarad. Szamunkra ez azért is
fontos, mert a megyében a 17 korzetkdzpont koziil 1 Hosszapalyiban miikodik / 5 telepiilés
Almosd, Pocsaj, Kismarja, Esztar, Hencida/ tartozik hozzank. Tehat bizakodva tekintiink a
jovore, mert a kultira ligye nem csak az egyének, de a tarsadalmak életét is jelentdsen
befolyasolo, s6t meghatarozo tigy, kiilondsen korunkban, amikor egyre jobban felértékelddik
a tudasnak, mint tokének, erdforrasnak, valamint a tarsadalmi kapcsolatokhoz f{iz6do
értekeknek, a szocialis tékének a fogalma.

A kozmiivelddés egy rendkiviil Osszetett, életkortol, vallasi, politikai hovatartozastol
fliggetleniil a tarsadalom minden tagjat érint6 rendszer. Legalapvetdbb sajatossaga, hogy nem
profitorientalt intézményrendszer.

A kozmiivelédés élettani szempontbol nem Iétsziikséglet — a kozmiivel6dési szolgaltatasokat
az emberek nem fizikai sziikségleteik kielégitése érdekében veszik igénybe —, a tarsadalomba
val6 beilleszkedés tekintetében azonban elengedhetetlen.

A kozmiivel6dés egy eszkoz a szocializaciés folyamatok alakitasaban, egy modszer arra,
hogy az ember meg tudjon felelni a modern tarsadalom kihivasainak, embertarsai
elvarasainak, a korkdvetelményeinek ugy, hogy kozben mentalisan ne sériiljon,
intellektualisan, emocionalisan épiiljon.

A kozosségi miivelodés a polgarok oOnfelismerésére épiil, €s azt szolgalja. A kozosségi
miivelddés tehat a polgarok szabadidejében, Onkéntesen, kozdsen végzett tevékenysége,
amelynek célja valamilyen érték elsajatitasa, megvaldsitasa, elérése, valamilyen érdeklddés
kielégitése. A mivelédési haz, a kozosségi miivelddés, a kultirakozvetités céljait szolgald
szintér. Megfeleld infrastrukturalis feltételei alapozzdk meg a benniik folyd tevékenység
lehetdségeit, erdsitik a miivelddési igényt a lakossag életmodjaban, életformdjaban. A
kozmiivelddési intézmény helyi kozosségi, szellemi értéket képvisel.

Feladatként kell, hogy felvallaljak a nemzeti identitas kialakitasat, fejlesztését. Tevékenységi
koriinkhoz tartoznak a megemlékezések, rendezvények, kidllitdsok megszervezésében valo
aktiv kozremiikodés. Egylittmiikodnek a gazdasagi, tarsadalmi és civil szervezetekkel.
Felkeltik a kultara iranti érdeklédést a kiilonbozd programajanlataikkal a telepiilés minden

korosztalya szdmara, és a szabadidd hasznos eltdltésére foglalkozasokat szerveznek.



A Kozmiivelodési feladatok ellatasanak szervezeti keretei

A kozmiivelddési feladatokat az 1997. évi CXL. torvényben - , A kulturalis javak védelmérdl
¢s a muzealis intézményekrdl, a nyilvanos konyvtari ellatasrol és a kézmiivelddésrol” -

meghatarozott feladatok alapjan végezziik.

2013. aprilis 01.-t6] a Hosszupalyi Nagykdzség Onkormanyzat Képviseld-testiilete 5/2013. (1.
24.) hatarozata szerint: - a Bem Jozsef Miivelddési Haz, Kozségi Konyvtar és Téjhaz
intézményét jogutdod nélkiil megsziintette. Azota a kozmiivelddési munkat Hosszupalyi
Nagykozség Onkormanyzata kdzmiivelddési szakfeladatan latjuk el. Feladatunk a kulturalis
értékek kozvetitése, bemutatasa, teremtése, megorzése, a tarsadalom altal felmertiilo kulturalis

igények kielégitése, illetve a lakossag szellemi, kulturalis igényeinek fejlesztése.

Targyi, személyi feltételek

A miivelddési hazban esztétikus kornyezet 4ll a helyi kulturélis élet szolgdlatdban. Az elmult
évek fejlesztései meghoztak az eredményt, hiszen a kozdsségi miivelddés céljait szolgald
¢épiilet megfeleld infrastrukturalis feltételei alapozzdk meg a benne folyd tevékenység
lehetdségeit. A miivelddési haz kihaszndltsaga maximalis, melyben szerepet jatszik a
telepiilésen valdo kozponti elhelyezkedése, a szinhdzterem adottsagai, technikai ¢és
infrastrukturalis felszereltsége, ismertsége €s népszeriisége ¢s gyonyorli kornyezete. Az elmult
2 évben szerencsére csak karbantartasi feladatokat kellett végezniink. Problémat az elavult
flitésrendszer okoz a téli hdnapokban, mert a rendszer nemcsak elavult, gazdasagtalan is.
2014.-ben az épiiletbe koltozott a szennyvizberuhazast lebonyolitd Zemlénké Kft. Az
irodahelyiséget, amit bérelnek, kicsit atalakitottak, légkondiciondloval szerelték fel / s6t még
a mi irodankba is beszerelték a légkondicionald berendezést/. Ezt azért tartottam fontosnak
leirni, mert ha a bérleti id6 lejar azokat az eszkdzoket, amelyeket beépitenek az épiiletbe, nem
szerelik le, hanem itt marad, ami az épiilet értékét noveli.

Két honappal ezel6tt sikeriilt egy nagy teljesitményii szines fénymasoldt beszerezniink, ami a
sajat munkankat nagyban megkonnyiti, illetve a lakossagi szolgaltatas korét is kibdvithetjiik,
hiszen nemcsak A/4-es, hanem A/3 papirt is tudunk szinesben fénymasolni, meghivokat,

névjegykartyakat késziteni.



Hosszapalyi Nagykozség Onkormanyzat Képviseld-testiilete 5/2013. (1.24.) hatarozata

szerint:

o 2013. februar 01. napjatol kezdodoen a Bem Jozsef Miivelodési Haz, Kozsegi
Konyvtar és Tajhaz személyi allomanyanak létszamat két foben, - egy

miivelodésszervezo és egy konyvtaros - allapitia meg.

A dontés alapjan az intézmény 6 statuszat (1 statusz nem volt betdltve és pénz sem volt hozza
rendelve) februar 01-t61 2 statuszra csokkentette. A kozmiivelddési feladatokat igy 1 {6 latta
el egészen 2013. december 1.-ig, ekkor kezdddott el a kulturalis kozfoglalkoztatasi program,
melynek keretében 2014. majus 31.-ig 4 {6 kulturalis kozfoglalkoztatott segitette a szakmai
munkankat. A program ez év szeptember 01.-t6l folytatodik varhatéan 2015. junius 30.-ig,
ami egyfajta biztonsadgot nyujt a szakmai munka megvalositdsdhoz. Ebben a programban

szintén 4 f6 kozfoglalkoztatottat fogadunk, illetve 1 f6 koordinatort.

Anyagi feltételek, finanszirozas

A legnagyobb valtozas az elmult két évben a finanszirozas teriiletén jelentkezik. 2013.-ban az
atalakulas évében még rendelkeztiink kiilon koltségvetéssel, de csak a fenntartasra, a bérekre,
a végkielégitésre és minimalis programkoltségre volt elegendd. 2014.-ben ez az Gsszeg, mar
csak a fenntartdsra és a bérekre van meghatdrozva nem kiilon koltségvetésként, hanem

szakfeladaton az Onkormanyzat koltségvetésében.
A kozmiivelddési feladatra adott allami normativa azonban még erre sem elegendo.

A palyazati rendszer megvaltozott, nagyon kevés palyazatot irnak ki, amelynek megfeleliink,
¢s jelentds Osszeget is tartalmaz. Valtozast reméliink a kdvetkezd 7 éves unids ciklus palyazati
kiirasaibdl, illetve a remélt feladatalapi finanszirozastol. A bevételt a palyazatokon nyert
pénzosszegek, bérleti dijak, szponzori tamogatasok teszik ki. Nagyon fontos ¢és jelentds

bevételiink a kozfoglalkoztatasi program keretében zajlo képzések bérleti dija.

A kozmiivelddési feladatok megvalositasaban a takarékossagra helyezziik a hangsulyt. A
palyazati lehetéségek egyre nagyobb kihasznalasa a szolgaltatasaink kibdvitése a fennmaradas

alapja.



A Miivelodési Haz feladata és alaptevékenysége

1.

Rendezvények

teljes koriien szervezi és bonyolitja az tinnepi programokat, és a rendezvényeket.

Kultiarakozvetités terén végzett feladat

megléve kulturalis kozosségek életben tartasa, miikodésiikhoz palyazati forras
felkutatasa,

alkotd kozosségek befogaddsa, szamukra kozosségi tér, ill. szakmai segitség
biztositasa,

allami és telepiilési linnepségek, kiallitasok, rendezvények szervezése.

Tanfolyamok, eléadasok

tanfolyamok, eléadasok szervezése /2013. alapkompetencia képzés, szdmitogépes
tanfolyam, KRESZ-tanfolyam, 2014. kerti munkas képzés, szamitogépes tanfolyam,
KRESZ-tanfolyam sth./

a mar hagyomanyosan miikddé egészségmegdrzd programok megvaldsitasa. Ezek
kozll prioritast €lvez az évente tOobbszor megrendezésre keriild véradas,
szemvizsgalat, természetgyogyaszati eldadas.

A 2 év folyaman tovabbra is helyet adtunk ¢és segitettiink tandcskozéasok, vallalkozoi és
lakossagi forumok, gytilések, tréningek szervezésében.

4. Kozosségi miivelodés teriilete

a helyi kozosségek befogadasa, tevékenységiik segitése, kozOs programok
megvaldsitasa

az amatér mivészeti kozosségek, klubok munkajanak tdmogatdsa, milkodésiik
segitése,

a kovetkezd feladatokkal tamogatjuk a kozosségeket, melyek a fenntartdshoz
elengedhetetlenek:

helyszin biztositasa a miivel6dési hazban,
levelezés, postazas, palyazatiras segitése,
technikai eszk6z0k biztositasa,

szakmai segitség adasa.

5. Egyéb kulturalis szolgaltatasok

A Miivelddési Haz és az Intézmények kozotti egyiittmitkddés tobb éve kialakult,
annak megvaldsulasi szinterei tovabbra is:

- altalunk szervezett programok (babmtisor, komolyzenei miisorok, gyermekmiisorok,
vetélkedok, stb.).



- nevelési-oktatasi intézmények nagytermi programjainak biztositasa (suli-buli, iskolai
bemutatok, versenyek, tinnepségek, anyak napja, stb.),

- k6z06s rendezvények (linnepi programokon, kiallitdsokon valé miisor, ill. program
lebonyolitasa),

- intézményi eszkdzok egymasnak torténd kdlcsonzése, egymas programjaihoz valo
biztositasa,

e lehetdségeinkhez mérten (befogadd képesség), az intézményben programot
megvalositani vagyo civil szervezetnek tovabbra is helyet biztositunk,

e azon civil szervezeteknek, amelyek nyilvanos kozmiivel6dési programot rendeznek a
miuvelddési hazban, rendezvényeik lebonyolitasdhoz szakmai segitséget nytjtunk,

o clOsegitjiik a civil szervezetek €és egyéb onszervezddo kozosségek palyazatait, sziikség
esetén azok pénziigyi lebonyolitdsaban is részt vesziink,

e a helyi Roma kozosség kozmiivelddési kezdeményezéseinek helyet ad,
egylttmiikodiink a helyi kissebségi onkormanyzattal.

A lehetdségeinkhez mérten tovabbra is probalunk minden korosztaly szdmadra szorakoztatd
programokat szervezni és segitjiik a civil szervezetek és a helyi tarsadalom kozdsségeinek
munkajat.

Szakmai munkank eredményei

A gyermekek szabadidejének eltoltéséhez az alapfeltételek biztositottak a miivelddési hdzban,
a konyvtarban és a tdjhazban (jatszohaz, kiscsoportos foglalkozasok). Hangos a haz toliik, és
ez igy j6. Ugy gondoljuk, hogy ,.kell egy hely” a gyerekeknek, a fiataloknak, nyugdijasoknak,
¢s mindazoknak, akik keresik a tarsas Osszejoveteleket, mert hisznek a kozosség megtartd

erejében.

Az intézményekkel, civil szervezetekkel folyamatosan tartjuk a kapcsolatot, egyiittmiitkodve
lesziink urrd a nehézségeken. Koordinald, tdmogatd szerepet vallalunk rendezvényeik
szervezésében. A kozos programok, az dsszeadott lehetdségek vezetnek a sikeres, kozos célért
végzett tevékenységhez.

A helyi Onszervezddd kozosségek, civil szervezetek segitését, tdmogatisat tartjuk fontos
feladatunknak, hiszen a helyi k6zdsségek a tarsadalom alappillérei.

Az amatdr miivészeti, az alkotd kozosségek szerepét azért is tartja az intézmény kiemelten
fontosnak, mert a miivészeti ismeretek elsajatitdsa, a tehetséggondozas mellett rendkiviil
fontos szerepiik van a kozOsségi, egyiittmiikodési magatartasformak elsajatitasaban,

fejlesztésében.



Alapelv, hogy minden kiscsoportos tevékenységet tamogat az intézmény, s 6rommel ad
helyszint szamukra a mivelédési hazban. Ennek kovetkeztében egyre gazdagodd kinalatot
nyUjthat az egyes teriileten tevékenykedni kivandk szadmaéra. A felnovekvd nemzedék
személyiségének fejlodésében a kézmivelddés a sajat tevékenységi rendszerén keresztiil
igyekszik hozzajarulni. Alkoté kozosségekben (szakkdr, klub) €és az amatdr miivészeti
kozosségekben olyan fejlesztd, tehetséggondozd tevékenység folyik, amely hatékonyan

egésziti ki az iskolai képzést.

., A kultiira azért kiilonlegesen szép terméke az emberi viselkedésnek,
mert egyedi és megismételhetetlen. Minden igaz kozosség egyszeri jelenség.
A kultura éppen ugy egyedi, mint az emberi személyiség.”

Az intézmény hasznadloi, rendszeres miitkodési formdak:

Kiscsoport: Vezet6: Probak: Létszam:

Jatszohaz Racz Sandorné 2 hetente szombat 25 f6/alkalom
Harsanyi Jozsefné

Irodalmi Klub Szilagyi Imréné 2 hetente vasarnap 8 fo/alkalom

Szinjatszo6 kor Miléné Fényi 2 hetente szombat 20 f6/alkalom

Gyorgyi

Mivészeti klub /rajz/ Balan Eva 2 hetente szombat 6 fé/alkalom

Csillag Mazsorett Lakatos Klaudia cslitortok, péntek, 18 fé/alkalom

csoport Latos Antalné szombat

/ 2 csoport/

Margaréta Racz Sandorné Kedd, csiitortok, 25 fo/alkalom

Neéptanccsoport péntek,

/3 csoport/ vasarnap

Vadrézsa tanccsoport Daniel Katalin kedd 6 fé/alkalom

Oszirdzsa tanccsoport S6s Andréasné csiitortok 6 fé/alkalom

Nyugdijas notakor S6s Andréasné csiitortok 15 fo/alkalom

Zumba Tihanyi Bettina cslitortok 10 f6/alkalom

Eletfa Miivészeti Kiss Imréné Havonta egy alkalom 14 fé/alkalom

Klub Balan Eva




Osszegzés

2012-ben azzal zartam az akkori beszamolomat, hogy a valtozas idejét €ljiik, ahol egyetlen
biztonsaggal csak a ,,valtozas™ latszik allandonak. A szakma megujulas el6tt all és a 2013.-as
€v nagyon fontos lesz szamunkra. Akkor azonban nem az intézményi valtozasokra gondoltam,
hanem a szakmai valtozasokra. Aztan 2013. janudr végén sor keriilt az intézményben a
1étszamleépitésre és késObb az intézmény megsziinésére. Nagyon nehéz és fajdalmas idészak
volt. Szinte lehetetlennek tiint a feladat, hogy a megszokott programjaink, kiscsoportjaink,
kapcsolataink, civil szervezeteink ugyantigy miikdodjenek, olyan szinvonalon valdsuljanak
meg, mint azelétt. De most majdnem két év tavlataban tigy gondolom, hogy sikertilt. De azt is
tudom, hogy ez nem sikeriilhetett volna, ha nincs az az dsszefogéds a kozmiivelddésért, ami
¢letben tartotta azt a teriiletet. Mire is gondolok?

Eldszor is az oktatasi kulturalis bizottsag tdmogatasara, segitségére, hiszen végigkisérték az
atalakulési folyamatot és tamogattak a nehéz idékben. Az elndk asszony Miléné Fényi
Gyorgyi szinte bekoltozott a miivelddési hazba a programokat, munkénkat segitette, nemcsak
tanacsaival, oOtleteivel, hanem személyes részvételével is. Koszondm a segitséget, €S a
tdmogatast elndk asszonynak és a bizottsag tagjainak.

A beszamolomban fdleg a szakmai munkarol és a kdzmiivelddésrdl beszéltem,/ igaz szot
ejtettem a tiszta sz&ép kornyezetrdl is/ de nagyon fontos a technikai dolgozoék munkéja, hiszen
ok teremtik meg azokat a feltételeket, amelyekre alapozva megvalosithatjuk elképzeléseinket,
programjainkat. Berényi Andras polgarmester ur, és Zara Andras alpolgarmester ur
segitségével folyamatos volt a tecnikai dolgozok 1étszama, mindig odafigyeltek arra, hogy a
Zichy kuria mélton tudja fogadni a hozzank latogatokat épiileten beliil és kiviil is. A képzések
hozzank szervezésével, pedig az anyagi lehetdségeinken segitettek. Koszondm a segitséget, és
a tamogatast polgarmester Urnak és alpolgarmester tirnak.

A képviseld testiilet tagjainak is koszondm hogy mellettiink alltak, sokat jelentett szamunkra,
hogy tdmogattak elképzeléseinket, részt véllaltak a rendezvényeink megvaldsitasaban.

Az intézmények vezetdivel és dolgozodival eddig is jo kapcsolatot dpoltunk, de tigy gondolom
az atalakulas idészakaban még tovabb mélyiilt ez a kapcsolat. Minden segitséget megkaptunk,
legyen ez akar misorra felkérés, programon valo részvétel, akar eszkdzigény stb. Koszonom a
segitséget, €s a tdmogatast az intézmények vezetdinek és dolgozoinak.

Az elmult id6szak nagyon komoly 0sszefogasra, csapatmunkdra és egyéni felelds helytallasra
0sztonzott benniinket. Olyan szakmai partnerekre taldltunk a telepiilés vezetésében, az

Onkorményzat Képviseld-testiiletében, a Polgarmesteri Hivatal munkatarsaiban, a telepiilés



intézményeiben, szakmai segit6kben, a telepiilés civil k6zosségeiben, és a telepiilés lakoiban,
ami segitett elképzeléseink megvaldsitasaban. Igy ez az iddszak nem a ,,talélésrél” szolt,
hanem komoly munkarol.

A 2012. évi beszamolomban a kovetkez6 terveket, feladatokat fogalmaztam meg.

Feladataink, terveink:

- Mar tudjuk, hogy a 2013-as évben fontos szerephez jutnak a muzedlis intézmények,
ezért célunk kell, hogy legyen a Bodi Istvan Falumuzeum menedzselése.

A Falumizeum 4atalakuldsa megtortént, az infrastrukturalis feltételek adottak a
latogatok fogadasara. Kialakitasra keriilt a vizesblokk, megépiilt a kemence, a filagoria tehat
minden adott lett programok szervezésére, csoportok fogadasara. A kovetkezd honapok
feladata a kulturalis kozfoglalkoztatasi programban részt vevé munkatarsainkkal a szakmai
vezetével mindenképpen az kell, legyen, hogy hogyan tudjuk hasznositani, milyen
programokkal tudjuk idecséabitani a telepiilések lakait.

- Az intézmény erdssége a neve és a torténelemben betoltott szerepe, ezért a Zichy név
és a magyarorszagi Zichy kastélyok felé kell nyitnunk. Ehhez a rendelkezé human erdforras és
a palyazati lehetoségek keresése a feladat.

Ebben a feladatban még nem sikeriilt eldrébb jutni, de tovdbbra is tigy gondolom,
hogy a jovOben az értéktar megalkotasakor, /hiszen a kulturalis kozfoglalkoztatott program
egyik f6 eleme az értékleltarak elkészitéséhez valo segitségnyujtas/ megindul ez a folyamat.

- At kell gondolnunk az anyagi lehetéségeinket, mdara mar nem tarthaté, hogy csak az
onkormanyzati  finanszirozasbol lassuk el a feladatot, tobb ldbon kell élniink, ami
megvaltozott szemléletet igényel mind az intézmény vezetdjétol, mind az intézmény
dolgozoitol, mind az intézményt hasznaloitol.

Méra mar ez a feladat, ha nem is konnyen, de elkezdddott. A programjainkhoz
tamogatokat, szponzorokat keresiink, palyazati lehetdségeket kutatunk. A jovoben még

nagyobb hangsulyt kap a ,,tobb 1dbon ¢lés”.

- Meg kell vizsgdalnunk annak lehetéségét, hogy az intézmény mozduljon el a
felnottképzés iranyaba is, nemcsak a terem bérbeaddsdra koncentralva.
A folyamat elkezdd6dott, az alapkompetencia képzés 95 fovel, a kerti munkas tanfolyam 75
fovel, a szamitogépes tanfolyam 45 fovel megvalosult. A bérleti dij igy kozel 2.700.000 Ft-ot

jelentett, /ami a 11.000.000 Ft-os koltségvetésiinkben jelentds bevételnek szamit/. Az
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alapkompetencia képzésben az altalanos iskola pedagogusai tanitottak, ami azt is jelenti, hogy
elmozdulhatunk ¢és épithetiink a feln6ttképzésre.

- Magas az intézmény rezsikoltsége, melynek okai, hogy a fiitésrendszere elavult,
gazdasagtalan az intézmeényhez tartozo ifjusagi klub fiitése is az intézményt terheli. Ezért a
rezsi koltségek csokkentése érdekében fontos lenne az intézmény fiitesrendszerének
korszeriisitese, de elsosorban az ifjusagi klub fiitésrendszerének levalasztisa az és kiilon
rendszerrol valo fiitése.

Tovéabbi feladatként szerepel a jovoben.

- A hatékonyabb munkaerd kihasznalas érdekében, fontos az intézményi feladatok
ujragondolasa, atszervezése a belso tartalékok kihasznalasa.

Az atalakulds utan ez megtortént, ma pedig az 6t 6 kulturalis kozfoglalkoztatott
munkatarssal teljes mértékben megvalosul.

Van még mit tenniink. A valtozasok és a lehetdségek iddszaka jon el a kozmiivelddés
teriiletén, csak oda kell figyelniink, észre kell venniink és nem szabad elengedniink a
kinalkozo lehetdségeket.

Munkatarsaimmal szeretnénk tovabbra is a folyamatos fejlesztést és megujulast segiteni,
intézményltinket a kor kdvetelményei szerint mitkddtetni és a kulttira széles korti hozzaférését
mindenkinek biztositani. A helyi kdzosségek a tarsadalom alappillérei. Tarsadalmi, kulturalis
szempontbol erds kozosségek nélkiil a helyi tarsadalmak nem, vagy csak nagyon nehezen
viselnek el barmely gazdaséagi, politikai nehézséget vagy akar természeti katasztrofat. Tehat
minél tobb helyi kozdsséget segitlink 1étrehozni és megerdsiteni egy adott telepiilésen, annal
er6sebb ¢és hatékonyabb az adott helyi tarsadalom problémamegoldd képessége, vagyis

novekszik a teljesitOképessége, no a tulélés esélye. Ezért az esélyért pedig érdemes dolgozni.

Kérem a tisztelt KépviselO-testilletet a miivelddési haz 2014. évi beszamoldjanak

elfogadasara.
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1. szamu melléklet

MELLEKLETEK

Rendezvények 2013. januar 01 — december 31-ig

Idépont

Esemény

Helyszin

Szervezok

Januar

Magyar Kultira
Napja

Hosszupalyi Nagy-
kozség
Onkorményzat

Bem Jozsef
Mivelddési Kozpont

Mivel6dési Haz
Iskola

Februar

Galambasz dijatadas

Hosszupalyi Nagy-
kozség
Onkorményzat

Bem Jozsef
Miivelddési Kozpont

Galambasz Egyesiilet
Miivelddési haz

Februar

Nyugdijas farsang

Hosszupalyi Nagy-
kozség
Onkorményzat

Bem Jozsef
Miivelddési Kozpont

Miivel6dési Haz
Nyugdijas Egyestilet

Februar

Kozség-balja

Hosszpalyi Nagy-
kozség
Onkorményzat

Bem Jozsef
Miivelddési Kozpont

Miveloddési Haz

Marcius

No6nap

Hossztpalyi Nagy-
kozség
Onkormanyzat

Bem Jozsef
Miivelddési Kozpont

Miivel6dési Haz

Marcius

Nemzeti Unnep
Koszoruzassal
egybekotott tinnepi
megemlékezés

Hossztpalyi Nagy-
kozség
Onkormanyzat

Bem Jozsef
Mivelddési Kozpont

Onkorményzat,
Iskola, Miivelddési
Haz

Aprilis

Szavaloverseny

Hosszpalyi Nagy-
kozség
Onkorményzat

Bem Jozsef
Miivelddési Kozpont

Mivelodési Haz,
Iskola
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Hossztpalyi Nagy-

kozség o s Trs
Méijus Anyak Napja Onkormanyzat Muverlodem Haz
. Ovoda
Bem Jozsef
Miivelddési Kozpont
Hosszupalyi Nagy-
3 Tajhaz kidllias | L075¢8 Miivel6dési haz,
Majus megnyito Onkormanyzat Onkormanyzat
gny Bem Jozsef y
Miivelddési Kozpont
Hossztpalyi Nagy-
. Cigéany 6voda Kozscg , Miivelddési Haz
Jnius ballagas Onkormanyzat Cigany Ovoda
& Bem Jozsef sany
Mivelddési Kozpont
Hosszupalyi Nagy-
. . kozség Miivelddési Haz
. Trianoni -- , ;
Janius mesemlékezés Onkormanyzat Margaréta
& Bem Jozsef Neéptanccsoport
Miivelddési Kozpont
Hosszupalyi Nagy- Hosszupalyi
kozség Nagykozség
Tanius Pedagdeusna Onkormanyzat Onkormanyzat,
SOBUSHAP | Bem Jozsef Miivelddési Haz
Miivelddési Kozpont
Hosszupalyi Nagy-
kozség PP
Junius Rajzkiallitas Onkormanyzat Muvelod?m, Ha;
. Eletfa Miivészeti
Bem Jozsef Klub
Miivelddési Kozpont
Hossztpalyi Nagy-
kozség Miivelddési Haz,
Janius Néptanc zarovizsga | Onkorményzat Margaréta
Bem Jozsef Neéptanccsoport
Miivelddési Kozpont
Hosszpalyi Nagy-
» Diskénkormanyzat | <0758 Miivelddési Haz,
Junius 1 2 Onkormanyzat
iilése . Iskola
Bem Jozsef
Miivelddési Kozpont
Hosszpalyi Nagy-
kozség Miivelddési Haz,
Junius Mazsorett zarovizsga | Onkormanyzat Csillag Mazsorett
Bem Jozsef csoport
Mivelddési Kozpont
E;Zs‘:ézupalyl Nagy- Miivel8dési Haz
Julius Kaktusz kiallitas = g , Eletfa Mivészeti
Onkormanyzat
. Klub
Bem Jozsef
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Miivelddési Kozpont

Hosszupalyi Nagy- Onkormanyzat,
kozség Miivelddési Haz,
Augusztus Hosszlpalyi Napja | Onkorményzat Civil szervezetek,
Bem Jozsef Intézmények
Miivelddési Kozpont
Hossztpalyi Nagy-
lgt')zség Lukacsiné Makkos
Szeptember Gobelin kiallitas | Onkormanyzat Erzsébet,
Bem Jozsef Miivel6dési Haz
Mivelddési Kozpont
Hosszupalyi Nagy-
kozség
Szeptember Egészségnap Onkormanyzat Miivelddési Haz
Bem Jozsef
Mivelddési Kozpont
,,Itthon vagy! Hosszupalyi Nagy-
Magyarorszag kozség
Szeptember szeretlek” Onkorményzat Miivelédési Haz
,,Miénk itt a tér” Bem Jozsef
Gyerekprogramok | Miivelédési Kozpont
,,Itthon vagy! Hosszupalyi Nagy-
Magyarorszag kozség
szertlek” Onkormanyzat
Szeptember Vetélkedd Bem Jozsef Miivelodési Haz
Kulturalis miisor Mivelddési Kozpont
Mihaly Napi
Tlzgyujtas
H"OSS,ZLIpaIYI Nagy- Onkorményzat,
kozscg Szocidlis Szolgaltatd
Oktoéber Id6sek Napja Onkormanyzat i
. Kozpont
Bem Jozsef Miivelédési Haz
Miivelddési Kozpont
Nemzeti Unnep Hnoss,zﬁpélyi Nagy- . .
g kozség Onkormanyzat,
Oktober KOSZ?IPZ%.S sal .| Onkormanyzat Iskola, Miivel6dési
egybekdtott tinnepi . .
megemlékezés Befn J(,),ZS,ef " Haz
Miivelédési Kozpont
Hossztpalyi Nagy-
kozség Miivelddési Haz
November Néptancfesztival Onkormanyzat Eletfa Miivészeti
Bem Jozsef Klub
Mivelddési Kozpont
Hosszpalyi Nagy-
November ..Re,ndhagyf’) I(E)(;lZIfSErnényzat MiivelGdési Haz,
torténelem ora . Iskola
Bem Jozsef
Miivelddési Kozpont
November Galambasz bal HPSS,Zﬁpélyi Nagy- Mﬁvel,édéSi Hé%’
kozség Galambasz Egyesiilet
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Onkormanyzat
Bem Jozsef
Miivel6dési Kozpont

November

Gobelin kiallitas

Hosszupalyi Nagy-
kozség
Onkorményzat

Bem Jozsef
Miivelddési Kozpont

Miivelodési Haz,
Eletfa Muvészeti
Klub

November

Mesemondo verseny

Hossztpalyi Nagy-
kozség
Onkormanyzat

Bem Jozsef
Miivelddési Kozpont

Iskola, Miivelodési
Haz

November

Motoros bal

Hosszupalyi Nagy-
kozség
Onkorményzat

Bem Jozsef
Mivelodési Kozpont

Mivel6dési Haz
Tihanyi Sandor

December

Vers- és mesemondo
verseny

Hosszupalyi Nagy-
kozség
Onkorményzat

Bem Jozsef
Miivel6dési Kozpont

Iskola, Miivelodési
Haz

December

Mikulés iinnepség

Hosszupalyi Nagy-
kozség
Onkorményzat

Bem Jozsef
Mivelddési Kozpont

Miivel6dési Haz

December

Nyugdijas Fesztival

Hosszupalyi Nagy-
kozség
Onkorményzat

Bem Jozsef
Miivelddési Kozpont

Nyugdijas Egyesiilet,
Miivelddési Haz

December

Roma kulturalis
ének- és tancverseny

Hossztpalyi Nagy-
kozség
Onkormanyzat

Bem Jozsef
Miivelddési Kozpont

Cigany Kisebbségi
Onkormanyzat,
Miivelddési Haz

December

Karécsonyi véasar

Hossztpalyi Nagy-
kozség
Onkormanyzat

Bem Jozsef
Miivelddési Kozpont

Miivel6dési Haz

December

Luca napi vésar

Hosszpalyi Nagy-
kozség
Onkorményzat

Bem Jozsef
Miivelddési Kozpont

Mivel6dési Haz

December

Roma nap

Hossztpalyi Nagy-
kozség

Mivelddési Haz
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Onkormanyzat
Bem Jozsef
Miivel6dési Kozpont

December

Karacsonyi tinnepség

Hosszupalyi Nagy-
kozség
Onkorményzat

Bem Jozsef
Miivelddési Kozpont

Mivelddési Haz
Iskola, Ovoda

December

Szilveszter

Hossztpalyi Nagy-
kozség
Onkormanyzat

Bem Jozsef
Miivelddési Kozpont

Mivelodési Haz

Rendezvények 2014. januar 01 — szeptember 30-ig

Idépont

Esemény

Helyszin

Szervezok

Januar

Magyar Kultara
Napja

Hosszupalyi Nagy-
kozség
Onkorményzat

Bem Jozsef
Mivelddési Kozpont

Muvel6dési Haz,
Iskola

Januar

Rétvari Sandor
elbadas

Hosszupalyi Nagy-
kozség
Onkorményzat

Bem Jozsef
Miivel6dési Kozpont

Rétvari Sandor

Februar

Nyugdijas Egyesiilet
Farsang

Hossztpalyi Nagy-
kozség
Onkormanyzat

Bem Jozsef
Miivelddési Kozpont

Nyugdijas Egyesiilet,
Miivelddési Haz

Februar

ro-olvasotalalkozé
Orosz Csaba

Hosszpalyi Nagy-
kozség
Onkorményzat

Bem Jozsef
Miivelddési Kozpont

Kozségi Konyvtar
Iskola

Februar

Tanulmanyi verseny

Hossztpalyi Nagy-
kozség
Onkormanyzat

Bem Jozsef
Miivelddési Kozpont

Iskola

Februar

Farsang iskola

Hosszpalyi Nagy-
kozség
Onkorményzat

Bem Jozsef
Miivelddési Kozpont

Iskola
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Februar

Szavaloverseny

Hossztpalyi Nagy-
kozség
Onkormanyzat

Bem Jozsef
Miivelddési Kozpont

Iskola

Februar

Rétvari Sandor
eldadas

Hosszupalyi Nagy-
kozség
Onkorményzat

Bem Jozsef
Miivelddési Kozpont

Rétvari Sandor

Marcius

Nonap

Hossztpalyi Nagy-
kozség
Onkormanyzat

Bem Jozsef
Mivelddési Kozpont

Mivelodési Haz

Marcius

Nemzeti Unnep
Koszoruzassal
egybekotott tinnepi
megemlékezés

Hosszupalyi Nagy-
kozség
Onkorményzat

Bem Jozsef
Mivelddési Kozpont

Onkorményzat,
Iskola,
Mivelodési Haz

Marcius

Roma nap

Hosszupalyi Nagy-
kozség
Onkorményzat

Bem Jozsef
Miivelddési Kozpont

Cigany Kisebbségi
Onkormanyzat,
Mivelddési Haz

Marcius

Dohanyzas elleni
eldadas

Hosszupalyi Nagy-
kozség
Onkorményzat

Bem Jozsef
Miivelddési Kozpont

Cigany Kisebbségi
Onkormanyzat,

Marcius

Vadaszbal

Hosszpalyi Nagy-
kozség
Onkorményzat

Bem Jozsef
Miivelddési Kozpont

Mivelodési Haz

Marcius

Gyerekel6adas
Palanta babszinhaz

Hossztpalyi Nagy-
kozség
Onkormanyzat

Bem Jozsef
Miivelddési Kozpont

Mivelodési Haz,
Iskola, Ovoda

Marcius

Valasztas

Hossztpalyi Nagy-
kozség
Onkormanyzat

Bem Jozsef
Miivelddési Kozpont

Miivel6dési Haz

Aprilis

Rétvari Sandor
eldadas

Hosszpalyi Nagy-
kozség
Onkorményzat

Bem Jozsef
Miivelddési Kozpont

Rétvari Sandor

17




Aprilis

Szavaloverseny

Hossztpalyi Nagy-
kozség
Onkormanyzat

Bem Jozsef
Miivelddési Kozpont

Iskola

Aprilis

Versmondo eldadas

Hosszupalyi Nagy-
kozség
Onkorményzat

Bem Jozsef
Miivelddési Kozpont

Mivelodési Haz,
Muszka Sandor

Aprilis

Husvéti bal

Hossztpalyi Nagy-
kozség
Onkormanyzat

Bem Jozsef
Mivelddési Kozpont

Muvelodési Haz,
Tihanyi Sandor

Aprilis

Tanciskola zardbal

Hosszupalyi Nagy-
kozség
Onkorményzat

Bem Jozsef
Mivelddési Kozpont

Iskola,

Maijus

Anydk napi iinnepség

Hosszupalyi Nagy-
kozség
Onkorményzat

Bem Jozsef
Miivelddési Kozpont

Mivelodési Haz,
ovoda, iskola

Majus

Valasztas

Hosszupalyi Nagy-
kozség
Onkorményzat

Bem Jozsef
Miivelddési Kozpont

Miivel6dési Haz

Maijus

Kulturalis bemutato

Hosszpalyi Nagy-
kozség
Onkorményzat

Bem Jozsef
Miivelddési Kozpont

Iskola

Maijus

Trianoni
megemlékezés

Hosszpalyi Nagy-
kozség
Onkorményzat

Bem Jozsef
Miivelddési Kozpont

Miivelédési Haz
Margaréta
Néptanccsoport

Méijus

Eletfa miivészeti
kiallitas

Hossztpalyi Nagy-
kozség
Onkormanyzat

Bem Jozsef
Mivelddési Kozpont

Mivelodési Haz,
Eletfa Muvészeti
klub

Junius

Cigany Ovoda
ballagas

Hosszpalyi Nagy-
kozség
Onkorményzat

Bem Jozsef
Miivelddési Kozpont

Cigany Ovoda,
Miivel6dési Haz
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Hossztpalyi Nagy-

kozség Mivelddési Haz,
Janius Néptanc zarovizsga | Onkormanyzat Margaréta
Bem Jozsef Néptanccsoport
Miivelddési Kozpont
Hosszupalyi Nagy-
kozség Miivelddési Haz,
Junius Mazsorett zarévizsga | Onkormanyzat Csillag Mazsorett
Bem Jozsef csoport
Miivelddési Kozpont
Gyermekrajz kidllitas | 1oSS7palyi Nagy- o
&s Baldn Eva kozség Balan Eva,
Jalius v Onkormanyzat Miivelddési Haz,
festomiivész .
kiallitasa Bem Jozsef
Mivelddési Kozpont
Augusztus T%Jhaz at,a do Tajhaz Miivelddési Haz
innepség
Hosszupalyi Nagy-
kozség A,
Augusztus Gobelin kiallitas Onkormanyzat Miyelddési Haz,
, Eletfa klub
Bem Jozsef
Miivel6dési Kozpont
H"OSS,lepaIYI Nagy- Onkormanyzat,
kozség g,
T 2 , Mivel6dési Haz,
Augusztus Hosszupalyi napok | Onkormanyzat -
X civil szervezetek,
Bem Jézsef intézmények
Mivelddési Kozpont y
,,Itthon vagy! H"oss,zupaly1 Nagy-
g kozség 1 n s 1A
Magyarorszag 2 , Miivelddési Haz,
Szeptember - Onkormanyzat " -
szeretlek . Nyugdijas Egyesiilet
. ., Bem Jozsef
Nyugdijas fesztival

Miivelddési Kozpont
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A kozoOsségi egylittlét 6rome, gyermekzsivaj, kacagds, raérds beszélgetések, az arcokon
mosoly, lelki, szellemi ¢és fizikai feltoltddés az, ami szervezok célja, s ez nem lehet kevesebb
egyetlen telepiilésen sem. Nagy izgalommal késziiltiink, hiszen az id6jards meghatarozza a
hangulatot. Szerencsénk volt, mert csodalatos napokra ébredtiink, és igy érdekesebbnél-

érdekesebb programok vartak az érdeklédoket. a harom nap alatt.

Nehezen indult azonban ebben az évben is a rendezvény megszervezése, hiszen a nehéz
gazdasagi helyzet, a pénztelenség nagyban befolyasolja a programok szinvonalat, minéségét.
Igaz tovabbra is legnagyobb értéknek a helyi csoportok, lakosok bemutatkozéasat, a helyi
szervezOk és segitOk altal felvallalt programok megszervezését tartom, de a mai vildgban
sztarvendégek nélkiil egy falunapi program a lakossag szemében sajnos mégsem lehet sikeres.

A sztarvendégekhez pedig pénz kell és nem is kevés.

A koltségvetésiinkben erre a rendezvényre elkiilonitett pénzdsszeg nem 4allt rendelkezésre
ebben az évben sem, ezért timogatasra volt sziikségiink. Berényi Andras Polgarmester Urhoz
fordultunk el6szor, hogy segitsen, hogy a megyétdl, nagyobb vallalkozoktdl tamogatast
szerezzlink. Koszonjliik segitségét, hiszen a tamogatdsok megérkeztek. A koltségvetés
részletezésekor a tdmogatokat is megnevezziik. Megkerestik a helyi vallalkozokat,

termeldket, akik tombola és egyéb felajanlasokkal segitettek benniinket.

Igy 2014. augusztus 14-én elkezdédhettek a programok. Az elsé napon ,,de a ké megmarad”
cimmel gobelin kiallitast rendeztiink. Nagyon fontos ez az alland¢ kiallitas a miivelédési haz
életében, hiszen a Hosszupalyiban €16 asszonyok vallaltdk a nagyméretli gobelin képek
kivarrasat, a Képviseld-testiilet tagjai €s Hosszupalyr lakosai szponzoraltdk a képek
elkészitését és keretezését. A kiallitast Jantyik Zsolt a Nemzeti Miivelddési Intézet

Moddszertani Kézpontjanak vezetdje nyitotta meg.

A masodik napon pénteken a Falumizeum varta az érdekldddket. A szépen megujult
falumuzeumban a frissen siilt pogacsa illatara érkezhettek a vendégek. A Hosszapalyi
térképeken /1750.-1950. kozott/ kiallitast Bihari Horvath Laszlo a Hajduszoboszlo1 Muzeum

igazgatoja nyitotta meg. Majd a kiallitas megtekintése kovetkezett.

Szombat kora reggel fogatos és motoros felvonulas ébresztette a lakossagot. Takacs Attila
Képviselé Ur és Fényi Imre felvallalta a fogatos és a motoros felvonulds szervezését és
lebonyolitasat. Szervezémunkéjuknak kdszonhetden a talan még sosem volt ennyi fogatos és
motoros felvonul6 a telepiilésen €s a néptanccsoport tobb megallonal tartott eldadasaval sok

embert vonzott. Kdszonjiik segitségiiket, munkajukat.
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A megnyito és lelatd avatoiinnepség 10 orakor kezdddott Berényi Andras Polgarmester Ur
iinnepi kdszontdje utadn a sportpalyan felavatasra keriilt a 300 férdhelyes lelaté majd kezdetét
vette a DVSC- Hosszupalyi oregfiuk labdariigo torna.

A rendezvénytéren sem unatkoztunk. Délelott elkezdddtek a versenyek /sakk, aszfalt
rajzverseny, fézéverseny stb).

A délutani szoérakoztatd programok a szabadtéri szinpadon keriiltek megrendezésre 15 oratol.
A délutdni misort ugy probaltuk kialakitani, hogy minden korosztaly és mindenféle zenei
izlés kedveldje talalhasson a maga szamara szimpatikus programot (ligyeltiink arra, hogy a
valtozatos zenei stilusok mellett idében elébb legyenek az idésebb, késébb a fiatalabb
korosztalyok szaméara szimpatikusnak igérkezo fellépdk). Felvetddott az is, hogy tobb rovid
fellépés helyett inkabb egy hosszabb €16 koncert legyen, azonban ezt elvetettiik, ugyanis egy
falunapon nem az az elsddleges cél, hogy egy viszonylag sziik réteg szdmara nyujtson egy
remek koncertélményt, hanem az, hogy a falu apraja-nagyja a sajatjanak érezhesse a
falunapot, talalkozhassanak a rég nem latott ismerdsokkel, jol érezhessék magukat a nap
folyaman. Persze az is igaz, hogy egy ¢él6 koncert koltsége messze meghaladja azt a
koltségvetést, amit mi az egész nap programjaira elkoltiink.

A délutani programokon a helyi csoportok és a sztarvendégek valtottdk egymadst. Ismét
meggy6zOdhettiink arrol, hogy milyen szép szammal rendelkezik telepiilésiink tehetségekkel,
mind a gyerekek, mind a feln6ttek korében.

A 2014.-as év programjat este 22 Ora utan a latvanyos Tizijaték zarta.

A szervezOknek az volt a célja, hogy a falunapra latogatdk toltsenek el barataikkal,
ismerdseikkel jo hangulatban egy kellemes napot, kiszabadulva a mindennapok féaraszto,
rohand, sokszor konyortelen vilagabol. Ha ezt a célunkat elértiik, még ha csak néhany
embernél is, akkor megérte a sok-sok munkat.

Ez a nap egy olyan nap, amely a kozdsség, a falu napja, az egyiittlét, a talalkozasok
lehetdsége és linnepe. A szervezOk nevében azt gondolom, hogy nyugodt szivvel leirhatjuk,
hogy az idei évben is a hosszupalyi emberek segitokészségének és annak a sok tamogatd
embernek, cégnek, pénzintézeteknek volt kdszonhetd, hogy a Hosszupalyi Napok 2014. ilyen
sok programban bdvelkedett, akik akar munkajukkal akar pénzbeli, vagy targyi
felajanlasaikkal segitettek. Minden évben mi magunk is meglepddiink azon, hogy a sok
probléma ellenére, a Hosszupalyi Napja lebonyolitdsdban feladatot vallalo6 emberek, milyen
készségesen, szivesen munkalkodnak, hogy az elmult évekhez hasonléan programokban

gazdag rendezvényt tudjunk megvaldsitani.
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Koszonjiik a tamogatast, a segitséget a szervezésben és a lebonyolitasban Hosszupalyi
Nagykozség Onkormanyzatinak, Berényi Andras polgarmester urnak, a Képviselo-testiilet
tagjainak, az dnkormanyzat ¢és az intézmények dolgozoinak.

Koszonjik a munkdjat a segitoknek, a rendfenntarté erdknek / renddrség, polgardrség/ és
mindazoknak, akik akar az el6késziiletben, akar a lebonyolitasban részt vettek.

Koszonjiik mindazok felajanlésait, akik tombola sikerét megalapoztdk. Koszonjiik a finom
ebéd ¢és vacsora készitdinek és talaldinak munkéjat. Szeretnék koszonetet mondani
mindenkinek, aki részt vett a rendezvényeken, hogy eljottek minél tébben, kihasznaltdk a jo

1d6 adta lehetdséget a zavartalan szorakozasra.
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A Hosszupalyi Napja 2014. Koltségvetése:

Bevételek:

ECOLINE KFT : 740.000 Ft
KEVIEP KFT: 500.000 Ft
Hajdu Bihar Megyei Onkormanyzat: 200.000 Ft
Régi6 Terv Kft: 100.000 Ft
Hajdu Takaré¢k Takarékszovetkezet: 100.000 Ft
Réathy Istvan 50.000 Ft
Minddsszesen: 1.690.000 Ft
Kiadasok

Tiszteletdijak: 1.183.940 Ft
Dologi kiadasok: 506.060 Ft
Mindosszesen: 1.690.000 Ft

A koltségvetés bevételi oldala azokat a tamogatasokat tartalmazza, amelyek szdmszeriisitve

megjelenithetdek. Nem tartalmazza azokat a felajanldsokat, amelyekhez konkrét értékeket

nem tudunk felmutatni, vagy pontos 0sszeget mondani. / mint tombola felajanlas, szallitas

Onkéntes munka élelmiszer sth/.

A Kkiadasi oldal két részbdl tevddik Ossze. A tiszteletdijak a rendezvényen fellépdok koltségeit

tartalmazzék. /Péter Szab6 Szilvia, Bogi, Koméaromi Istvan, Ttizijaték/. A dologi kiadasok a

rendezvény tovabbi koltségeit tartalmazza: hangositas, dijak, kupak, étkezés, egyéb

szolgaltatas, stb..
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BESZAMOLO
A KOZSEGI KONYVTAR,
2013. februdr 1 — 2014. szeptember 31.

kozotti idGszakdrol

Hosszupalyi, 2014. szeptember 18.

Osszeallitotta:

Varga Orsolya
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A konyvtar feladatkorébe kotelezéen beletartozik az adatszolgaltatas. Az Oktatasi ¢és
Kulturalis Minisztérium altal készitett statisztikai adatlapon térénik az adatszolgaltatas. A
statisztika alapjan nyomonkovethetd, hogy milyen a konyvtar latogatottsaga, kor szerinti
megoszlasa, a dokumentumok kodlcsonzésének kihasznaltsaga, valamint a konyvtarkozi
szolgaltatasok szama.

Allomanygyarapitasi szempontok a konyvtirban

A konyvtar latogatoinak korét foleg a iskolds koruak, kozépkoru felndttek és nyugdijas
olvasok adjak. A legkeresetebbek a kortars ifjusagi, valamint a szépirodalmi mivek. A
konyvtarlatogatok tobbsége a kikapcsolddashoz, szorakozashoz és tanulmanyi célokbol keres
irodalmat, igy az olvasok visszajelzései alapjan torténik az allomany gyarapitésa.

A konyvtar funkcidjat tekintve a szakdokumentumok szama kielégité. Ha olyan szakkonyvre
van szikség ami a konyvtarunkban nem talalhatdé meg konyvtarkézi kolcsonzéssel
megoldhatd. A konyvtarkozi kolesonzés folyamatanak eldsegitését szolgalja a Méliusz Juhész
Péter Konyvtar altal kihelyezett tablagép . Ezt a szolgaltatdst elsdsorban a Baratunk a konyv
hagyomanyos olvasonapld palyazat részvevoi igénylik, a palyazaton mar évek Ota részt
vesznek eredményesen az alsés és felsd tagozatos didkok. A konyvtarkozi kolcsonzés
lehetdsége természetesen barmelyik beiratkozott olvasonk szamara elérhetd.

A kozoktatasi intézmények altal szervezett csoportos konyvtarlatogatdsnak koszonhetéen az
6vodas koru gyerekektdl az altalanos iskolas gyerekekig egyre tobben keresik fel a kozségi
konyvtarat. A konyvtarlatogatasok alkalmaval ismertetjiik a konyvtarhasznalat menetét. A
kicsik fOleg sziileikkel mesekonyveket kolcsondznek, a nagyobbak az ifjusagi regényeket
részesitik eldnyben, valamint a kotelzd irodalmakat is kolcsonzik nagy szamban.

A konyvtar alloménya széleskorii, toreksziink arra, hogy mindenki megtaldlja a maga
szorakozasahoz, kikapcsolddasdhoz, tanuldsahoz sziikséges konyveket.

Idészaki kiadvanyok

A konyvtarunkban talalhaté iddszaki kiadvanyok irdnt nem mutatkozik til nagy érdeklddés.
Az iddészaki kiadvanyok helyben vald hasznalata barki szdmdéra elérhetd, nem sziikséges
hozzéd beiratkozni. A folyoiratokra évente elkiilonitett Osszeg egy részét lehetdség szerint
érdemesebb lenne konyvvasarlasra forditani. Tovabbra is megtaldlhato folyirat a Hajdu —
Bihari Naplo (napi gyakorisaggal) és a Kiskegyed (heti gyakorisaggal jelenik meg) . Az
olvasok tobbsége helyben olvasgatja szivesen az idészaki kiadvanyokat, de a kiadvanyok
kolcsonzésére is van lehetdség.
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Alloméanygyarapitasi moédszerek
Az éallomanygyarapitaskor fontos az olvasok, konyvtarhasznalok véleménye, kérése.

A konyvtar allomanyanak gyarapitasdban nagy segitséget nyujt a Konyvtarellatdé Kézhasznt
Tarsasag (KELLO). A KELLO célja a konyvtari rendszer hatékony miikodésének és
fejlesztésének, valamint a konyvtari allomany gyarapitdsansk eldsegitése. A teljességre
torekedve ad tajékoztatast a kereskedelmi forgalomban kaphat6 kdnyvtari dokumentumokrol.

Minden év elején megkiildi az éves konyvtarellatasi szerz6dést. A szerzddés tartalmazza
szolgaltatasaiknak részletezését, ezek igénybevételi modjainak felsorolasa. A konyvtar altal
igényelt szolgaltatasokat, lehetséges kedvezményeket ¢és a fizetendd téritési dijakat
tartalmazza a szerzddés.

A konyvtarellatd Kozhaszni Tarsasagon kiviil mas beszerzési forras a konyvkereskeddk
,»orszagjarasa”. Ez a lehet6ség mas, mert ilyenkor az ember kezében tarthatja a konyveket és
az alapjan dont a vasarlasrol.

Konyvtarunk konyvvasarlasra fordithatdo éves kerete 2013-ban 150. 000 Ft volt, melynek
nagyobb része a KELLO-nal keriilt levasarlasra.

Konyvtarhasznalat
Beiretkoz | Beiretkozott | Beiratkozott | Konyvhasznalat | Koélcsonzott Kozvetleniil
ott olvasok olvasok személyes dokumentum | helyben
olvasok 14-65 65 év felett 14 év aluliak 14 év hasznalt
14 éven év kozottiek helyben aluliaknak dokumentu
aluliak (alkalom) mok
14 év
aluliak
(db)
2013. 1170 125 872 1375 4925 1186
2014. 920 112 445 1255 3932 978
szeptember
31.
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Konyvtarhasznalat
Regisztralt Ujonnan Aktiv hasznalé | Konyvtarkozi
hasznalo regisztralt hasznalat

2013. 2167 162 1901 122

2014. 1955 85 682 32
szeptember 31.
Allomanyba vett dokumentumok

2013. 2014. augusztus 31.

Konyv 32 136
(példanyszam)
Képdokumentum 31
(példanyszam)
Targyév december
31-ei allomany 17392 17538
Allomanygyarapitisra 94 124

forditott dsszeg
(ezer Ft)
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A Nemzeti Kulturdlis Alap altal finanszirozasaval idén mar negyedik alkalommal vesziink
részt a Marai Programban. Ennek keretében 2013 —ban 200. 000 Ft és 2014-ben 100. 000 Ft
értékben gyarapithattuk allomanyunkat az altaluk megadott kinalat alapjan.

Tapasztalataink alapjan a konyvtarba latogatok szama folyamatosan né, de sajnos ez nem
mindig a konyveknek kdszonhetd. A latogatok egy része tovabbi szolgaltatdsainkat veszik
igénybe. Sajnos az Internet hasznalat csokkent, ez annak kdszonhet6, hogy mar a legtobb

csaladnal otthon is megtalalhat6 az Internet.

A konyvtari alapszolgéltatdsokon kiviil lehetéség van a kovetkezd szolgaltatasokra:

- fénymasolas

- szKkennelés

- nyomtatas (fekete-fehér)
- laminalas

- Internet — hasznalat

A TIOP Konyvtari szolgaltatasok infrastrukturafejlesztése-,, Tudasdepo6-expressz”
(TIOP-1.2.3/08) cimii nyertes palyazaton 11 elnyert szamitogép koziil, 9 szamitogép all
olvasoink rendelkezésére. Szamitogépes termiink 2 alkalommal is helyet biztositott

informatikai tanfolyam lebonyolitasara.

A késdbbiekben konyvtarunk a mar meglévd szolgaltatdsok korét az alabbi elképzelésekkel
tervezi boviteni:

- filmvetités (kotelezd olvasmanyok)

- amatdr fotokiallitas

- 1 konyvek érusitasa

- névjegykartya készités (mintapéldany bemutatdsaval)

- meghivo készités (kisebb csaladi €s barati rendezvényekre, gyerek zstrokra)

- Cd iras (zene, rendezvények fotoi) hozott Cd-re, altalunk adott CD-re

- Faxkiildés — fogadas
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Rendezvények, foglalkozasok

Szombati napokon a jatszohazi foglalkozas mellett Balan Eva festémiivész Festd Tanodéja is

helyet kapott konyvtarunkban.

Az Eletfa Mivészeti Klub 2014 februdrjaban, konyvtarunkban szervezett ird — olvasé

talalkozot. Vendégiik Orosz Csaba ir6 volt.

A konyvtar torténéseinek rovid bemutatasa

A konyvtar 2013. februér 1- t61 0j nyitva tartassal varja olvasoit.

A nyvitva tartas a kovetkezo:

Hétf6: ZARVA
Kedd: g% . 18%
Szerda: 9%. 18%

Csiitortok: 8%- 16%
Péntek: 8%- 16

Szombat:  9%-13%

Koényvtarunk egyik legnagyobb elérelépése, hogy 2010. december 31-i hataridével az
allomany teljes gépi feldolgozasa megvalésult a HUNTEKA konyvtari program segitségével -
koszonhetéen a TIOP Konyvtari szolgaltatasok infrastruktiarafejlesztése-,, Tudasdepo-
expressz” (TIOP-1.2.3/08) cimli nyertes palyazatnak. Az allomany gépre vitele
nagymértékben megkonnyiti a konyvtarosok munkajat, és nagy segitséget nydjt olvasdink
szdmara is. A tovabbiakban szeretnénk a kdlcsonzést és az informacionyujtast is az emlitett
program segitségével megvalositani. Ezaltal egy teljes allomanyellendrzést kovetéen a
tasakos rendszert elektronikus olvasdazonositdsi rendszer valtana fel. Az elektronikus
rendszerben az azonositds egyéni vonalkédok alapjan zajlana, amivel minden egyes
példanynak, illetve olvasonak rendelkeznie kellene. Az &llomanyellendrzés jelenleg is
folyamatban van, azonban az azonositokkal torténd ellatashoz sziikséges eszkozok
(vonalkédok) jelenleg még nem allnak konyvtarunk rendelkezésére.
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Hosszupalyi Nagykozségi Onkormanyzat
Pénziigyi, Telepiilésfejlesztési és Kérnyezetvédelmi Bizottsag

BESZAMOLO

a ciklusban végzett bizottsagi munkardl

A 2010. évi helyhatosagi valasztast kovetden a testiilet négy allandd bizottsagot hozott
létre, a Pénziigyi bizottsagot, Telepiilésfejlesztési és Kornyezetvédelmi Bizottsagot, Szocialis
¢s Egészségiigyi Bizottsagot és az Oktatasi-, Ifjusagi-, Kulturalis és Sport Bizottsagot.

A Pénziigyi Bizottsag 2012. marciusaig 5 fovel miikodott, 3 valasztott képviselovel és 2 16
kiils6 Dbizottsagi taggal. Ugyanezen idétartamig, ugyancsak 5 foével mikodott a
Telepiilésfejlesztési és Kornyezetvédelmi Bizottsag is. A TKB elnoki teenddit Kiss Csaba
képviselotarsam latta el. Bizottsagaink a miikodésiikrél a ciklus félidejében, 2012-ben a
Képviselo-testiiletnek beszamoltak.

A Képviselo-testiilet 2012 tavaszan dontott arrdl, hogy a két bizottsagot 6sszevonja, Pénziigyi,
Telepiilésfejlesztési ¢s Kornyezetvédelmi Bizottsag néven mitkddott ez idotdl fogva ezen
allando bizottsag. A bizottsag 9 tagu lett, 5 telepiilési képviselovel és 4 megvalasztott kiilso
bizottsagi taggal.

A Pénziigyi, Telepiilésfejlesztési ¢s Kornyezetvédelmi Bizottsdg minden évben eldzetesen
targyalta a Képviseld-testiilet elé keriild pénziigyi vonatkozadsu eldterjesztéseket, az éves
telepiilésfejlesztési  koncepcidt, minden ¢év koltségvetési rendelet tervezetét, az éves
zarszamadasrol szo6ld rendelet tervezetet, valamint az éves gazdalkodas helyzetérdl szolo,
féléves, haromnegyed éves tdjékoztatot.

Minden esetben napirendre keriilt és a bizottsag targyalta az onkormanyzat éltal el6készitett,
majd benyujtott palyazatok tervezetét, valamint az Onkormanyzat vagyonaval Osszefiiggd
minden, a Képviselo-testiilet elé kertiilt eloterjesztéseket.

Bizottsagunk munkajaval segitette, tamogatta, el6készitetett a Képviselo-testiilet dontéseit,
véleményezte azokat. A cikluson beliil minden kételezden targyalt pénziigyi eldterjesztést
megtargyalta és véleményezte a bizottsdg. A bizottsdg eleget tett a torvényi eldirasoknak,
valamint az 6nkorményzat SZMSZ-ben meghatarozott feladatok megvaldsitasanak.

A Gsszevont bizottsag tevékenységét éves bontasban az alabbi tablazatok mutatjak be:



Hosszupalyi Nagykdzség Onkormanyzata

2012. 2013.
BI’Z. ilés Napirendi pont(?k | Hatérozatok Biz. iilés Napirendi Hatarozatok
datuma szama dé pontok
— atuma n
aprilis 24. 6 6 szama
majus 29. 4 4 janudr 23. 6 7
julius 19. 4 4 februar 12. 2 2
augusztus 01. 3 2 marcius 26. 8 8
augusztus 13. 3 2 aprilis 23. 3 3
augusztus 28. 6 5 méjus 28. 4 4
szeptember 25. 3 5 junius 25. 4 4
oktober 24. 4 6 augusztus 27. 7 6
november 13. 3 3 szeptember 12. 2 1
november 28. 7 5 szeptember 26. 3 2
december 11. 4 3 oktober 29. 6 8
december 20. 4 5 november 26. 6 6
Osszesen 50 december 19. 1 1
0sszesen 52
2014.
Biz. iilés Napirendi Hatarozatok
, pontok
datuma -
szama
januar 15. 4 6
januar 28. 6 6
februar 4. 3 5
februar 25. 5 7
marcius 25. 4 6
aprilis 23. 4 4
aprilis 29. 2 3
majus 26. 3 2
junius 18. 3 3
junius 25. 6 4
jalius 09. 3 4
augusztus 06. 6 5
0sszesen 55

A bizottsag éves munkdja mellett, évente legalabb egy alkalommal, un. kihelyezett iiléseket tartott,
amikor a helyszinen megtekintette a befejezett, elkésziilt beruhazasokat és a folyamatban 1évo
beruhazasokat, felujitasokat.

A bizottsag tagjai minden esetben biztositottak a hatirozatképességet, hatdrozatképtelenség miatt
bizottsagi iilés a ciklusban nem maradt el.

Az oOnkormdanyzat €s bizottsdgunk munkajat segitette, hogy minden évben hiteles konyvvizsgalo
vizsgalta meg és auditalta a koltségvetési és zarszamadasi rendeleteket. A kiils6 szakértok segitették
a bizottsag munkdjat is, irasban kiadott véleményeikkel, észrevételeikkel. Ezt a munkat segitette a
SABA 2000 Kft. tevékenysége, mely onkormanyzatunknal a belsé ellenéri feladatokat latta el. A
belsd ellendrzés megallapitdsaiban voltak hianyossagok, melyek nem megfeleld informéciok alapjan
kertiltek leirasra. Ezek utolag pontositasra kertiltek.
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A PTK Bizottsag tagjai:
Szabo Istvan - bizottsag elndke
Kiss Csaba - bizottsag elndkhelyettese
Takacs Attila - képviseld
Czirink6 Gyula - képviseld
Muszka Sandor Vince - képviseld
David Laszloné - kiils6 bizottsagi tag
Pasztorné Széana Irma - kiils6 bizottsagi tag
Gali Ferenc - kiils6 bizottsagi tag
Gulyas Lajos - kiils6 bizottsagi tag

A bizottsag Osszetételében a cikluson beliil 2013-ban tortént valtozas, dr. Bir6 Tamas képviseloi
statusza megszlint, igy ezzel a bizottsagi tagsaga is, helyette a Képviseld-testiilet Takacs Attila
képviseldtarsamat valasztotta bizottsagunk tagjava.

Tisztelt Képviselo-testiilet, a Pénziigyi, Telepiilésfejlesztési ¢és Kornyezetvédelmi
Bizottsag 2010 - 2014-es Onkormanyzati ciklusban a jogszabédlyoknak megfeleléen miikodott,
segitette az dnkormanyzat munkajat. Ezen cikluson beliil nkormanyzatunk mindig feleldsségteljesen
¢és eredményesen gazdalkodott, nem adodsodott el, intézményeink miikodését folyamatosan tudta
biztositani.
Kihasznaltunk minden palyazati lehetdséget, amellyel fejlesztéseket tudtunk megvalositani. A ciklus
legnagyobb fejlesztési projektje a szennyviztisztitd telep bovitése, és a hidnyzo szennyviztisztitd
rendszer kiépitése. A munkalatok elkezdddtek, a finanszirozashoz még hianyzé sajat erd részt
reményeink szerint a kozponti koltségvetés biztositani fogja.

A cikluson beliil a legnagyobb hiatust abban latjuk, hogy nem tudtuk megvaldsitani a kézponti
iskolank teljes felujitasat, bovitését, megfeleld tetd ala hozatalat, ez a kdvetkezo ciklus legfontosabb
feladat lesz.

Ennyiben kivantam tajékoztatni a Képviselo-testiiletet a bizottsag tevékenységérdl, kérem a
beszamolom magtargyaldsat és elfogadasat.

Szabo Istvan
PTK Bizottsag elndke
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XX

f% esO éves munkaterve %
&

ij? 3. Az O.K.L.S. bizottsag bizottsagi liléseirdl késziilt jegyzokonyvek.
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% II. A bizottsdg feladatairol

P

&

X Mint arrol a hely1 SzZMSz rendelkezik, a telepiilési onkormanyzat

L

& valamennyi bizottsaga koteles kétévenként beszamolni az eltelt idészakban

X X

végzett tevékenységérdl. Ennek a kotelezettségének tesz most eleget

X X

bizottsagunk is.

X X X

SzMSz-iink rendelkezik tovabba valamennyi bizottsaganak feladatairol, igy

X X

az OKIS bizottsag feladatairol is.

X X

Az OKIS bizottsag eldézetesen megtargyalja €s véleményezi:

X

X

- a képviselOtestiilet elé keriil6 eldterjesztéseket, amelyek oktatési,

X X

kulturalis és mediaval kapcsolatos témajuak,

X X

- a koltségvetés rendelettervezetét, kiillonds tekintettel az oktatasi,

X X X

kulturalis, kozmiivelddési és média célu fejlesztésekre vonatkozoan,

X X

Eldzetesen véleményezi:

X X

- szakmai szempontbol azokat a fejlesztéseket, beruhazasokat, amelyek

X

KGR0 0505 000 0G0 0 90K 300K 050K 00 00K

X

az oktatas, a kultara és a kozmiivelodés feladatait szolgaljak,
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?ﬁ - sport-, ifjusagi tevékenységgel kapcsolatos tigyeket, kiilonds i
L - rr r ) X
% tekintettel a tomegsport jellegii tevékenységekre. )
L

\«? Ko6zremuikodik: %
X - az dnkormanyzat és a kozségben miikodd egyhazak, civil ?‘
\/\Q/\/ <
X szervezetekkel torténd kapcsolattartis koordinalasaban, :
L

X szervezésében, :
X e s S : :
% - a Hosszupalyi Kisbird, a helyi kabelcsatorna, valamint a weboldal ‘
&

KX .. Ly . . . L1 e s

3 miukdodtetésével kapcsolatos feladatokat is a bizottsag hataskorébe

&

iii utalja. Ezen beliil egyezteti, véleményezi ezen médiumok

X

X tevékenységét, azok tartalmi, szerkesztésbeli elemeit. Sziikség esetén

L

x:?\ javaslatot tesz a testiiletnek a modositasokra.

&

><§><

&

&
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jzi II1. Osszegzes

&

X Bizottsagunk az eltelt két évben 20 alkalommal tilésezett, és Osszesen 45

L

& napirendi pontot targyalt, illetve véleményezett.

X X

» Bizottsagunk Osszetétele:

X X

- Bizottsagi elndk: Miléné Feényi Gyorgyi — onkormanyzati képviseld

X X X

- Elndkhelyettes: Kiss Csaba — dnkormanyzati képviseld

X X

- Tagok:

X X X

Dr Biro Tamds dnkormanyzati képviseld — Szegedi Ferenc

X

onk. képviseld

X X

Szegényné Borok Erzsébet - kiiltag

X X

Pasztorné Kovacs Gabriella - kiiltag

XX XK X X

¢ A bizottsag tagjainak elkotelezettségérdl tanuskodik, hogy bizottsagi tiléseink

X X X

minden esetben hatarozatképesek voltak, hidnyzds miatt bizottsagi {iilést
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X

elnapolni nem kellett.
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¢ A beszamolasi id6szakban bizottsagunkban személyi valtozas tortént, mert

X X X X X X X X
PO DK DK KK K XX
X X X X X X X X

Dr Biro Tamas — a munkajaban bekovetkezett valtozas miatt — lemondott

X
XX

képviseldi megbizatasarol, melynek kovetkeztében Szegedi Ferenc keriilt a

X

X testiiletbe és ezzel egyiitt bizottsagunkba.

59 % Bizottsagi iiléseink 4llandd meghivott vendége: Berényi Andrds
L

><§><

X
X

polgarmester, Zara Andras alpolgdrmester, Dr. Széles Szabolcs jegyzd,

X

><>2(K><y><><
X

valamint Vegh Edit miivelédésszervezo.
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» A bizottsagi tléseken képviseltetve voltak azok a teriiletek is, melyek

)

X X

milkodéséért — valamilyen szinten — felelés bizottsagunk, és meghivott

oSS
XXX

vendégként vettek részt a mindenkori napirendi pontokban érintett

X,

személyek.
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» A beszamolasi i1doszakban szamos valtozas tortént az oktatdsi, kulturalis

L)

X
X

intézményeinkben. Az O&vodavezetét Ujravalasztottuk, az iskolaigazgato
palyazatat ¢s személyét véleményeztik. Egyik esetben sem tortént személyi

valtozas, az el6z6 vezetok kertiltek az intézményeink €lére.

&
izf % Nemcsak a bizottsag, de a telepiilés életében is a legjelentdsebb véltozast
ij jelentette, hogy az eddig onkorményzati fenntartasban miikodtetett Irinyi
j;} Jozsef Altalanos Iskola atkeriilt a Klebelsberg Intézményfenntarté Kozpont
%j iranyitasa ald. Ennek az intézkedésnek sajnos egyetlen pozitiv hozadéka
%

sincsen. Tobbek kozott az iskolai gyermekétkeztetés koriili huza-vona sem

X

tesz jot a kozhangulatnak.

¢ A bizottsag az eltelt két esztendOben tovabbra is azok szerint az iranyelvek
szerint végezte munkajat, melyeket korabban is kovetett. A tevékenységi
koriinkben tartozé intézmények életébe ¢és mikodésébe nem kivantunk
kéretleniil beavatkozni, inkabb a hattérbdl biztositottuk Oket tamogato
egylittmiikodésiinkrdl. Tobb alkalommal a helyszinen ismerkedtiink meg —
kihelyezett bizottsagi liléseken — az intézmények életével.

¢ Sajnos ebben az idészakban is sor keriilt olyan intézkedésekre, melyekre nem
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vagyunk biiszkék. Ezek koziil az egyik, hogy a Bem Jozsef Miivelddési Haz,
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Kozségi Konyvtar és Tajhaz jogutdd nélkiili megsziintetését €s személyi

XX XK X X X X X
O OO K XK
X X X X X X X X

allomanyanak két fére csokkentését rendeltiik el.

X
XX

¢ Szerencsére az iskoldban, az dvoddban ¢és a miivel6dési hazban folyo

o X
i;* szinvonalas, magas szakmai mindségben folyd munka reményt ad a jovobe
gi vetett hitiinknek, miszerint a telepiilésiinkon hosszu 1ddre biztositott az
Eig oktatas-nevelés és a kultara iranti elkotelezettség.

% s A kozségiinkben egyelére még mindig csak a Hosszupalyi Sportegyesiilet

X

X
O XK XK
X /\/\X /\/\X

X

megyei I. osztalyaban jatszé focicsapatunk és az utanpotlas-csapatok jelentik

X X

a sportéletet, de reményeink szerint az iskolaban a kézilabda és mas egyéni

oSS
XXX

¢s csapatsportagak tutkeresései is célra vezetnek majd a jovoben. Célunk,

X

X

hogy taldljunk olyan egyéni sportolokat is, akiknek tadmogatasa nemes

6<>(><><x0< XX
/\/\ X /\/\ X

X

kotelességiinkkée valhat.

X

XX XX
X

X
X
>

& M¢ltan vagyunk biiszkék arra a — 16 évvel ezel6tti — kezdeményezésiinkre,
mellyel igyekeztiink a telepiilés teljes lakossagat megmozgatni,

érdeklddésiiket felkelteni, koradbban ,,Hosszupalyi falunapok”, most pedig

X

X
O XK XK
X /\/\ X /\/\

,Hosszupalyi napja” cimmel. Az elmult két évben a legmaradandobb

XXX
X

80’4600 000 0 0 0 e e

értékeink a fogatosok felvonulasa, néptancosaink bemutatdja és a motoros

X X

felvonulas volt, melyek — bar egymastdl egészen kiilonbozéek — a

X X

legnagyobb tomegeket mozgattdk meg. Intd jel azonban szdmunkra, hogy

X X X

fejlddni kell, valtozni és megajulni. Nem meriilhet ki a rendezvény abban,

X X

hogy évrdl évre ismételgetjiik az el6zd esztendd programjait, mert Gnmagat

X X X

sorvaszthatja el — az egyébként nemes céllal 1étrehozott — falunap.

X
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» A ,Hosszupalyi Kisbird” 0jsag igyekezett esztétikus kiillemmel, igényes

X
X

X
X

tartalommal szolgalni olvasodit. Probaltunk 1 rovatokat 1étrehozni —

X
X

X
X

X

megodrizve a megszokott, kedvelt régieket - , beszdmolni az aktualitasokrol,

X
X X

X

ezzel is kielégitve a novekvd igényeket.

X
X
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X X X X

X
X

XX X, X X
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¢ Az elmult két évben sem sikeriilt visszahoznunk az SzMSz-iinkben rogzitett

XX XK X X X X X
O OO K XK
X X X X X X X X

kitiintetéseket. Bar a ,,Pro Culture”-dij valamelyest hianypotld ezen a

X
XX

teriileten, de ez inkabb erkolcsi, semmint anyagi elismerése a telepiilésiinkon

"

~
X

kiemelkedd kulturalis tevékenységet végzok munkajanak.

505050 S0
X X
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% Munkank soran véleményeztik azokat a fejlesztéseket, beruhazasokat,

X
X

palyazatokat, melyek a bizottsag tevékenységi korébe tartoztak.
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% Igyekeztiink  tdmogatasunkrol  biztositani  civil  szervezeteinket,

X

X
O XK XK
X /\/\X /\/\X

rendezvényeiken részt vettiink, a kulturdlis programokat munkankkal, vagy

X X X

jelenlétiinkkel tdmogattuk. (falunap, falukaracsony, ,,Itthon vagy, szeretlek

oSS
XXX

Magyarorszag” ...)

X

X

< A helyi Ertéktar-bizottsag keretein beliil végzett munkank abban meriilt ki,

%X><><X©< XX
00 4000
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X

hogy megszerkesztettiik az elsd keérddiviinket a lakossag szamara, mellyel

X

XX XX
X

X
X

elkezdddhet a helyi értékek feltérképezése. (Sajnos helyhiany miatt nem fért
bele a Kisbiro jsag utols6 szdmaba.)

» Bizottsagi iiléseinkrdl természetesen minden esetben jegyzokonyv késziilt,

X

X
O XK XK
X /\/\ X /\/\

X

amiért koszonet illeti jegyzOkonyvvezetdinket — kordbban Sallai Barbarat,

XX
X

50 X KKK XK XK

xX X

most pedig Asztalosné Zavarké Eva jegyzO6konyvvezetdt. A bizottsagunkban

X
X

X
X

folydo munkat megfontoltsag, a bizottsag tagjai kozotti kapcsolatokat

X
X

X
X

korrektség, egymas kolcsonos tisztelete, megbecsiilése, a bizottsagi liléseket

X X
X

X

pedig j6 munkalégkdr, jobbitd szandéku egyiittgondolkodas jellemezte.

X

X
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» Az Oktatési, Kulturalis, Ifjiisagi €s Sportbizottsag tevékenységét Hosszupalyi

X
L)

X X

Nagykozség képviseld-testiiletének Szervezeti és Miikodési Szabalyzataban

X X

megfogalmazottak alapjan és a dokumentumokkal dsszhangban végezte.

X
RO L R0 0888787098

xX X X X X X

X

X
X

Nyilvén lehetett volna munkdnkat ennél jobban és Gsszeszedettebben is végezni,

X
X

X
X

X

de szolgaljon mentségiinkre, hogy mindvégig a legjobb szandék vezérelt

X
X X

X
X

benntinket.
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X X X X
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X
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Koszonet illeti a bizottsdgunk tagjait az elmilt ciklusban

X X X X
OO XK XK
X X X

végzett onzetlen Rozosségi munkdjdért!

X

:3?; , Egy nép a kulturaja és hite nélkiil megsziinik létezni.”
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& Hosszupalyi, 2014. szeptember 24.
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A bizottsagi iilések és napirendi pontok felsorolasa kronologiai sorrendben
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o Idépont Téma Eléado

:;i 2012. junius 11. | Hajdisamson Véaros Onkormanyzatanak kérelme | Dr. Széles Szabolcs
% iskolas gyerekek befogadasara. jegyzd

X Hajdusamson Véiros Onkorményzatinak kérelmét, miszerint iskoldank fogadjon be
xix hajdasamsoni iskolas gyerekeket, egyhangulag elutasitotta bizottsagunk ¢€s ezt javasolta a
% képviselOtestiilet szamara is. Indokként elhangzott,, hogy tul sok a bizonytalansagi tényez0o.
éx 2012. janius 28. | 1. Beszamolo az Irinyi Jozsef Altalanos Iskola és | Kiss Csaba igazgato
XX tagintézményei miikodésérdl

%

ij? 2. Beszamol6 a Hosszupalyi Egységes Ovoda- Pésztorné Kovéacs
X Bolcséde tevékenységérol Gabriella

X 6vodavezetd

/«zy Az Irinyi Jozsef Altalanos Iskola beszamolojanak meghallgatasa utan a bizottsag

}é megallapitotta, hogy az el6z6 évekhez hasonldan tovabbra is szinvonalas szakmai oktatd-

59 neveld munka folyik az intézményben, kdszonetét és gratulaciojat fejezi ki az oktatési

x? folyamatban résztvevé valamennyi dolgozonak.

i{}i Az 6vodaban folyd munkarol is megallapitotta a bizottsdg, hogy a nehéz koriilmények

W ellenére tovabbra is mindent megtesz az évoda kollektivaja, hogy az intézménybe jaro

éx gyerekek megkapjanak minden gondoskoddast, amely megilleti dket. Az 6voda dolgozoi is
}i magas szinvonalll szakmai munkat fejtenek ki, amiért szintén koszonet illeti meg 6ket.

ij 2012. julius 30. | Ismerkedés a 2012. augusztus 11-én Végh Edit

XX megrendezésre keriilé Csaladi €s sportnap intézményvezeto

i{ programjaval

X Hossztpalyi Nagykozség Onkormanyzat Miléné Fényi

X intézményeinek latogatasa Gyorgyi

) Kiilonfélék

X

Kihelyezett és az érintettekkel kibdvitett bizottsagi iilést tartottunk — el6szor a miivelddési
hazban, melynek aktualitasat a csaladi és sportnap adta. A bizottsag tagjai ismét aktiv
szerepet vallaltak a nap sikeres lebonyolitasaban.

Kozben megtortént az iskola atadasa a Klebelsberg Intézményfenntarté Kézpont szdmara,
melyet bizottsagunk kiilon nem targyalt.

X X X

X XX

X 2012. oktober Intézménylatogatassal egybekotott dvodai Pasztorné Kovacs
: 12. tajekoztatd Gabriella

) ovodavezetd

X Kiilonfélék

X

Intézménylatogatast tett bizottsagunk az 6vodaban. Helyben tekinthettiink be az 6vodaban
foly6 szinvonalas munkaba. Sziireti rendezvényre érkeztiink, bejarhattuk a gyermekbarat,
hangulatos, igényesen ¢€s izlésesen berendezett csoportszobakat.

Az 6vodavezetd eldadasaban megismerkedhettiink 6romeikkel, gondjaikkal.

2012. oktober T4jékozatd a miivelddési hdz miikodtetésének Végh Edit

31. szlineteltetésérol intézményvezetd
A koltségvetési helyzet alakuldsa miatt a miivel6dési haz miikodésének ideiglenes
sziineteltetését fogadta el a bizottsag. Ugyanekkor felajanlotta a segitségét a Falukaracsony

XX X, X X

X X

X X X

KGR0 0505 000 0G0 0 90K 300K 050K 00 00K

) szervezéséhez.

X Kisérletet tettiink a helyi televizid nézettségének feltérképezésére — sikertelentil.
2012. december | Beszamolo a Bem Jozsef Miivel6dési Haz, | Végh Edit
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XX 13. Kozségi Konyvtar és Tajhaz 2012. évi intézményvezeto
59 tevékenységérol

Xix Tajékoztatd az Eszak-Bihari Muzeolodgiai Berényi Andras
X Szakszolgalati Tarsulds 2012. évi polgarmester

59 tevékenységérdl, a 2013. évi mitkddéssel

xzx kapcsolatos dontés

e A miivelddési haz beszamolojabol kitiint, hogy facebook-oldalanak és a rendezvényekrol
XX oy e , I3 J4 r . . r r r

K feltoltott képanyagnak nagy latogatottsaga és sikere van. Az intézményben folyo

xix kiemelkedd kulturalis tevékenység hiien szolgalja a telepiilésen lakok igényeit. Képet

% kaptunk arrél is, hogy sikeresen miikodnek egylitt a telepiilés intézményeivel, €s

éx tevékenységlikkel kiegészitik egymas munkajat.

X 2013. januar 23. | A miivelddési haz koltségvetésének megtargyalasa | Berényi Andras
X polgarmester

xj?/\ A Pénziigyi, Telepiilésfejlesztési és Kornyezetvédelmi Bizottsaggal dsszevont iilésen

X targyalta meg a miivel6dési haz koltségvetését bizottsagunk, melyen — az 6nkormanyzat 77
X millios tartozasa miatt — tdmogatta a miivel6dési haz személyi allomanyanak 2 fére

/«zy csOkkentését, valamint az intézmény jogutod nélkiili megsziintetését és ezzel egyidejlileg az
59 intézményi feladatok Hosszlipalyi Nagykozség Onkorméanyzatanak torténd atadasat.

XX

59 2013. februar Hossztpalyi Nagykozség Onkormanyzat Berényi Andras
x? 13. képviseld-testiilet 2013. évi munkatervének polgarmester

i{}i megtargyaldsa

Xix Hosszupalyi Nagykozség Onkormanyzat 2013. évi | Berényi Andras
X koltségvetésének megtargyaldsa — rendeletalkotds | polgarmester

}i Alapitvanyok, civil szervezetek miikodésének Miléné Fényi

< feliilvizsgalata Gyorgyi

X Elfogadta a bizottsag a 2013. évi koltségvetési rendeletet. A Kdlcsey Megyei Miitvelddési
XX o e 1 7 . ’r o1z . r . 1174 L

K Kozpont segitségével kozmiivelddési dolgozokat kaptunk, akiknek beéllitasaval

xix szinvonalasan folytathattuk tovabb a miivel6dési haz munkajat.

j 2013. marcius Bem Jozsef Miivelodési Haz, Kozségi Konyvtar Végh Edit

» 28. ¢s T4jhaz intézményvezetdjének beszamoldja intézményvezetd
X Hosszupalyi Egységes Ovoda Bolcsdde Dr. Széles Szabolcs
) intézményvezetdjének megvalasztisa jegyzé

X Sportegyesiilet beszamoldja Berényi Andras
: polgarmester

X

A bizottsag elfogadta a miivelddési haz beszamolojat, melyben kiemelten kapott helyet a
tanfolyamok, felndttképzések beinditasa és az ott dolgozok abbéli reménye, hogy belathatod
1d6n beliil gjra 6n4llod intézményként miikodhetnek tovabb.

Elfogadtuk a Hosszupalyi Sportegyesiilet mitkddésérdl szold beszamolot, amelyben
megfogalmazddott, hogy egyre nehezebben oldhatdé meg az egyesiilet financialis
mitkddtetése.

2013. junius 17. | Az iskolaigazgatoi palyazat véleményezése Berényi Andras
polgarmester
Iskolank KLIK-hez keriilése utan az iskolaigazgatd valasztdsarol mar nem a testiilet dont,
csak véleményezni kell bizottsagunknak az igazgatdi palyazatot, melyet bizottsagunk meg is
tett. A palyazatra 1 palyazé adta be anyagat: Kiss Csaba — jelenlegi igazgato, kinek
személyét és palyazatat a bizottsag tdmogatta.

2013. junius 25. | Tajékoztato az Irinyi Jozsef Altaldnos Iskola Kiss Csaba igazgato
tevékenységérol az allami atadassal kapcsolatos
tapasztalatokrdl, valamint a roma gyerekek
integracidjarol
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Beszamolé a Hosszupalyi Egységes Ovoda Péasztorné Kovacs
Bolcsdde miikddésérol Gabriella
ovodavezetd

< Beszamol6 a Hosszapalyi Egységes Ovoda Csonkéné Lakatos
f‘i Bolcsdde Cigany nemzetiségi tagintézménye Klara 6voda-
xzx miikddésérol tagintézmény-
0% vezeto
X A 2013. évi falunapi rendezvény eldzetes Végh Edit
xix targyalasa miivelddésszervezd
X Pélyazat benytijtasa muzealis intézmények Berényi Andrés
éx fejlesztésére polgarmester
X Kiilonfélék
iiz Az 6vodai beszamol6 kiemelte, hogy miikodésében a legnagyobb problémat a csokkend
xj?/\ gyereklétszam jelenti. A bizottsdg megallapitotta, hogy az dvodai beszamold ugyanazzal a
% alapossaggal ¢és részletességgel késziilt el, mint eddig minden alkalommal. A beszamolét a
X bizottsag elfogadta és elfogadasra javasolta.
/«zy A roma tagintézményben szinte teljes gyermeklétszammal miikodnek egész évben. Alapvetd
}é feladatnak tekintik, hogy 6vjak, védjék a rajuk bizott gyerekeket. A roma tagintézmény
X beszdmolojat is elfogadta és elfogadésra javasolta a bizottsag.
x? Az Irinyi Jozsef Altalanos Iskola integracios munkajardl szolo tajékoztatobol kitiint, hogy
i{}i kissé elsiklott az integracio, mert a kivanatos 20 %-os arany helyett nalunk az integralt HHH
59 tanulok aranya 57,4 %.
éx A 2013. évi falunapi rendezvény programjat a bizottsag elézetesen megtargyalta, elfogadta
X és elfogadasra javasolta.
iii A Hosszlipalyi Nagykozség Onkormanyzat képviselé-testiilete palyazatot kivan benyujtani
XX muzedlis intézmények szakmai tdmogatasara 3 millio Ft keretosszegben, melyet
X bizottsdgunk elfogadott és elfogadasra javasolt.
xix 2013.szeptember | Beszamold a Hosszupalyi Napja cimi Végh Edit
% 25. rendezvényrol miivelddésszervezd
ixﬁ Az 6vodavezetd vezetdi potlékanak megallapitasa | Berényi Andras
& polgarmester
) kiilonfélek
X;x A bizottsag elfogadta Hosszupalyi Napjarol szolo beszamolot, megkdszonte a résztvevok
XK munkajat és gratullt a szinvonalas szervezéshez. Ezen a gytilésen kdszontottiik 0j bizottsagi
ig tagunkat Szegedi Ferenc képviseldtarsunk s;emélyében.
x;x 2013. oktober 9. | Dontés az Irinyi Jozsef Altalanos Iskola Kiss Csaba igazgatd
% intézményi tanicsanak létrehozasarol
}; Déntés sziiletett az Irinyi Jozsef Altalanos Iskola intézményi tancsanak létrehozasarél, a
XX tanacsba javasoltak személyérol.
X 2013. november | Az dnkormanyzat képviselé-testiilete és szervei Dr Széles Szabolcs
B 26. SzMSz-¢érdl sz616 9/2013. (IV.27.) rendeletének jegyzd
XX modositasa
;{; Javaslat sziiletett az 6nkormanyzat képviseld-testiilete SZMSz modositasara, melyben az
B OKIS bizottsag hataskorének kiterjesztése szerepel. A bizottsag feladatkore boviilt oly
XX modon, hogy Ertéktar-bizottsagként is mitkddik tovabb, melynek feladata a helyi értékek,
X hungarikumok feltérképezése.
B 2014. februar Hosszlpalyi Nagykdzség Onkormanyzat Berényi Andras
i;* 27. képviseld-testiilet 2014. évi munkatervének polgarmester
59 elfogadasa
éx Hosszupalyi Nagykdzség Onkormanyzat 2014. évi | Berényi Andras
%
><§><
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koltségvetésének megtargyalasa - rendeletalkotds | polgarmester,
Terjékné Erdélyi
: Agnes mb.
X gazdasdgvezetd
f‘i Déntés a Hosszlpalyi Egységes Ovoda, Bolcséde | Berényi Andras
x;x Cigany Nemzetiségi Tagintézményével polgarmester
% kapcsolatos kérelemrdl
}(i Bizottsdgunk elfogadta és elfogadasra javasolta a Hosszipalyi Nagykozség Onkormanyzat
xix képviselo-testiilet 2014. évi munkatervét, valamint megtargyalta a 2014. évi koltségvetés
iggi rendelettervezetét.
é* Elnapolta bizottsagunk az 5 éve miikodo roma tagévoda 6nallosodasi kérelmét — megfeleld
X elokészités hianya miatt. A benyujtott anyagot szakmailag sem elég megalapozottnak, sem
i% elég részletesen kidolgozottnak nem talélta a bizottsag.
X? 2014. marcius Hosszupalyi Sportegyesiilet elnokének Berényi Andras
XX 24, beszamoloja polgarmester
:{ Déntés a Hossztpalyi Egységes Ovoda, Bélesdde | Berényi Andras
/«zy Cigany Nemzetiségi Tagintézményével polgarmester
}é kapcsolatos kérelemrol
X Kiilonfélék
xj} Bizottsagunk tamogatta ¢s javasolta a képvisel6-testiiletnek megtargyalasra a Hosszapalyi
}(i Egységes Ovoda-Bolcsdde Cigany Nemzetiségi Tagintézmény 6nallositasara vonatkozo
59 kérelmét az alabbi feltételek teljestilése esetén:
*i* - Kimutatasok készitése az 6nallé intézmény koltségvetéséhez
X - A human szakmai feltételek biztositasa
ij - A helyi kisebbségi roma dnkormanyzat véleményének kikérése
XX A bizottsag elfogadta a Hosszupalyi Sportegyesiilet elndkének beszamolojat, melynek egyik
i{ legdrvendetesebb része, hogy egy 300 {6s fedett lelato épitésére is lehetdség nyilt a
X Sportcentrumnal. ,
% 2014. aprilis 24. | A Hosszupalyi Egységes Ovoda-Bolcsdde Alapitd | Dr. Széles Szabolcs
ixﬁ okiratanak modositasa jegyzd
o Kiilonfélék
i;;; A bizottség targyalta és Vélemér}yezte Hosszupalyi Egységes Ovoda-Bolcséde Alapitd
X;x okiratdnak modositasat, melyet jogszabaly irt eld.
XK Tamogatta a 2014. évi falunapi rendezvény megszervezését, dsszekdtve a Sportcentrumi
ig lelato avatasaval, valamint a Falumtzeum vizesblokkj éngk ¢s filagoéridjanak atadasaval.
x;x 2014. jinius 25. | Beszamol6 a Hosszpalyi Egységes Ovoda- Pésztorné Kovacs
% Bolcs6de miikodésérdl Gabriella
ié; ’ ovodavezetd
XX Beszamolo a Hosszlpalyl Egységes Ovoda, Csonkan¢ Lakatos
X Bolcsdde Cigany Nemzetiségi Tagintézményének | Klara
O miikédeésérol ovodatagintézmény-
XX vezetd
X Tajékoztaté a Hosszlpalyi Irinyi Jozsef Altalanos | Kiss Csaba
B Iskola tevékenységérdl igazgato
XX A 2014. évi falunapi rendezvény eldzetes Végh Edit
X targyalasa miivelddésszervezd
B Az dnkormanyzati fenntartasban mitkodo iskolai | Berényi Andras
i;; étkeztetéssel kapcsolatos dontés polgarmester

A bizottsag targyalta és véleményezte a Hosszaplyi Egységes Ovoda-Bélcsdde, valamint a
Cigany Nemzetiségi Tagintézmény miikddésérdl szolo beszamolokat, valamint a
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Hosszapalyi Irinyi Jozsef Altalanos Iskola tevékenységérdl szolo tajékoztatot.
Megallapitotta, hogy intézményeink munkéjukat magas szakmai mindségben, elhivatott
pedagogusok ¢€s szolgalatkész technikai személyzet kozremiikodésével végzik, amelyért
koszonet illeti Oket.

Az iskola vonatkozasaban kifejezte abbéli reményét, hogy hamarosan ujra visszakeriil az
onkormanyzatunk irdnyitasa ala.

A bizottsag targyalta és véleményezte az 6nkormanyzati fenntartasban miik6do iskolai
étkeztetés esetleges kiszervezését a Fundus Invest Kft szamara és javasolta a képviselo-
testliletnek, hogy dontésre csak alaposan kidolgozott, garanciakkal ellatott szerzodés
benyujtasa utan kertiljon sor.
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éx 2014. augusztus | Hosszupalyi Napja rendezvény feladatai Végh Edit

xg 13. mivelddésszervezd
iii A bizottsag kihelyezett iilésen targyalta a 2014. évi falunapi rendezvény elOkészitésével

W kapcsolatos feladatokat, valamint a Hossztpalyi Kisbir6 kdvetkez6é szamanak

Xgi megjelentetését.
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2.sz.melléklet

Helyi értékek a sajat telepiilésiinkén

LA feladat: Megldtni és megldttatni egy — egy kéz6sség specidlis mdssdgdnak értékeit, lathatovd, értékké tenni
mdsok szamdra is.” (Imre Kdroly)

Vallalna-e szerepet a sajat telepulése helyi értékeinek 6sszegyljtésében?

o\/ci\/Q\A/\O\:<>\/<>\/<>\/<>\/<>\/<>\/<>\/<>\/

Ha igen, sziveskedjen megadni az adatai. Kérjik, a megfeleld valaszt karikazza be!

)
K
{/<
X

X

X e

* Kérddivek eljuttatasaval és 6sszegylijtésével.
< *Helyi tudassal rendelkezd személyek felkeresésével, torténetiik leirasaval.

X

X

*= az adatok megadasa onkéntes

A valaszold neve*: ... A telepllés NEVE: .....ccovvceveieirreee e

)éo/OO/OC/OOOOOCi
XXX TX XX XX X XX

LaKCiMEX: ettt et et s e-Mail CIME™ i et

OOXX

TelefoNSZAMAa™: ..ot e

XXX

1. Milyen sajat telepliilésére vonatkozé helyi hagyomanyos Ginnepi alkalmakat ismer?

X XX D

jeles napok a csaldd életében: keresztel6, eskivg, lakodalmi, temetési szokasok, egyhazi

XX XX

események, bucsu, évfordulékhoz kot6d6 szokasok

XX XX
XX

X
X

XX XX

X
X

XX XX

XXX
N

Nevezzen meg olyan helybelieket, akik a kozosség szamara fontos tuddssal rendelkeznek!
helyi ird, helytorténész, ndtafa, véfély, mesemondd, énekes, stb. (név + tevékenység)

DK XK >

XX

XX XX

XXX

IS0 S0

3. Nevezzen meg olyan kézmdlvest, mesterembert, gazdalkoddt, aki a helyi hagyomanyt 6rz6
munkat végez!

X %
iof ................................................................................................................................................................... §<
0 et oo oo 000000 e §
X )
i 4. Tud-e valamilyen helyi kozosségre jellemzé ételrdl, italrdl? Kiismeri az elkészitési médjat? §
. ———————————— o )
X )
iof .................................................................................................................................................................... §<
0 5. Nevezzen meg épliletet, kdztéri alkotast, szobrot, keresztet, kegyhelyet, miemléket, ig
XX lakéhazat, gazdasagi épliletet, intézményt, amely az 6n véleménye szerint a helyi épitészeti

> X

Orokség része!

N

X
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6. Ismer-e olyan szavakat, kifejezéseket, mondasokat, amiket az 6n véleménye szerint csak a ‘
telepulés lakossaga hasznal? (pl.: komis=bezsirozott téli b6 gatya)

<i\/O\A/\O\:o\/<>\/<>\/<>\/<>\/<>\/<>\/<>\/

7. Tud-e valamilyen helyben termesztett vagy itt taldlhaté mezdgazdasagi kiilonlegességrél,

{<
XX

XX

noévény vagy allatfajtardl? (pl.: sulyom=bika, kendertermesztés)

X
X

X
X

8. Nevezzen meg olyan helybélit, akinek kedvenc hobbija méasok szamara is érdekes lehet ( fest,
farag, bért, fémet vagy csontot munkal, makettet, modell, gyermekjatékot készit, feldjit régi
gépeket, sz6, fon, himez, horgol, fotds, filmes), vagy valamit gydijt: (bélyeget, régiséget,
receptet, babat, képet, kaktuszt....)? (Név+tevékenység)

X

0

Milyen jelentds természeti értéket ismer teleplilésén? Tudja-e elnevezésének eredetét,

legenddjat?

X
X

X
X

XL OO KL XKL KL IO OO XX C/OO XL OO

OXRKXXK

XX XX

IS0 S0

{ <
v »A helyi értékek feltdrdsdnak haszna: Egyéni és k6zdsségi. Az egyéni haszon minimuma, hogy a helyi §
>j< alkotdkra, termékekre, vallalkozokra, kreativitdsokra irdnyul a figyelem. Optimdlis esetben ig
0 hozzdjarulhat a megélhetési lehet6ségek javuldsdhoz, az életmindség jobbitdsdhoz, életlehet6ségek ig
>:< kiteljesedéséhez. A feltdrd munka aktivizalhatja a telepliléséért felel6sen gondolkodd, tenni akaré §
v egyének, olyan kéz6sségi mozgdsokat generdlhat, amelyek hozzdjarulhatnak a helyi tarsadalmi
i differencidldoddshoz, kialakultsdgdnak finomoddsdhoz.” §

{ <
v (Imre Kdroly) g

{ <
; Készénjiik a vdlaszat! ig
& Telepiilési Ertéktdr Bizottsdg
>j< Miléné Fényi Gyérgyi ig
z& elnék <

X X

X

AO X
g3l 55

%
0%

>{§O<><><><><><><><><><><><><><><><><><><><><><><><><(<><(<><(<>>><><><><><><><><><><><><><><><><><><><><>



Beszdmold a Szocialis és Egészségligyi Bizottsag 2010-14 éves idoszakban végzett munkajarol.

Bizottsagunk megalakulasatol kezd6déen négy éven keresztiil valtozatlan létszdmban és személyi
Osszetételben dolgozott.

Tagjainak szdma: 5 f6
Osszetétele: 3 f6 telepiilési képviseld 2 f8 lakossag korébdl valasztott személy.
EInok: Takacs Attila képvisel
Elndkhelyettes: Muszka Sandor Vince képvisel6
Tagjai: Szabé Istvan képvisel6
Kiss Imréné HosszUpalyi Tancsics utca 7 szam alatti lakos
Kiss Gyulané Hosszupalyi Petéfi kdz 7 szam alatti lakos

Mikodésiinkbe jelent6s valtozasok torténtek a kordbbi id6szakhoz viszonyitva.
A 2010-es kormanyvaltas és annak szocidlpolitikaja sok mindent megvaltoztatott.
Kalénb6z6 hataskorok atkertltek Polgdrmesteri, Jegyzdi, ill. Jarasi hivatal Ggyeihez.

Szocialis igazgatdsi tevékenység
Hataskorok

2013 januar 1-t6l jarashoz keriil6 szocialis igazgatasi feladatok

Apolasi dij

Egészségligyi szolgaltatasra valé jogosultsag
Id6skoruak jaradéka

Kozgyodgyellatds (Alanyi, normativ)

Polgarmesteri hataskorbe tartozé feladatok

Atmeneti segély

Kozgydgyellatds (méltanyossagi) 2014.01.01-t6l elStte jegyz6i hataskorbe volt
Kamatmentes kdlcsén

Koztemetés

Temetési segély

(+ EU élelmiszersegély-program — mely a 2014-es év folyaman mar nem volt)

Jegyz6i hataskorbe tartozdé feladatok
Aktiv koruak ellatasa
Lakdsfenntartdsi tdmogatas

Ovodaztatasi tdmogatas
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény

A pénzbeli kdzlekedési tamogatas 2012. december 31-el megsziint.

Jelenleg az 6nkormanyzat altal ellatott feladatok:

Bursa Hungarica



Az el6z6ekben felsorolt atcsoportositasokkal természetesen szamunkra kevesebb feladat jutott és ez
megmutatkozott a bizottsagi lilések szdmdban is, hisz a korabbi ciklusokban kéthetente (iléseztiink,
ebben az idészakban pedig atlagosan kéthavonta.

A négy év alatt 6sszesen 25 bizottsagi tilést tartottunk.

Igyekeztlink munkankat lelkiismeretesen és tudasunk, tapasztalatain legjavat adva végezni.

A két szocidlis jellegli intézménnyel a Szocidlis szolgdltatd kézponttal, valamint a Hosszupalyi
Mikrotérség Csaladsegité és Gyermekjoléti Szolgalattal, azok vezet8ivel és munkatarsaival fontos és
jo kapcsolatban voltunk.

Sok olyan problémat sikerilt megoldanunk, amelyek nehéz sorsu olykor silyos beteg embereken
segitettek.

Itt meg kell emlitenem nem csupdan anyagi, pénzigyi segitségrél szolnak ezek a torténetek, volt mikor
a lakossag részérél ajanlottak fel 6nzetlen segitséget, vagy az 6nkormanyzat vezetése kezelte
rugalmasan és emberien a kiilonb6z6 kérelmeket.

Bizottsagunk részt véllalt abban, hogy HosszUpdlyi Sosté-Messzeldaton évente egy alkalommal
lakossdagi tdjékoztatdt tart a szocialis rendeletek, ellatasok modositasardl.

Itt még megkivanom emliteni, hogy javaslatunkra ill. k6zbenjarasunkkal a mai napig biztositja a
Séstosi lakosok szamara 6nkormanyzatunk a havi egy alkalommal rendelkezésre all6 ingyenes
buszjaratot Hosszupalyi kozpontjaba ill. vissza. ( ez minden hdnap utolsé cstitortoki napja)

Bizottsagunk minden évben képviseltette magat az Eves Gyermekvédelmi Tanacskozason, ahol
Polgarmester ur, Alpolgarmester ur, Jegyz8 ur, gyermekintézmények vezetGi, haziorvosok, védéndk,
Roma Nemzetiségi Onkormanyzat, Rendérség, Csalddsegité és Gyermekjdléti Szolgalat, Derecskei
Jarasi Hivatal Gyamhivatala vesznek részt és a telepilés egészét atfogd problémakrél, lehet6ségekrdl,
ill. tennivaldkrol esik szo.

A Roma Nemzetiségi Onkormanyzat hatranyos helyzetii csalddok szdmdra szervezett férumokon is
részt vettlink évente egy-két alkalommal.

Onkritikusan szeretném leirni, hogy bizottsdgunk 4 éves id6szakdban taldn a legfajébb és
legnehezebb dontésilink az volt, amikor a Szocidlis Szolgaltaté Kézpontban a bentlakdsos téritési dijat
nem tudtuk a HosszUpalyiak szamara alacsonyabb szinten tartani mint a 108600FT.

Eredeti elképzelésiink az volt, hogy kiilonbséget teszlink a téritési dijat illet6en a helyiek illetve mas
telepuilésrdl érkez6k kdzott. Sajnos annak ellenére, hogy Polgdrmester Ur és Jegyz6 ur tobb
szakhatdsagot ill. kormanyilletékességet megkeresve prébalt segitségiinkre lenni, ezt nem lehetett
torvényes keretek kozott kivitelezni. Minden esetre ennek lehet&ségét a kovetkezé dnkormanyzati
vezetésnek és képvisel6 testlletnek keresnie kell.

Végezetll szeretném megkdszonni a bizottsag tagjainak azt a kitartd, lelkiismeretes, magas szakmai
szinvonall és emberséges munkajat, amit a 4- (12 év) soran végeztek.

K6sz6ndm a Szocialis Intézmények vezetSinek, Demeter Imrénének és Kovacsné Nagy Timeanak.
Szocidlis el6addnk Végvari Krisztindnak és Tamds Zoltannak és végiil, de nem utolsé sorban
jegyz6konyv vezetdinknek Asztalosné Zavargd Evénak és Alexi Laszldnénak korrekt munkajat.
Kdszondm a Képviseld Tarsaknak és az Onkormanyzat vezetSinek egyiitt mikddését.

Tisztelettel Takacs Attila Szoc. és El. bizottsag elndke.



HOSSZUPALYI NAGYKOZSEG ONKORMANYZAT
KEPVISELO-TESTULETE

4274 Hosszupalyi, Szabadsag tér 6.
email: hpalyi.testulet@btm2003.hu

Iktatoszam:.../2014. Napirend szama: 14.

ELOTERJESZTES
Hossziipalyi Nagykozség Onkormanyzat Képvisel-testiilete
2014. szeptember 25. napjan tartandé

rendes ilésére

Targy: Telepiilésrendezési terv modositasa

Készitette: dr. Széles Szabolcs jegyz6

El6adé: Berényi Andras polgarmester

Torvényességi szempontbol ellendrizte: dr. Széles Szabolcs jegyzo

Elézetesen targyalja: Pénziigyi-, Telepiilésfejlesztési- és Kornyezetvédelmi
Bizottsag

Melléklet: rendelet-tervezet

Dontés: egyszer(i/mindsitett tobbséget igényel



Tisztelt Képviselo-testiilet!

A folyamatban 1év6 szennyvizberuhazas keretében a szennyviztisztito telep is bovitésre keriil.
Megépiil tobbek kozott egy ujabb tisztitoblokk, illetve a maradvanydsszeg terhére lehetoség
van egy nagymeéretll iszaptarozo épitésére.

Amennyiben ez megépiil, elegendd tarold hely lesz ahhoz, hogy a keletkez6 szennyviz iszapot
legalabb fél évig tarolni lehessen, ezt kdvetden a mar kiszaradt allapotban 1évé iszapot
gazdasagosabb lesz elszallittatni. Az iszaptarozé megépitéséhez azonban nem elegendd a
jelenlegi 0611/2 hrsz. alatti teriilet, sziikség van a telepet koriilvevo és szintén dnkormanyzati
tulajdonban 1év6 0611/1 hrsz. alatti terlilet egy részére is.

A szennyviztisztito telep 6vezeti besorolas szerint kiilonleges 6vezet. A 0611/1 hrsz-a teriilet
pedig MV-1-es dvezet. Ahhoz, hogy a szennyviztisztitd telep teriiletét ndvelni tudjuk, elsé
1épésben at kell mindsiteni a 0611/1 hrsz-u teriiletet szintén kiilonleges dvezetté, ezt kovetden

lesz lehetséges, hogy egy részét a 0611/2 hrsz-u teriilethez csatoljuk.

A beruhazas jelenlegi iitemterve szerint a tdrozo épitése a legutolsod fazisban valdsul majd
meg, igy addig lesz id6 az engedélyezési eljaras lefolytatasara.

Az eldterjesztés mellékletét képezi a Telepiilésrendezési Terv vonatkozoé része.

Ennek megfeleléen kérem az elGterjesztés megtargyalasat, ezt kovetden pedig annak
elfogadasat.

Hossztpalyi, 2014. méarcius 19.

Berényi Andras
polgarmester
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(4) Az oOvezet épitési telkeinek kialakitdisa soran alkalmazand6 legkisebb
telekméreteket, azok legnagyobb beépitettségét tovabba az épithetd
épitménymagassag mértékét a kovetkez6 tablazat szerint kell meghatarozni:

6. TABLAZAT

Az épitési telek megenged
Sajatos Epités | Beépitési Telekalakitas legkiseb |legnagyo ett
hasznalat i mod esetén b bb min/max.
szerinti dvezet Legkiseb | széless | zdldfellll | beépitett | épitmény
tertilet jele b terlilete | ége ete ség ma-
[m?] [m] [%] [%] | gassag
[m]
Hétvégihaza bad
s HU | S#8Padon | ggg 30 60 20 3,0/6,0
e oo allo
udiléteriilet
15.§
KULONLEGES TERULETEK

(1) A terv kulonleges terilletei sajatos hasznalatuk szerint:

a.) sportlétesitmény (6vezeti jel: KUL-1): sportcéli teriiletigényes
létesitmények elhelyezésére

b.) temetd (6vezeti jel: KUL-2): a telepiilés temetkezési igényeinek
kielegitésére.

c.) villamos elosztd, gaz nyomascsokkentd, helyi vizmii teriiletigényes
terlete (Gvezeti jel: KUL-3): a telepiilés teriiletigényes kézmiiveinek
elhelyezésére '

d.) folyékony hulladékleraké terliletigényes teriilete (6vezeti jel: KUL-4): a
telepiilés szennyviztelepének teriilete

he - - .
1 e.) hirkézlési torony teriilletigényes terillete (6vezeti jel: KUL-5): hirkozlési
1 torony és annak telke elhelyezésére szolgalo teriilet

o f.)  logisztikai kbzpont, raktarozasi teriilet (KUL-6)

g.) idegenforgalmi hasznositast (kereskedelem, vendéglatas, szolgaltatas,
szallashely szolgaltatas, sportoléas, szabadidé eltdliés céljat szolgalo)
teriilet (KUL-7),(KUL-8)

*7/2008.(1V.24.) 6nkormanyzati rendelet
* 8/2009.(111.26.) nkormanyzati rendelet

Hossszapélyi Nagykozség Helyi Epitési Szabalyzata 16
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(2) Az Ovezet

epitési
azok

telekméreteket,
épitménymagassag mértékét a kévetkezé tablazat szerint kell meghatarozni

telkeinek kialakitasa soran alkalmazandé

legnagyobb  beépitettségét tovabba az

legkisebb

épithetd

7. TABLAZAT
, Az épitési telek Megenged
Sajatos Epité | Beépitési | legkise | legkise | legkiseb |legnagyo ett
hasznalat Si maod bb bb b bb min/max.
szerinti teriilet | 6vez teriilete | széless | zéldfelill | beépitett | épitmény
et [m?] ége ete ség ma-
jele [m] (%] [%] gassag
] [m]
sportlétesitmén | KUL- | szabadon 1000 i 40 20 35/75
y 1 allé e
temetéteriilet K%L" Sza;’i?éd"” 2000 : 40 5 3,5/7,5
vizmii KUL-| szabadon | ;544 | . 40 40 3,5/7.5
§ allé
szennyviztelep KLiL' Sza;flédon 500 e 40 40 3,5/7,5
hirkdzlési KUL- szapa‘don 100 i 40 40 6.0/60
torony 5 allé
Logisztikai kp., .
raktérozasi KUL- sza?aq o1 1ha - 40 40 3,56/12,5
6 allo
teriilet
Idegenforgalmi | -
hassriositARy | DOk | SEabada | 4 g i 40 10 | 3575
- 7 allo
tertilet
Idegenforgalmi | .-
haszrositden | Ui | BzAbAdON | 44 i 40 15 7.5
8 allé
teriilet

(3) A szennyviztelep védétavolsagat az

biztositani.

OTEK fiiggeléke Ill. pontja szerint kell

(4) Hirkozlési torony lakéteriilettd! minimum 250 m tavolsagra épithetd.

(5) A KUL-8* évezetben betartandé kiilon szabalyok:

a.) Az 6vezeten beliil, gyep miivelési agban nyilvantartott, a szabalyozasi terven
killsn megjelslt terilletek felhasznalasakor, az itt nyilvantartott vedett
novények éléhelyének megérzése érdekében a HNP (térvényileg biztositott)
eseti eldirasait is sziikséges hetartani.

6) A KUL-8, KUL-8* svezeteken bellil, a szabalyozasi terven feltiintetett helyen es

kiterjedéssel védé erdésavot kell telepiteni. Az erddsav telepitése feltétele az
épitési engedély megszerzésének.

1 8/2009.(111.26.) 6nkormanyzati rendelet (mddositas)

Hossszipalyi Nagykozség Helyi Epitési Szabalyzata
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EMBERI EROFORRASOK EMBERI IE.R(:)FO!‘\_R_AS.
MINISZTERIUMA TAMOGATASKEZELO

BURSA HUNGARICA
FELSOOKTATASI ONKORMANYZATI
OSZTONDIJPALYAZAT
2015

Tajékoztaté csomag
a Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkormanyzati Oszténdijrendszerrél
telepiilési onkormanyzatok szamara

Palyazati dokumentacio tartalma

Altalanos téajékoztaté

Altalanos Szerzédési Feltételek a telepiilési 6nkormanyzatok szaméara

1. sz. melléklet: Nyilatkozat a csatlakozasroél, valamint az elektronikus adatbéazis hasznalatarol
(Csatlakozasi nyilatkozat)

2. sz. melléklet: Utemterv a telepiilési és megyei bnkormanyzatok szamara

"A" és "B" tipusu palyazati kiiras ajanlott szévege

Ajanlott palyazati lirlap az "A" és a "B" tipusu palyazok részére



|. Altalanos tajékoztato

A fels6oktatasi szocialis 6sztondijrendszer az esélyteremtés érdekében a hatranyos helyzet,
szocialisan raszorul¢ fiatalok szamara is elérhetévé kivanja tenni a felsGoktatasban valo részvételt.
E cél elérésének érdekében a Kormany mind kdzponti kéltségvetési, mind pedig dnkormanyzati
forrasokat mobilizalni kivan.

Jelen Té&jékoztaté csomagban a Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Osztdndijrendszer
(a tovabbiakban: Bursa Hungarica Osztondijrendszer) 2015. évi forduldjaval kapcsolatos altalanos
informaciok, a 2015. évi palyazati forduldhoz valé csatlakozas feltételei és a palyazat
lebonyolitasanak rendjére vonatkozo informacio talalhatd. A Bursa Hungarica Oszténdijrendszer
jogszabalyi hatteréll a fels6oktatasban részt vevo hallgatok juttatasairol és az altaluk fizetend6é
egyes téritésekrol szo6l6 51/2007. (111.26.) Kormanyrendelet szolgal (a tovabbiakban: Rendelet).

A Bursa Hungarica Oszténdijrendszer tobbszintli tdmogatasi rendszer, amelynek pénzigyi
fedezeteként harom forras szolgal:

(1) A teleplilési 6nkormanyzatok altal nydjtott tamogatas:

A Bursa Hungarica Oszténdijrendszer célja, hogy a szocidlis tamogatéasi rendszerben azon a szinten
torténjen a dontéshozas, ahol a legtobb ismeret birtokaban képesek a raszorultsagot elbiralni. Ennek
megfeleléen az 6nkormanyzat altal évente kiirt Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkormanyzati
Osztondijpalyazat (a tovabbiakban: Bursa Hungarica Oszténdijpéalyazat) helyben keril elbiralasra.
A tamogatas havi 6sszegét palyazénkent allapitja meg az dnkormanyzat.

(2) A megyei 6nkorméanyzatok altal nyujtott tamogatas:

A megyei Onkormanyzat tetszéleges 6sszeggel kiegészitheti a telepillési dnkormanyzat altal
tamogatott palyazé vagy palyazék szamara megitélt, telepulési dnkormanyzati forrasbél fedezendé
0sztondij 6sszegét.

(az (1) és (2) egyiitt: 6nkormanyzati 6szténdijrész)

(3) Intézményi tamogatas:

Az Emberi Eréforrasok Minisztériuma (a tovabbiakban: Minisztérium) a felséoktatasban mar tanuld
vagy a tovabbiakban tanulni kivano, szocidlisan hatranyos helyzetl fiatalok tdmogatasahoz oly
modon kivan hozzajarulni, hogy a telepulési (és a megyei) dnkormanyzat altal megallapitott
tamogatasi 0sszeget az dnkormanyzati tamogatassal megegyezd mértékben — a Rendelet 18. § (5)
bekezdése szerint a Minisztérium hivatalos lapjaban évenként kozzétett értékhatarig — kiegésziti. Az
intézmeényi 0sztdndijrész egy fére esé maximuma a 2014. évi forduléban 5.000 Ft/f6/hé volt.
(intézményi 6szténdijrész)



A BURSA HUNGARICA FELSOOKTATASI ONKORMANYZATI
OSzZTONDIJRENDSZERBEN
VALO RESZVETEL FELTETELEI A TELEPULESI ONKORMANYZATOK SZAMARA

A Minisztérium és az Emberi Eréforrds Tamogataskezeld (a tovabbiakban: Tamogataskezel6) a

Bursa Hungarica palyazatok, illetve 06sztdndijak kezelését a Bursa Hungarica Elektronikus

Palyazatkezelési és Egyuttmikodési Rendszerben (a tovabbiakban: EPER-Bursa rendszer) teszi

lehetbvé.

Az EPER-Bursa rendszer a telepuilési és megyei 6nkormanyzatok szamara jelentésen csokkenti az
Osztondijrendszerben valé részvétel adminisztrativ és humaneréforras-koltségét, ndvelve ezzel az
onkormanyzatok miikédési hatékonysagat.

Az EPER-Bursa rendszerben a palyazok a regisztraciot kdvetéen maguk rogzitik adataikat — azokeért
a tovabbiakban teljes blntet6jogi felelésséget vallalva —, jelentésen csokkentve igy a téves
adatszolgaltatast. A palyazat benyujtasa utan a palyazoknak lehetéségik nyilik arra, hogy az
elbiralastol az dsztondij kifizetéséig nyomon kovessék palyazatukat. Az elbiralé dnkormanyzatok a
korabbi gyakorlathoz igazodva a Tamogataskezel6 altal felajanlott palyazati Grlap szocialis mezdit
elektronikusan bévithetik, valamint a kételezé mellékletek listajat is kiegészithetik az 6nkormanyzat
altal meghatarozott mellékletekkel az EPER-Bursa rendszer énkormanyzati fellletén. A telepulési
onkormanyzatoknak a palyazok altal elektronikusan kitéltott és az EPER-Bursa rendszerbdl
kinyomtatott palyazati (rlapon az dnkormanyzathoz benyujtott palyazatok befogadasat, formai
ellendrzését és elbiralasat kell elvégeznilk az EPER-Bursa rendszerben.

A telepiilési 6nkormanyzatok csatlakozasa a palyazati forduléhoz egyben az EPER-Bursa
rendszerhez torténd csatlakozast is magaban foglalja, azaz a rendszer hasznalata kotelezé a
palyazat lebonyolitdsaban részt vevé onkormanyzatok részére. A rendszerhez nem
csatlakozé6 ©nkormanyzatok a Bursa Hungarica Osztdondijrendszerhez sem tudnak
csatlakozni, azaz a palyazatot nem irhatjak ki, az EPER-Bursa rendszerben nem roégzitett
palyazatot nem biralhatnak el.

A Bursa Hungarica Oszténdijpalyazat 2015. évi forduléjaban a megyei 6nkormanyzatoknak a
kiegészitd6 megyei tamogatas odaitélésén és a dontési listak rogzitésén kivil az EPER-Bursa
rendszerben mas adatrogzitési feladatuk nincs.

A telepiilési dnkorméanyzatok szamara a Bursa Hungarica Osztdndijrendszerben vald részvétel
onkéntes. A Bursa Hungarica Oszténdijrendszerhez torténé csatlakozas a Rendelet 18. § (4)
bekezdése szerint ,A Bursa Hungarica Fels6oktatasi Onkormanyzati Oszténdijrendszer 2015. évi
forduldjanak Altalanos Szerz6dési Feltételei a telepllési ©nkormanyzatok szamara” cimi
dokumentumban (a tovabbiakban: ASZF) kzzétett eljarasrendnek megfeleléen, kizarolag az EPER-
Bursa rendszerben torténd regisztraciot kovetéen valosulhat meg.

(Elérése: https://www.eper.hu/eperbursa/onk/tonkbelep.aspx).



https://www.eper.hu/eperbursa/onk/tonkbelep.aspx

A regisztracidhoz felhasznaldi névre és jelszéra van sziikség, amelyet a palyazati dokumentacio
megjelentetését kdvetben a Tamogataskezeld kild meg a telepllési 6nkormanyzatok részere. A
belépést kovetden a rendszerbdl letdlthets ASZF 1. sz. mellékletét képezé ,Nyilatkozat a
csatlakozasrél, valamint az elektronikus adatbazis hasznalatarél” (a tovabbiakban:
Csatlakozasi nyilatkozat) cim( dokumentum, melynek eredeti, aldirt, lepecsételt példanyat ajanlott

kildeményként kell eljuttatni a Tamogataskezeld részére. Tobb o&nkormanyzati csatlakozasi

nyilatkozat beklldése esetén kérjik, telepulésenként kilén boritékban kildjék a Nyilatkozatot.
Figyelem! A nem regisztralt 6nkormanyzatok részérél bekiildétt, nem az EPER-Bursa
rendszerbdl kinyomtatott, nem a hataridére megkiildétt Csatlakozasi nyilatkozatot a

Tamogataskezel6 nem fogadja el!

A Csatlakozasi nyilatkozat bekiildési hatarideje: 2014. oktober 1. (postabélyegzd)

Az onkormanyzatnak a Csatlakozasi nyilatkozatot abban az esetben is el kell kildenie a
Tamogataskezel® részére, ha a korabbi palyazati fordulé(k) soran mar tett ilyen nyilatkozatot. A
Csatlakozasi nyilatkozat visszakildése énmagaban nem jelent anyagi kotelezettségvallalast, az
onkormanyzat a benyujtott palyazatok ismeretében dont a tAmogatasi 6sszegek odaitéléserdl.
Nem csatlakozhat a Bursa Hungarica Oszténdijrendszer 2015. évi forduléjahoz az a telepiilési
onkormanyzat, amelyet a Minisztérium a 2014. évi palyazati forduléban vallalt kotelezettségei
megszegése miatt az 6sztondijrendszer résztvevdi koziil kizart.

Az ASZF-ben foglaltak szerint a Bursa Hungarica Oszténdijrendszerben részt venni kivané
telepllési Onkormanyzatok a Minisztérium altal kidolgozott feltételrendszernek megfeleléen
legkés6bb 2014. oktéber 3-an kiirjak a palyazatot a jelenlegi fels6oktatasi hallgaték ("A" tipusu
palyazat), illetve fels6oktatasi tanulmanyokat kezdeni kivandk ("B" tipusu palyazat) szamara. A két
palyazati felhivasnak az ASZF-ben meghatarozott alapfeltételeket kell tartalmaznia. Ezek bévitésére
illetve szlikitésére nincs lehetéség; a palyazati felhivasok az alapfeltételeken kivil kizarélag a
palyazat elbirdlasahoz megkivant mellékletek felsorolasat valamint az &énkormanyzat altal
meghatarozott prioritdsokat tartalmazhatjak. A palyazati kiirasok szbvegezésében segitségikre
lehet a mellékelt ajanlott széveg, amelytél az ASZF 6. és 7. §-anak figyelembevételével az

onkormanyzat jogosult eltérni.



KOORDINACIO

A Bursa Hungarica Oszténdijrendszerrel kapcsolatos kézponti adatbazis-kezel6i, koordinacios, a
telepllési és megyei Onkormanyzati Osztondijjal kapcsolatos pénzkezelési feladatokat a
Tamogataskezel6 latja el.

A Tamogataskezel6 elérhet6sége:
Emberi Eréforras Tamogataskezel6
Bursa Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Osztondijrendszer
1381 Budapest Pf. 1418
Tel.: (06-1) 795-5600
E-mail: bursa@emet.gov.hu

Internet: www.emet.gov.hu (Bursa Hungarica)

A TAMOGATAS FOLYOSITASA

Az dnkormanyzati 6sztondijrész folydsitasanak technikai lebonyolitasaért a Tamogataskezeld — mint
palyazatkezel6 szervezet — a felelSs.

A Bursa Hungarica Osztondijrendszer bankszamlaszama:

Emberi Eré6forras Tamogataskezel6

10032000-01451461-00000000

A Bursa Hungarica Oszténdijat (mind az énkormanyzati, mind az intézményi 6szténdijrészt) az a
fels6oktatasi intézmény folydsitja a hallgatonak, amelytdl a hallgatd — az allami kéltségvetés terhére
— a hallgatoi juttatédsokat kapja. Amennyiben a hallgaté egy idében tobb felsdoktatasi
intézménnyel is hallgatéi jogviszonyban all, az a felséoktatasi intézmény folyositja szamara
az osztondijat, amellyel elséként létesitett hallgatéi jogviszonyt. A felsoktatasi intézmények
szerz6dése alapjan folyd, kdzdsen meghirdetett — egyik szakon nem hitéleti, a masik szakon
hitoktato, illetve hittanar — kétszakos képzés esetében a hallgaté szamara az allami felséoktatasi

intézmény folydsitja az 6sztondijat.



A tamogatas folyésitasanak rendje az 51/2007. (lll. 26.) Korm. rendelet és a

2015. évi Altalanos Szerzédési Feltételek alapjan

A Bursa Hungarica Oszténdijrendszer vonatkozasaban betartandé hataridéket az ASZF 2. sz.
mellékletét képezd ,Utemterv a teleplilési és megyei 6nkormanyzatok szamara” cimi
dokumentum tartalmazza.

Onkormanyzati 6szténdijrész:

1. Az 6nkormanyzatok egy tanulmanyi félévre egy 6sszegben pénzeszkdzatadasként

utaljak at a Tamogataskezel§ szamlaszamara a tamogatott hallgatok 6thavi tamogatasi

Osszeqét. Az utalas hataridejét az ASZF 19. §-a tartalmazza.

2. A Tamogataskezel6 az EPER-Bursa rendszer felséoktatasi intézményi oldalan keresztul
nem nyilvanos — jelszéval hozzaférhet — fellleten tajékoztatja a felsoktatasi intézményeket
az adott félévben Bursa Hungarica Osztdndijban részesilé hallgatokrol. A felsdoktatasi
intézmények ellendrzik ezen hallgaték jogosultsagat, és az EPER-Bursa rendszerben
tajékoztatjak a Tamogataskezel6t, hogy mely hallgatok részére utalhatoé at az dnkormanyzati

tdmogatas.

3. A Tamogataskezel® a beérkezett tamogatasi 6sszegeket a kifizet6helyek (fels6oktatasi
intézmények) szerint Ujracsoportositja, majd a jogosult hallgaték utan pénzeszkdzatadasként
utalja tovabb a kifizet6 fels6oktatasi intézményekhez abban az esetben, ha az 6nkormanyzat
minden tamogatott utan atutalta a pontos tamogatasi Osszeget a Bursa Hungarica

Oszténdijrendszer szamlajara.

4. Az dnkormanyzati 6sztdndijrész havi 0sszegének kifizetése "A" tipusu palyazd esetében
legkorabban marcius, "B" tipusu palyazé esetében legkorabban oktdber hoénaptdl, de
legkésébb a felsGoktatasi intézményhez tértént atutalast kovetd elsé 6sztondijfizetéskor indul

az arra jogosult hallgaténak.

5. Amennyiben a Tamogataskezel6 utalasat kovetéen kiderll, hogy az utalasi listan szerepld,
az intézmény altal kordbban jogosultként visszaigazolt hallgatok kézil valaki mégsem felel
meg az Osztondij folydsitasdhoz sziikséges feltételeknek, a felsbéoktatasi intézmény az
intézménynek atutalt, de a hallgatd részére ki nem fizethetd dnkormanyzati 6sztondijrész
dsszegét 30 napon belll koteles visszautalni a Bursa Hungarica Oszténdijrendszer
szamlgjara.

6. A Tamogataskezel6 az adott tanulmanyi félév lezarasat kovetben a ki nem fizetett
onkormanyzati 0sztondijrészeket visszautalja a telepllési és megyei Onkormanyzatok

bankszamlajara. Az dnkormanyzat sajat hataskorben dont, hogy a jogosulatlansag ellenére —



nem Bursa Hungarica tamogatas jogcimen — mégis folydsitja-e a tamogatottnak a mar

korabban megitélt tamogatast.

Intézményi 6szténdijrész:

A fels6oktatasi intézmény a jogosultsag ellenérzését kovetben a hallgatai juttatasokkal azonos
rendben intézkedik az intézményi 6sztondijrész atutalasardl a tamogatasra jogosult hallgaté

bankszamlajara.



